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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

JUNTA DE CONCILIACAO E JULGAMENTO

PROC. N° 105/73 JUIZ DO TRABALHO: SUBSTITUTA:

\

DRA JUSSARA DE BEM GOMES:

AUTUACADO

Aos vinte : dias do més de ......ovenhro.... do ano

de 1973.... na Secretaria da Junta de Conciliagéo e Julgamento

de Montenegro=Roa. , autuo a

presente reclamagéo, apresentada por

€ ATQ T T
JOSHE NELSON SCHILLIN o

- e . 1 -

NI """*; 1 Y Y 1 o TIAD TNV RTY TS ’
TN B LA DR CELULOSE BORREGARD.S. A L

Lsﬁ /

Chefe da Secretaria

= v
Mauricio Fortess.

OBJETO: Dias trab., Atestado. Hs extras,Férias., Sal., Av. previo.,
Indenizacg3o. = TOTAL:CR$ 1.986,00 .
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: . —3Fxmo. Sr. Dr. Julz Presidente da Junta de Conoillugno e?%sy
i IR “L[GEE Julganento da Justiga do Trabalho en Hontenegro.

\\‘ ECEB D JJ_Q&f}'_‘L

n 'allmann . !
Ruih Fotoco Fal ; = «; |
Enc. Setor-iwg. Fut. Froc. Judice 1w pgeolo NLO 0j / 7

\eno 1 1/ 177
a )

N ~r r Yoazs e 3 T g 1 .
SCHILLING, brasileiro, sols-

¥
nesta cidade (subirbios

om s), na estrada -
‘ que conduz ao PFaxinal, expondo e regquerendo 0 que s2gues
1. Que foi adaitido nos servigos da reclamada, como
servente, neste municipio, en data de 27 de setembro de
1.971, conforme sua carteirz profissional n?. 03018, Sé
rie 298;
2y Que, posteriormente, passou a perceber, aléa do -

s
saldrio, maisf un ad

T,

icional por horsz, a titulo de comis
sionamento no cargo de gjudante corte II, sendo gue, na
ocasizo da despedida, percebia o saldrio base de $l,20
mais vwm adicional de 030,40 por hora, como se vé das a-
notagao de fls., 56 da sua referida carteira; )
e Que, en data de 19 de setembro p. findo, foi des-

pedido sem Jjusta causa e sem aviso previo, e sem que lhe
r
' fossen pagos os ul 1

imo ag trabalhados e
trcs \3) dias de atestado wédico por
e e e

i
ST0 POSN0, tem a haver e reclama o pagamentos:
a) Os dltiwmos 17 dias trabalhados .+ . o 0r$217,60;
) Os 3 dias de atestado « « o o o e o o 008 38,403
'g vor dia com adi -

I d . P Y ‘
'if: f@ rias [ [ . . L) \~{'ff-¥256-, QO; &

d) 0 dltimo periodo
e) 9/1/_) do 139 sa f:}f‘lo deobe ano e o o e CT”5288,0C;"
i

Y A
AVISO PICVICe o o« o o o o o ¢ o o o o

g) Indenize;ao por tempo de servigo . . (r$768,00./.
Total. ﬁ%l 986, 00.
Nos btermos expostos, requer a notifi ﬂ"ﬂo da recla

T . . ] 4 vy Pl 1
madea para rebponder aos termos da presente reclamatdria’
e contesta-la, que

rendogp ficando notificada para acompa—
nha-la, guerendo, sob as penas da lei, inclusive de reve




revelia , na qual deverd ser condenada 20 paganen

.

3
to do pedido, custas e demais pronunciagoes legas

Requer, ainda, 2 cendenaggo da reclamada 20
pagamento da parte incontroversa dos Salérios,em
dobro, caso nao seja pago na eudidncia respetiva
(artigo 467 da C.L.T,.). '

Protesta por todo o género de provas admissi
veis em direito, em especiél pelo depoimento pesse
soal do representante da reclemada, sob pena de-
confesso, por testemunhas, documentos, etc.

Requer, finslmente, a notificagao da recla-
- ~
mada para a audiencia de conciliacao e julgamento
que for designadsa.

P, deferimento.
)

. Lae’ﬂper'b .
Inscrigoes: OABRS. 355 e CPF. (005854400).

0 reclamante ndo possui CPF,



ﬁ!‘ ¥

Procuragao

Fosé Nelson Schilling, brasileiro, casado,
digo, brasileiro, solteiro, operério, residen
te a domiciliado nesta cidade, & rua Cap. Cruz
n?, 970, nomeia e constitue seu babtante procu-
rador, nesta Comarca e onde com esta se apresen
tar do Pais, o dr. Amaury Daudt Lampert, brasi-
leiro, casado, advogado, residente nesta cidade,
com escritdrios @ rua Ramiro Barcelos, 1994, pa
ra reclamar na Justiga 4o Trabalho contra sua -
ex-empregadora INDUSTRIA DE CELULOSE BORREGARD
Se.As, conferindo-lhe poderes para propor a acom
panhar a reclanatpria em todos os seus termos,-
até final sentenga e execuggo, produzir provar,
rejuarer € receber citagSes enotificagoes; acor
dar, discordar, transifir e desistir; dar e re-
ceber quitagéo; usar dos poderes "ad judicia";-
interpor recursos e substabelecer,

Montenegro, 26 de setembro 1.973.
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PODER JUDICIARIO
" JUSTICA DO TRABALHO

JUNTA DE CONCILIACAO E JULGAMENTO

Proc. N.° 405/73

NOTIFICACAO

ASSUNTO: Reclamacio Trabalhista
PARTES: Reclamante José Nelson Schilli

Pela presente, fica V. S.* notificado a ccmparecer perante esta Junta de Conciliagdo

e Julgamento de_ . . MONTUNEGRO = BRS. ... na rua
Dr.Flores,esq.Perrande Ferrari n°  8/n., no dis. Vinte e oite
(28 ) do més de_ NOVERbXe/73 | i catorze ( 14200 ) horas,

a fim de participar da audiéncia de instrucdo e julgamento do processo acima referidop devende,
na ecaside, apresentar 0 COC. =, ™e™ememimi ™ e ™= ™™™ = ~e=s™

Deverd V. S.* comparecer, independentemente de seus representantes, apresentando das provas

necessérias: documentcs ou testemunhas, estas no maximo em numero de trés (3).

Penalidades aplicadas pela falta de comparecimento das partes:
Ao reclamante - serd arquivado o processo.

Ao reclamado — sers julgado o revelia e aplicada a pens de confissso quanto a matéria de lfato.

MONTENEGRO ., 20 4. novembre  de19 T3 ..
QA
]g(f-lx

MAURICIQ FORTES
Chefe de Secrcbaria

Céd. 124



C ER.T.I.D X 0

CERTIFICO e dnu fé, que em cumprimento a
notificagio, retro, estive no dia de hoje, no horario -
das 19,30 horas, a Rua Santo Antonio s/ne, serdo af, no
tifiquei a Firma Borregaard S/A., na pessoa de seu Capat
t

ld 4 ~
fey bem como, recebeu.o-termo.de. reclamagaos

Armando de Lima Dutra

Oficial de Justicga
f o)




PODER JUDICIARIO l\J

JUSTIGCA DO TRABALHO
JUNTA DE CONCILACAO E JULGAMENTO

PROCESSO N 405/73 .

Aos vinte e citeo dias do més de nOvVembro do ano de mil
novecentos e Setenta e trés , as quatorze horas,
estando aberta a audiéncia da Junta de Conciliacéo e
Julgamento de MONTENEGRO-RS , na presenca do Exmo, Sr.2
Juiado Trabalho Substituta  DRA. JUSSARA DE BEM GOMES

e dos Srs. Vogais ANDRE LUIZ MOTTIN , dos em-
pregadores, e NESTOR FLORES , dos em-

pregados, foram, por ordem do Sr. Juiz do Trabalho, apregoados os litigantes: JOSE NEL
SON SCHILLING, reclamante, e INDGSTRIA DE CELULOSE BORREGA-
ARD S.A., reclamada, para audiéncia de instrugao e julgamen
to do processo onde s3ao pleiteados: dias trabalhados, dias
de atestado, horas extras, férias, 132 salaric preperciond,
aviso prévie e indenizagao. Presente o reclamante acompanha
do de seu procurador Bel. Amaury Daudt Lampert, com procura
¢cao nos autos. Presente o preposto da reclamada, Sr. Ab{lio
Nardelli, que juntou credenciais. Inicialmente, o reclaman-
te recebeu a importédncia de Cr$ 192,%1 colocados a disposi-
¢a0 pela reclamadayrelativa aos dltimos dias trabalhados e
horas extras, conforme parcelas discriminadas no recibo de
fls. Foi juntada a contestagdo com dois documentos.O recla-
mante pediu a juntada do atestado médico o qual por se encal
trar sem o reconhecimento da firma, lhe foi devolvido e pe-
dida a juntada em 48 horas. DEPOIMENTO DO RECLAMANTE-PR:que
no dia 17 de setembro, as 5,30 horas, o depoente se encon -
trava no local para tomar a condugdo que lhe levaria ao ser
vigo; que esta conducgao € um caminh3o com bancos que trans-
porta os empregados por conta da empresa e dirigido por Mo~
torista, também empregado da mesmaj; que no referido dia,co-
mo estava chovendo, o depoente carregava, além da sacola -~
com sua alimentagdo, um gurarda-chuvaj que, ao subir no ca=-
minh3o, deu por falta dos bancos e como o mesmo estava mo-

lhado, ao subir para o caminhdo, perguntou para o Motorista
pelos bancos, quando entao, foi agredido por palavras pelo

Motorista que, saindo da cabine do caminhao, mandou que o

depoente descesse, o que foi obedecido e, ao estar descendq,
com o0 guarda-chuva no bracgo, teve este arrﬁncadd\pelo Moto-
rista e ato cont{nuo come¢ou a lhe agredir com o éuarda-chg
vaj que, nestas circunstincias, foram se retirando das pro-
ximidades do caminhao, continuando a agress3o por parte do

Ref, 149 - 27.000 fls. - 7/72 - Schapke
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do Motorista, quando entao teve o depoente seu brago di -
reito atravessado pela ponta do guarda-chuvaj; que, em face
disto, tentou se defender, revidando a agressao, quando en
tao, foram apartados pelo Sr. Carlos, empregado da reclama
daj; que, por se encontrar ferido, o depoente nao foi trabg
lhar naquele dia, tendo procurado o Dr. Walter Boeni, o
qual lhe forneceu o atestado que pede juntada aos autos
que o curativo de seu ferimento foi realizado no préprio
consultdério do Dr. Walter; que, decorridos os trés dias
do atestado, o depoente retornou ao servigo, quando entdo
se apresentou ao capataz Antdnio, quando este lhe informou
gque nao havia mais servigo para o depoente, nao tendo o =
mesmo lhe dito a razdo, afirmando apenas que O problema e-
ra seuj que o referido capataz nao lhe deu qualquer infor-
macao sobre importancias que teria para receber, nem se dg
veria procurar os escritdrios da reclamada; que este fato
foi presenciado por L{dio Mario Ferreira, empregado da re-
clamada; que o incidente havido no dia 17 foi presenciado
por José Guerardt, Veludo e Waldir, todos empregados da rg
clamadaj; que o depoente tem conhecimento de gque o Motoris-
ta continua prestando servigos a reclamada; que o fato quqg
deu origem ao presente litfgio foi comunicado pelo depoen-
te a Delegacia de Policia, assim como foi registrada a -
queixa contra o seu agressor; que é também de seu conheci-
mento que o agressor ainda n3o foi ouvido na Delegaciajque
o horario de trabalho do depoente era das 7,30 as 12,00 hg
ras e das 13,00 as 17,30 horas, sendo este hordrio o de -
todos os Cortadores de matoj que,durante o perfaslo em que
o depoente trabalhou para a reclamads numca sofreu qual -
ger penalidade’ que o Motorista que lhe agrediu trabalha,
aproximadamente hd uns 6 ou 8 meses e, dursnte este per{o-
do, o depoente por mais de uma vez presenciou fatos relacis
onados a discusiao entre empregados e o mesmo, pois qual -
quer reclamag¢do que era feita pelos usudrios do caminhao
eram mal recebidas pelo Motorista Antdnio, o qual respon-
dia sempre de maneira agressiva, como se fosse ele o dono
do caminhao e a pessoa que mandasse nos empregados. Nada-
mais disse nem lhe foi perguntado e seu depoimento vai a
final assinado. DEPOIMENTO DO PREPOSTO DA RECLAMADA- Inici
almente pediu a juntada do contrato firmado entre as par-
tes.PR: que a reclamada tomou conhecimento do fato ocorri
do no dia 17, através do relatdrio do capataz Antonio Ri-

] e

beiro, o qual foi cientificado do mesmo pelas testemunhas

REF. 129 - 30.000 - 10/69 - Graf. LIDER Ltda.
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testemunhas que assinam o meano documentoj; que o capataz -
tem competéncia para admitir e demitir empregados ey num ca-
so como o presente, é de sua competénciz a demissdo do ope-
rario e a comunicagio a empresa é feita através de um rela-
tério como o constante dos autos.REINQUIRIDO O RECLAMANTE :
PR:que as testemunhas que assinaram o relatdrio de fls., ou
seja, Waldir e José Queirot, como anteriormente foi dito, =
presenciaram o fato, pois a segunda estava na parada junta-
mente com o depoente, aguardando a chegada do caminhaoj que
o depoente acha que Jodo Carlos da Silva € a mesma pessoca =
conhecida por Veludo, quanto aos demais, nao se recorda de
os ter visto, podendndo acontecer cgue estivessem dentro do
caminhdo, o qual se encontrava com o toldo de lona e, devi~
do a hora e por nao ter o depoente conseguido subir no cami
nhao, pode ter ocorrido de os mesmos se encontrarem dentro

e nao ter o depoente os vistoj que o depoente em sua sacola
onde costuma carregar sua refeic3o diéria, leva uma faca pe
quena, isto ocorrendo quando leva. frutas para o local do
servigo; que, apds ter sido agredido e ji& se encontrando fe
rido, o depoente despejou a sacola e conseguiu pegar a sua

faca, quando foram apartados pelo seu Ant, digo, seu Carlosy
nao tendo feito, por isto, uso da mesmaj; que o depoente nao
pode afirmar se o seu agressor chegou a ver a faca. Nada -
mais. CONTINUAGAO DO DEPOIMENTO DA RECLAMADA-PR: que os ca-
minhGes que transportam os empregados todos eles tém bancosy
mas no dia 17 de setembro, ocasionalmente, os bancos do ca=-
minhao usado pelo reclamante tinham sido mandados consertar
e seriam colocados no mesmo durante o trajeto de ida para o
local de servigo; que o depoente nao tem conhecimento pesso
al do fato que deu origem a despedida do reclamante, apenas
tomou conhecimento do mesno através do relatdrio de fls. 3
que o fato relacionado a falta dos bancos naquele dia tam -
bém chegou ao seu conhecimento através do Sr. Antonio Ribei]
ro; que o conserto dos bancos do caminhao foi feito por de-
terminacgdo do capataz Antonio Ribeiro; que até o momento -
0 Motoristz continua trabalhando para a empresa; que 0s ca=-

minhdes que fazem o transporte dos empregados normalmente -
sao de propriedade de empregados da prépria empresa, 08 -
quaic, além de seus contratos de trabalho, fazem um contra-
to de prestacgio de servigco, relativamente ao uso de seu vei
culo.Nada mais disse, nem lhe foi perguntado e seu depoimen]
to vai afinal assinado. Em tempo: peloc reclamante foi dito
que o caminhao que o transportava para o servico é de pro-

REF. 129 - 30.000 - 10/69 - Graf. LIDER Ltda.
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proprietdrio de Clotdrio, sendo que o Sr. Antonio, agressor
do depoente, trabalha comc Motorista do seu Clotirio e como

empregado da empresa no corte de mato. Pelo reclamante foi
pedida a notificac¢@o de sua testemunha José Querote, empre-
gado da reclamada. Fica ADIADA a presente audiéncia para o
dia 13 de dezembro, as 9,00 horas, ficando cientes as par-
tes. E, para constar, foi lavrada a presente ata que vai dg
vidamente assinada. ik

UL s E

L
JUSSARA DE BEM GO s S
115 63 0 U

REGADy 8

T
| T55% ///Z‘n S ///f/;/fm

Reclamante— Reclamada

e —

racarsior 46 Reclamante™— %
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Exmo. Sr.
Juis Presidente da
MM. Junta de Conciliagao e Julgamento de

Montenegro - RS

INDUSTRIA DE CELULOSE BORREGAARD S.A., por
seu preposto abaixo assinado e com CGC n?
90.348.632/001, sita a rua Sao Geraldo, n?
1680, em Guaiba - RS, vem mui respeitosa
mente contestar a reclamatoria ajuizada
por JOSE NELSON SCHILLING e o faz nos se

guintes termos e razoes:

1. Na verdade, o reclamante teve seu contrato

laboral com a reclamada desde o dia 27 de
setembro de 1971, ate o dia 2% de setembro do corrente ano, quando
foi rescindido, infelizmente, segundo os termos do art. 482 da

C.L.T., subsidiario da Lei 5.889.

2. Efetivamente, o reclamante foi despedido -

por Justa Causa, motivo porque nao recebeu
todos os direitos que reclama. Seu contrato estava regido pela en
tao lei 4.214, atualmente substituida pela Lei 5.889, conforme se
pode verificar em seu contrato de trabalho, pelo qual foi contrata
do pela reclamada como '"cortador de mato". Lamentavelmente, dian
te do mau procedimento acontecido em 17 de setembro, a reclamada -
viu-se obrigada a rescindir o contrato de trabalho, Efetivamente,
o reclamante, ofendeu moralmente seu colega de servigo, com expres
soes indecorosas, conforme se pode verificar no documento em anexo,

com as varias testemunhas.



Mas, o que mais caracterizou tal reprova
vel procedimento foi quando o reclamante "puxou de uma faca ...
e desferiu varios golpes de mao armada" ... Alem disso e apos o
incidente, o reclamante foi convidado a se dirigir ao local de
trabalho para dar as devidas explicagges, mas nao o fez e se re
tirou, faltando ao trabalho, desrespeitando, inclusive, ordens

legitimas de servigo e de seu chefe imediato.

3. Diante de tais fatos, a reclamada rescin
diu o contrato de trabalho. Poderia o
reclamante dizer ter sido a primeira vez que tal situagao de

criara. Admitindo-se que o seja, nem por isso deixa de ter apoi

o legal e jurisprudencial a atitude da reclamada, senao vejamos:

"Prova-se 0 mau comportamento do empregado
com um UNICO ATO, pois para is40, prescin-
de-se da habitualidade" ...
(Apud LTr de Eduardo Gabriel Saad, pag.
187 - item 5 e em TST‘pIeno, proc. n? ...
.11.101 de 14.10.48 in LTJ)

"E de sern considerada justa causa para  a

dispensa do empregado a agressao a  compa

nheino de trabalho que, embora ocorrida 40

rna do recinto de estabelecimento, resultou
de incidente venificado durante o expedi-

ente e em continuacao a este".

(TST pleno de 04.9.57 no Rec. Revista n?

1.334/56 - Rel. Min. Jonas de Carvalho)

"Aghessdo a companheiro de trabalho, ainda
que f4ora do Local de trabalho, mas como co
nokario de incidente vernificado em  traba
Lho, constitui falta grave punivel pelo em
pregador”.

(TST la. Turma no Rec. Rev. n? 5.228/61 de
08.05.62 Rel. Min. Romulo Cardim "in" Wag
ner D, Giglio, pag. 293)



QMW

"Incide em falta grave, justa causa para res
cisao do contrato, o empregado que pox mot4
vo de servigo, se desentende com outro no Lo
cal de servigo, proferinto PALAVRAS  OFENSI
VAS A MORAL, atracando-se em Luta corporal e
concorrendo, assim, para a quebra da discd
plina na Empresa".

(TST 2a. Turma de 21.07.57 no Rec. Rev. n?
1.617/56, publ. "in" D.J. de 31.03.57, pags.
1.390/56 Rel. Min. Oscar Saraiva. Vide Wag
ner Giglio, pag. 294)

Dai porque a reclamada agiu corretamente,
segundo a Lei, sem olvidarmos o aspecto "psicologico disciplinar"

como reflexo importante no grupo.

4. Diante do exposto, o reclamante nao faz

jus a maioria dos pedidos da inicial, “
quais sejam: indenizagao, aviso previo, 139 salario proporcional.
No que se refere ao periodo de ferias, na verdade o reclamante na
faz jus pelo fato de ter sido admitido em 27 de setembro e demiti
do em 20 de setembro. Mesmo assim, a reclamada lhe pagara o pe

riodo.

Mais adiante na inicial o reclamante pede
tres (3) dias de atestado. Acontece que o mesmo reclamante, sen
do rural e regido pela lei 5.889, nao esta enquadrado na previdEE
cia social, infelizmente. Motivo tambem porque nao faz jus ao pa
gamento "por 3 dias de atestado". Mais, pede o reclamante "uma
hora extra por dia, com adicional de 25%7. Ora, tal pedido se tor
na infundado e inapto, pois nao expoe o reclamante o fato gerador
de tal pedido. As horas extras realizadas durante o mes de traba

lho, o reclamante as recebeu, conforme o comprovante do seu car

tao-ponto.

Por ultimo, pede "os ultimos 17 dias tra
balhados". Na verdade, sao 72 horas penas normais, mais 24 de re

pouso remunerado. Quarenta horas, que perfariam os 17 dias, fo



;0

ram compensadas pelas quarenta horas que o reclamante recebeu em
maior, quando do inicio de seu contrato. Coloca a disposigao do
reclamante a reclamada, a importancia referente as: 72 horas nor
mais, 24 de repouso e 10 horas extras. Deduz, desta importancia
Cr$ 100,00 por um adiantamento de igual valor, que tambem sera -

pago neste ato. De gual forma, mais Cr$ 18,81 por premio produ

gao.

Assim sendo, a reclamada dando suas ra
zoes, nada mais tem a dizer, senao que, procedeu justamente em
despedindo o reclamante, baseada na lei e jurisprudencia. Pelo
que pede a improcedencia total desta reclamatoria, uma vez que
as parcelas postas a disposigao do reclamante nesta hora, ja o

estavam desde o dia da quitagao que o reclamante nao quiz rece -

ber, mas devidamente apresentada.

Protesta pelo depoimento de suas testemu

nhas para a devida justificativa da reclamada.

27 de novembro de 1973
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INDUSTRIA DE CELULOSE BORREGAARD S. A. M

Divisao de Pessoal

D.P. 36

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO DE EXPERIENCIA POR PRAZO

DETERMINADO - TRABALHADOR RURAL

Por €ste instrumento particular de Contrato de Trabalho Individual de Experiéncia por

Prazo Determinado, entre a Indistria de Celulose Borregaard S.A., estabelecida em
Guaiba, estado do Rio Grande do Sul, & rua Sdo Geraldo,1680 C.G.C.M.F. 90.348.632
com estabelecimento e Departamento Rural no municipio de Maontenagro. ......oevvennn.

Tesececocsciuacecaessees Neste estado, ora designada abreviadamente EMPREGADORA, e de
outro lado o (a) Sr.(a) .d0s8 .Jel8n. SRl llitg. e errreeeeeeeceeoescncaesssnnnnnns
nascido(a) & 2% / 12 / 40 , de nacionalidade ..PrASIleAZR. . iiiiiinniinnennnn.
estado civil ..eeecess..90LbRITO0........tu0..., portador da Carteira Profissional Ru
ral n® ...Q3018.......... série .....208........... emitida em 17/ 09/ 71 no
municipio de ......530. Grande.do. Qul........... doravante designado simplesmente -
EMPREGADO, fica Justo e contratado o que se segue:

I - O EMPREGADO & partir desta data, prestard seus servigos & EMPREGADORA, em seu-
Estabelecimento Rural e/ou em outras dependéncias ou localidades que ndo a su
pra-mencionada, nas fungdes de . BTG .t ittt iiinrrivenernnnnnennnns
até o dia 1Q. de ..NAVEWPIQ.....uvuvvenen... de 19..7L, ndo podendo  exce
der €ste contrato o prazo méximo de até 90 dias, de acdrdo com os artigos ki3,
445 da Consolidag@o das Leis do Trabalho (Subsididriamente aplicdveis).

II - O EMPREGADO receberd o saldrio-base de Cr$ OeBlavsmatermwseres. (. OLlenta.
.. a81¢. KenTarvQSe reme TomaT e FeTa ) POT ceeeee. BOTE . ue.... O qual fica
sujeito n8o sb aos descontos legais, como também &s importancias corresponden=-
tes & danos e prejuizos, porventura causados, por dolo, impericia ou negligen-
cia.

1. A habitag@o e alimentagdo, quando fornecidas pela EMPREGADORA, ser&o descon
tadas no valor até o limite legal. -

III - Serd obedecido o seguinte hordrio de trabalho: das7.,.QQ0 h. &slb.,,.Q0n., com in
tervalo de l(uma) hora para refeigao e repouso, podendo €ste hordrio vir a ser
modificado, de acordo com as necessidades da EMPREGADORA.

1. As modificagOes poderao ocorrer quanto ao inicio e ao término da jornada de
trabalho, bem como para revezamentos de turmas ou turnos, compensagao, pror
rogagdo, etc. obedecidos os limites legais. -

IV - Fica entendido que o EMPREGADO poderd ser transferido de uma localidade para
outra, sendo que tal transferéncia n&o implicard em alteragao do presente con
trato, de acordo com os térmos do artigo 71 do Estatuto do Trabalhador Rural e
demals leis aplicdveis.

A - Além das fungOes mencionadas, fica expressamente entendido que o EMPREGADO ' se
obriga a desempenhar quaisquer outras em quaisquer setores que se dividem ou
venham a se dividir as atividades da EMPREGADORA, na execugdo de servigos com
pativeis com a sua condig@o pessoal. -

VI - Obriga-se o EMPREGADO a usar todo e qualquer equipamento de seguranga pessoal

recomendado e exigido pela EMPREGADORA, para os diversos tipos de trabalho no

exercicio de suas fungdes, bem como observar e executar as normas de higiene e

seguranga do trabalho.

1. Serd passivel de despedida imediata, por justa causa, o empregado que nao
fizer uso adequado dos referidos equipamentos de seguranga bem como nao cum
prir as regras de higié€ne e seguranga. -




!

VII - Obriga-se o EMPREGADO a executar e observar as normas estipuladas no '"MANUAL
DO EMPREGADO", que constitui o "REGULAMENTO INTERNO", as quais fazem parte
1ntegrante deste contrato de trabalho.

1. Faréo, ainda, parte do "MANUAL DO EMPREGADO" supra mencionado, as normas-
emanadas pelas diversas dreas de trabalho, &s quais ficam sujeitos todos
os empregados.

VIII - Ao término deste contrato de experiencia por prazo determinado a EMPREGADORA-
poderd ou ndo celebrar novo contrato de trabalho com o empregado, ficando bem
entendido que a isto nao se obriga, reservando-se, no entanto, inteiro direi-
to &s condigbes aqui estabelecidas.

E, por estarem assim certos e ajustados, de pleno acordo com o contéddo do

presente contrato, firmaeno em trés vias de igual teor, juntamente com as instrumenté
rias.

Guaiba; .2%. de ..sekembra........... ... de 1971’

n%u 2o fo//%ne 3/@//%/

&~ Empregado ou a rogo dele—m—> Pp. Ind. de Celulose‘BErr€7aard S.A.

///4; %/‘ﬂi
2a. Téstemunha

¢ -
O presente contrato fica prorrogado até o dia .2 de ..4”// ;:(‘”Vl{; £

de 19 jQﬂ. com as seguintes alteragoes: D

-00...Dn-‘c...oo.'.‘!’.ﬂ.lil.t..--oo.o‘.o.!.‘.t.lool..l'.I.'..ol..'l...........

Guaiba, . L Cae Ao vEres TFR.... de 19 7.

/A/ﬂ ﬂ?/ %72/C;ﬁ /A</74,

/
Empregado ou a rogo dele— pp. Ind. de Celulosé'BorregFard S.A.
Lo ALk,
lay T€stemunha 2a. Testepdnha -
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QUITACAQO POR RESCISAO | QRC Ne "”“/}wj

DATA ADMISSA02.2./09../71... DATA OPCAO: .../ /. ... DATA DESLIG.:20./09../23. TEMPO SERV.:1 A1IM2TD
CARTEIRA PROF. N°....03018......... SERIE.29B...... SALARIO Cr$.nd. 920 + Cr$....0440..... P/ hora

SUPT: DIV.: DEPTO....corte.2143.... secio:lflontensgre.
[] ESPONTANEO [ DEMITIDO [] TERMINO CONTRATO ] OUTROS
SALARIOS
w2 FUAS/HORAS DE SALARIO NORMAL 2248 Cr$ 115,20
DIAS/HORAS DE SALARIO DOENCA oo 2264 Cr$
. HORAS DE REP. SEM REMUNERADO oo 2256 Cr$ 38,40

HORAS EXTRAS C/ 29 % 2280 Cr$ 20,00

N HORAS DE AD. 2272 Cr$
Cr$
Cr crs 173,60
AVISO PREVIO DIAS/HORAS 2345 Cr$
6 ] INDENIZADAS DIAS Cr$
FERIAS ; [ PROPORCIONAIS o /12 AVOS (Art. 62 Dec. 59820) Cr$
' 7 PROPORCIONAIS —DIAS/HORAS (Art. 132 CLT ... cr$ —ooo——— 2303 Cr$
DECIMO TERCEIRO SALARIO . .[12  AVOS 2400 Cr$
INDENIZACAQ s PERIODO(S) + 1/12 AVOS P/PERIODO (Pré julg. 20) w2361 Cr$
SALARIO FAMILIA s DIAS REFERENTES A oo QUOTAS 2230 Cr$
Premio..de._produgan cs 18,81
Cr$
2
o TOTAL BRUTO ——me  2222C% 192,41
DESCONTOS
INPS S/SALARIO, HORAS EXTRAS, ETC. 2418 Cr$
INPS §/13.2 SALARIO 2565 Cr$
ADIANTAMENTO  QUINZENAL v 2507 Cr$ 100,00
ADIANTAMENTO 132 SALARIO s 2573 Cr$
{MPOSTO DE RENDA NA FONTE wmmrmmnns 2426 Cr$
ARREDONDAMENTO 2549 Cr$
RESTAURANTE 2515 Crd
Cr$
Cr$
Cr$
Cré
Ccr$ cre 100,00
LIQUIDO A RECEBER: 2214 Cr$ —g2-A3——
RECEB/ DA “INDUSTRIA DE CELULOSE BORREGAARD S.A.",
A IMPORTANCIA SUPRA, LIQUIDA, DE Cr$ 92,41 ( NOVENTA E DOIS CRUZEIRODS

£ QUARENTA E UM CENTAVOS oXeXeXeXoXeXeXoXoXoXoXoXoXoXs ), PELA QUAL DOU
SLENA, GERAL E IRREVOGAVEL QUITACAO DE TODOS OS MEUS DIREITOS E HAVERES DECORRENTES DO CONTRATO

DE TRABALHO, RESCINDIDQ EM EFEITOS LEGAIS, NADA MAIS TENDO A RECEBER OU RECLAMAR, A QUALQUER TITULO
PRESENTE RECIBO COMO ACERTO FINAL DE CONTAS

DA EMPRESA A 7
[] SER OPTANTE
DECLARO X NAO SER OPTANTE

TESTEMUNHAS: ‘ cualBA,20.0E.....aekembro. . De 197... .
\ - A 7 Y P 2
- ASSINATURA DO EMPREGADO  ___—* |

APROVADO POR:

LS A S
PREPARADO POF CONFERIDG/ ROR:
Gl bl TR e

S e, =4 o o ey & )} S
V1o Bronca: PRONFUARIO | Via Rosa: FLA. DE PAGTO. | Via Azul: CXA. | CONTABIL. | Vie Amarcla: EMPREGADO | (o mele: F. G T _S.

CONTRATUAL : 13‘41 :
BORREGAARD [] MENSALISTA ] cLT | e ' M}
] HORISTA Kk ETR 28,098,733
\ome: _J0SE NELSON SCHILLING i s R

g

174 R—
*SCOLA PROFISSIGNAL DE GUAIBA DPE - 17 - JUN 73 - 800 x &
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Indastria de Celulose Borregaard S. A.

Caixa Postal 2896 - 90.000 - Porto Alegre, RS i
Telefone: CN 0512 - 49-2944 - Telex n.° 028-606 e End. Telegr.: “BORREGAARD”

REF.: DPE/833/73

Guaiba, 27 de novembro de 1973
Exmo. Sr.
Juiz Presidente da
Junta de Conciliagao e Julgamento de
Montenegro - RS

Objeto: Carta de Preposicao
Senhor Juiz Presidente,

Pela presente, autorizamos o Sr. ABILIO
NARDELLI a representar os interesses desta Companhia, perante
essa MM, Junta, na reclamatoria ajuizada por JOSE NELSON SCHIL-
LING. Deste modo, o referido preposto prestara as declaragSes-
e informagoes de parte da reclamada, bem como apresentara as a
legagoes que se fizerem necessarias no curso da instrugao pro
cessual.

Respeitosamente,

Fabrica em GUAIBA - RS Escritéorio em PORTO ALEGRE - RS Escritério no RIO DE JANEIRO - GB

Rua

Séo

Geraldo, 1680 Rua Uruguai, 155 - 8 andar Rua México, 168 - 102 andar
Fone CNO512 - 25-1057 Fone CNO0O21 224-5883



NOME DA EMPRESA
INDUSTRIA DE CELULUSK BORREGAARD S/7A

—ENVELOPE DE PAGAMENTO —

NOME DO FUNCIONARIO
NELSON SCHILLING

PROVENTOS DESCONTOS
ADIANTAMENT QUINLENAL

15'}:‘9"73 ,‘4"\)%
PERIODO FINDO EM RESiDUO




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
JUNTA DE CONCILIACAO E JULGAMENTO

Proc. n® 405/73

NOTIFICACAO N

Pela presente, fica nofificado @ Sre JOSE QUEROTE oo

(nome)

domiciliado na_.Rua.Sante.--Antdnio,-s/no (Borregaard). ... , para comparecer

rud, numero e local

Chefe da Secretaria

MAURTCIO FORTES

Ref. 125 - Tip. Standard - 20.000 fis. - 9/65
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C ERTTIDIZXO
CERTIFICO e dou fé, que em cumprimento
a notificacgdo, rétro, procedfi diligéncia junto
a Borregaard (Depb§ito dérlenha), todavia nSo
encontrei o SR. JOSE QUEROTE, sendo o mesmo =
pessoa dwsconhecida, no local, conforme infor-
magoes obtidas.
MONTENEGRO, 12 de dezemrro de

Lo A

Y

Armando de Lima Dutra ' ‘\\\
orro. 0ftgial desduskiganss cuil. v -




PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO 18
JUNTA DE CONCILACAO E JULGAMENTO

PROCESSO N 405/73. .

Aos treze dias do més de dezembro 4, gno de mil

novecentos ¢ Setenta e trés , s nove horas,

estando aberta a audiéncia da Junta de Conciliacéo e

Julgamento de MONTENEGRO-RS , na presenca do Exmo. Sr.2
JuiAdo Trabalho Substituta DRA. JUSSARA DE BEM GOMES

e dos Srs. Vogais ANDRE LUIZ MOTTIN , dos em-

pregadores, e NESTOR FLORES , dos em-

pregados, foram, por ordem do Sr. Juiz do Trabalho, apregoados os litigantes: JOSé NEIJ_
SON SCHILLING, reclamante, e INDUSTRIA DE CELULOSE BORREGA-
ARD S.A., reclamada, para audiéncia de instrucido e julgamen
to do processo onde sao pleiteados: dias trabalhados,dias de
atestado, horas extras, férias, 132 salario proporcional, a
viso prévio e indenizagdo. Ausente o reclamante, presente
seu Procurador. Presente a reclamada, representada pelo
seu rfrocurador, Dr.Hissashi Umezu, com procuragao arguiva
da na Secretaria desta Junta. Pelo advogado do reclaman-
te, foi entregue o atestado médico, devidamente com a fir-
ma reconhecida, conforme determinado na audiénecia anterior
Pelo mesmo foi pedida a juntada de quatro documentos, o
que foi deferido pela Junta; ainda pelo advogado do recla-
mante, foi requerida o adiamento da presente audiéncia,
uma vez que a testemunha José Querote ndao foi notificada
conforme certiddo do sr.Oficial de Justiga; terndo a parte
contraria concordado com o adiamento da presente audiéncia
a mesma foi adiada para o dia 15 de janeiro, as 9:o00 horas
devendo a testemunha acima citada, ser notificada através
do encarregado de corte da reclamada, presente nesta au -
diéncia, o gual se comprometeu a entregar a notificacdo a
testemunha. Nada mais. E,para constar foi lavrada a presea

te ata que vai deviianante agssinada.

| Wy
o 1 s 4 ///C/L4L,x’
M//ﬂ 5USSARA DE BEM cof ;/
Juiza do Trebalho Supftitut / //

NESTOR FLCRES [
vacm,DQaEM?REGAnqq

74 42%355: : ‘
pelgTecladgnte ;
? ::f \

f

ecl

J
\

Ref. 149 - 27.000 fls. - 7/72 - Schapke
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CHEFE DA SE VRETAR!A
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
SECRETARIA DE ESTADO DOS NEGOCIOS DA SEGURANCA PUBLICA

Em cumprimento ao despacho exarado no requerimento de

ERTIPFICO para 0s devidos fins que no dia 19/09773, foi

-dnstantado.- in@uar&tomnPQO/is, ..... Pox-.crime..de.. Lesoes CGrporalm,tenﬁ

vulgo " MANO " gue dlrigla o veiculo, Caminhao, Inquerito que

ainda esta ﬁramitando nesta DePe Inquerito este requerido pela

Mitima,.Ere. gnén que..conkinha.no.referido.registro. poxa.aqui. /..

transerito, e como neda mais houvesse a raglstrar'wencevr@i o

-presente ao doze dias do mes de dezembro de mil novecentos e

 setenta e tres, nesta cidade de Montenegroseve=s—s=e=e—s=e—o— o=

..‘"’S MU=l v Ak
de Dgeriveo

i
Serv

I O — 4272 Céd. 7-90-11



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
SECRETARIA DA FAZENDA
TESOURO DO ESTADO

GUIA DE ARRECADAGAO

GUIA No

v/ s

L

1.2 VIA — CONTRIBUINTE

COD. MUNICIPIO CODIGO DA -
: 078 . RECEITA
g ) ¥ 5
A
2| Mis INBGRIGNS 2 ' 204 5,00
= '
2 9z g 4 .
2| Jos? Nelson Schilimg S
NOME <
> 7
o)
: <
E avlino Yruz ne 970
ENDEREGCO ) :
=
o)
MUNICIPIO Montenegro TOTAL 5900
Valor por extenso:
Cinco Cruzeiros.
~
b B ) e
7 Certidag,
12-12-73 :
Data do vencimento Conferido Recebido

|
{HH:

Guia modelo 4

i

G

—~ %

autenticagdo mecanica

301

303
304
305

307
308

401
402
403
404
405

407

409
410
41
412
413
414
415

416
417
501

CODIGOS DE RECEITA

P sobre trar do de bens iméveis

Taxa de Seguranca Publica

Taxa de Servicos de Transito

Taxa Rodovidria Unica — 1972 e exercicios anteriores
Taxa de Expediente

Taxa Judiciéria

Taxa de Saldde Piblica

Taxa de Cooperagio — Ovinos

Taxa de Cooperagdo para Construcdes de Silos e Armazéns
Foros e Laudémios

Contribuicdo Aposentadoria Servidores da Justica

Multas

Multa Moratéria

Juros

Indenizagdes e Restituigdes

Cobranca da Divida Ativa

Receitas de Exercicios Anteriores

Comissdo de Cobranca da Divida Ativa

Outras Receitas

Movimento de Fundos (Imprensa Oficial conta arrecadacgao)
Diversos Responséveis

Depésitos conta Tributos Diversos

Taxa Rodoviéria Federal

Multas — D.N.E.R.

Depésitos Publicos e Judiciais

Taxa de Cooperagio — Bovinos

Taxa de Cooperacdo — Bovinos (em Divida Ativa)

Taxa Manutengdo e Servicos de Rodovias

Taxa Rodoviaria

Taxa Rodoviéria (em Divida Ativa)

Taxa Fiscalizagdo Agéncias e Estacdes Rodovidrias

Taxa Cooperagdo e Defesa Orizicultura

Taxa Cooperagdo e Defesa Orizicultura (em Divida Ativa)
Taxa Cooperagdo para Construcdes de Silos e Armazéns (em
Divida Ativa)

Adiantamentos Requisitados

Produtos da Venda de iméveis e resgate de ferrenos reservados
Outros Recolhimentos (especificar no verso)

.

1

e51su| — opjodoa] oe§ — £zG ‘eyuely Op|eAsQ eny 'y 'S punwiajoy

810°000/rZ1 [enpeis3 o

LOE — sopeziuoipey esoy sossaidui|

L00/69L¥EL'96 29D



‘mé?kucéss PARA O PREENCHIMENTO' DAJ.GA/A

Os acréscnmos e multas moratonas serdo  langados no anverso da

Para
cipal, e pa S muhas mora?onas o cédigo pr bos os cbdlgos‘_ :
— de acréscnmcs e multas moratérias — deverdo vir segu:dos da letr:
indicativa ‘do  percentual aplicado: :

A— 5% C— 2% E = 35% G- 70% -
B~ 10% D'—30% ‘F<50% "

A parcela relativa & corregio monetéria, se houver, serd Iangada‘f
d“ mesma forma, seguindo-se ao cédigo do principal a letra “HY; fa--
,s‘lendo-se a indicacdo do indice correcional no campo ”ESPECIFICA)CGES

No caso de incidéncia de furos de mora que- devam fer a. mesma clas-
,snflcagio do principal,. o cédigo deste serd rependo da letra ‘1"

7 Nq’s espago reservado  as “ESPECIFICACOES’, serao langados todos
os elémentos complementares e ‘indispenséveis a ldenhfnca;ao do ‘reco-
lhimento. g

DIVH?)A._&?&SIQ:I'VA

Quando esta
campos deverao'

for utilizada para recolhimento neste titulo, os *
ilizados da segumte maneira:

CAMPO 5 - 0 PRINCIPAL — CAMPO 6 - CORRECAO MONETARIA -
CAMPO 7 - AS MULTAS.

Os juros de mora e a comlssao de cobran;a devem ser lancados
nos tampos restantes. 4-'7 ~

oF-‘ +
A apresentagao. desta gma equ.nvale, se for o 'caso, a denuncm
espontdnea de infragdo, prevma ‘ua legislagio que. dispde sobre o
procedimento tributario admmlstna’fwo, quanto ao ' tributo ‘cujo paga- °
mento esteja sendo. efetuado fora do prazo e pelo seu total.




1 ESTADO DO RId GRANDE DO 8UL .
SECRETARIA DE ESTADO DOS NEGOCIOS DA SEGURANCA PUBLICA

AUTO DE EXAME DE CORPO DE DELITO

(Lesao Corporal) — B.

Ags,..., 7d1as do més de. 4)@% %‘\‘de mil novecentos
e//g, nesta cidade {

n

8 requisican . do sy, .. il St i . B

Delegado de Policia d o,
s WANIER. Y208 AL
médicos legistas do Instituto Médico Legal, para proceder a exame em
@ D AT R . o A At I

LM o N E B T o s A€ idade

de COr.....nd.B........, estado CIViL....wSK L., PIOTISSEO ... LN BP0 .
natural dt«'ﬂi{é/""ﬁ/éw e residente ....<ZZ (... ol Ll L.
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dendo aos seguintes quesitos: — Primeiro, se ha ofensa a integridade corporal ou a
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saude do paciente; — Segunde, qual o ins trumento ou meio que produziu a ofensa;

Visto:

— Terceiro, se foi produzida por meio de veneno, fogo, explosivo, asfixia ou tortura,
ou por outro meio insidioso ou cruel (resposta especifiéada); — Quarto, se resultou
incapacidade para as ocupagdes habituais por mais de trinta dias; — Quinto, se re-
sultou perigo de vida, — Sexto, se resultou debilidade permanente ou perda ou inuti-
‘ lizacao de membro, sentido ou funcgio (resposta especificada); — Sétimo, se resultou
incapacidade permanente para o trabalho, ou enfermidade incuravel, ou deformidade

permanente (resposta especificada); — Oitavo, se resultou aceleracao de parto, ou

aborto. — Em conseqiiéncia, passaram os peritos a fazer o exame requisitado e as

H{Jszomco: AV y. :

L iy e

PRI e

S e —
e i R d e

DESCRICAO: oL /z/ e cleit a /It

24 “ZE e i
e Bt

i 2
Cod  7.15.12 UTo - I. O

<

S

— —le e
B e ——he




TADELIOUATO DE WONTEUESRS
OMAR G, GONCALVES
TABELIAO DESIGNADO




/i(/(/tr Oﬁﬂ 2 OZIftwa lo e avy LA
dﬂ 0”(//4& [, ,%440: gép%//:'—jdzw 7/(/0

M’\MMJM/W a,uo[/ W/%u /MJA%‘(-.
/vwmw ‘-.

?MML; onu, /\ A ﬁénn/w (ﬂﬂ‘/"‘-f‘% \7?’4.




T "IN T nmrene
HCELIDTNTO ot UCHTEDEGRY
OMAR G, GONCALVES
TABELIAQ DESICNADO




0

Partos

..
2
~
3
E
P
e
5]

.

8-
8
E
E
3

egiona
irurgia -

Geral -~ C
Dosagas de Senhoras ¢ de’ Criangas
Barcelos, 1657 - Montenegro

amire

Consultas das 9 as 11 ¢ 3 is s horas.

Inscr. Conselhs Re

Clinica
Rua R




TADBE

Argemiro O

AUG

REVIONT IS
ilton

o ~ g‘ ..2:\ 5

- T~B=ZLIO

REC U\H{%y dazema(

ATO VARGAS
s) firma(s) de

2Ll ~

11("‘\ (&)(r‘)dgrv

de uso destecario. .o,

M TESTEMUAIG

mo‘z‘?de :

i

OMAR G, GO\S\,/« LYES

TABELIAO DESIGNADO

TARELIONATO DEACITERES

-




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
JUNTA DE CONCILIACAO E JULGAMENTO

NOTIFICACAO N.° Proc.n2405/73

’ perante esta ...

do Ferrari, n/cidade as. 9800 horas do dio

(nome)

existente na Secretaria da aludida Juntay para depor como testemunha arrolada
pelo Reclamante.

Chefe da Secretaria

Maurieio Fortes
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
JUNTA DE CONCILACAO E JULGAMENTO ¢ '

PROCESSO N 405/73

Aos (15) quinze dias do més de Janeiro do ano de mil
novecentos ¢ Setenta e quatrg (0:900) nove horas,
estando aberta a audiéncia da Junta de Conciliagdo e
Julgamento de Montenegro. Rs., , na presenca do Exmo, Sr.
Juiz do Trabalho Subst2. DRA,JUSSARA DE BEM GOMES

e dos Srs. Vogais ANDRE LUIZ MOTTIN , dos em-
pregadores, e NESTOR FLORES , dos em-

pregados, foram, por ordem do Sr. Juiz do Trabalho, apregoados os litigantes: JOSE NEL
SON SCHILLING reclamante e, INDGSTRIA DE CELULOSE BORREGARD
S/A. reclamada, para a audiéncia de instrucgao e julgamento
do processo em que o primeiro pleiteia do segundo: Dias tra
balhados,atestado, horas extras,férias, saldrios,aviso pré-
vio e indenizag@o. Preséntes as partes, o reclamante acompanha
'do do Bel.Dsvaldo Sporleder, que apresentou documento de subs
tabelecimento a sua pessoa, dado pelo procurador anterior,Dr
Amaury D.Lampert. A reclamada representada pelo seu preposto,
sr.Abilio Nardelli, com credencial junto aos autos. 12 TESTE-
MUNHA DO RECLAMANTE: JOSE QUERATE, brasileiro, casado, com 39
anos de idade, cortador de mato, residente na Vila Industriall
neste municipio. Prestou compromisso legal. Aos costumes disde
nada. PR: Que o depoente € empregado da reclamada e costumava
pegar a conducdo juntamente com o reclamante as 5:o00 horas dg
madrugadaj que no caminhdo que conduzia o depoente, iam apro-
ximadamente umas 5 ou 6 pessoas; que o trabalho era iniciado
as 7 horas da manhaj; que o horario dispendido com a viagem
até o local do cervigo ndo era remunerado; que o depoente nad
se recorda o més, mas tem lembranca de que o reclamante e o
motorista do caminh3o que os conduzia ao local de trabalho,
brigaram, mas nao viu e nem sabe o motivo da briga, pois is-
so ocorreu para trag do caminhaojque no dia em que ocorreu
a briga, o reclamante nZo foi trabalhar e no dia seguinte,
mostrou 2o depoente o brago que havia sido feridoj; que o mo-
torista do caminhao trabalhou normalmente no dia da brigaj

que o motorista dirige um caminhiZo particular, qa faz o trgng
porte de empregados da reclamada e além desta atividade é em-
pregado da empresa, sendo que, pela primeira ¢ remunerado re
lo proprietdrio do veiculo; nada mais disse.

ﬁ
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22 TESTEMUNHA DO RECLAMANTE: LIDIO MARIO FERREIRA, brasileird
solteiro, com 29 anos de idade, servente, residente na Vila Pgj
norama, neste municipio. Aos costumes disse nada. Prestou com-
promisso legal. PR: Que o depoente apenas ouviu falar que aprd
Xximadamente em setembro do ano passado, houve uma briga entre
o reclamante e o motorista do caminhdo que conduzia os opera-
rios da reclamada, que também ouviu falar que nesta época o
caminhdo nZo estava com os bancos, sendo que normalmente os
operarios viajabam sentados, o que n2o ocorreu no dia da bri-
ga, pois os bancos nao se encontravam no caminhdo; que o re-
clamante levava, aproximadamente, uma hora e meia de viagem,
até o local de servigo; que o depoente se encontrava presente
quando o reclamante foi despedido pelo chefe de servico, o
qual comunicou que nao havia mais servico para ele, nao tendo
0 depoente ouvido o motivo pelo qual o reclamante havia sido
despedido; que o depeente trabalhou aproximadamente uns dois
anos com o reclamante; que durante este perfiodo, nunca houve
nenhum incidente com o reclamante, o gual era considerado um
bom empregado; nada mais disse nem,lhe foi perguntado.

12 TESTEMUNHA DA RECLAMADA: JOAO € ARLOS DA SILV
solteiro, operério, com 31 ano§ de idade, resid n,é no recintq
da RFFS/A, nesta cidade. Aos cogtumes disse nada. Prestou com
promisso legal. PR: Que o depoente sabe que o reclamante bri-
gou com o motorista do cammnhdo que os conduzia ao local do
servico, mas n3o sabe se por este motivo o reclamante foi des
pedido, nZo tendo inclusive conhecimento se o mesmo continua
como empregado da empresa; que o depoente nao se recorda pre-
cisamérte o dia e o més, mas estava presente quando o recla-
mante brigou com o motorista do caminhaoj que isto ocorreu
porque o reclamante ao tomar a conducdo e constatando que ndo
havia bancos no veiculo, reclamgou para o motorista o gual in
formou cue iria apanhd-los na garagem e que os demais operarif
que ja se encontravam no caminh@o nZo haviam reclamada a fal-
ta dos mesmos; que em face disso o reclamante ofedndeu ao mo-
tordsta,digo ofendeu ao motorista com palavrasj; que O reclama

L

te desceu do veiculo e ato continuo o motorista saiu da cabi-

ne e tirando o quarda-chuva do reclamante, o agrediu com este
Ref. 129
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ccm este instrumento, razdo porque o reclamante revidou com '
uma faca, que se encontrava dentro de uma sacolaj; que este !
fato ocorreu cerca de 10 metros do caminhZo; que este fato !
aconteceu aproximadamente as 6:00 horas de uma manhi chuvosa;
que o depoente nao viu se o reclamante foi ferido, apenas ou-
viu comentarios de que o motorista hagida lhe ferido o brago,
tendo e ste mostrado a japona que tinha sido cortada pela faca
do reclamantej; que o reclamante, quando reclamou a falta dos
bancos, se achava zangado e o motorista respondeu no mesmo tom|
se ele reclamante, '"queria aparecer'", quando entdao o reclaman
te o ofendeu; que a conducao era fornecida pela empresa gratuil
tamente; que o nome do motorista ¢ José Lopes mas era conheci-
do pela alcunha da "Mano'"j que o motorista sempre se apresentoh
calmamente quando dirigia o vefculo conduzindo os pperarios e
o depoente nao tem conhecimento se houve outro incidente anges);

que o depoente viajou aproximadamente um ano e alguns meses com
este motorista; que a reclamada pagava Os operarios apenas o

periodo que iniciava 256 » 7:00 horas e o tempo dispendido na
viagem, Que as vezes variava até duas horas, ndo era remunera
do; que na hora da briga, quem desembarcou primeiro do veiculd
foi o motorista, o qual saiu da cabine e fez a volta pela fren
te do caminh3o e quando o reclamante ia descer do caminhio, ©O
motorista puxou seu guarda-chuva e j& comecou a agredi-lo; !
que o depoente viajou aproximadamente um ano com o reclamante
e este dostumava fazer piadas com os colegas, inclusive puxan
do da faca, o que foi proibido pelo chefe da turmaj; que o ved-
culo que conduzia oS operérios nao era da empresa e Sim de um
particular e o motorista, além desta atividade trabalhava parg
a reclamada, mas como motorista o depoente acha que o mesmo '
era pago pelo proprietiario do veiculd; que a faca que o recla-
mante usou, era faca de ponta e se encontrava na bainha dentrdg
da sacola, de aproximadamente uns 25 ecm. j que o reclamante

costuma usar a faca na sacolaj que os pperarioz® haviam sido
proibidos de carregarem faca, mas alguns usavam canivete e
continuaram usando faca para cortare

a comidaj nada is dis

se nem lhe foi perguntado.

j’”’j s Gl

testemunha

22 TESTEMUNHA DA RECLAMADA: WALDIR DIAS FERREI

casado, com 32 anos de idade, operario, residen
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Espirito Santo, nesta cidade. Aos costumes disse nada. Pres-
tou compromisso legal. PR: Que o depoente é empregado da em-
presa aproximadamente ha um ano e cinco meses e n2o sabe se

o reclamante foi despedido; que o depoente @stava no camdnhio
gquando o reclamante reclamou de um motorista a falta de ban -
cos, o motorista ndo lhe disse nada tendo o reclamante ofen-
dido com palavras ao motorista, tendo este descido do veiculo
mandando que o reclamante "apeasse'" e quando este estava des-

cendo, o motorista pegou o guarda-chuva do reclamante e o agrg

diu, quando, entdo, o reclamante puxou da faca que estava den
tro da sacola, tendo cortado a japona do motorista; gque isto
ocorreu aproximadamente as seis horas de uma manhad chuvosa;
que o depoente assistiu ao incidente de dentro do caminhao
que o caminh3o sempre tinHa bancos o que ndo ocorria no dia
do incidente, desconhecendo o depoente o motivoj que o depoen
te n3o sabe se alguém foi chamado 2 polfcia, em razfo deste
incidente; que o caminhfo era da firma, mas se algum operario
pegassé uma carona, podia para o local de trabalho com a mes-
ma; que a condugao era fornecida gratuitamente pela empresaj
gque se por acaso o camingao atrazasse, acarretando assim um
atrazo no horario dos operérios, nao havia gualquer desconto
em razio distoj que a faca que o reclamanteusou contra o mo-
torista, era uma faca de ponta; que era proibido