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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO Protocolo N.° 303 [Ya
JUNTA DE CONCILIACAO E JULGAMEN'{O )
Emss ] o [ #3

L’\’-W"P—P"Wwﬂmn——y,w e ——— |

TERMO DE RECLAMACAO

Aos . Gezenove dias do més de ....jushe de 19...0&..

d
compareceu perante mim, Chefe da Secretaria desta junta de Conciliagédo e Julgamento, el
ix » "LP I‘j @ SI’. LJD\J- all I—Ulz D-L LJ].LV_‘

(Reclamante)

Cortader de mate.... 028280 ,  ...hragileira.....
'd N of| s80) Tui 1 " (Estad‘o’CiviI), 0 (Nacionalidade)
‘%l 1.8 e d a u.entrld qua«l a i‘iaua, d_jl portador da C P s
Ne 05.021 , Série2998........ e apresentou a seguinte reclamagéo contra ...
o o . L~ - ’ .
BORREGAARD 5/n - Rua Sae Geralde, 1680 Imdustria

) (ﬁe‘g‘lamado) (Atividade)

(Rua e numero)

Declarou:

que trabalhou para a reclamade, como cortador de mato, de 27 de
setembro de 1971 a 27 de maio de 1972, quando foil despedido sem
justa causaj;

Jue recebla o salério minimo e era paco por més;

Jue trabalhava cerca de 10 horas por diaj;

Jue nao rscasbeu o que de diresito.

ISTO POSTO, RECLAMA:

aviso prévio (1 MES ) sesecscescssesessnes s 314,60

159 salario proporcional (6/12) eeeeesses.s.dt 157,30

FPérias proporcionais (9/12) ...............’? 176,74
T 643, 06H

-~

SUD-T0La]l ceeescesesssosscsssesssssosssssesnse
0 reclamante pede ainda o depOSlto do PGTS e as

gulias para O seu le"”htdﬂent01 Outrossim fica notificado da da-

ta designada para a "u61eﬂc1a, dia 4 de julho proﬂlmo, as 13,30

horas. lessa >aﬂ1en01d devera apresentar as provas gue julgar ne-

cessﬁwias, constantes de documentos e testemunbas, estas ho maxi-
10 de tres (). © nao comparscimento do reclamants ; ¢ferida au-
diéncia importJrS no arquivamento da presents reclanm: 2toria.

A/

io Fortes

SECRETARIA

Ref. 138 - 15.000 fls. - 5/71 - Concérdia




Proec. n? 303/72

BORREGAARD S/A. - Rua Sao Geraldo, 1680 - Guaiba

EDGAR LUIZ DA 3ILYA

V.8
Montenegro
Fernando Ferrari,esq.Dr.Flores quatro
4 julho/1972  treze e trinta 13,30

Anexo: Cépia de Termo de Reclamagdo

]

Montenegro 19 junho 72

Mauricic Fortes
. CHEFE DE SECRETARIA
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Numero do registrado

o
‘

Natureza da correspondéncia

et e ean s s sesasanaaaa e ne s,

Destinatario




PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO
JUNTA DE CONCILIAGAO E JULGAMENTO

PROCESSO Ne¢.303/72..

Aos quatro dias do més de  julho do ano de mil
novecentos e 72 , as treze e trinta horas,
estando aberta a audiéncia da Junta de Conciliagdo e
Julgamento de Montenegro-RS , na presenca do Exmo. Sr.
Juiz do Trabalho, DR. CARLOS &DMUNDO PLAUTH

e dos Srs. Vogais, ATDRE LUIZ MOTTIN , dos em-
pregadores, e PAULOC MORALS GUED&S , dos em-

pregados, foram, por ordem do Sr. Juiz do Trabalho, Presidente

, apregoados os litigantes: zpGAR TUIZ DA SILVA, reclamante, e
BORREGAARD S/A, reclamada, para audiencia de instrugio e jul-
gamento do processo onde sao reclamados: aviso prévio, 139
salério, férias, guias e depésitoa do ™GTS. Presentes as parg
tes, a reclamada representgda por seu prsposto , sr. Jose

sntonio Mariants Coslho, que juntou credenciais. Dispensada

& leiturs da inielsl, ¢ com o palavre & reelimale pare con -
testar, por secu preposto foi dilo que trozis ¢ cont ,Lng(
por eserito, » quil 1is o ped. 20 g suntua 4 0 que fol fel
to e deferido. PROPCiTa A CCHCILIAQD, foi rsjeitada . aberta
ixitrtgfo. DEPOIMENTC PuSsO0AL VO RAECLAMANTE. G T R. res-

pon@eu: qus foi agredido em local e hora de ssarvigo, nao teng
do, sntretanto, brigado, smbora prstendesse desforrar-se de-
pois fora do servicoj; que foi agradido por "Ganchinho"j; que
Ganchinho comsgou com brincadeiras, incluindo nela familia -
rss do declarante; que o declarante pediu parassef Ganchinho
com as brincedeiras, tendo o mesmo jogado no declarante um
pedaco de madsira qus o feriu na mzo ssquerda; que o decla -
rante falou para o chefs, tenao este aconselhgdo um curativo
ques continuou trabalhando normalmente, e, apos a largada,
quls se entender com ssu desafeto, qus disparou; que jamals
portou arma de esvecie alguma; nada mais disse e nem lhs fol
perguntzdo, e seu depoimento vzi assinado a final. Dispsnszd¢
o depoimento pessoal do reclamado, passou a Junta a tomar O
depoimento das testesmunhas por ela apressntadas , umas vez
que o reclamante nio féz uso dests meio de prova. DE, digo,
1A TESTEMUNHA DA RECIAMADA: Helio Ari de Azevedo, brasileiro
solteiro, com 22 anos, szrvente, residente em Moinho Boa Vis-
ta, a rua Ernssto Zietlof, s/n9, neste municipio. Aos costu-
mes disse nada, prastou compromisso. Que trabalha para a rs -
clamada, ha 3 mesess mais ou msnos, de la conhecendo o recla-

Ref. 149 - 68.000 fls. - 11/70 - Concérdia



PODER JUDICIARIO -2
JUSTICA DO TRABALHO

JUNTA DE CONCILIACAO E JULGAMENTO

. « o/ 0 reclzmante; que sObre os fatos finais nada sabe; que,
todavia, tres dias antes da ocorrancia que deu causa a rdemis
sao, presenciou quando do café, o reclamante, apos ofender ma
e irma do colega Valdir Decena, digo, Valdir Dessena, conheci-
do por "Ganchinho",tendou agredi-lo a faca; que o reclamante

portava, na ocasiao, arma branca, tendo chegado a smpunha-1la;
qus "Ganchinho" afastou-ss, nao sabendo se a intengao do re -
climante sra seria ou nao. Nada mais disss e nem lhe foi per-
guntado, s seu depoimento valdevidamente assinado.

Julz Presidente

Testemunha s/

28 TZSTEMUNHA DA RECLAMADAs ROMOACIR ALVES DA SILVA, brasileit

ro, soltsiro, com 18 anos, operario, residente em Timbauva,
nesta cidade. Aos costumes disse nada. Prestou compromisso.PR
que trabalha para a resclamada ha 4 messs, conhecendo o recla-
mante; que presenciou os fatos que deram causa a despedida;

que estavam trabalhando, tendo o declarante notado que o re -

clamante e Valdir Dessena cstavam brincando; que em dado mo -

mento Vsldir passou a incluir na brincadeira familiares do reg

clamante, que, por sua vez, tambsm incluiu nela familiares de
Valdir; que, em determinado momentoj; o reclamante jogou em

V:1dir um pedago de madeira, tendo Valdir se desviado e retru
cado langando, por sua vez, um outro pa2dago de madeira no re-
clamante, atingindo-o na m@o esquerda; que o rsclamante foi,

antgo, submetido a curativo, pois com o seu ferimento termi-
nou a brigaj; que depois disso nada mais viu, sabendo que am-
bos foram despedidos. Nada mais disse e hem lhe to gunta-

do, e seu depoimento vai devidamente

esidsnte

As partes disseram nao haver mais provas a fazer, pslo que
foi encerrada a instrugEO. Com a palavra as partes para ra -
zo2g finais, o reclamante pediu a proc@déncia da reclamato -
ria, tendo a reclamada pedido a improcedencia, com base nas

razoes da contsstacao, devidamente confortadss vela prova

Ref. 129

I
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PODER JUDICIARIO )
JUSTICA DO TRABALHO

JUNTA DE CONCILIACAO E JULGAMENTO

«++/ pela prova dos autos; chegando a trazer para conhacimen-
to da Junta fato novo e agravente com relagao a atitude do
postulante. REZNOVADA A CONCILIAGAO, foi rejeitada. A seguir,
passou o Sr. Juiz a propor aos seus vogais a solugao do 1liti-
¢io, e, tendo ambos votado, foi proferida a seguinte decisao:

VISTOS, etc.

Mediante termo de fls. 2, EDGAR LUIZ DA
SILVA reclama contra BORREGAARD S/A plelteando receber aviso
previo, 130 salério e ferias proporcionais, alegando ter sido
demitido sem justa causa, e nao tsr rscebido aqueles aireitos
‘Pleiteia, ainda, o rescolhimento das obrigacOes refsrantes ao
Fundo de Garaentia.

Contestando, a reclamada disse ter sido

justa a despedida & que como trabalhador rural que era o re -
mante, mesmo procedentes fosse a reclsmatoria, ainda assim nao
lhe cabia direito a ferias proporcionais e sm qualquer solu -
¢ao descabida seria a pretensao de recolhimento do Fundo,vis-
to ser o mesmo trabalhador rural.

O reclamante prestou depoimento pessoal s
foram inquiridas duas testemunhas.apresentadas pela reclamad:
que juntou documentos tambem,

o

Encerrada a instrugao, as partes aduziram
g . » Il ’ . .
razoes finalis e as propostas conciliatorias, fel

tas nos momean|
tos procsssuais devidos,nao vingaram.
1570 POSTO,
CONSIDERANDO que todo o pedido  do
reclamente esta condicionado a exis-
tencia ou nao de justa causa;
CONCIDERANDO que nao hd duvida ser
o reclamante trabalhador ruralj;
CONSIDERANDO que esta provado ter ha
vido agressao mutua em local e hora

CONSIDERANDO QUS um empregado que
- (24 4 . \
briga em servigo so nao da motivad a
Jjusta causa quando o faz em legitimg
defesa;
CONSIDERANDO gue a lagitima defesa
~ _h S ~
pressupoe revide moderado a agressad
injustaj
CONSIDERANDO que o reclamante, brin-

Ref. 129
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JUSTICA DO TRABALHO ) b\ \

JUNTA DE CONCILIACAO E JULGAMENTO

brincando ou nao, participou de bri-
ga em local e hora ds sasrvigo, nao /
Lendo provado ter sido agredido in -
justamente, pslo contrério, partici-
pou efetivamente de discusso da qual
originou-se agressao mutua com pri -
meiro lance agressivo dele partindo;
CONSIDERANDO que o trabalhador rural
ainda nao esta inclufdo nos benefici
ados do e stabelecido pela lei 5 107;
CONSIDERANDO, f inalmente, as razoss
acima expostas, e tudo o mais que dof
autos consta, RESOLVE esta JCJ de Mog
tenegro, por maioria de votos, venci;
do o Sr. Vogal dos Empregados, jul -
gar IMPROCEDENTZ a presente reclamatg
ria, a fim de absolver a reclamada
do pedido feito na inicial, condenant
do-se o reclamante nas custas process
suals de @ 53,80, de cujo pagamento
fica dispensado ex-oficio.

Dita decisao foi proferida nesta audfen -

cla, dela ficando ciesntes as partes.

B, onstar, fol lavradg

ata, que val devidamep

ARVANDO DE LIMA

\ DUTRA
L]
Chefs-de—Serrotarta,subst®:

Ref. 129
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Exmo. Sr. Dr. Juiz Presidente da Junta de Conciliagao e Julgamen
to de Montenegro - RS

A Indistria de Celulose Borregaard S.A., com sede a
rua Sao Geraldo, n? 1680, na cidade de Guaiba, Estado do Rio
Grande do Sul, por seu preposto infra-escrito, consoante instru-
mento incluso, com fundamento no art. 846 da Consolidagao das
Leis do Trabalho, vem, perante essa MM. Junta, oferecer sua defe
sa a reclamagao constante no Processo que lhe move EDGAR LUIZ DA
SILVA, embasando-se, para tanto, nas seguintes razoes de fato e

de direito, articuladamente deduzidas.

I
Por via do presente dissidio, pretende o'Reclamante
haver da Reclamada as seguintes verbas:
BviB0 Previo .isssesssssssvsssesessenasavnsnresssnns CrP 314,60
139 Salario propoXcional scesssnssewssovssosssnness CX$ 157,30
Férias proporcionais (9/12) .eeeceeeccccessccessss Cr$ 176,74
Total +ceceeeeececececcnsesnaass Cr$ 648,64

II
Todavia, as pretensdces do Reclamante nao podem lo -
grar acolhida, por nao possuirem amparo fatico e nem legal, como

a Reclamada passa a expor:

IIT
Consoante documento 1, em anexo, no dia 27 de maio-
pretérito proximo, o Reclamante, em hordrio de trabalho, apdos -
discutir com um colega de servigo, usando expressio de 'baixo ca
lao", chegou a vias de fato. O outro participante da porfia, -
Valter Dessena, também agrediu fisica e moralmente ao Reclamante.



O fato foi assistido pelos Srs. Helio Ari de Azevedo,
José Inadcio da Silva e Romoacir Alves da Silva.

Face ao exposto, a Reclamada somente poderia agir co
mo realmente fe-lo, demitindo os dois funcionarios por Justa Causa,
nos termos da letra H do art. 86 da Lei 4.214 (Estatuto do Traba -
lhador Rural). (doc. 2)

IV
Face ao exposto, ou seja caracterizada a Justa Causa,
excluem-se, de inicio, as postulagoes referentes a aviso previo ,
139 proporcional e ferias proporcionais.

\%

Mesmo que o entendimento dessa Meretissima Junta fos
se outro, no que concerne a Justa Causa, "ad argumentandum", o Re
clamante jamais teria direito a férias proporcionais, eis que tra
ta-se de trabalhador rural, possuindo seu vinculo empregaticio re
gido pela Lei 4.214, nao lhe abrangendo, portanto, os beneficios -
criados pela Lei 5.107, que se estende, consoante seu art. 26, tao
somente aqueles abrangidos pela C.L.T.

A Redamada, embasando sua assertiva, reporta-se a rei
terada Jurisprudéncia do Egregio Tribunal Regional do Trabalho da
4a. Regido, a respeito da matéria (doc. 3, 4, 5, 6 e 7).

VI
Ratificando o que foi dito no item anterior, a Lei
5.107, que instituiu o F.G.T.S., tem sua aplicabilidade restrita -
aos empregados sobre o abrigo de Diploma Consolidade. Ora, o Re
clamante, conforme pode ser constatado em doc. 8, & Trabalhador Ru
ral, nao havendo, portanto que cogitar-se em deposito e consequen-

te levantamento do supra citado Fundo.

VII
Exposta a sua defesa,'a Reclamada, protestando por to
dos os meios de prova permitidos em direito, contesta o mais por
negagao geral e requer seja julgada a improcedéncia do postulado -
na inicial, com a condenagao do Reclamante nas custas e demais pro

nunciagoes de direito.

Guaiba, 30 de junho de 1972




INDUSTRIA DE CELULOSE BORREGAARD S§. A.

S/ REF.
N/ REF.

PREPOSICAO

Por este instrumento particular,
nomeamos nosso preposto o Sr. JOSE ANTONIO MARIANTE COELHO, -
brasileiro, casado, funciondrio desta emprésa, para o fim es
pecial de representa-la perante a Justiga do Trabalho no pro
cesso que EDGAR LUIZ DA SILVA moveu contra esta sociedade.

Guaiba, de junho de 1972
Vil Il) m/,

p.p. !ndﬂslﬂa de c.u&.-
P wﬂNAJSF Ger=nta do Pessoal

GUAIBA - RS — Rua Sdo Geraldo, 1680 - Telefones: 25-4277  25-4421, 25-4576, 25-4638, 25-4709
PORTO ALEGRE - RS — Rua Uruguai, 155 - 8.0 - cj. 801 - Tels.: 24-8871, 24-8931, 25-1057 - Caixa Postal, 2088
SAO PAULO - SP — Av. Ipiranga, 1248 - 13.° - cj. 1304 - Tels.: 32-1450, 34-4061 - Caixa Postal, 5023
RIO DE JANEIRO - GB — Rua México, 164 - 122 andar - Telefone: 252-8878

Enderégo Telegrdfico “BORREGAARD” - Telex: 028-751 - “EUCALYPTO”
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Guaiba, 27 de maic de 1972

5T o ,
EDCAR LUYZ DA SILVA ng 1280

m maos

™

. e
Prezado funcionario:

.Tendo em vista o seu procedimento ir

regular, vimos avisa-lo que ficam-dispensados seus servigos
gm nossa empresa, a partir desta data, por "Justa Causa" ar
tigo 86 do ETR. ' ,

Queira acusar o recebimento desta ag

« i ., .
sinando as 2(duas) copias eom anexc.

atenciusamante
AT
S0 AR et W
' x it Hha \Ms—
CIENTES \ ; $wk\

1 / v
seesciseevebscenatacine Vesesetscasan rersesssscese

p. Indiistria de Celulose Borreganrd S. A.

EDGAR LUIZ DA SILVA
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N'UQTR.A DE CELULOSE EGRREGAARD*S. A,
Divisao de Pessoal

D.P. %6

B
o

CORTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO DE EXPERIENCIA POR PRAZO

) DETERMINADO - TRABALHADOR RURAL

-

Por €ste instrumento particular de Contrato 4= Trabalho Individual de Experiéncia por|.
Prazo Determinado, entre a Indistria de Celulose Borregaard S.A., estabelecida em
Guaiba, estado do Rio Grande do Sul, & rua Sdo Geraldo,1680 C.G.C.M.F. = 90.348.6%2
com estabelecimento e Departamento Rural no nunlclplo de Lfontensgro ....iivan...
,......u.ff.w...o.w,.w«. neste estado, ora-designada-sbreviadamente EMPREGADORA, e de
mmrolawwo (a) sr.(a) ..Edgar, LU%Z d@.ﬁ&lva“...“...”...“...u...“...”..“
nascido(a) & 20 /07 B3 , de nacionalidede ...Brasileira.........c.vvvvivenints
estado 01v11 ...Pﬁ????Fl......................., portador da Carteira Profissional Ru
ralno...D3Q21...”.,“ série 299.”..”..“...“ emitida em 17/ 09/ 71 no
municipio de ... Parta. Rlegre...........oovu... doravante des1gnado simplesmente -
EMPRECADO, fica Justo e contratado o que se segue:

I - O EMPREGADO & partir desta data, prestard seus servigos & EMPREGADORA, em seu-
" Estabelecimento Rural e/ou em outras .dependéncias ou localidades que ndo a su
pra-mencionada, nas funcoes de ... vBENBOEE . . i vttt ieneeeny
até o dia 0. de .ODUSMDEQ . .rvsreenneernne.. de 19..71., néo podendo  exce
der eote contrato o prazo mdximo de até 90 dias, de acordo com os artigos W43,

445 da Consolidagao das Leis do Trabalho (Subsididriamente aplicdveis).

IT - O EMPREGADO receberd o saldrio-base de Cr$ ..0s87 xxxxxxxxxxxx oitenta
..g.s8te centavos XxXXXXXXXXXXXXY por ........NQT& . .. ... o qual fica
sujeito néo sé aos descontos legais, como também &s 1mgort&ncias corresponden=
tes & danos e prejuizos, porventure causeios, por dolo, impericia ou negligén-
cia.

1. A babitac¢éo e alimentacao, quando fornec1das pela EMPRLGADORA, serao descon
tadas no valor até o limite legal.

III - Serd cbedecido © seguinte hordrio de trabalho: das 7300h. 2sl6200h., com in
tervalo de 1(uma) hora para refeig@o e repouso, podendo €ste hordrio v1r a ser
rodificado, de acOrdo com as necessidades da EMPREGADORA.'

1. As modificagOes poderac ocorrer quanto ao inicio € ao término da jornada de
trabalho, bem como para revezamentos ae turmas ou turnos, compensagao, pror
rogagéo, etc. obedecidos os limites legais. -

IV - Fica entendido que o EMPREGADO poderd ser transferido de uma localidade  para
outxa, sendo _Que tal transferencia néo implicard em alterac@o do presente con
trato, de acOrdo com os termos do artigo 71 do Estatuto do Trabalhador Rural e

demais leis aplicdveis.

Y - Além das fungOes mencionadas, fica expressamente entendido que o EMPREGADO se

obriga & desempenhar quaisquer outras em quaisquer setores que se dividem ou
venham & se dividir as atividades de EMPREGADORA, na-execugdo de servigos com
pativeis com & sua condigao pessoal.

VI - Obriga-se o EMPREGADO a usar todo e qualquer equipamentc de seguranga. pessoal
recomendado e exigido pela EMPREGADORA, para os diversos tipos de trabalho no
exercicio de suas fungoes bem como observar e executar as normas de h*glene e
seguranga do trabalho.

1. Serd passivel de despedida imediata, por justa causa, o empregado que n&o
fizer uso adequado dos referidos equipamentos de segurange bem como nao cum
prir as regras de higlene e segurange.




VII - Obriga-se o EMPREGADO a executar e observar as normas est tipuladas no "MANUAL
DO EMPREGADOY . que constitni o "REGULAMENTO INTERNQ"  ac quais fazenm parte
integrante deste contrato de trabalho. .

1. Farao, ainda, parte do "MANUAL DO EMPREGADO" supra mencionado, as 'nermas-
‘ emanadas pelas diversas dreas de trabalhc, &s quais ficam sujeitos  todos

0os empregados.

- Ao término deste contrato de experiéncia por prazo determinado a EMPREGADORA-
poderd ou n&o celebrar novo contrato de trabalho com o empregado, ficando bem
entendido que a isto nao se obriga, reservando-se, no entanto, inteiro direi-
10 &s condigles aqui estabelecidas.

VIIT.

B

. 3 5 - A -,
E, por estarem assim certos e ajustados, de pleno acordo com o conteddo do

presente contrato, firmzeno em tres v1as de -iguel teor, Jjuntamente com as 1nstrumenta
rias.
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0 presente contrato fica prorrogado até o dia i+..:.¢. de .12.5.;3.
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- data, fago éstes autos conclu- |
= .+ Exmo. Sr. Juiz do Trabalho.

: Montcneg'l’o.7£_[_£‘,7 7 /
| ///:/// A A«%R

~ AKMANDO DE LIMA DUTKA
CHEFE DA SECRETARIA, WSSTIWTO_ s 2

" CARl0S EDMUNDO BLAUTH

Wulz do Trcbalho - Piesidente

ASQUIVADO

ARMANDJ DE LIMA DUT.
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