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TERMO DE REELA

[

“Aos ..DOVE...ien dias do més de ...fevereiro. ... de 19.5L....
compareceu perante mim, Secretirio da Junta &i' de Conciliacio e Julgamento de ...

Pelotas ... , ..Norma.Quadros.de.Carvalho,. mendr.,.assistida..x.

Reclamante

por. seu.pae,. Francisco.qd .e.‘,.vP.é‘uILa ALVES. A0 CATNALHO oo

Lpaleonista SR y e SQILEITAL L , ...brasileira........
Profi_ssso ' :‘Es‘:tado Civil’ Nacionalidade C

Miguel Barcellos, 112 ... S LS , associado do sindicato

portador da C. P. N.%. ... oy Série T , € apresentou a seguinte reclamagioc

“contra .JoJjas.Brasileiras. Sehe. ... e e,

" - Reclamado

............................................................................................. , domiciliado n.esta.cidade. ... .
Atividade . i Bua e numero
' ST Al LLTHNE Sty

................................................................................................

§ij Rua e nimero :

19) que, foi admitida .pela.reclamada em 1.11.51,.ganhando. o salario.de...

#-130,00. 2. 0818 B70 500480 ABONO Gy o B —
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32) que, trabalhou todo o perfodo. acima citado.como.balconista,. dem fa-. .

zer. aprendizagem algumas. ..o ... e R

LlQ.)...q,ue..,..,..s.5ment.e..,..em..._pri.c.{pios‘..d.e..‘.l...95.3..é...que,...a...r.eclamada‘..matricul.ou.».-.a ..........

L4

e
&

....................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................




o . : - Lty .
AP e - AR Lo ‘. ’ .

BICL

h

u L a .
e i VAN u‘ﬂ’ A AL

| s Ao

% €~ . -

’ v

e .,.......».‘.‘...u...........v.n..uu...u......y....,... Fibere e e

ETTITTIYIYRTPRIVIR PN e
B 1w - X i . fomdne n’ﬂ
13

OO DSOS OO e P T TSP &

o~

- ~e

Para prova cle suas alegagoes apresentafa as segumtes testemunhas- :

Nome Enderégo PN, .

. - P L. .- .
_Endgrégo } ' ' .

i A " e
. ] - L] » ’

E, para constar, fo1 lavrado o presente termo, que va1 assmado por rmm e também
pelo Reclamante.

Reclamante

reclamante fér estrangeiro, fazer constar, logo abaixo de

(Bste térmo deve ser extraido em duas vias. Quandd

1
assinatura, o namero da respectiva -Carteira) .
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JUSTICA DO TRABALHO

JUNTA DE CONCILIAGCAO E JULGAMENTO
PELOTAS — R. G. S,

RECLMACXO Ne JCJ 90/5L.
RECIAMANTE: NORMA QUADROS DE CARVA LHO
RECLAMAIN ¢ LOJAS BRASILET RAS S.A,

Aos ‘dezolto dias do mes do fove-
reiro do ano de mil novecentos e cinqlienta e quatro, as qua-
@ torze e¢ trinta horas, na sode da Junta do Cond lia'qé'o e Jule
gamento, 8 rwe 15 de novembro, TOL, nestw cidado do Pdots s,
estando sberta s sudiencia, presentes o sr.Juiz-Presidente,
dr. Mozart Vicbor Russemano, o‘ vogdl dos empregados, sr. Jos%
Gongalveos Nogueira, o wogal dos empregadoraes, sr.Julio Roal,

compa rocorsm a reclamenteNorma Quadros do Carvalho assistida

por seu pail Froncisco de Paula Alves do Carvalho e scompanhad

da do seu :bro‘curador, dr, Antonio P, Martins o a reclamda Lo-
jas Brasileiras S.A. representsda pelo sr.Bernardo da S.Nora,
ocompsnhaca do sou procurador, dr. Rubens do Olivoire Marting.
-2 Foi, por ambas as partes, dispensada a leituras da reclamagao
Coma palsvra o procurador da reclamada psra apresentar a sua
DEFESA PREVIA} Por élefoi dite quo & reclaments fol admitida
éomo apren_diz da fungso de balconista, pers & qual a aprendis
zagem 3e prolonga ate tros anos, nao tondo requerido o exam
que lho era faaultsdo psra demonstrar sua habilita@o entes

désso proo, Em 1,92, a reclamante ndo cursou o SENAC porquo
© mesmo, como SO comprova, nao admitia malor numero do emprd-
gados de reclamads nos seus cursos, Naoc obstante, om 1,953,

J8 comegou ela s cursar o SENAC, sendo que durante 1,952 fo1i
ela submetide a aprondizagem no proprio estabelecimonto , Isso
consts do sues cadernets dé trabalho, nuncs ltendo a8 recl amante
nads a logsr,digo, elogado contras a m sma, Alem disso, & eme

prasa contrata menores como sprendizes, psra a formagéo deo
i
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|nunca deu rendimme razoadvel, motivo pelo qual foi substitulids

|sineram oservigo & reodemante, pois ola variave muito de secge

JUSTICA DO TRABALHO
JUNTA DE CONCILIA(;AO E JULGAMENTO
PELOTAS ~ R. G. S,

wofis_sionais, do acordo com sou sistom do trabalho. Diante
dooxposto, pedo & improcedencis totel de reclamagdo. Proposta
a conciliagdo, nac fol oda poésf.vel. DEPOIMENTO PESSOAL DO
REPRE SEN TANTEDA RECLAMADAj Com .,a pelavra o procurador ds ro=-
chmantéa PR: que & reclemante éra auxilisar do vendedora ,digo/|
ors gprendiz do vendodorsecalxs, digo, era auxiliar de vendo-
dora-caixa; que sdo chamadas vendoderas~csixas porque vondom
fic baledo o reglstrem ne’éaixs ds soq @o & campra feita; que
o estabolocimento d pecdamade &, nesta cidado, o tinlco que
trabalha com 6sse sistema; quo desde sua admissao & reclamane

te tove sua cartoira snotada como vendedore -nal ,digo, como a-

|mrondiz de vondodora-celxa; qu a encarregada do eseritorio f#-

zia as snotagoes das carteiras-profissionsis; que a reclamantc
trabalhou om todes as secgoes da loja; que e variavdl o numero
de emproga‘das em cada sec 80; quo a reclamente trabalhava com

outras vendedorasg=-caixas, quo lhe ensinavam o servigo, mas ela

em diversss sacqb’es; quo a emprssa tcm atuwalmente trinta o
cinco emprogadas, das quals a maioris e formsda do aprondizogsj

qus & impossivel dizer quais Bpram todas as emprogadas quo on-

que a r»calamantq_f tinhs quo ep’ren@or a tratar a freguezia, culdr
da mercedoria 6, sobretudo, apr;ndor a conhecer os produteos ,
® 1sa pela qual -a reclamsnte nuxﬁacs se intoressou muito; quo
80 QVentualmante' o por poucas horas,em falte do outras empre-
adss, a reclamante tera trabslhado so6zinha numa soc;@o; quo
s empregadas, om servigo, ensinam as aprendizes, havendo,além

da oncarrogads de sea do, a chefe gorsl, aque se movimente fore

as,digo, dos balcoes, orfentsndo o servigo; quo as omprogade

om mels de dezoito “enos, que sao admitidas ns enprssa, tambép
8 i
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| sExac pofido informsr isso,por falta do documents & & respelte

JUSTICA DO TRABALHO!
JUNTA DE CONCILIA(:AO E JULGAMENTO
PELOTAS — R, G. S.

t

tambemps ssam pela mesma fagse de aprondizagom; que as emprega'd*s
quo ensinavam as aprendizes hdo tém curso do SENAC porque na
época oste ndo existia, mas tem experionela no astabelecimnti,
tendo na época oportuna ‘recobido instrugoes sobre o sorvico,
vindas da matriz,pAoz- intermédio do gerente, Com a psl vra o
procurador da reclamada.PR: que néo a exato Que a reclamnto
tenha tido a condigéo ée aprendiz Onscrits na cartoira poste-
riormente & sus admissdo, pols sempre constou assentamento do4
clarando a8 reclamsn te 6omo aprendiz, Nada m,digo, Com a s lavrpa
o sr., Presidente.PR: que a reclamante ndo figurou ns relagdo

do SENAC do 1.952 porquo néo havis vaga, ndo tendo porem o

A roquerimento do procurader do r eclamante, determinou o sr.
Presidente constesso c;;m ate que o procurador da reclama da, ao
artioular sua dofess provia, doclarou que a condiges digo,

®ndigde do aprondiz fol inserita na cadornsta de monor da re-
clamsnte, depois de sué edmissdo, para regularisar sue situse
gdo em face da nova legislagdo sobre o salério minimo, Deter-
minou o sr, Presidehte so juntasso ao procosss os documentos
exibidos pela reclamads, 0 proc,digo, Com a palavra o procuras-
dor da recl amante pars apresentsr as suas RAZSES FINAIS:Por o-
le fol dito quo a dofo sa provia reconhoceu quo foi felta, do-
pols do sua admlssdo na empresa, ums retificagdo visfivel em sup
caderntta do monor, 6 que 8 1hva1ida o toca as raias do 1licitlo
penal, catslozando o caso no art. 32 da portaria 43 de 27/4/53.
Alem disso, 0 sistoma do trabalho da reclamada atribuia & po-
clamente duas fungdess & do venderora o a de calxa, nao havens

[do caso do aprondizagem, previsto ne aludida portaria, pam e

funcédo de aprendiz. Nem se podo admitir que @ apreﬁdizagcm fois~

f:lflgita no oficio,- porque nao houve prova da formag¢ao profiss {:]
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profissional metédica.j Com a pslavra o procuredor ds reclae
mada pem apresentar as suss RAZOES FINAIS:Por sl foi dito qu
a exigencias ds aﬁotaqé‘@ da cadernetade menor pare a validade
dos contratod de gprendizagem fol estabelecids pelo artigo 3¢
da portaris 43 de 27/&7&3- digo, 27/4/54edige, 27/1/539que re
produz o artigo 52 do decre to 31,546, de 1,952, Dessa forma ,
30 a partir de 1,952 o'? dispositiw e exigivel e o cntrato da
reclamante foi colebra?do antes dessa data., Isso justifica a r
tificag8o felt ns carteirs, posteriormente a sua admlsséo,bem
como o fato de nuhca t_:,er a reclémante se rebelado o ntra a
meszr;a._ Seja qual for'a denominag@o docergo & reclgmente, el4
dos'empenhava as ftmqb'?s de caixeire ou balwnista, sujeitand 1

se, nltimamente, a aprendizagem no SENAC e, primeiramenfe,no

proprio estabolecimenfto, mediante instrugdo metodic ministrad

i

de por antigas empregadas do estabelecimento, as quais, embor

ndo ténham ocurso de “eppecializaqao, que néo o oxigido por lej,

conhe cam © servigo do longs data, que e o quanto basta. Propo
ta a conciliagdo, nao fol ela possivel, send suspensa a au -
diencis o ficando designado pzm jJulmmento o dia ‘19 &b corren:
te, as 13 horas, dorqua ficaram todos, neste ato, notificados
E, psra constar, foi lavrada a presonte ata, que val asainada

pdlo sr., Presidente, ipelos srg..yogais, pelos procurador" 8 da*

partes e por mim, éh'éfe de sec@ri& .
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(SENAC) 2}

ée;otas, 18 de feverciro de 1954aa

Ilmo., Snr. Gerente das

LOJAS BRASILEIRAS DE PREGO LIUITADO S/A
Feota.

Prezado Senhors

[

Respondemos sua cartc, sem data, que ontem nou foi

entregue:;

12) Essa firma estava obrigadu, cm 1952, o wmatricuy
lar em nossod cursos 5% dc menores, do total de cmprggadogc%os_
sa cagfa, O gue &e?c ter fcito, pois nenhumn reclamugho I G
mo« do Servigo de Controle do nosso Departimento Regional;

20) Este itom de sua carte estd acima respondido;

. 39) Freduentou nossas aulas, enviada pela firmatab Vio o
Sas., no periodo letivo de 1953, a menor gprendiz Norm Curvulho,

matriculada sob n? 135,=-

Atc?figsao Scudagtes

- 2 =T LT e

'$almor Carcpcgosddirctor -dos Cure
PC/jL.' 508 do SEI'AC ocm Pclotixe=-

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL '*
| \ -

DEPARTAMENTO REGIONAL DO RIO GRANDE DO SUL o




JLMO SHR., .
DIRETOR D0 CURSOS O SENAC o
Prezado Senhor. \\
‘ ‘ \ \l'\\;

A \“f

107 AS Bmszmms DE PREGO Lnazm ' S/A, esta-
ngligma a rus Msrechal Floriano Ne3-A, solicita & V.8, | fineze de
estars: ,

19)-‘ Qual ¢ mumero de ayrenam%ea para fre=
gquentsrem o SENAC, que estt firma esta-
ga g‘gsr%gada, por iei, g formecer no Ano

<] .

20)~ Se este firma preenchen esss formalidade
naguele periodo.

30)~ Se durante o periodo de 1953 a aprendiz
. Horms Quadros de Carvelho frequentou es-
86 Curso.

Ficamos amdando sua reposta e pedimos acei-
ter a expressao de estima com que NOS SULSCrevemos.

Atanciosamente,

SOAL aesaiptiNG U PRLGD LECTGY -

T

TH/AAP,
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CRTECALTT ‘[ dade S 1-S— anos Data dp nascimento _Jf{:_,ﬂ_—__&}f_ ________________________

,- N‘”gc%alidade e N OO OBARR AN e Luga} do mascimento....... %Mh ..............................
‘Residéncia ©. XKD aowama.. @9‘_}6 ........... Data de admzssao ao servico )8 - DdimSne. . YAE%....
Cgegoma e ocupacdo habitual %M‘(/m Rouca Saldrio %}gﬁ&ﬁ.,ag ......................
Forma de pagamento %9» &"W w... Nomes dos beneficidrios ............oooveoeeeeen
Assinatura do em;zwegado aj/wmﬂm&&— Pﬁ?wﬁqlﬁ o@@//xﬁa Data.._.y..../-.ﬂ..../ ...............
Data da dispensa....... defde ................

Liv., do Globo - 210435 - Mod. 113




WREG'STRO DE EMPREGADOSWI W

(’ Nomf %Q&w’» Qo MM& Q&«wﬁ% .............................................................
B T1dbAL ‘
Ftlmgao \&9}»@&0@% ..... s \g%w ...... do.‘g&m Q&m\no ........................................

S.....anos Data do mascimento Qf@.éa..?.?mmm &..J‘i.’zﬂ’

o FIteAY

JECTR nalﬁdwﬁm ............. S Lugar do m"zsczmento ....... X DRtz
Residéncia .. @w‘w&e& Mﬂtﬁ Data de admzssao ao servigo j e 10.828ne.. Ae. Y953,

.'@egomz e ocupacio habitual M\WM&M Qalmﬁalamo

Forma de pagamento . %&m W

Dam da dzspema
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REGISTRO DE EMPREGADOS

- _“E‘cwnalzdade ......... NQEa R4S | L'Lgar do nascimento............ &.a0o¥asre
*Reszdencm Qoé?m Qa.. %@3&. %88 Data de admissio ao servigo ... 3. TR susnealia. Y393
%tegoma e ocupagao habitual Q@%ﬂm Ressoa. Saldrio . %"%
Forma de pagamento i ,ng g{,\-vwbm : Nomes dos beneficidrios

Data da dispéma
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r.n ) Ili ................. Idade _,_,._.)..(p._.--.anos | Data do nascimento . . e QuSiS~e. Y924
@&&Mdade VMW ..................... Lujgar do mascimento........ O PR
% Restdencm%mm M&Qm R24G... Dam de admissd@o ao servigco \)W—o é.a.}%?)
Cﬁ@egorm e ocupagao habitual QMY/MM %m Saldrio ... . d&%00 ..o
T orma de pagamento B, W . Nomes dos beneficidrios .........ccccoceeenn
Assinatura do empf'egado C’IZQM ..... ? (/&ge/mz{a Data._y../ . be.A84....... .
Data da dispensa............ Bl T —

~"}
A A I . . . . . i
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1_--..._....-_../_Ai_%‘._r_e_@b.__m_a.mues . Dalila. Q6. 8116 VATQUESa. ..o
p;@g;a.g...;..._,. ....... Iéade ; Data do nascimento 8/3/1956.

o
Naczonalzdade _Bm_s_z.leira ........................... Lugar do mascimento

Rendencm G'EDGI'&.]. Iellea,lao. ........ Data de admisséo ao servico ...8411/1952
%ﬁeﬂoma e ocuparao habitual Aprendiz. Jland.-Caixa. Saldrio ...m...ﬁas‘ﬂo

Forma de pag . Nomes dos beneficidrios
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w&tegorm e ocupacao habztual%«% Y/mm BouscaSaldrio Bty ADF0o. oo .
 Forma de pagamento Nomes dos beneficidrios ........eeecenene
Assinatura a’o empregado .. AP L Y QQ(fO ..................... Data....@../J_) L DU
Data da dispensa..........de............. .................. A
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_ Decreto-lel o 5.452, de 1 de raalo de 1543

Aprova disposicdes sbbre & proreglo do
trabalko do menor ¢ d& outras pro-
vidéncias.

Art. 402. O trsbalko do menor de 18 snos reger-ee-& pelas

" disposi¢bes do preseste capitulo, exceto no servigo em oficinas

em que trabalh exclusiv P da familin do menor e
eatcia, fste scb a direg¥e do nal. mde ov tutor.

Paragrafoc Gnico. Nas atividsdes rurais, s refertdas dispo-
sigdes. serio aplicadsa caquilo em que couherem ¢ de xcOrdo com
a regulamentagdo especial que f6r expedida. com excecho daa
atividedes que, pelo mcdo ou técnica de execucho, tenham caréter
todusteial ou comercial, &s quais sic aplickveis desde logo.

Art. 403. Ao menor de 14 anos & proibide o trabalko.

Paragrafo finico. Wao se incinere nests protbicdc o» aluncs
ou internados wvas instituicdez que ministrem exclusivamente ensine
profissional e sas de ceréter beneficents ou disciplinar submetidas
& fiscalizagio okicial. .

" Art. 404, Ao mepor de 13 aror ¢ vedado o trabalho soturno,

considerado &ste o que fdr executado no perfodo compreendide

entre as 22 ¢ as 5 horas. .
Art. 405, Ao menor de 18 anos pRo serd permitide o traba-
lko: *

a) -nos locuis e servi¢os perigozos ou Insalubres, constantes do

quadro. para .&ste fim aprovado :
em locals, ou szervigos prejudiciais & sus soralidade.

§~1.2 ° Considerar-se-8 prejudicial & moralidade do menor, o
trabalho 1 - .

a) prestado. de quaiquer modo, em teatros de revistn, cinemns,
cassinos, cabarés, “dancings”, cafés-concestos, ¢ estabelecimentos
anilogos ; . :

b) em emprésas circenses, em func¢les de acrobata, saltimbanco,

. ginesta ¢ outras semelhantes ;

~¢) de producdo, composicio. entregn ou vends de escritos,
impressos, cartazes, desenhos, gravuras. pinturns, emblemas, Ima-
gens e quaisquer outros obietos que possam. A julzo da antoridade

- competente, ofender ans bons costumes oi- & moralidade pablica ;

d) rclativo nos objetos referidos ne alinea anterior que possa
ser coosiderado, pela sua uatureza, prejudicial d moralidade do
menor ; B

€) consistente. na vends, a verejo, de bebidns alcotlicas,

§2° O trabalho exerdido nas russ, pragas € outros togre-
doures depeuders de prévia autorizago do julz de menores. aa
qual cabe verificar ec & ocupagBo do menor € Indispencével &
proprin subsisteiicla ou & de seus pais, avoe ou frmBos e se dessa
ocupecdo oko poderd advir prefulzo A moralidade do menos.

3. Nes localidades em gque exictizems, cffcialeacnte - feco~
ahecidas, inetituigles destipadas mo mmparo dos menotes fornalefros.
#6 mee monores Quo e entontrem ek @ g {o deesno entide

.o




-
des ser outorgnda @ amtorizeglic de -trabelho e que ciede o parge
grafo aaterior.

Axt. 406. QO fufz de menores poderd sutovizer, so menor de
18 encs, o trabalho a Que se referem ms ulineas & ¢ b do § Lo
do artigo anterior 1 o

&) desde que a representaciia tenka fim educstive ou a peca.
eto ou tens, de que participe, nde posea ofeader o seu pudor om
a oua moralidade; - ’ .

b) desde que ae certifique ser a ocupagho do menor fndis-
pensbvel & prépria subsistencis ou & de seus pait, avos ou i{rmBos
e néo advir nenbem arejulzo A maralidade do menor. .

Art. 407. Verlficada vela autoridade competente que b tra-
bulko exccutads pelo menor € prejudicial & sua sande, ap sey
desenvolvimento Hsico ou & sus moralidsde, podest el obriga-lo
2 cbandonar o rervie, devendo o reaprctivo  empregador, quando

£ o caso, proporcicnss ac meror t8des as focilidodes pars mudar
de fungdez.

Art. 408. Aos pafs. tutores ou responsivels € facultado plc!-‘

tear a extingdo do contrato de trabstho de menor de 21 anaos,
desde que o servigo pocss ecarretar, pars of feus representados,
prejulzes de ordem fisica ou moral, R

Art. 409. Pora maier seguranga do trobalho e garantls da
satde des menores, o sutoridade fiscalizadora poders protbir-lhes
o *gézo dos perfodos de repouss no¢ locais de trabalho. ~

Art. 410. O wministro do 'Trabalho, Indastria e Comérclo
poderd derrogar qualquer prothicSe decorrente do quadro & gque
se refere & alinea a do art, 405 quando 8e certificar ‘haver de-

saparecido, parcial ou totalmente. o cariter perigoso ou insalubre, |

que determinou a proibigdo.

SEGAO Il T
DA DURAGXO DO TRABALKQ
Art. 411, A duracio do trsbalho do menor regular-se-4 pelas

disposi¢Ses legals relativas 3 duragdo do trabalho em gerel, . com
8s restri¢hes estabelecidas neste capitulo. ' .

Art. 412, Apés cade periedo de .irabalbo efetivo, ﬁ'uer conw

tinuo, quer dividido em dois turnos, havers um Intervalo de re- 3
pouse, nbo inferior & onze horas. . . ¥

Art, 413. B vedsdo prorrogar a duragfio normal do trabalhc
dos mencres de 18 anos, salvo, excepcionalmente 3

a) quando, por motivo de fof¢a malor, que nfo ‘possa ser
mpedido ou previsto, o trabalho do menor f£6r impréescindivel ao;
funcionamento normal do estabelecimento; X §

b) quando, em circunstaacias particularmente graves, o fnte-
résse pGblico ¢ exigir; : .

¢} quando se tratar de prevenir a perda de matéring primas
ou de subst8ucias perecivéia, )

Art. 4i4. Quando o menor de 18 anos f6r empregado em

mels de um entabelecimento, as horas de trabalbo em cada o
serlo totulizedna.

uadro a que ge refere o art. 9i4 da .Consolidagiio
© ' das Leis do Trabalho

Servigos perigusos ou inealubres

1 ~ 'Trabalho com chumbe e seus compostos.

2 —~ Trubhalko com merctric e seus compostor.

3 —~ Trabalho com fosforo e sens compostos.

4 ~ Trabalho com cromo ¢ seus compostod.

5 ~ Trabalho com arsénico e seus compostcs, o -

6 ~ Trabalho com benzeno e geus homé]oggu e dertvados.

7 ~ Trabalho cora hidrocarburetos.

8 —~ 'Trabalho com sulfureto de carbono. ]

9 ~ Trabatho com r&dium, riios X e corpos smadioativos.

10 —~ Trabalko com alcatrdc, breu, betume, dlevs aunerals,  pars-
finas e seus compostos. .

11 ~ Operagdes iodustriaia que desprendem  poelres de allico
livee. . -

12 ~ Operagles em que se dio ezalagbrs de flSor, cloro, brome
e seus derivadoa téxicos. .

i3 — Manipulagio ou tronsporic de produtvs oriundos de anhuais
carbunculosos. - '

14 — Pabricag@io e manipulagio de &cidon fosforicos, ncético. azo-
tico, salicilico, sulfdrico e clorfdrico. L

16 — Fabrlcagéioc de col6dio, celuléide ¢ pondutes n(tmdg:!- enke
logos. A

17 ~ Pabricacko de potassn e;ods\._! . i

18 — FabricacBio e fransporte de explostvos,

19 — Afiagfio de fortrumentos e pegas metélicar em eholo os L
esmeril.,

20 — Manutengle, condugfio ¢ vigilincle de lnkes de alta tensho.
apireikos e maquinas em cestas condigdes perigusan.

21 ~ Limpeza de maquinas oulnotomn em movimento,

~ Trabalho com cerras circulares.

% -—?;:b:lhoa prestados no perfodo compreendido entre 22 horas

s 5 hotes.




Loca!smperigogos c' Insalabres

1 ~ Subterrdneos e mineraglo em subsolo,

2 ~ Ambientes com frio. calor ou umidade cxcessivos,

3 — Atmosferas comprimidas ou rarefeitas, .

4 ~ Galerias ou tanques de esgotos. -

5.~ Curtumes (trabalho de escornagen).

~ Matadouros. . -

7 — Construgles pablicas ou particulares,

8 ~— Pedreiras. .

? — Locais onde baja Ilvre desprendimento  de poeires, tais
como os. de trabalho de batedefras das flacbes de algodio:
fabricacad e :dal, inclusive o, servico dos fornos: cantaria,
preparagio’ do cascalho ;- ceramica ; trabalbo na  lixa das
fsbricas de chapéus de fltro; -fabricas de botbes e de ou-
tros artefatos de nicar, de c¢H¥re ou de ossov, fabricas de
cimento ; colchoarias; fabrica 'de corticas, de “eristais, de
esmaltes, de estopas, de gésso, de -lougas; preparo € tra-
balky com matérigs minerais em gesal ; operagtes de sepa-
ragdo do. cascalbg; cbgdmica;, trabalho na lixa, das pecle-
feriss, “preparagiio de plumas; fabricas’ de porcelanas ¢ de
produtos quimicos. B
Locais em que sc desprendem vapores nocivos, tais como o3
das destilagSes ¢ depdsitos de &lcool ;  fabricas de artefatos
de borracha ; fsbricas de cerveja ; tinturavias das fabricas

de chapéus de feltro; fabricas de couros envernizades ; |

preperacbes de crins e plumas: oficipas de douragio, pra-
teacdo- e niquelagem: fabricas de esmaltes, galvanizagGes
de ferro; rigorificos ; usinas de gés de iluminagdo; fa-
bricas de papéis  pintados ; fabricas de produtos quimicos,
de sabso; manipulagio e fabricagdo de tabaco ; tinturarias
lavanderias ; fabricas de vernizes, de vidros e cristais: fun-
digbes de zinco ; matanga ¢ esquartejemento de, animais.

Nome do

Nasceu em...

Natural

¢ Data .....,

OBSERVAGOES .,=%

Ass. do expedidor :..../




Kstrangeiros

Chegado so0 Brasil em....
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FERIAS )
(Anotagdes reservadas ag empregador) . -
(/‘-vC' aé Haq. - 62

O portador desta’ Carteira entrou em gbzo de férlas em
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. gadores ¢ 0 sr. Jogé Gongalves Noguelra, vogal dos- emprega——

'Reclamante, pede de Lojas Brasileiras S/A. , Reclamada, ©
A conciliacao nao foi possivel; as partes produzinam nrovas

"A caderneta de menor da Reclamante indica que ela era anre-

JUSTICA DO TRABALHO
JUNTA DE CONCILIA(;AO E JULGAMENTO
PELOTAS — R. G. S.

Reclamacao JCGJ-90/5l

Aos dezenove éias do més de fevereiro do ano de mil
novecentos e cingtlenta e quatfo, as 13 horas5 na sede da Jun
ta de Lonc1llacao e Julgawento de Pelotas, naqta cidade, es-
tando aberta a audlen01a, presentes o dr. Mozart Vietor Rus-
somano, Juiz Presidente, o sr. Jalio Real, vogal dos Empre--

dos, compareceram a- reclamante Norma Quadros de Carvalho, -

menor, a°qlst1da 5} seu vai, sr. Francisco de Paula Alves

de €arvalho e a rqg%amada,‘Lo;as Brasileiras p/A., represen-
tada Delo ST . BerQardo da S. Nora, acompanhado de seu procu-
rador, ¢ dr. Rubens de Ollvelra Martins e, tambem, 0 procura--
dor da reclamante, dr. Antonlo Ferreira Martins. Pelo sr. --
Presidente, apos terem votado ambos os vogails, foi proferida
a seguinte decisao{ "VIST® , etc.. Norma Quadros de “arvalho

. . A ’ . ¢ . . 5
pagamento das diferencas de salario minimo, defendendo-se a
Reclamada sob a alegacao de que a mesma era aprndiz. -

e fizeram alegagoes finais.-
Tudo visto e examinado.-

diz. O valor dessa daderneta, porém, é muito inferior ao va-
lor da carteira vrofissional, pelo simples fato de que, na
primeira, o empregador, em qualouer tempo, impunemente, pode
fazer retificaQSeé e'acréscimoé, eis que o dito documento,
ex-vi-legis, permanece em seu poder, ate o instante da dis--

pensa do empregado.-

Além disso, no caso concreto, as referidas anotagoes nao po-
dem ser acolhldas, pura e 51mp1esmente. ﬁ que - embora, em
seu depoimento peS%Oal, o representente da empresa tenha negq-
do o fato - toda a Qefesa do empregador foli articulada no.
sentido de reconhecer que a condiqéo de "aprendiz" fol acres-
01da, na ca&erneta de 'menor, ‘apds o advento da 1e gislacao
sobre o salarlo ninimo.s~

Um simples exame visual da referida. caderneta, que consta
dos autos, confirma o fato.-

hesmo, Uorem, ‘recusando-se qualouer valor Drobante a anota--
gao de- "aprndlzagem", na carteira, icsso nao significa que um

eventual contrato de aprendizagem entre os litigantes fosse
: ’ B




JUSTICA DO _TRABALHO
JUNTA DE CONCILIAGAO E JULGAMENTO

PELOTAS — R, G. S, N

fosce nulo. Como bem alega o patrono da Beclamada, em razoes
finais, a Recl  amante foi admitida-em 1.951 e a ex1gencia le-
gal de 1nqcr1cao, na caderneta do: ' Menor , da clauqula de apren
dizagem para’ validade plena do contrato é de 1.952, nao tendo
efeito retroativo.-

Dessa forma, o documento mencionado nao é decisivo para a SoO=-

lueao do processo, nem a favor de A nem a favor de B.-
Restaria, portanto, a Reclamada demonstrar que a Reclamante
foi aprendiz, de 25/2/1.952 (data da vigéncia do Deczeto ne®
31.546) até 31/12/1.953 (V.peticao inicial), pois, nesta Ul-
tima data, a Reclamante passou a cursar o SENAC e, como tal,
passou a ser uma verdadeira "aprendiz".-

0 Empregador, porém, nao fez a menor prova + direta ou indire:
ta - de cue a reclamante estivesse sujeifé a um regime de for
magao profissional metddica, na prépria emnresa. Nao ha, nos
autos, a menor informacao favorével a esta afirmativa. -

Além disso, a alegacgao de que o SFNAC n3o permitiu cue a recli
mante, em 1.952, cursasse suas au&as, tambem nao fol demons-
trado. Ao contrério, 0 que se ve é gque a empresa preencheu o
numero minimo de avrendizes, exigido pela leil Vigente. Mas
irso nao cuer dizer, que, admitindo é maior nimero de aprendi:
zes do que esse m{nimo, o empregador nao tenha o direito de
inscreve-los nos aludidos cursos. Haveria necessidade de com-
provacao do fato de ter a reclamante sido recusada e, em segul
da, heveria necessidade de comprovacao da aprendizagem desem-
volvida dentro do estabelecimento. Nada disso, porém, ficou
esclarecido e evidenciado. - '

A circunstancia de, em 1.953, ter a reclamante ﬂido, realmen-
teYavorendiz", com sua inclusdo no SENAC, também nao é indicio
de outra coisaAsenaowde gue‘hque uma alteracao acordada de -
seu contrato individual de trébélho, atteracao essa verfeita-
mente plausivel.- . ‘
Isto posto, RESOLVE A JUNTA DE CONCILIAGAO E JWLGANENTO DE PE¢
LOTAS, por unanimidade de votos, julgar PROCEDENTE a presen-
te reclamacao, condeando a reclamada a pagar a reclamante L8
hoted apéé passar em julgado a presente decisao diferencas de
salario m{nimo; calculadas na forma da peticao inicial (Cr§..
%2.358,50). x

Custas pelo empregador, no valor de Cr§ 229,00. =+

Pelotas, em 19 de fevereiro de 1.95L".-A presente decisao foi




JUSTICA DO TRABALHO
JUNTA DE CONCILIAGCAO E JULGAMENTO
PELOTAS — R. G. S.

Fls. 3
1ida em voz altg e dela todos ficaram cientes. Foi a seguir
g (] A 3 .
. suspensa a aud@iencia. E, para constar, fol lavrada a presente
ata que val assinada pelo sr. Juiz+Presidente,

gais, nelos procuradoreg
cretaria.

nelos srs. Vod




1|

f

K

w7

|

I

}

1|

-«
7 e ‘; .
i)

[l

|

[

|

1]

I

1

1

i
Ll 7L T

JUSTICA DO TRABALHO
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I
Exmo. Sr. Dr. Jduiz Presidente da JCJ,

w——’ ; ‘ |

!

! , 0 advogado abaixo assinado reqm r digne-se autorizar

da _reclama ao
- a juntada da inclusa procuragao - aos autos?em que a outoxr
I . gante, Norma Quadros Carvalho, ajuizou contra as Lo jas

|
Brasileiras S, A, '

i t
| , ;

Pelotas,ZZ/de fev, de 1.954,




PROCURACAO 4

FRANCISCO DE PAULA ALVES DE CARVALHO,brésileiro ’

casado,do comércio,residente nesta cidade,e sua filha meno?

pibere NORMA QUADROS CARVALHO,brasileira,do- comércio,resi -

dente nesta cidade, - Dof este particular instrumento de

. procuragao constltuem seus procuradores os drs, ANTONIO -

FERREIRA MARTINS e APPIO CLAUDIO DE LIMA ANTUNES brasilei—

¥ , ros,casados,advogados,residentes nesta cidade,imascritos na
Ordem doshAdvogados do Bﬂasil,Sub-§eg§o de Belota§; - confe
rindo a seus ditos procuradores todos os poderes necessari-
os e permitidos em direito para o ﬁim'espeoia} de‘acompanhg
rem a‘reClamaggo trabalhista que 08 outorgantes promovem ,

pela‘Junta de Conciliagdo e Julgamento de Pelotas,contra -

LOJAS BRASILEIRAS S.,A{; - podendo,no desempenho deste manda

5 - to,tudo. praticar,requerer e assinar, substabelecer e os -

substabelecidos em outros. u

- PELOTAS, 18 de Fevereiro de 1,954

Zzzacé;;ezliik ;;;Aéi éZéiéﬁ,‘ oAt .

HFRANCISCO DE PAULA ALVES DE CARVAIHO

_bﬁé;nwu_ﬁw&meg;ﬁgmwuﬁéo.
NORMA QUADROS ~CARVALEO ‘

REGONHEQD verdadeira Za M_

552;;232354: =4%§ 4é2;;:“ “"¢f422é2“{

Peloeas,,,&.’;..de fm_dew_zz“
Em test2_., P da verdade.
Y A lleX. Ctﬁ?/ A;EABEElAO
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" Exm® Snr. Dr- Juig Pre31dente da Jynta de Conciliacado e Jy @

/?[ aﬂu}fﬁ’w—m—a\7 A
= Ay

‘ S

N

LOJAS BRASILEIRAS DE PREQO LIMITADO, S/A., ndo -

- se conformando, "data—venlam conm a respeltavel decisdo prolatada =

pela MM, Junta,na;reclamatorla gue lhe moveu sua ex+empregada NORNA
QUADROS DE CARVALHO, quer a Suplte., com fundamento no art® 895, le-
tra "a" da C, L. T., da mesma recorrer, com efetivament e recorre, e,

por isso, _
requer

- de V. Excia. se digne admitir o presénte recurso, dando-lhe o compe-
if

tente seguimento para o Egrévio Tyiblnal Regional do Trabalho da 4a.
Reglao, afim de que a, instincia superlor dele conhega e resolva, co-

mo Julgar de direito.’
+

Nestes termos, Jj. aos autos,

P. E, Deferimento. ¥

I

Pelotas, 19 de margo de 1954.—

0_0—‘0—0“0—0-._0—0—0—0_0"./

Colendo Tribunal Regional do Trabalhq

- i
&@
t

Em que pesem o talento, a larga cultura e a bri-
lhante inteligéncia do ilustre Magistrado que preside a MM, dynta lo
cal, a quen rendémos, por iss0 e por multos outros titulos e nobres
predicados, uma cordial e sincera admlragao, entendemos, inobstante,
qaégéeﬁtenga prolatadag nestes autos -nio foi feliz e nao retratou,

assim, dos fatos, digo, e ndb retmatou, assim, a redlidade dos fa -~

- tos.

A reclamente, como menor, fok sempre uma apren-

~ diz na Empresa. Aqmitida em novembro de 1951, sob essa condigdo, ini

ciou 0 seu servigo aprendendod os mistéres ‘da fungio, como bem estd
explicado no dépoimento pessoal do répresentante.da reclamadé, éra
recorrente. _ }
’ A sentenga, embora reclonheca Qe a carteira de
menor da reclamante, indique que era ela aprendiz (como de fato e de

S N _




'

mo qué Se recuse qualquer valor probante a motagao de "a} ndlzagem
-y na cartelra,vlsso_nao significa gue am eventual contrat o de apren
dizagém.ehtre os 1itigantes;fosse nulo", jé que a exi géncia legal
de insériééo da caderneta do mendr, dagquela clausula, 4 de 1952, -

nao tendo, por conseguinte, efeito retroativo.

- Efetivamente, o Decreto n® 31,546, de 6 de ou
ﬁﬁgbroHde 1952, sé passou a vigorar noventa dias apds a sua publica
950, nos precisos termos do seu artigo 89. Evidente é, que tal ano
taééo nao podia, como pfetendia o ilustrado patrono da reclamante,
ser ihscrité em.sﬁa carteira, no ano de 1951, data da admissao, -
Confirmando a condig8o em que fdra admitida a recorrida, a Empresa,

conhecida a lei, fez anotar em sua caderneta a clausula de "apren-

dizagem", o que foi cohonestado pelé‘autoridade administrativa, con

forme se vé pela declaragao de fls. 9 verso. Nao foi, portsmto, im
punemente, que a Epmpresa fez tal assentamento, como deu a entender
a v. decis@o. Essa anotagdo do M.T.I.C., cremos, passou desapercebi

da. do exame dos ilustrados julgadores.

Essa e as demais fichas de registro de outras
empregadas da recorrida, como igualmente a carta do Diretor do Cux

80 local do "SENAC", s8o0 provas magnificas do contrato de aprendiza

gem que a reclamante sempre manteve com a Eppresa. E maior demons-
_ ; ‘ )

tracdo de que a recorrida ndo estava habilitada a exercer, com co-
nhecimento pleno, a sua fungdo, é o fato de que encaminhada ao -
"SENAC" ali continuou a aprendlzagem, gem que aquele Curso a con-
51derasse apta a0 exercicio do emprego, fazendo cessar imediatamen
te, o regime de aprandlz. Por outro lado, nem a recorrlda e nem o
seu repsonsavel legal, ousaram, ao tempo de vigencia do contrato de
trabalho, requerer 0 exame de habllltagao para a respetiva ocupgdao,

'como 1lhe faoultava a lei., o ’ | .

» Cons1derando asclrcunstanc1ag que rodeiam o ca-
80 dlscutldo aqui, $o se pode, na interpretacgao da prova, com os ele

mentos coligidos, concluir que a recorrida. foi sempre uma aprendiz,

‘ A empresa, como comprovou com a exibigao do 1i
vroﬂ ponto na audlencla, tem cerca de 40 empregados € na sua maior

parte; aprendlzes e ngo pdde, na inscrigio no "SENAC" ,ultrapdssar
o} limite que este lhe reserva, na distribuigao de vagas, respeitado
s - : : }

o minimo legal.

P



(fls. 3)
Também ndo colhe aceitagao, o argumentd ¢

"do na V. sehtenga de que a circunstincia de, em 1953, ter

clamante, realmente "aprendiz", ndo é indicio sendo de ¢

alteragdo acordada no seu contrato de trablaho, alteracdo €ssa per-

feitamente plhausivel. ’ ’ é
‘ - Antes de mais nada, é 1nace1tavel por contra-
riar regra elementar de bom senso, que um empregado capacitado para

o0 exercicio pagno de sua funcao, v1e$se apdés 14 méses no emprego, con

cordar em ser condiderado um simples;“aprendizﬁ. Entendemos, "data-
vénia" que isso é desarrazoado e inaereditavel. Ademais, alimentamos
dGvida sobre a possibilidade da d teragio acordada de que nos fala
a v. decisao, en face da lei. % uma tése juridica, de alto interes-
se, que comporta longo estudo, mas que nao é oportuno alinhar consi-

racoes, a respeito, neste recurso.

~ Pensamos ter demonstrado, assim, que a sentenga
ndo focalizdou com felicidade o litigio e o conduziu por caminhos -

errados paré concluir, consequentemente, com engano.

Pelos fundamentos que aduzimos, desprehenciosa#
mente, e invocando 0s aureos suplemanxos dos eméritos julgadores, -
espera a recorrida, confiante, que o preéﬁte recurso se ja provido
para reformar-se a sentenga de prlmelra;lnstanc1a, p01s)so assinm,

terd esse Egrégio Tribunal praticadb?sua costumeira e indefectivel

JUSTIQ{A !
Pelotas, 1° de margo de 1954.~
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Bxmo. Sr. Dr. Juiz Presidénte da JCJ.
i

i

' ST S —

Norma Quadroéﬂde Carvalho vem, nos autos da reclamacgao
que aaulzou contra as Loaas Brasilelras S. A,, contestar,pe

las razoes que seguem, 0 recurso 1ntemposto pela reclamada,
] \ » ‘

Egregio Tribunal. - ;

A reclamada-réoarrenme insiste em sustentar que a recla
mante-recorrida, dgédé que ingréssou no seu esgabelecimento,
era apréndiz;e queinéo estava obrigada, sendo a partir do De
creto n. 31.546, dé 8-30-52, a ?onsignar a apréndizagem na
carteira da menor.i !

A primeira alegagao nao estéd provada e, gonvém salien-

! !
tar, a reclamada-récorrente nem: siquer tentou fazer qualquer
prova & respeito. ﬁéo é possive%vconsiderar~se %rova as decla
ragoes do represen?ante da emprégadora. Seu depoimento - iso=-
lado - nada provaria; E muito menos quando ocorreu que QO pre-
¢ .

posto patronal mentiu, mentiu com desfagatez, mentiu contra -

i

riando a propria défesa prévial B inacreditavell

.!'
Na defesa prev1a, foi sustentado que a condicao de apren

diz fora acrescldg & ocupacado exercida, na .carteira da menor.
Na carfeira constaéa a“ocupagéo!como vendedora-caixa" e a pa
lavra aprendiz f01\colocada dep01s... Pois o preposto patro -
nal, ao depor, embora tlvesse ouvido a defesa prevma, nega o
fato, 4 defesa afrlma' 0 preposto nega, mnntesta a propria de

fesa! Em razdes flnals, o fato f01 ratificado. Quer dizer: a

conduta da empregadora, no processo, mostra, desmascara 0 men

tiroso - o seu prdprio representantel
b !

e e iem




3 -

Quem podera, pois, acreditar nas decla;agées de quem
falseou a verdade, de quem foi apontado como mentiroso pe
lo proprio representado? g |

& vem conhecida a definig@o de aprendiz. Justamente,
precisamente a0 trétar do saldrio minimo, a CLL especifi!
cou que "consideralse aprendiz o trabalhador menor de 18
e maior de 14 anos, sujeito a f%rmagéo profissional meto-
dica a0 oficio em que exerga o éeu trabalho” (art.s80, §).
Sendo assim, aindaique alguem -”e-o fato ndo esta provado
-~ ensinasse a meno%, no trabalho, dentro da Joja, no exexr
cicio da funcao de%”vendedora-caixa", caberia a empregado
ra provar que se trétava de ensino metddico ministrado por
pessoa capacitada. Nao ha aprengiz sem mestre.l

O que estd provado - e pro?ado através-da propria a-
notagao feita pela;reolamada-recorrente na carﬁeira da me
nor - € que a reclamante-recorrida foi admitida para tra-
balhar na loja como vendedora-ééixa.

A segunda alegagdo da emprégadora é, ndo: passa de sO
fisma bem imaginado e que pode impressionar a pyimeira'vig
ta, & alegacao con%eguiq impressionar a douta J?J.

Kao & exato q&e s5 a partir da vigencia do?Decreto n,
31.546, ja referide,‘ouvda vigencia da fortaria 43, de 27
de abril do ano passado, estejéﬁ 0s empregadores a consi-
gnar, na carteira do menor, a qualidade de.aprepdiz, 0 con
trato de aprendizagem. A Bonsolidagao das Leis do Trabalho
j4 é bem antiga...lDe antes, do recuado ano de 1.943...

0 art. 416, da CLT, estabe%eceu a obrigatoriedade da
carteira de trabalho do menor.’é artigo seguihte estabele-
ceu que a mesma carteira seria émitida a pedido.do menor e
mediante certos e detefminados documentos, entre eles "de-

| |
claracao do empregador, da qual conste a fungao que ira e-

xercer 0 menor na empresa" (letra "g"). E a prépria cartei-
|

ra de trabalho do menor tem, entre as suas anatagodoes, espa

go para que O empregador consigne a fungdo (estad claro que

de acordo com a declaragdo feita). O Decreto e a Portaria

mencionados ndo trouxeram novidade quanto a obrigagado do

empregador anotar, na carteira de trabalho 4o menor,a es-

pécie de contrato, pois limitarem-se, por sua prdpria na-

- - - . - _ - | easn
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__turesa de. denﬁeto e’ de portaria, a regulamentar o conce1t27

] - e — e s

| ]

de empregado aprendiz, a regulamentar a Consolidagdo

Leis do ‘irabalho. AlobrlgatorleaQe vem de mais longe,
propria Uonsolidagio. A obrigatoriedade de anotar,no
cumento profissional do empregad05 seja maior, séja ment
a espe01e de contrato e inerente ao sistema patrio, imrtew

,

gra, € a razao p_lnclpal da ex1stencla da oartelra profis—

sional para o adulto.e da cartelra de trabalho para o me =

nor, " aprova do contrato 1nd1v1dual de trabalho serd fei-

ta pelas anotagoes constantes da cartelra pfoflssional,etc

(arto 456) .

4

Al estap orque a segunda alegégéo da empfegadora embo
ra acolhida pela douta JCJ, ndo pode prevalecer, B interes
sante situar que a reclamada-recorrente tenha renovado a a
legacao precisamente porque mereceu referéncia quase elo -
giosa da sentencga. E : ‘

Esse egrégio Tribﬁnal tem, reiteradamente, com poucas
excegses, #ecidido como decidiu a-JCJ. Eis aqui alguns pro
cessos em que esse Trlbunal admitiu que O menor que nao es
tivesse suaelto a aprendlzagem teria direito ao saléario m1
nimo do trabalhador adulto: Proc. TRT 677/52; Proc.l.08l /
52; Proc, JCJ de Pelotas 385/52 e 383/52).

De mais a mais,hd no caso, uma originalidade que cum-
pre salientar, Pelo depoimento prestgdo pelo represgntante
da reclamada, as Lojas Brasileiras S, A, usam um método de

[

trabalho totalmente diverso do comum no comércio nacional:

a loja dividida em secg3e35 e cada secgdo com autonomia,in
¢ usive de caixa. Sa0 l&jas minGsculas dentro do estabele-
cimenfo. As empregadas exercem duas fungdes, na verdade: a
de vendedora e a de caixa. Dai a denominacdo adotada pela
reclamada e anotada nos @ooumentos* - vendedora-caixa, O =
Ta, essa OCUPAgAO Nao esta incluida entre as as cuja apren
dizagem metddica possa ser feita ne propria emprego,segun-
ao a Portaria Ministeriai’jé mencionada. Isso faz cair,to-
talmenté por terra, a alegacao da reclamada. i

A reclamante-recorrida pede e espera seja mantida a

decisao, cujas concluoes sao justase

C”

Pelotas, 7§ Q£;pargo %%¢1.954u ///
e 5 . O \T AN 7 —
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| CONCTUSAO

Faco, resta data, conclusos éites antos
#o Sr. Pres.icule.

H
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MINISTERIO DO TRABALHO, INDUSTRIA £ COMERCIO
P‘ROCUR‘AD‘ORiA.DO TRABALHO LA 4. REGIAO

“TRT "299/5L¥ - Pélotas P A PORTO ALEGRE, - R.G.S.
Reclamante~recorrida: Norma Quadros de Carvalho
Reclamada-recorrente: Lojas Brasileiras |

N "

PARECER

Relatoriot : : .
T - Worma Quadros de Carvalhq, contra Lojas Brasileiras S/A.,
- "reclama o pagamento de diference de saldrio, nos térmos da inicial.

’ Julgendo o feito, d4 a ILM. Junta "a quo" pela procedoncia da
reclamagao, donde o presente recurso. interposto para aste egrégio
Tribunal.

Preliminar: - .
. TT -~ Tem cabimento.o recurso ordinario interposto, por se en-

| gquadrar nos térmos do art. 895, letra g da C.L.T..

Mérito: "
IIT - Opinamos pela confirmagap da decisao recorrida, pelos
seus proprios fundamentos.

"

.Azégzz;ééégémigzg;g;o

}i | - Procurador-ﬁegional do Trabalho
. I1® Regiao
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PROCESSO N2 299/54

RECORRENTE: LOJAS BRASILEIRAS S.A.

RECORRIDA: NORMA QUADROS DE CARVAIHO

RELATORTIDO

_ Perante a MM,dJ. C Jd. de Pelotas, Norma Quadros de Carvalho, menor
~ assistida por seu pae, reclamou contra Lojas Brasileiras S. A,, pleiteando
'fdlferenga de salarios do.periodo de 25 de Fevereiro a 31 de Dezembro de

1952, ,pois durante aquere periodo lhe fol pago o salario de menor, quando
so apos aquela data 1ngressou no Senac como aprendiz. '
Em sua contestacfo, alegou a reclamada que a reclamante féra ad-

g[b mitida como aprendiz da funqao de balconista, para a qual a- aprendizagem
se prolonga por tres anos e, nfo obstante,mals ou menos um ano apds, foi
‘enviada ao Senac.onde se acha Pseecbéndo a competente aprendizagem.

Anexou a reclamada ao processo os documentos de fls.8 a 17 corro-

Borantes de suas alegagbes. Nao foram Drodu21das provas testemunhais nem
aceitas as propostas de con0111aqao.

Decidindo, julgou a MM.Junta"a qud" procedente a reclamatoria,
pa’'a condenar a reclamada no pedido formulado na inicial. reclamatoria,

, - Inconformada, cumprindo as exigencias legais, interpoz a reclamada

"0 presente recurso, que, enviado A& douta procuradorlﬂ para parecer, opinou

.0 - ilustrado Procurador Regional pela’ conflrmagao da @ecisdo recorridas

- E' o relatorie. .

e gred 26, 4.1954

= o | T Scbastife-Mantipny da Silva

.

v @r
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DR RUHENS m OLIVEIRA LARTINS
PELOTAS

’ COMUNICO
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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4% REGIAO

DR AITOI'IO FERREIRA LARDINS

PELOTAS
a

29 L s - COMUINCO QUE OBSTE TRIDUTAL JULGAR’A DIA SEIS
PATO PRARIN0 VO TREZZ EORAS VG PROCESCO CONTLNDEN NORMA QUADROS DB
CARVALEYD E LOJAS DRASILEIRAS §/A PT IEDA RUFZRTI ROLIL VG DIRETOR
SECRETARIA :

neH
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JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
48 REGIA0 — P. ALEGRE — R. G. S. - .

-

CERTIDAO DE JULGAMENTO

" Processo TRT N...299/5l = JCI DE PELOTAS,

CERTIFICO que o Tribunal Regional do Trabalho em sessao

...................................................................................................

RECORRIDA 2 ..Ngma._..@u.ad.m;i....cl.e....g.ar.valho .................................................................................

....... JUIZ. RELATORS. Sr..Sebastizo. Montigny da Silva

_JUIZ.REVISOR:.Dr..D11erinando. Xavler. POTEO. ...
N

......BA_RECER.,._.L..:....D.I'*-...Delma.n...D.i.éég.,....&?.pggu.;eadg.p...R@gion&l, ...........................................




Tomaram parte no julgamento os seguintes Srs. Juizes:

Dr. Dilermando Xavier Porto

Sr. Sebastiso Montigny da Silva

Sy, Dauglas Portugues

........ :: barsacvenaccnne
{
e Dherures cremtmmeinean e na—serreb et rn b tenrtenane T i ann e T e et teab e ytrataraaattnnnaaaenanratreteannare L
. ~ , |
OBSERVACOES: , ; ‘
Apregoadas as partes, ndo compareceram. {
i
1
........................... o \
3 !
i ;
Para constar, lavro a presente certiddo, do que dou £&. * :
L - . -
- . .A - I; .‘ + . . {
~ Porto Alegre, 12 de maio de 19544 £
PRV P e P
/d Lt S ;
RIBUNAL ;

/ V ¥ SECRETARIO D




TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA..._),{..%.,.REGIAQ

ACORDAO
(TRT-299/5L) Ementa tReclamagfo improcedente. Conai-
o dera-se aprendiz o trabalhador menor,
sujelto & formaglo profissional matGQE
ce do offcio em que axerca seu trabalh

VISTOS 6 relatados estes autos de recurso ordinério, in
‘terposto de decisfo da M. J.C4J. do Pelotas, neste Estado, sen
do recorrente LOJAS BRASILEIRAS S.A. e recorrida NORMA QUADROS
DE CARVALHO.

Perante a MM. J.CeJs de Pelotas, NORMA QUADROS DE CARVA-
LHO, menor asssistids por seu pal, recloma contra LOJAS BRASILE
RAS SeA., pleiteando diferencs de salirios no periodo de 2h de
Teveroiro a 51 de dezembro de 1952, durante o qual lhe foil pa-
go o salério de menor, quando sﬁ apés aquela data ingressou no
Senac como aprendiz.

Bm sua contestacdo, alega a reclamada que a reclamonte
fora admitida como aprondiz da fungdo de balconista, cuja apre
dizagem se prolonga:por tras anos e, nfo obstante, msis ou me=~
nos um sno apés, foi envisda ao Senac, onde se acha recebendo
o compstente ensinamento. '

Anexa a reclamada ao processo os documentos de fls.8 a
17, corroborantes de suas slegagdes. Ndo sdo produzidss provas
testemunhais nem aceitas as propostas de conciliacfo.

Decidindo, julge & M. Junta "a quo' procedents o recle
mst%ria, para condensr g reclomsda no pedido formuledo na ini-
cials |

Inconformada, cumprindo os ‘exigencias legais, interpde a
empregadores o presente recurso. A douta procuradoria, dando pa
recer, opina pels confirmacgdo da declgfo recorrida.

f o relatbrio.

ISTO POSTO:

Sempre ontendemos que todo o menor é: un aprondiz, salvo
quando ingressa no servigo dotado de um estudo, de um prj
paro, ou de uma formagfo condizente com a fungfo que vai
axXarcar.

Trabalhistas, gerando controversia, pois, atée agora ndo sf
dee assegurar uma juriSprudgncia pacifica,razﬁo por quo
0 MeTeI+C. resolveu bailxsr a portaria n® L3, de 271453,

Bste conceito tem, todavis, sido discutido pelos Tribunal

PODER JUDICIARIO 'ﬂ—/

JUSTICA DO TRABALHO (‘\3 (/Y'

*

ELd
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(TRT~299/5 )

PODER JUDICIARIO . o fls -
JUSTICA DO TRABALHO ’ ¢ v
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA_,,__,L;_?—,‘:RE’GiAO ans

I

ACORDAO

10

27¢l1+53, para melhor ser -interpretado o art. 80, e sou § 1,
da CeLaT,
0 caso "sub~judice®, om sue peculiaridade, nos conduz a uha
apreciacfo toda especlal ¢ a uma conclusédo 16gica, perfel
tamente enguadrada no citado art. 80, e seu § 19, da C.L.{.

Com a ldade de 15 anos e poucos meses, fol. a resclamante

admitida nos quadros da reclamada ne fungfo devvandedora-
bolconista & os dcpoimcntos prcﬂtsdos pelas partes ndo rot
velam gque ela jé pOSSUL““G conhecimentos da funcgfo que irfa
ezercer. Teria, incontastavelmente, que adquirir a neces-
saria prética'g, assim, passou a8 receber ensinamentos o a
se submeter & aprendizagem nos metodos de trabalho adota-
dos pela rcci amada . tanto isto .e verossimil qiwe, um ano

apOd a vig cncla de seu contfato de. trabalho, se privou a

reciamada de sua atividade om certas horas e dias para ent
vif-la & aprondizagem profiss lonal no SENAC. Concordou a

reclamanto com esta resoluclo de sua empregadora o,se ndo
bastagse Cste gesto da ompregads, em aceltando sua matri-
culardsupﬁacitadolgérgﬁo de ensino proflssional psra, assim,
‘completar seus conhacimentos para¢é fungﬁo om que fol admi
tida, Invocamos, ainda, 8 Portaria n® L%, de 27441953 do
MeTeIleCe, que estipula um'periodo*de tres anog para epren
dizagem ds funcgdo que a reclamants exercla dentro do estas
belscimento, a qual,entretanto, oela 50 exerceun pelo espacgg
de mais ol mMenos um anoe ) |
JHETS) procade,ppiﬁ%@‘pratensgoﬁﬁnifmstademn inicial reclamat

ios

ria, razio por que merece provimento o presente recurso, pera,
reformando-se 8 decisfo recorrida, sbsolver a reclemsds dd
condenacio que lho fol impostee.
~Ante o exposto,
ACORDALI, por maloria de votos, os Juizes do
Tribunsl Reglonal do Trabaslho da L* Regido:
Em dar provimento @c recurso para Jjulgsr im=-
procedente 2 réclamagﬁo. - o
Foi vencido o Juiz Dauglas Portuguds.
Custss nas forma da lol.Intime-so.
PSrto Alegre, 12 de maio de 195l.

Ao et

érJorgc Surreaux-Pre 1denu6
Papel para Acérddao CRT-DMT 2
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Dr. Antonio Ferreira Mapgi
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, Dr. Rubens fle Cliveira Martins
Pelotas - N/E

12-5~5L orma .uadroo
de Carvddho e Lojas Brasileiras S.A.
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TERMO DE PAGAMENTO E QUITACKO

" pos vinte e dois dias do més de junho do ano de =~
mil n?vecentos e éinqﬁéntq e éuatro, as 16 horas, na séde da
Juhta;de Conciliagao e Julgamento de Pelotas, a rua 15 de -
novembfo,{n. 70l, compareceu o sr. Bernardo Silva Nora, sene
do-lhe por mim entregue mediante deprecado a importancia de
treis mil.tresentos e cinquenta e oito cruzeiros e cinquenta
centavos (§-3.358,50), relativa ao valor total da reclamagao
n. JCJ 90/5L, movida por Norma Quadros de Carvalho contra =
Lojas Brasileiras S.A.. Pelo sr. Bernardo Silva Nora, foi -
dito que recebia o mencionado deprecado, dando plena, geral
e irrevoggvel quitagso:quanto ao mesmo, E, para constar, fol
lavrado o presente térmo, que yaiyassinado pelo sr. Bernarde

Silva Nora, representante da firma reclamada e por mim, che=~

fe de secretaria.-.

[ incts L2 Sl
PRESENTANTE DA RECLAMADA: <

- .




-

-r

JUSTICA DO TRABALHO

JUNTA DE CONCILIAGAO E JULGAMENTO
PELOTAS — R. G. S.

&




