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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO Frg
JUNTA DE coucnuAcAo E JULGAMENTO

Proc. N0 332-333/75 - K

TERMO DE RECLAMACGCAO

Aos__dois ' dias do més de setembro de 197D

compareceu perante mim, Chefe da Secretaria desta Junta de Conciliacdo e Julgamento, .. ...

MARCOS._ANTONIQ. CONFORTI e. ANTONIO ERONI DA CAMARA

{Reclamante)

_industridrios solteiros . brasileiros
(Profissaio) (Extode C| vﬂ . e
0 12 resid.rua Ramiro Barceldos , n/c., e acionalidade)

o~2&mre idvrua-Beleémy 2784 Vidla. étorgntonlo.n/c, ....... portadorda C.P. —~ N.o

gg 91 """"""""""""" S"“el‘--‘--gag ------- -+ © apresentou a’ seguinte reclamacdo CORMA..........oerro
INDUSTRI{a“gf o;mszms AN(I‘AR("DICA DE. MONTENEGRO..SLA g
ad (Atividade)
dmmmmmongwﬁﬁﬁr Maur1c1o Cardoso, s/n%., nesta cidade:
' ‘-‘_, (R“‘ ° n“m.fﬁ) ..........................

QUE trabalharam para a Reclamada, respectlvamente, de 03.02.75 ate
12,09.75 e de 16.04%¢ 75 até 12,009, 75, quando foram despedldos,
alegadamente por Jjusta causa; s

QUE recebiam o saldrio~hora de- Cr$2 50, pagos mensalmente;

QUE nao concordam com as alegagoes da Reclamada, relativamente as
causas da despedida; » : o
QUE solicitam o comparecimento das testemunhas: Sadi José Praser,
Navio Pedro Freitas da Silva e Valdir Jacinto Homem, os quals

poderdo ser notificados no enderego da Reclamada;

RECIAMAM: Rcte.Marcos Antonio: ,

Aviso prévio (30 di@s)...vevevevnveee....Cr$ 600,00

139 SalériO propo75 (8/12)oooo..¢04000000 " 4QO’OO

Férias prop. (8/12) c.ureernreenencnnnns .. " 266,64

Guias de AM G0 FGTS tuvvevevesoacennnss .._a calcular ..@®$1.266,64
Recte.Antonio Eronl.

Aviso prev1o (30 i8S ) veveeencenannn. ....Cr$ 600,00

132 saldario prop.75 (6/12) s nvvninnvnns 300,00

Férias prop. (6/12) e e sennnaaiii 200, 00

Guias de AM do FGTS teesesissansaaeaa.... 8 calcular ..Cr$1.100,00

Ficam os Rctes.cientes de que foi designado o dia 09.09.75, as 13h30Omin

para a audiencia de instrucgdo e julgamento deste processo, podendo trazer
as provas necessarlas documentos ou testémunhas,e de que o seu ndo compa
recimpento Aa audlen01a importaréd no arqulvamento destas Reclamatorias,
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Nontenegro

t

Progc.n® 332-33/75 = - o
Rotes:ﬁarcos Antonio Conforti ,e Gutro
Bcdu'Industria de Bebidas Antirctica de Rontenegro S/l

A HOZIPICAGKQ
Ilmo.Sr. -
Agente do INPS.

CIDADE

Pela presente fica V,Sa.notificado que foi

' ajuizaﬁa una agAo trabalhista nesta J.C.J.,em que tem cg
mo objeto o PGIS, sendo reclamante- Earcos Antonio Gon -

forti ¢ Antonio Eroni da Gamara e .como reclamadatIndds' -

tria de Bebidas Antarctica de ﬁontenegro s/A{inddstria )
ten&o sido ﬂesignada -audilneia para o dia 09 de setembro -
do corrente ano,ae 13:30 horas. . ‘

14

. Montenegro,02 de setenbro de 1975;

C TP gaid
-~y Dra.Therezinha d@ Figueiredo
Chefe de Secretaria

5 OFT 1‘%75

CHEFE SERV..DE SEG/ SOCIAIS
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RINDUSTRIAY‘DE! BEBIDAS AMAROTIGA DE.MONTENEGRO S/A
Egtrada Maur{eie Cavrdoss s 8/ ﬂ““MOnﬁ eHEETO
ASSUNTO: Reclamacao Trabalhlsta

"

PARTES: Rectdmdnte MARCOS ANTONIO OONE‘ORTI e ANTONIO ERONI DE CAMARA

. . ~

INDUSTRIA DE BEBIDAS ANTARGTICA DE MONTE'NEGRO S/A

Reclamado ™~

Pela presente, fica V. S.* notificado a ccmparecer perante esta  Junta de Conciliagdo
e Julgemento de_ Montenegro:—RS . . na rua
G‘apita.o Cruz n.°,,.__}543 | no die_ OVE
(09 )donwsdéﬁﬁﬁﬁ??0/1975 4 treze e trinta (13830 § .

a fim de participar da audiéncia de instrucdo e julgamento do processo acima referido.

Devers V. S.* comparecer, inde endentemente de seus representantes, apresentando as rovas
P , indep P p

necessdrias: documentos ou testcmunhos, estas no maximo em numero de trés (3)

Penalidades aplicadas pela falta de comparecimento das partes:
Ao reclamante - seré arquivado o processo.

‘Ao reclamado - serd julgado & revelia e aplicada a pena de. confissio quanto & matéria de fato.

Anexo copia das iniciais,

................................ Montenegro. .. ..., 02 . de__gsetembro de 1975

Dw szzlnha de Fm

Cheie 2 Secretaria

\
distria de Bebidas Antarctica de Hantenegro S/k



C ER T I D & O

CERTIFICO e dou ﬁé, que em cumprimento a
notificagao, retro, estive no dia de hoje no ho=
rério das 10,00 horas, & ' aixa Mauricio Cardoso,
esquina Rua Oswaldo Aranha, sendo a{,'notifiquei
a IndUstria de Bebidas Antarctica de Montenegro-
SeAey na pessoa de seu Diretor, Dr. Francisco Lu
iz Aigner, tendo o mesmo assinado a contrafé, -
bem como, recebeu o termo de reclamaggo.

MONTENEGRO, Ok de ‘setembro~de l.975." -

s L,

ARMANDO DE LIMA DUTRA
Oficial de Justica Avaliador
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i JUSTICA DO TRABALHO i
JUNTA DE CONCILIACAO E JULGAMENTO
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. NAVIO PEDRO FREITAS DA SILVA

Pela presente, ~f|ca notlflcado

domiciliado na Ind.Bebidas Antdrctica de WMuhtenegro S/A

, para
(rua, ‘nimero e locai)
comparecer perante esta. . Junta de Conca]uagao e Julgamento, na...._..
g ma Gapitao cruz”1643 vessessnsmmenimens g 13:;..9 ........ horas do d|a
09 ............ " de. aetembro - de 1975 ....... ,a ‘audiéncia relativa 3 recla

nagio apiesentada porMarcos Antonio Conforti e Outro o/Ind. Bg

Bidas Antdrctica de (nome)
Montenegro S5/A

na Secretaria da aludida Junta, para depor como testemunha arro

lada pelos reclamantes,

Mon'teaegro 02 de setembro de 135 ..........

7 A P Ao

Chefe da Secratarla

nra.Therezinha de Figueiredo

, Cujo lntelro teor consta do processo existente



C ERTTITDZZO
CERTIFICO e dou fé, que em cumprimento a
notificacdo, retro, estive no dia de hoje no hora

rio das 10,00 horas, a Rua Oswaldo Aranha, esquina ¥ :lzs Ha

Faixa Muaricio Cardoso, sendo a{, notifhqhei a
testemunha, Navio Freitas da Silva, tendo o mesmo
assinado a contrafé.

“ZRMANDO-DE LIMA DUTRA
-0ficigl. de Justiga Avaliador
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“5 70 JUSTIGA DOnTRABALHO e o il
_JUNTA DE CONCILIA(}AO E JULGAMENTO

~

NOTIFICACAO N-°

(nome)
domiciliado naInddeBeb:.dasAntaccticaMon’GenegroS/a " para comparecer
rua, numero e local
perante esta__...... Junta de ConCIhQCQO e - JUIgcmemol na ruaCapitaOcmZ,n91543
H 0 etembro
___________________________________________________________________________________ 1 %.,..,3,..,,..}10«15 do dlogde‘s
Marcos
______________________________________________ de 19%5, & audiéncia relativa a " reclamacdo apresentoda por.__ .
' Antonio(}onfortleOu’croc/Inu.Bebldas cujo inteiro teor consta do processo

(nome) Antdrctica Montenegro S/a. ,
xﬁmmenoSeaaomJdcﬁmdd°~hnm’para depor como testemunha arrolada

pelos reclamantes. »

Montenegro 02

a Secretaria

ra.Therezinha de Figueiredo

x e gym/ ﬁ%

Ref. 125 - Tip. Standard - 20.000 fs. - 9/65



C ERTIUDZEO

CERTIFICO e dou fé, que em cumprimento a
notificagao, retro, estive no dia de hoje no hora-
rio das 10400 horés,(é Faixa Mgar{cio Cardoso, es=-
quina Rua Olavo Bilac, sendo a{, notifiquei a tes-
temunha, Sadi José Prazer, tendo a mesma assinado-
a contrafé.

MONTENEGRO, O4 de setemb
' : ", S ' .
cguz445<n¥::;? /4!"

ARMANDO DE LIMA .DUTRA =
‘0ficial de Justiga Avaliador

«975




2T "I 7.3 * 'PODER  JUDICIARIO: q‘_'» ol
s . JUSTICA DO TRABALHO .
JUNTA DE CONCILIA;QAO B JULGAMENTO P
) L ¢ _
N.OTIFICAC AO N.°
' VALDIR JAGINTO HQMEM
Pelo presenfe, flco nohhccdo eSO eeeeeeeeee e

Ind Bebidas. Antarctiea Montenegre S/A | para comparecer

domiciliado no

perante esta___

de 1985 , & audiéncio.relativa. & reclomoqoo apresentada porma'rcos

 A.Conforti e Outro o/Ind.Bebidas Antdrctica Montenegro S/°

cujo mTelro teor consta do processo

existente na Secretaria da aludida JuntgPara depor como testemunha arr°1ada' '
pelos reclamantes, ' '

Chefe Secretaria

Dra.Therezinha de Pigueiredo

%/wﬁ//x /%ﬂc/}g é%wbﬂm |

Ref. 125 - Tip. Standard - 20.000 fls. - 9/65



C ERT I D & 0

CERTIFICO e dou fé, que em cumprimento a
notificagao, retro, estive no dia de hoje no hora-
rio das 10,00 horas, a Faixa Maurfcio Cardoso, es-
quina Rua Oswaldo Aranha, sendo a{, notifiquei a
testemunha, Valdir Jacinto Homen, tendo o mesmo as
sinado a contrafé. '

. -+ ARMANDO DE LIMA DUTRA

P

.~ “0ficial de Justica Avaliador




PODER JUDICI{ARIO

JUSTIGA DO TRABALHO
JUNTA DE CONCILACAO £ JULGAMENTO

Aos nove dias do mes &esetembro do ano de mil
" novecentos e S€TENtA € cimoe o 4ointa horas,

estando aberta a audiencia da - Junta de Concilia

gao e Julgamento de Montenegro yNa presenga do Exmo., . Srt

Juiz do~Trabalho ,Subst2.DRA.JUSSARA DE BEM GBMES

e dos Srs., Vogais ANDRE IUIZ MOTTIN ' , dos em-

pregadores, e NESTOR FLORES o, dos em-

~ pregados, foram, por ordem do Sr, Juiz do Trabalho, apregoados os liti

. gantes:MARCOS ANTONIC CONFORTI E ANTONIO ERONI DA.CAMARA,r;L
clamantes e INDUSTRIA DE BEBIDAS ANTARCTICA DE MONTENEGRO S/A
reclamada, para audiéncia de instrugao e julgamento do procés
so onde sao pleiteados:aviso prévio-l39salario proporcional ,
férias proporcionais, guias de AM do FGIS.Presentes as partes,
a reclamada representada pelo Sr.Carlos Valter Augustin que jun
tou carta de preposto aos autos,,acémpanhado do Dr.Ernesto Arne
~Lauer que juntou procura¢ao aos autos.Dispensada leitura da ini
cial.Com a palavra para contestar, disse a reclamada que trazia
a mesma por escrita a qual apds lida foi juntada aos aufos, jun-
tapente com cinco daumentos.DEPOIMENTO DO RECLAMANTE:ANTONIO ER(
NI D& CAMARA: que no dia 29 de agdsto quando estava fazendd se-
rao apds o término de seu expediente as 18 horas juntamente com
0 outro reclamante e outros empregados, estavam carregando.um !
caminhdo com engradados de cerveja e como havia pouca gente pard
tal servigo havia sido convocado também o jardineiro e este comd
nio tinha pratica estava atrasado no carregamento razdo pela !
qual o depoente subiu no caminhdo para lhe dar uma"mdo'"jque tam
bém se encontrava em eima do caminhio o reclamante Marcos Anto-
nio e tendo constatado a falta de uma garrafa em um engradado !
pediu que lhe alcancasse para o0s que se encontravam embaixo, e
a pessoa que lhe entregou a garrafa, como n3o trabalhéva neste!
setor e também estava emprestado'entregou uma garrafa de guara-
nd tendo o reclamante Marco Antonio deixado a garrafa de lado
pois o carregamento era de cervejai que o reclamante foi visto!
com a garrafa de guarané na mao pelo encarregado do setor,conhe
cido por Ledaoj o qual se dirigiu ao depoente e perguntou se o !
outro reclamnte estava bebendo guarané,tendo o depoente respon=
dido que naoj nio tendo porém chegado a explicar para o encarre
gado o que teria havido,pois este logo comegou uma dhscussao; !

Cod. 149



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO .
JUNTA DE CONCILIACAO E JULGAMENTO

fls.2

que o depoente fol acusado pelo encarregado de também estar
bebendo guarani; e por isso estava ﬂegand@"o fato em rela -
Gao ao outro reclamantej que o senhor Ledo determinou ao dé&
poente que este descesse do caminhao e fosse atd o escritd-
rio juntamente com ele para confirmar a dendncia de que o !
reclamante Marcos Antonio estava bebendo guarané,tendo o de
poente no entanto se negado a fazer, uma vez que ndo era !
verdade; que nesta oportunidade chegou ae local o chefe ge-
ral, e em face da discugsdo determinou gue o caminhio fosse
descarregado por uma outra turma,para encontrar a garrafa !
de guarang vaziaj; que apés descarregar o caminhdo ficou com
‘provado que nao existia uma garrafa de guarand vazia apenas
équela,cheia que havia sido mostrada pelo reclamante Marcos
Antdnio e que lhe havia sido entregue por enganoj; que apés'
este fato o depoente e o outro reclamante continuaram traba
lhando até o término do expediente; que este fato ocorreu !
no dia 28 de aglsto,quinta feira,tendo ainda o depoente e o
outro reclamante trabalhado.durante todo o expediente do !
dia 29,que na segunda feira ambos iniciaram a trabalhar as'
7:30 horas e as 8 horas foram despedidos; que durante a dis
cussdo o depoente como senhor Ledo,este tentou lhe agredir"
e ameagando‘com tapas,mas por ser o mesmo um homem de grande
estatura o depoente se tetrafu e acha que por esta razio nao
chegou a ser agredido; que o outro reclamante nao discutiu '
com o encarregadojque 1logo que o depoente entrou para empres
Sa em uma oportﬁnidade levou um facao e o guardou em seu ar-
nario e acha que o0 encarregado da limpesa vendo a arma comu-
nicou para o chefe da guarda,tendo entao o depoehte sido cha
mado & segao de pessoal para explicar o faﬁo,quando entao re
latou'quevhavia levado o facao para vender para um colega, e
no final do expediente quando a arma lhe foli entregue na pre
senga do preposto da empr@sa ) entregou na mao do outro colg
ga que havia compradoj; que o depcente assim como seu outro !
colega ora reclamante quando viam que havia vdrios caminhSes
se apresentavam para fazerem gerao,mas guase nunca eram apro
veitados e isso deu motivo para que reclamassem, e foram in-
formados de gque ndo precisavam de ambosj que nos dltimos dois
meses foli permitbido a ambos fazerem §éf§@;que bara fazer ggw
rao o costume era passar com uma lista e convocar os emprega
dos mas como nunca chegavam a ambos, eles Precisavam se apre

R y L4 . 3
rioj que nos ultimos meses eram gonvocados como oS demais em

pregados;ique 0 depoente sempre trabalhou na mesma segéo a !

. . . ’
sentarem para pedirem para trabalhar num horario extraording .

REF. 129 - 16.000 - 9/72 - oTOMIT



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
JUNTA DE CONCILIACAO E JULGAMENTO fls.3

a qual é "a mais pesada’ e nunca houve qualquer reclamagio re
lativamente ao seu trabalho,sendo que em uma oportunidade fa-
lou para o encarregado da mesma que gostaria de trocar de se-
tor e este lhe disse que nao era'poss{Vel pois eie era um dos
melhores; que o depoente sempre que convocado ou mesmo gquando
bedia para fazer sersd compareceu no horario estipulado; que
era do conhecimehto»do depoente a proibigdo de ingerir qual -
quer bebida no local de servigo; que o depoente durante a disg
cussao gom seu Ledo nao lhe fez nenhuma ameagasque o depoente
tembém ndo falou com nenhum motorista sobre sua intencdo de a
pedrejar o carro de seu Ledao e do Seu Saulo.Nada mais.DEPOIMEN

foi exatamente como depos o outro reclamantejque o depoente !
nao discutiu com menhum superior# naquela oportunidadejque e-
ra do conhecimento do depoente a proibicao de ingerir qualqueﬁ
bebida no local de trabalhoj que o depoente foi suspenso pord
duas vezesjnos meses de junho e agostojque o depoente nio ou-
viu o outro reclamante fazer gualquer ameaga ao seu Leao e es
te foi quem iniciou a discuss3ojque o depoente sempre que con
voéado para fazer gerao comparecia chegando um pouco mais tar
de porque 4 antes fazia limpésa no seu setor,e isto era do ca
nhecimento de seu superiorj que em uma oportunidade o depoen-
te durante a hora do almogo, estava dentro da Kombi de pro -
priedade de seu Le2o ouvindo radio, e tendo ligado a chave co
mo o vefculo estava engatado beateu contra um Opala,mas por es
te fato o depoente nao foi punido, tendo o seu Le20 apenas !
lhe dito que se acontecesse alguma coisa saberia quem teria !
sido; quem o depoente nao sabe o nome do colega que lhe entre
gou a garrafa de guarandj que depois de ter entregue a segun-
da cartg de suspensao o depoente tinha sido advertido de que!
se cometesse mais uma falta seria demitido.Nada mai s« DEPOTMEN
TO DA RECLAMADA:que o depoente tomou conhecimento do fato que
deu origem a demissdo dos reclamantes -através da comunicacdo!t
interna feita no dia 29 de agostoj; que o depoente procurou o
Sr.Saulo para saber dos fatos e posteriormente o sr.Moreira e
o Sr.Ledo, e uma vez confirmado providenciou na segunda feira
as cartas de demiss3o; que o depoente tipha queixas de ambos'
os reclamantes no sentido de serem relapsos em suas atribuigae
e tanto isso & verdade que nos Ultimos meses mesmo com grande |
arroxo de servigo eram colocados no setor de limpesa para que
nao influisse negativament e os demais companheiros de trabalhd
que o0 depoente também recebeu queixas em relacgdo ao cumprimen

TO DE MARCOS ANTONIO:que o fato ocorrido no dia 28 de agosto!|

to de tra,digo,de horario de ambos os reclamantes,pois a par-

REF. 199 - 16000 - 2/72 - OTOMIT



PODER JUDICIARIO o - : )\
JUSTICA DO TRABALHO — fls.b
JUNTA DE CONCILIACAO E JULGAMENTO ‘

. B . ’
a partir de agosto guando para compensar osssabados a hora da)
. . .
largada passou a ser as 18:05 horas ambos as 17:30 ja se en -
contravam nos vestiarios se preparamdo para irem emboraj; que'

. X -
o reclamante Antonio da Camara nunca sofreu alguma pena de &!
suspensdo e adverténcia; que o depoente tem conhecimento do !

documento que solicita a dispensa e substituicao Antonio Cor-
reia da Clmara e de Marcos Antonio Confortij que apesar do !
mesmo documento informar que o reclamante Antonio da Cémara '
ndo possuia condigBes funcionais e fisicas para trabalhar no!
setor depésito de producao nao foi tomada menhuma providénciﬂ
por que nao havia um outro setor para coloca-lo e também‘por~
que acreditaram que o mesmo iria melhorar levando em conside-
racio a assisténcia dada aos empregados #Z pela empresaj que ?
no documento apesar de constar o nome Antonio Correila da Ca-
mara se relaciona ao reclamante Antonio Eroni da Camara tendc_
havido apenas um enganoj;Nada maise Que a comunicacao interna!
' de ne 14, estd afixada no relégio ponto sendo portanto de co-
nhecimento de todosg os empregados da emprésa.Nada maise

12 TESTEMUNHA DOS RECLAMANTES: NAVIO PEDRO FREITAS DA SILVA,!
brasileiro,solteiro,com 32 anos de idade, jardineiro,residente
na Vila Panorama em Montenegro.Aos costumes disse nada.Pres -}
tou compromisso.P.Re: que no dia 28 de ag_Séto o depoente ha-
via sido convocado para ajudar a carregar um caminhi3o, e estg
va trabalhando juntamente com os reclamantesj que estavam ape
nas os trés em cima do caminhgo, o0 depoente e os reclamantes;
que © depoente nao viu o reclamante Marcos Antonio tomando !
guarand assim como também nfo viu.o mesmo agarrando uma garrg
fa de guarané; que posteriormente o depoente ouviu o seu Leao
discutindo com o reclamante Antonio,mas nao sabe qual era o !
assunto da discussdoj que enquando o seu Leao discutia com An
tonio o depoente continuou em cima do caminhad carregando o !
mesmo, € este nio foi descarregadojque apés ter carregado o "
caminhZo o depoentefoi embora e nao sabe se a outra turma quel
chegou descarregou O ve{culo;que o depoente nao sabe a razao'
pela pual os reclamantes foram despedidosj que apds ter carre
gadd o caminhao o depoente viu o mesmo ir emboraj gue como o'
depoente estava trabalhando poderia ter ocorrido de nao obser)
var Os reclamantes durante o trabalhoj que o depoente estava!
atrasado para carregar o caminh@o e um outro lhe deu uma mao-
zinhay, mas nao se recorda gquem foij que naquele dia o depoen
te e 0s reclamantes carregaram pns quinze caminhdesje nemhum'
deles foi ada mais
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228 TESTEMUNHA DOS RECLAMANTE§QSADI JOSE PRAZER,brasileiro,ca-
sadoycom 27 anos de idadé€, operério, residente na.rua Osvaldo
Aranha,3883 em Montenegro.Aos costumes disse nada.Prestou com

promissosP.R.: que no dia 28 de agdsto o depoente estava jun
tamente com os reclamantes e com a primeira testemunhas em ci|
ma. de um caminhdao que estava sendo carregadoj que ao‘carrega-

rem os caminhdes as vezes ocorre de quere,digo,quebrarem uma.' |
garrafa e ter de ser substituida e isto ocorreu tanto com o dg
poente como com os demdis colegas que ee encontravam naquele'
dia carregando os caminhdesj que naquele mesmo dia o depoente
nao viu o reclamante Marcos Antonio tomar guarané enquanto !
trabalhavaj que o depoente ouviu uma conversa de que naquele!
dia teriam pegado o reclamante Marcos Adntonio tomando guarané
gque os encarregados perguntaram para o depoehte se ele tinha'
Jvisto o reclamante tomando guarané e ele respondeu que néo?"
que o depoente nao viu se perguntaram para o reclamante Anto!'
fnio Clmara se este tinha visto o outro reclamante tomando gua
rand; que o depoente viu o encarregado discutindo com o recla
mante Antonio Cimara, mas néo'éﬁvia 0 que eles diziamj; que em
face deste fato foi tirado uma pilha do caminhio para ver se'
encontravam a garrafa de guarané a qual teria sido bebida pe-
1o primeiro reclamante, mas nada_foi encontradojque ao descag
regar a Pilha do caminhdo a primeira testemunha estava juntej,
que a conversa que havia entre os demais empregados. que se en
contravam no locgl era no sentido de que ninguém havia vistot
0 reclamante Marcos Antonio bebendo guarané; que o depoente ']
ndo teria condigles de ver se o reclamante tivesse tomado gua
rand enquanto trabalhavaj; Nada maige

Testemunha Presiden

32 TESTEMUNHA DOS RECLAMANTES:VH¥LDIR JACINTO HOMEM,brasileiro,
Jcasadoy,com 37 anos de.idade,motorista,residente a rua Boa Vis
ta,s/n% em Montenegro.dos costumes disse nada.Prestou compro-
misso.P.R.:que o depoente se encontrava trabalhando no dia 28
de agosto, guando surgiu um comentdrio de que os reclamantes'
estariam bebendo durante o servi@o, mas em face de suas atri-
buigdes ndo tem condicdes de observar os demais colegas, ra -
z30 pela qual naoc pode dizer se viu ou deixou de ver este fa-
to, mas viu quando procuravam uma garrafa de guarén§ a qual !

teria sido bebida por uns dos reclamantes, nio tendo a mesma!l
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mesma sido encontrada no localj; que o depoente nao tem conhe
cimento se houve alguma discussio entre os reclmantes e 0 en
carregado do setorj que operarlos/ que estao em cima do ca -.
minh30o enxergam uns aos outros; Nada mais.

,%2226;%4}2»6;%752;7£;é;6742§;9¢7

Testanunha - residen

12 TESTEMUNHA DA RECLAMADA: SAUJO DE TARSO MARTINI,brasileirol
casado,com 33 anos de idade, industriarios,residente & rua ot
Capitao Porf{rio,1670 em Montenegro.Aos costumes disse que é!
assistente da diregdo da comercializagdo, que no seu entender
é um cargo de confianga, encarregado do setor da comercializg
¢a0.P,R.: que 0 fato que deu origem a despedida dos reclaman-
tes chegou ao comhecimento do depoente através de seu Francis
co, encarregado do depdsito de produtoss que a comunicagéo A
foi no sentido de que ambos os reclamantes tinham sido encon-
trados bebendo refrigerante durante o servig¢oj; que o seu Frap
cisco comunicou para o depoente que havia sido informado de’!
que o0s reclamantes estariam bebendo no local de servigoj que'
o depoente ﬁé havia recebido varias queixas dos reclamantes
todas verbaisj; e entio pedia que falassem com eles no sentido
do que era alegadoj que o depoente recebia queixas também de!
outros empregados mas dos reclamantes eram mais seguidasj que
que em uma oportunidade ao chegar ao depésito o encarregado’’
pediu para o depoente ir até o vestidrio para comprovar as !
quéixas que haviam sido feitas dos.reclamantes,mas o depoentej
nido pode comprovar porque ambos nao mais se encontravam no '}
vestiarioj que este fato era relacionado a safda dos reclamapn|
tes antes da hora do expedienté;que neste mesmo dia o depoen-
te viu ambos caminhando no depésito sem trabalhar durante o !
horario de trabalhoj que é do conhecimento gque o primeiro re-
clamante foi suspenso por duas vezessque o depoente tomou co-
nhecimento através de um conferente que um dos reclamantes i-
ria apedrejar seu carre, mas este informante'néo pode precisér
exatamente quem teria ouvido tal ameagaj; que por mais de uma, !
vez chegou ao conhecimento do depoente o fato de que os recl_J
mantes se negavam a trabalhar no horério extraordinario; ¥que
0 depoente foi quem fez a comunicagéo juntagta aos autos e re-
lativamente ao reclamante Antonio Correia da Camara ficou '
constatado que o mesmo ndo possuia condigoes fisicas para tra
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trabalhar no setor e levando em consideracdo a parte humana!
0 mesmo néo foi demitido naquela oportunidade,mas ndo foi '
transferido de setor porgue ndo havia um outro servico em !
que ele pudesse trabalhar; que este reclamante sempre trabé-
1hou no mesmo setor; que o depoente nao tem conhecimento se!
os reclamantes costumavam faltar ao servigoj; que nfo fai fei
to nenhum exame parav¥er se o reclamante Antonio tinha condi
coes fiSicas para trabalhar neste setor.Nag

maise

\

A [ w
"/ ‘ c ‘ . oV

estemunha - ' Pr

2 2ESTEMUNHA: DA RECLAMADYA{ FRANCISCO MOREIRA,brasileiro,casa—
do, com 68 anos de idade,encarregado de depdsito de ppodutos
residente a rua Osvaldo Aranha,1553 em Montenegro.Aos costu-
mes disse nada.Prestou comﬁromisso.P.R.: qué o depoente tomoy
conhecimento do fato que deu origem a despedido dos reclaman
tes atravées do conferente'Cérlos Iuiz Ledoj que por diversas
vezes o depoente recebeu queixas dos reclamantes do chefe da
guarda, pelo motivo de se encontrarem passeando no. vestidrio
e inclusive tomando banho antes da hora da largadaj que o de.
poente determinou ao conferente que descarregasse parte do !
caminh3o paré ver se havia alguma garrafa de guarana vazia, '
e este lhe informou posteriormente que havia encontratio néo'_
sabe precisamente se uma ou duas garrafas vaziés,que o de =
poente nao se encontrava no local na hora em que fizeram es-
ta vistoriaj que o depoente perguntou aos reclamantes e esteé
lhe negaram que haviam bebido refrigerantejque o depoente per
gugtou para os outros empregados se haviam visto os reclamapn
tes ingerindo refrigerantes e apenas um disse que sim e pos-
teriormente negouj que o depoente tinha ordens no sentido de
que qualquer empregado ao se encontrar ingerindo qualquer be
bida no horario de trabalho, devia ser demitido sumariamente |-
que h3 uma circular exposta neste sentido sendo pois de conhg
cimento de todos os opoerdriosj que o conferente Ledo é toda
confianca do depoentej que & do conhecimento do depoente o !
fato de que por diversas vezes o primeiro reclamante se nega
a trabalhar no horario extraordindrioj que é do conhecimento
que o0s empregados por diversas vezes os reclamantes sumiam !

durante o horario de servico tendo o depoente ter que ir atra#
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atras dos mesmos,que 0 depoente viu o reclamante Antonio Erog

ni da Cémara ofender o Sr.Ledo, e precisou mandar o mesmo cg

lar a bocaje ouviu também 0 mesmo ameagar o conferente; que!

o Antonio Eroni da Cimara desempenhava suas funcdes no setor

que trabalhava desconhecendo o depoente se o mesmo tem condi
~ I'd . ~ ~

goes fisicas ou nao para tantoj que o depoente nao tem conhe
. , . a . .

cimento se ha na empres_a algum empregado com o nome de Anto
. "~ . ¢ -

nio Correa da Camaraj;  que o conferente infommou ao depoente

gque 0s reclamantes teriam bebido guarand em cima do caminhao

atras de uma pilha de engradadosjenguando estavam carregando

. e ~ } . ~ v d

0 caminhaojque a escala para carregarem caminhao e de trés !

pessoas e naguele dia parece gque havia quatro em cima do ca-
- o~ '

minhaoj que o depoente se recorda gue aléem dos reclamantes es

tava também o sr.Prazer carregando o caminhao.lada mais.

-Te teﬁgggéytt/V<7Ch’ éﬁé%{;w
32 TESTEMUNHA DA RECLAMADA:CARLOS LUIlZ LEAO,brasileiro,casado

com 27 anos de idade,residente em pareci novo em Montere gro,*
' P

de profissao.industridrio.Acs costumes disse nada. restou com
promisso.RjR.: que no dia 28 de agosto o depoente durante seu
trabalho viu ambos Os reclamantes em cima do caminhdo que es-
tavam carregaddo com engfadados‘de cerveja)parados e se abai~
xando colocarem no chio uma garrafa de guarand aberta e pela!
metade, levando o a concluir que ambos estavap bebendo o que!
é'expressamente proibidos que em face disso comunicou o fato!
a0 séu superior e mandou Of reclamantes retirarem os engrada-
dos para encontrar a garrafa de guarané, e tendo os mesmos se:
negado a fazer o depoente Pessoalmente retirou uns cinco engrg
dados mas nao encontrou mais o vasilhamej que o depoente nao '
perguntou para o0 reclamante Broni se este tinha visto o outro
bebendo guarana, apenas disse para ambos porque estariam ten-|
tanto complica-lo fazendo o que era probido tendo o primeiro!
reclamante ficado quieto e o segundo logo se exaltou , que i~
mediatamente o segundo reclamante desceu do caminhio e veio !
em diregdo ao depoente com ameacas; no sentido de que iria a-
tac-a-lo de fag3o e o depoente como tinha familia teria que !
se cuidar pois ele ndo tinha pai nem mie,mas tinha seis irm§o$
que em face dessas ameagas o depoente apenas achou gracaj que
a discuss3o terminou porque o Sr.Francisco mandou o depoente!

sair dalijque os reclamantes gostavam de complicar por isso o
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o depoente,digo, 0 outro encarregado sostumava mandd-los fa-
zer a limpesa do setor para que nao complicasse o carregamen
to dos caminhQes; que os reclamantes n3o eram sempre convoca-
dos Para o s@rgo,mas por duvas ou mais vezes que foram se ne-
garam a trabalhar no hordrio extraordinirio; que além do de-
poente no hora também o seu Navio disse que viu os reclaman-
tes com a garrafa de guarané na mz0 mas posteriormente negou
tal fatojque o primeiroc reclamante jé havia sido suspenso !
por umas duas vezesj; que Os reclamantes eram neégligentesjque
o depoente nfo tem conhecimento se o segundo reclamante ti -
nha condicSes f{sicas para executar o trabalho apenas & de '
seu conhecimento. que o mesmo costumava ir seguidamente ao bz
nheirojque nao é do conhettmento do depoente se o segundo rg
clamante faltava ao servico e o primeiro as vezes que faltou
foi suspensoe. Nada mais. '

P
Testemunha s Presidente
Encerrada a instrucdo.Proposta # cpnciliacdo foi . !

razoes finais se reporta -
Aos autos.Com a palavra a re

Com a palavra ©s reclamantes pa
ram a inicial e a prova colhida
clamada para razdeg finais se reportou a contestagao g a pro

seguir ficou designado o dia 12 de setembro,és‘treze(l3:00)'

horas,para leitura e pub 'cagéo de sentenca.Ciente as partes

Nada maise

JUSSARA DE BE
Juiza do Trabalhge

ASDRE LUIZ

RESTOR FLORES
VOGXOIDos-EMPREGADG S

ecl mante ,%ZZJW« a/ @W% Reclvg a
@/zw F{ (‘W . | 3

Reclamante

y

o

Therezinha de F
Dre. Chafe de Scersiaria
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INDUSTRIA DE BEBIDAS
ANTARCTICA DE MONTENEGRO S. A.

RUA OSVALDO ARANHA, S/N.o - FONES: 22-10-00 e 22-10.01 - CAIXA POSTAL, 68 - TELEGRAMAS: ANTARCTICA - 95780 MONTENEGRO - RS

824/75 Montenegro, 9 de setembro de 1975.

-

A
JUSTICA DO TRABALHO
Junta de Conciliagao e Julgamento

© N/Cidade

Prezados Senhores:

*

0 portador da presente, Sr. CARLOS VALTER AUGUSTIN,
encarregado de nosso Setor Pessoal,esta por nos autorizado a repfeseg .
tar-nos nessa Junta de Conciliagao e Julgamento na reclamatdria feita
por ANTONIO ERONI CAMARA e MARCOS ANTONIO CONFORTI, contra nossa em - -

presa.

FA/ilp




PROCURACADO

Pelo presente instrumento particular de procuragao,
INDUSTRIA DE BEBIDAS ANTARCTICA DE MONTENEGRO S/A, com séde ﬁesta
cidade de Montenegro, a Rua Osvaldo Aranha, esquina Estrada Mauri
cio Cardoso, s/n?, inscrita no CGCMF sob n¢ 87307625/0001—89 nes
se ato representada por seu Diretor Dr. Francisco Luiz Aigner,bra
sileiro; casado, residente e domiciliado nesta cidade, CPF n¢
005.841.850 e seu Procurador Sr. André Kulbieda, brasileiro, casa
do, residente e domiciliado-neéta cidade, CPF n?® 055.063.010, no-
meia e constitui seu bastante procurador, Bacharel, ERNESTO ARNO
LAUER, brasileiro, casado, residente“e domiciliado nesta cidade R
inscrito no CPF sob n? 019.79.16.70 e na OAB sob n? 5784, para o
fim especial de contestar reclamat6ria trabalhista que lhe move -
perante esta MM. Junta, ANTONIO, ERONI CAMARA e MARCOS ANTONIO CON
FORTI, concedendo para tal, ao referldo procurador, todos os pode
res contidos na clausula "ad- “juditia" bem como os especiais para

~dar e receber quitacao, tran51g1r e substabelecer
embro de 1975.

Montenegro, 9 \de

TABELIONATO DE MONTENEGRO
Rua Capitio Cruz, 2219

Reconhoco verdadaira(s) a(s) firma(s) de 61. QNS
Liz ¥%Qnea Qndﬂe Ku eﬁo

—— -\\,) [
Dou 6. Em Teste X0 =

"OSET 1978

ANTONIO LUIZ KINDEL — TABELIAO




EXMO. SR. DR. JUIZ PRESIDENTE DA JUNTA DE CONCILIAGAO ')/,
" DE MONTENEGRO.

' INDUSTRIA DE BEBIDAS ANTARCTICA DE MONTENEGRO
S/A, firma estabelecida nesta cidade, inscrita no CGCMF sob n?
87.307.625/0001-89, por seu pfccurador infra assinado ut#instru
mento de mandato em anexo, contestando a reclamatéria trébalhig
ta que lhe movem MARCOS CONFORTTI e ANTONIO ERONI DA CAMARA,vem

com o devido acatamento dizer a V.Exa., como segue:

No gue tange as datas de admisséo. e desliga
mento - bem como o saldrio percebido pelos reclamantes, nada hé

que contestar, pois espelham-a verdade.
Por indmeras~vezes a reclamada jé salientou
. U
perante esse petitério, o fato plblico e notério de gue nao des
pede um empregado gue age dentro dos padrdes da empresa, visto
a mesma -pertencer a uma fundagdo gue tem o ser humano como escO

po.

'No caso vertente, a despedida se deveu a ind
- meras faltas graves, que o0s reclamantes cometeram quer em con

junto ou separadamente e que serao abaixo analisadas.

Que no dia 29 de agosto do ano em curso, o Se
tor de RelacGes Industriais, a quem estd afeto o Departamento
de Pessoal, recebeu de Comercializagao a comunicagéo em anexo ,
solicitando a demissao dos reclamantes, appntando 5 motivos. pa

- ra embasar dito pedido.

Analisando-se juridicamente ditos motivos, te

mos que -0s reclamantes cometeram as seguintes faltas graves:

é] - AT0O DE IMPROBIDADE

No dia 28 de abril de 1975, através da comuni-
cacdo interna n® 14/75, todos funciondrios da empresa, por in
termédio daos encarregados de Setor, foram alertados de que néo
poderiam ingerir bebidas no interior da fabrica, principalmente
no depésito, local onde se constatou a maior falta de cervejas

e refrigerantes.



e DN

Foram igualmente avisados de que: " ambos os
fatos sao considerados faltas graves, passiveis de demissao su
maria tanto de quem furtou a bebida comc também dos que parti

ciparam direta ou indiretamente bebendo ou acobertando o fato?

Que no dia 28 de agosto por volta das 8,30ho:
ras, os reclamantes foram apanhados em flagrante pelo Sr. CAR
LOS LUIZ LEAO, encarregado da conferéncia dos produtos,ingerin

do guarana, por ocasiado do carregamento de um caminhao.

0 refrigerante era de propriedade da firma e
segundo o art.155 do Codigo Penal Bfasileiro, comete crime de
furtd, aquele que subtrae coisa alheia, mdvel, para si ou para
outrem. ' '

Segundo jurispruaénciavdominante o furto e
ato de improbidade, mesmo sando,infimo 0 valor do objeto furta '
do. ‘ ' ‘

Assim sendo, dita falta estad perfeitamente =

caracterizada.

b) - INDISCIPLINA.

-

Ossreclamantes ingerindo bebidas no rescinto
da fabrica, violaram uma ordem de caracter geral, de indole dis
I - - . —_—

: PO A .
ciplinar, dirigida abstratamente a todos os empregados da em

presa, cometendo assim a falta grave de indisciplina.

c) - ATO LESIVO DA HONRA E BOA FAMA E AMEAGA DE. OFENSAS FI
SICAS, ,PRATICADAS CONTRA SUPERIOR HIERARQUICO.

Apés serem flagrados pelo Sr. Carlos Luiz Le
ao, superior hierdrquico dos reclamantes, os mesmos iniciaram
uma discussao, durante a gual lhe dirigiram ofensas pessoais ,
tendo, inclusive, o reolahaﬁte ANTONIO IRANI CAMARA, ameacado
o mesmo, alertando-o para gue "doravante andasse armado, pois

ele e seus irmaos .iriam pega-lo na rua”.

d) - INSUBORDINACAQ

Segundo Nelson Hungria, "@uando o empregado
Sse recusa a pfaticar ordens perfeitamente justas que b patrao
lhe dé, para realizar servigos extraordindrios em horas suple-
mentares, comete INSUBORDINACAO” (In.Comentarios a CLT, 4a. edi
¢cado, volume II, pag. 732). |

No caso vertente, por indmeras vezes os re
clamantes foram convocados a fazerem horas extraordinérias,mui
tas vezes negavam-se a faze-las, outras vezes aquieciam,masmﬁo

compareciam no horario estipulado.
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fla. 3.

e) - DESIDIA NO DESEMPENHO DAS RESPECTIVAS FUNCGES

Jéd em 9 de julho do’corrente ano, a Gerencia
recebeu comunicatao do Departamento de Comercializagéo,alertag
do- que- ANTONIO E. DA CAMARA, nédo possuia condlgoes fdncionais

e fisicas para continuar no setor de depbsito de produtos

Igualmente infarmando que o funcionéario MAR
COS ANTONIO CONFORTTI, lotado no mesmo setor nio .demonstrava
em servigo nenhuma condigdo e que o mesmo j& possuia duas sus

pensbes.

Realmente os reclamantes eram relapsos na e

xecugado de suas atribuigdes e inclusive influenciavam negativa

mente os demais colegas de servigo.

MARCOS ANTONIO CONFORTTI, nos dias 7ide Ju
lho e 13 de agosto 51mplesmente nao compareoeu ao trabalho . e
téo0 pouco se. dignou a Justlflcar suas faltas Nessas oportuni

dades foi suspenso, pelo prazo de 2 dias.

No dia 28 dé julho o mesmo Foi-novamente sus

penso porque ndo compareceu uniformizado ao trabalho aliado ao
-t ) : .

fato de ter faltado com o dgvﬁph reépeito ao chefe da seguran

¢a, guando advertido pelo mesmo.

Desidia, & a violacdo do dever de ser ativo,

diligente e interessado nas tarefas qgue lhe entregam.

Os reclamantes eram d951dlosos por excelen01~

a,.pois eram 1mprodut1vas e- desinteressados, conforme flcara

devidamente provado durante a instrugdo da presente reclamaté

ria.
Todas essas faltas anteriores, vieram culmi

nar com aquelas gue configuraram o ato de 1mpr0b1dade e ato le

sivo da honra e boa fama bem como ameaga a superior hlerarqui

co; embasando desta sorte a despedida por justa causa.

Assim-sendo a presente reclamatdéria deve ser

Julgada totalmente improcedente, como medida de JUSTICA.

E. Deferimento !

Montenegfo, 09 de setg
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G.V./1/79
‘DATA: 09/07/75

DE COMERCIALIZACAO

PARA: GERENCIA

ASS.: DISPENSA E SUBSTITUIGAO DE FUNCIONARIOS

Comunicamoé a esta Gerénc;a e solicitamos

a éispensa e substitﬁiQQO-do funciondrio ANTONIO CORRA DA CA -

MARA, iotado no'Setdr do Depésito de Produtds;-jé que o mesmo /
ndc possue condigoes funcionais'e f{sicas&_' |

- Outr.ossim informamos que o funciondrio. /

MARCOS ANTONIO CONFORTTI, lotadb no mesmo Setor nao demonétra /

em servico nenhuma condigdo,’ O presmo possue- duas suspensaes(

~Q?3o',
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COMUNICAQAO'INTERNA No 14/75
Montenegro, 28 de abril de 1975.

Senhor ﬁncarrégado de Setor:

Comunicamos a V.Sa., solicitando que
seja transmitido aos demais funcionarios de seu setor, que te
mos constatado a falta de cervejas e refrigerantes no deposito
de produtos, fato este que consideramos da maior gravidade,pois

caracteriza o furto e o ato de beber bebida alcodlica no local
de trabalho. | | '

Alertamos, pois, a todos os Srs. Fun
cionarios que ambos os fatos sao considerados faltas graves;pag
siveis de demissdao sumaria tanto de quem furtou a bebida  comd¢”

também dos que participaram direta.ou indiretamente bebendo ou
acobertando o fato.

Lembramos, pof outro lado, que foi =

facultado a cada funciondrio a adquirir mensalmente, a prego de
custo, um engradado de cerveja, o que demonstra,'juntamente com
os servicos de refeitdrio e ambulatdrio, o interesse que a em

presa tem por seus funcionarios, dos quais espera trabalho, de
dicagdo e honestidade. “

Acreditamos que teremos a cooperagao
e a colaboragdao de todos no sentido de evitar a repetigao = de
tais fatos. , ' ‘ \

-

Atenciosamente.,

- Inifstra ﬁgﬁehimﬁtamﬁdﬂejﬂonmnegr SIL
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Montenegro, 28 de junho de '1975.

DR

'Ilmo. Sr.»-~”
MARCOS ANTONIO CONFORTI
"__N/cldade R

 Prezado Senhor: .o oo oo oLt e

x o : e L
Conforme e de seu. conhec1mento, é;obfigétSriqdﬁ :
0 uso de unlforme em nossa empresa.' IR S |
o Tendo V. &a.{ﬁ a0 cumpr1do com a referlda ex1gen'="
cia e faltado com o de%1do respe1to a0 chefe da seguranga
quando advertldo pelo mesmo, levamoa ao ‘seu - conheclmento que-

f]flca suspenso por d01s (2) dlas utels de seu trabalho.'

"

Atenciosamente. = . -

Indusma de Behldas ﬂniarcnsa dn [ amerleure SIﬁ

CVA/cf..
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741/75 Montengro, 14 de agosto de 1975.

Ilmo.Sr.
MARCOS ANTONIO CONFORTI
N/Cidade

N

Prezado Senhor:

. Inicialmente desejamos lembrar V.SA. que nos dias
28, 29 de junho e 7 de julho, foi suspenso por haver faltado ao ser
vigo sem justificativa, tendo no entanto sido visto por colegas -

- —

seus, na rua de bicicleta. T

-

Ootr Outrossim, em 13 do corrente, incorreu no mesmo -
fato, ou seja, nao compareceu aké trabalho, nao justificando a sua au
séncia, pelo que, novamente ficara suspenso, desta feita, pela data

de hoje e amanha. .

Atenciosamente

CA/ilp
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G.V./1/9% , R TR

Datas 29.08.75

.De : Comercializagao
_ Para: Relagbes Industriais
'Ass.: Demissdo de funcionario

Solicitamos a este setor a demissdo dos funcio
rd . L . . N
narios lotados no Deposito de Produtos.

Marcos Antonio Confortti e AntoniolIrani da Ca

Bara.

ES

MOTIVOS:

N

-

1) Beberam refrigerantes durante o carregamen-

to de um caminhdo. o
’ 2) Ameagas e ofensas ao nosso conferente CARLGS

LUIZ LEKO por parte do sr. Antonio Irani Camara, o ‘ :
- '~ 3) Negativas para‘trabalhar e horas extraerdl
- parias. ' |
.4) Falta’de empenho e responsabilidade no serei
‘vigo. | .

\

5) Influéncia no desempenho a menor dos colegas

de serxrvigo,

4 N
: éﬂglo’de Tgrso Martini

STH/rp



\::fiﬁggo, gratificacgéo natalina proporcional, férias proporclo-

PODER JUDICIARIO

Ay

JUSTICA DO TRABALHO
JUNTA DE CONCIIAGAO € JULGAMENTO

PROCESSO N 332-33/75

Aos dezenove - dias do mes de setembro do ano de mil _
novecentos esetenta e cingds treze (13) horas,
estando aberta a audiencia da Junta de Concilia
gao e Julgamento de - Montenegro ,na presenga do Exmo. Sr,
Juiz do Trabalho Subst2, Dra,JUSSARA DE BEM GOMES

e dos Srs. Vogais ANDRE IUIZ MOTTIN , dos em-
pregadores, e = NESTOR FLORES , , dos em-

pregados, foram, por ordem do Sr. Juiz do Trabalho, apregoados os liti
gantes: MARCOS ANTONIO CONFORTI e ANTONIO ERONI DA CAMARA,re-

clamantes e INDUSTRIA DE BEBIDAS ANTARCTICA_DE MONTENEGRO S/A.
reclamada, para a audiencia de leitura e publicacggo de senten
ca, do processo em que 0s primeiros reclamam: aviso prévio, !
13% saldrio prop., férias prop. e guias do FGTS. Pela Exma,'
Sra.Juiza Presidente, foi proposta a solugdo do litigio e,ten
0 colhido o voto dos senhores Vogais, passou a proferlr a se

guinte decisfo: ‘

VISTOS, ETC.

- MARCOS. ANTONIO CONFORTI e ANTONTIO ERONI - DA
MARA, promovem & presente ac¢do contra. INDUSTRIA DE‘BEBIDAS
ANTARTICA DE MONTENEGRO S/A., pleiteando o pagamento de av1so

e o levantamento.do F.G.T.S., por terem sido despedldos
injustamente. O feito é contestado. E tomado o dep01mento das
partes e sao ouvidas seis testemunhas, sendo 3 dos autores e
e da demandada, Documentos sdo juntados aos autos. A con0111a
¢do, proposta oportunamente, ndo é aceita. Encerrada a 1nstru
¢céo, as partes arrazoaram ao final, £ o relatdrio.

ISTO POSTO .

A reclamada em sua defesa sustents que os !
autores foram despedidos em virtude de ambos terem cometldo,
quer em conjunto ou separadamente, inimeras faltas graves,sen
do que ao Departamento de Pessoal foi solicitada a demissédo
dos reclamantes, através de uma comunicagdo, onde sdo aponta-
dos 5 motivos para embasar tal pedido (doc.fls.24) e a deman-
dada analisando juridicamente estes motivos, imputa aos auto-

res o cometimento de ato de improbidade; indisciplina; ato le
sivo de honra e boa fama e ameaga de ofensas fisicas, pratica
das contra superior hierdrguico; insubordinagao e desidia no

Cod. 149



PobER JUDICIARIO .
JUSTICA DO TRABALHO ,
JUNTA DE CONCILIAGAO E JULGAMENTO

4 , A . =fls.,2=-

e desidia no desempenho das respectivas fungdes.

Na realidade, comprovado o cometimento
de tais faltas, nao.ha para gqualquer empresa outra alter-
nativa a nao ser a despedida do empregado ou empregados
faltosos, mas na hipdtese dos autos, relativamente ao re-
clamante Antonio Erohi da Camara,. em nenhum momento resul
tou comprovado o cometimento das faltas enumeradas na con
testagdo, havendo apenas contra:o mesmo (cfe,comunicacio
feita & Geréncia em 9/7/75, doc.fls.22) falta de condicgdes
funcionais e fisicas para trabalhar no setor de depdsito !
de produtos, guando, entéo,vfoi solicitada a sua dispensa
ou substituiggdo. .

Quanto ao reclamante Marcos Antonio, na
mesma oportunidade foi comunicado 4 Geréncia que ¢ mesmo ‘'
néo demonstrava, em servigo, nenhuma condigdo, possuindo '
duas suspensodes, quando entéo ficou determinado que'na pri
meire reincidéncia,'deveria ter seu contrato de trabalho '
re301nd1do, por Justa ceusa, tendo em vista as duas suspen
"soes pelo mesmo. motivo, ‘

- Ocorre, porém, que a despedida dos auto
res nédo se originou em virtude de terem reincidido em fal-
idénticas as anterlores, se bem que,. quanto ao.reclaman
te“Antonio Eroni da Camara, ndo possa ser alegada contra o

smo, como justa causa para a despedida, a falta de condi
v\gigngislcas para tipo de trabalho que vinha exercendo, ou
a reincidencia desta falta.

0 motlvo gue a empresa entendeu como sen
do suficientemenfe poderoso para a ruptura imediata do cog‘
trato dos reclamantes, foi o de terem sido apénhados em fla
grante, pelo sr.Carlos. Ledo, ingerindo guarana, por ocasido
do carregamento de um caminhdo, sendo que'o'refrigerante“'
‘era de prbpriedade da emprésa, 0 que pdr si sO caracteriza
ato de improbidade e também de indisciplina, uma vez que '
tal fato violou uma ordem de carater legal, de indole dis-
ciplinar dirigida abstratamente a todos os empregados da em
presa (dac.de fls.23), com o agravante de terem, apos sido

ofensas pessoals a seu superior hlerarqulco.
Quando o reclamante alega despedida in-

justa e o empregador pede a improcedencia do pedido, porque

rente inversdo do onus da prova. O fato alegado pelo recla-

flagrados, iniciado uma discussdo, durante a qual dirigiram

houve cometimento de falta grave, verifica-se entdo uma apa

mante - despedida - & desde logo aceito pelo reclamado, que

S

REF. 129 - 16.000 - 2/72 - OTOMIT



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

JUNTA DE CONCIUACAO E JULGAMENTO

que por sua vez invoca .outro fato - a Jjusta causa ou fdlta

grave - respondendo pelo encargo de prova esta sua alegagao}
Na hipotese dos.autos a demandada refere
se na defesa a: a)improbidade, b)indisciplina, c) insubord;'
nagdo, &)desidia, e)ato lesivo da honra e boa fama e ameaga
de ofensas fisicas praticadas contra superior hierérquico,
cabendo p01s, o onus da prova de tais atos, ao réu da agao.
Da alegada improbidade, prova alguma ha
nos autos. Contmdo, para-iiaior seguranga do juizo, ivestiga
se a prova no que diz respeito a esta falta. Quanto & esta
matéria, os autos ndo fornecem confissdo dos reclamantes, '
resumindo-se a prova testémunhal as declarac¢Ges das teste -
munhas, principalmenteié-Bé testemunha da reclamada, Carlos
Tuiz Leao, que refere que "viu ambos os reclamantes em cima
do caminhdo que estavam carregando com engradados de cerve-
ja, parados e se abaixando c¢olocarem no chgo uma garrafa de
guarana aberta e pela metadé,_levandq—o a concluir que am -
bos estavam bebendo,’ ofque'éaexpressamente proibido - refergq
\éiﬂda, que mandou que retirassem os empregados digo,'que_fg
tirassem os engradados para encontrar a garrafa‘de guarana
e como os reclamantes se negaram, o fez pessoalmente, mas '
3o encontrou o vasilhame. ‘Por outro lado as testemunhas dos
reclamantes, em numero de 3, que se encontravam juntamente
m eles carregando o caminhado, nao os vifam bebendo o refri
;:i;ﬁyé, assim como tambem, ndo viram nenhum deles com a gaj
rafa de guarana na mao ou-ho local em que estavam trabalhan-
do. : ol
' -+ Improbidade presupﬁé a fraude em proveito
proprio ou de terceiro e o que se cogita é a apuragdo do fa-
to considerado como desonesto. Na hipdtese "sub judice", tal
fato nfo resultou comprovado, tendo havido apenas uma presun
¢cdo, sem nenhum indicio ou prova para se chegar a uma concly
séo. Nao se pode presumir a intengdo -dolosa de lesar o patri
m6nio da empresa quando -nfo houve apropriagdo indébita de-!
qualquer bem de propriedade da.mesma e da mesma .forma os au-
tores néo podem sér acusados de descumpridores de normas re-
gulamentares internas, uma vez que nao ficou comprovado te-
rem os mesmos ingerido bebidas no rescinto da fabrica, assim
como, mesmo procurada, ndo foi encontrada nenhuma garrafa de
guarani, vazia ou pela metade. '

subordinacdo, .uma vez gue por inumeras vezes foram convoca -

Os rgclamantes sdo também acusados de inf

29

hs]

dos a fazer horas extraordindrias e se negaram e outras veze

REF. 129 - 16.000 - 2/72 - OTOMIT s
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‘mos’ e & ainda o sr.Ledo que informa, corroborando o depoi

“ticarem ato lesivo da honra e boa fama e ameaga de ofensas

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

JUNTA DE CONCILIACAO E JULGAMENTO
fls,.4—

aquieciam, mas nao comparéciam no horario estipulado. Tal
fato consta da comunicagdo de f1s.26 como um dos motivos '
para a demissdo dos autores, e cfe.a 12 testemunha da recla
mada, assistente da diregdo de comercializagfo, este fato,
ja havia chegado aop seu conhecimento por mais de uma vez,
assim como, também era do seu conhecimento digo, também era
do conhecimento do encarregado do deposito, 22 testemunha !
da reclamada, e do sr.Leao, 32 testemunha, mas nenhuma de -

las, apesar de serem .superiores hierarquicos dos autores, '

ndo ddo noticia se alguma penalidade foi aplicada aos mes -

.|’

mento deles no sentido de que "ndo eram sempre convocados
para o serdo", mas é de se ressaltar que o fato que deu ori
gem a deéspedida ocorreu no dia 29/08/ apds o término ‘do ex-
pediente, em hordrio extraordindrio.

Assim, a falta grave de insobordinacao

nio pode ser alegada como um. dos motivos da despedida, pois
de acordo com as provas, tal falta & inatural e superada.
Ambos -0s reclamantes sdo acusades de pra

fisicas contra superior hierdrquico, ou seja, contra o sr.'
Carlos Ledo, conferente, fato este relatado pelo sr.Francis
Moreira, 22 testemunha da reclamada da’ seguinte maneira:

- que.viu o reclamante Antonio "Eroni ofender o sr.Ledo e prg
NEIggu mandar o mesmo calar a boca e.ouviu também este amea-
car o conferente. J& o conferente, ameacado e ofendido, in-
forma que Marcos Antonio ao ser anﬁsado‘de estar bebendo !
guarani ficou giieto e ao ter dito a ambos que "estavam ten-
tando complica-lo, fazendo o que era proibido, entdo Antonic
Eroni logo se exaltou e descendo do caminhdo veio ein sua di
regdo, com ameagas, tendo ele, Carlos Ledo, achado-apenas "
graga de tais ameéeagas, tendo a discusséo terminado porque o
sr.Francisco mandou que se retirasse do.local. ’
Vemos, assim, que esta.falta, de maneira

alguma pode ser imputada ao reclamante Marcos Antonio. £ ain
da o doc,de fls,26 que aponta o reclamante Antonio Eroni co-
mo autor das ameagas e ofensas contra o conferente. .
» Relativamente & desidia, também, ambos

sao aucsados, sendo Antonio Eroni considerado desidioso por
ndo apresentar condigdes funcionais e fiéicas para continuan
no setor de depdsito de produtos. e Marcos Antonio, pelos fa-
tos que deram origem as duas suspensoes, estando o mesmo ad-

REF. 129 - 16.000 - /72 - OTOMIT
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Sﬁbrdinagéo, se houve, também n8o pode ser alegada como moti

) I Na hipotese, as faltas que podem ser -

E§E§.482 da CLT ao.reclamante Antonio Eroni e a da alinea "ef

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
JUNTA DE CONCILIACAO E JULGAMENTO
. —fls . 5 -

advertido de que, se.reincidisse nestas faltas, seria des-
pedido por falta grave. ... -

Ora, como ficou devidamente comprovado, |
a despedida teve como escopo o ato de improbidade, indisci-
plina e as ameagas de ofensas fisicas contra superior hierép
quico, tendo como agravante o fato de que ambos os reclaman
tes eram desidiosos e insubordinados.

A demandada ndo provou a improbidade e
indisciplina dos autores; as-ameacas de ofensas fisicas a '
superior hierdrquico foram feitas apenas pelo reclamante An:
tonio Eroni, e a gravidade de tal falta parece ndo comprova
da ja que no ofendido apenas causou motivo para. "achar gra-
¢a"; quanto & desidia, Marcos Antonio foi devidamente puni-
do cbm ags duas suspens8es; nao podendo tais faltas»ensejé -
rem um novo, castigo, j4 que ndo ha qualquer denuncia no sen
tido de reincidéncia e, quanto.a Antonio Eroni, néo'podé o}
mesmo ser acusado de desidioso quando & a proépria empresa .
que reconhece ndo possuir, o mesmo, condi¢des fisicas para
o exercicio das atividades que lhe eram impostas e a insu-

vo justificado de despedida; pois quando ocorreu;nenhuma;
pena foi aplicada & ambos. - : . '

imputadas aos reclamantes; sfo capituladas na alinea "j" do

ao reclamante Marcos Antonio, Quanto ao primeiro, a infragég
foi de natureza leve, cabendo desta forma, no madximo uma sug
pensdo - relativamente 2o segundo, Marcos Antonio, por ter
sido desidiosé, foi punido anteriormente com 2 suspensdes.
Na hipdtese dos autos, apesar de nfo caber a esta Justiga.’
dosar a pena aplicdvel aos empregados, temwse de fazer uma
comparacdo entre as faltas e a punigdo .adotada pela empresa
ndo se podendo reconhecer que a demandada adotou a pena ade
gquada, pois exagerou e abusou do direito de punir,uma vez
que deu'aos reclamantes o tratamento que se da aos desones—
tos, improbos e-insubordinados, guando na  realidade ndo fi--
cou nenhum ato de desonestidade,’ improbidade ou indiscipli-
na, , ) '

Em face do exposto, por maioria de votos
vencido o sr.Vogal dos.Empregadores, a J.C.J.de Montenegro
Jjulga PROCEDENTE a acao proposta por Marcos Antonio Confor--
ti e Antonio Eroni de Camara e condena a demandada a pagar

>4
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JUNTA DE CONCILIACAO E JULGAMENTO

~fls.6- .

.a pagar ao primeiro a importancia. de cr$l. 266,64 e ao se-~
gundo a importéneia de Cr$l,100, OO assim como entregar as
guias do F.G. T.S..pelo cbddigo 0l. Custas de Cr$104,00 e
Cr$94,00 respectlvamente, a serem sati feltas pela demanda
da. Notlflq uem—se ap partes. '

;””GOMES
Substitua

ANDRE IUIZ MOPTIN
s.Empregado es

¢ ..b/‘ 8 )
NESTOR FLORES“‘“““ LR
Vogal dos Empregados Voga X

Dran ammzmna de Figueireus
. 3 Chate ds Seweiorls

| W @’5{00\\
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: | " CERTIDAO . .
¢ % "  CERBIFICO que, nésta.data,. a Reclamadd fez
éritrega, aos Reclamantss,- das guias de AM do FGTS.

Do £6, -~ - - WLan Ty o L0 L e
Monteriegro, 19 de qutubid de 1975 Lo
I TR SV B

N Mauricio Fortes _
‘\ "~ == Chef® de,Secretar%aXQubstQ
t._“ -.!} N
A ;l_‘: “q "‘ \;r“" M ‘ '_\A_Q .
RECEBI AS GUIAS DO-‘Feis:,
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PODER JUDICIARIO
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JUNTA DE CONCILIACAO E JULGAMENTO

aTeeTerssacessdTaosnsdennnee

TERMO DE PAGAMENTO E QUITACAO

s

- Aos prlmelro dias do més de outubro do ano de mil novecentns
Y = 3 o
. set=nta e cinco nesta cidade de Montenegro Cas 14:45 4o
na Secretaria desta . .. ... Junta de Conciliagio e Julgamento, perante mim, Chefe da

MARCOS ANTONIO CONFORTI

Secretaria compareceram o reclamante -

INDUSTRIA DE BEBIDAS ANTERCTITY BRMUNMENEGRO S/A

e 0 Reclamado o =

X HOFSOXHEPIANY

e por este (iltimn me foi dito que, em cumprimento a --~ .- —--— na presente reclamagéo,

decisao proferida

fazia entrega ao Reclamante da importincia de Cr$ ....1.200,.04....... (Hum.mil..du=
zentos e sessenta e seis cruzeiros e sessenta e quatro centavo§

relativa a _sSentenca.,

Pelo reclamante foi dito que recebia a mencionada importdncia, que contou e achou
certa, dando por este termo, ao reclamado, plena, geral e irrevogavel quitagdo, para nada mais
exigir com respeito ao objeto da presente reclamagdo, seja a que titulo for.

E, para constar, foi lavrado este termo, que vai assinado por mim, Chefe da Secretaria,
e por ambas as partes. -

gl

Chefe de Secretaria W

Cod. 137
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...........................

TERMO DE PAGAMENTO E QUITACAO

primeiro ,, . outubro

AOS dias do més de ... do ano de mil novecentns
setenta e cinco . Montenegro .. 14:45
e . — , nesta cidade de- , as horas,

Junté de Conciliagdo e Julgamento, perante mim, Chefe da

ANTONIO ERONI DA CAMARA

na Secretaria desta

.......................

Secretaria compareceram o reclamante

(Representacdo, quando houver)

o4 OG0 0 08 .
e por este ultimn me foi dito que, em cumprimento a -—- ---—--— na presente reclamagio,

dpﬂsagj-broienda H . . 1
fazia entrega ao Reclamante da importincia de Cr$ _ : R O . mil. e

cem cruzeiros eXoXeXeXeXoXeXeXoKeXoXeXeXeXoHXeXoXeXeXeXeXeXeXeX

)

relativa a _geéntenca.

Pelo reclamante foi dito que recebia a mencionada importancia, que contou e achou
certa, dando por este termo, ao reclamado, plena, geral-e irrevogavel quitagdo, para nada mais
exigir com respeito ao objeto da presente reclamagio, seja a que titulo for.

E, para constar, foi lavrado este termo, que vai assinado por mim, Chefe da Secretaria,
e por ambas as partes.

- L.k
Chefe de Secretaria AN/

oo Mo ﬁ{f Gonme

Reclamante

Cod. 137
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CONCLUSAO

Nesta data, fac 20 estos autos conc!usos
a9 £xmo. 3. duiz Presidente.

n e [0 de19?7
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.. CHEFE DA SECRETARIA m

s S .
JUSSARA DE BEM cOMES
Jul:ga o Traquo Subsn
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