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Cidco Judiriarin"’(‘"

GILBERTO ROEHE, brasileiro, solteiro ,
gerente de vendas, residente e domici-
liado a Rua Getulio Vargas, n¢ 1.063 ,
Vila Santo Antonio, nesta cidade, vem,
respeitosamente, perante esta MM. Jun-

ta, por sua procuradora infra assina -

- da, propor ACAO TRABALHISTA contra
Vva. J. D. MULLER & FLLHOS LTDA.

estabelecida a Rua Ramiro Barcelos, no
1.601, nesta cidade, pelos seguintes !

fundamentos:

l.- 0 reclamante foi admitido em data de 7 de Maio de

1979, quando optou pelo regime do FGTS.

2.~ Foi despedido, sem justa causa, em data de 16 de Mar

co de 1983, quando percebia o salario fixo mensal de
tr$ 23.568,00 mais 3% (treés por cento) de comissdes '
sobre as vendas.

3.~ Foi admitido para laborar como vendedor, func3o exer
cida até 1¢ de Novembro de 1981, quando passou a Ge-

rente.

4.~ Apesar de ser anotado, na sua CTPS, o fixo de Cr$ ...
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Apesar de ser anotado, na sua CTPS, o fixo de Cr$ ...
(r$ 23.568,00, o reclamante percebia somente a impor-

tancia fixa de (r$ 18.000,00. Assim também ocorreu em
meses anteriores, quando o salario fixo era de ....

r$ 16.608,00 e o reclamante percebia Cr$ 12.000,00.

Sua jornada diaria de trabalho era das 7h 45min as
11h 45min, pela manh3, e, a tarde, das 13h 30min as

18h 45min, de segunda a sabado.

Uma semana, em cada més, o reclamante tinha como ta-
refa cerrar as vitrines de 5 (cinco) lojas da recla-
mada, o que fazia das 21 as 22h. Nos domingos, dispen

dia 2h (duas horas), uma pela manh3 e uma a noite.

Nunca percebeu as horas extras prestadas que, tam -
bém, n3o integraram sua remuneracio.

Nao percebeu as parcelas rescisdérias e nem lhe fo -

ram entregues as Guias AM-FGTS, Codigo 01.

Nao recebeu os salarios do m@s de Fevereiro de 83 e

16 (dezesseis) dias do més de “arco de 83.

Apesar de despedido no periodo de 30 (trinta) dias'
que antecedeu a correcao salarial, n3o recebeu a In

denizacao Adicional a que fez jus, conforme determi
na a Lei N¢ 6.708/79, no seu artigo 99.

Reclama:

11010"‘ AVISO PREVIO ® & 8 2 0% 020 00 s e e e s e e e s L) a CalCUlar.

11.2.- Ferias proporcionais (10/12) ....... a calcular.

11.3.- 132 Salario proporcional (3/12) .... a calcular.
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Continuacao de fls. 02 ...
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11.5.-

11.6.—

1107 * -

11080-

11.9.-

Salarios impagos de Fevereiro e Marco de 83 ....

® 8 0 0 0 ¢ 0 0 0 0 68 0 O S O 00 0 00 B e 0000 e acalcular.
Diferencas salariais, itens 4., - a calcular.
Horas extras impagasS eeeesecseoses a calcular.

Integracao das horas extras em todas as parcelas

remuneratorias, legais ou contratuais, e........

® 6 6 6 0 & 0 0 0 0P O QO e SOt e e aCalcular‘

Indenizacao Adicional .eeeeevsenn a calcular.

Liberacdo das Guias AM-FGTS, Cddigo O1.

11.10.- FGTS sobre o total do pedido ... a calcular.

110110- 1004 SObI‘e o FGTS LR IR BN S BRI B IR S A O 4 a CalCulaI‘.

11.12.~ Juros e correcao monetaria ..... a calcular.

12.""

13 .-

Valor aproximado da causa ......Cr$§ 500.000,00.

Ante o exposto, requer a notificagao da reclama
da pari_responder aos termos da presente acao ,
sob pena de revelia e confissao, quanto a maté-
ria de fato, e que, a final, seja julgado proce
dente o pedido, condenando-se a reclamada no °
seu pagamento, devendo a mesma depositar, em au
diéncia, a parte incontroversa dos salarios, pe

na de pagamento em dobro.

gp



Continuacado de fls. 03 ...

14.- Protesta por todos meios de prova, em direito ad
mitidos, especialmente o depoimento pessoal do !
representante legal da reclamada, pena de confis

sao.

P: deferimento.

Montenegro, 9 de Maio de 1983.

P.p. _@&@.@stb

Jureva Costa Barreto
OAB/RS ne 72E44
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PROCURACZDO gp'

OUTORGANTE: GILBERTO ROEHE, brasileiro, solteiro, ge-
rente de vendas, residente e domiciliado a
Rua Getulio Vargas, n® 1063, Vila S. Anto -

nio, Montenegro, RS.

QUTORGADA : JUREVA COSTA BARRETO, brasileira, casada ,
~ advogada, residente e domiciliada a Rua Dr.
Bruno de Andrade, n? 2151, Montenegro, RS .

Inscrita na OAB/RS sob n® 72E44 e CPF n® ...
268 221 210 72.

PODERES : £ constitulda para o fim especial de propor
ACKO TRABALHISTA contra Vva. J. D. MULLER & FILHOS LTDA.
para o que confere a dita procuradora os poderes para o
foro em geral, bem como 0s especiais para receber a noti
ficagao inicial, receber e dar quitacdo, transigir, de -
sistir, renunciar ao direito sobre que se funda a acao ,
firmar compromisso, substabelecer, no todo ou em parte ,
enfim, todos os poderes necessarios ao fiel desempenho

do presente mandato.

Monteneg o WAR.1983
c‘"‘"ﬂ
LLAAAN

~|TABELIONATO DE MOWTENEGRO-RS |
. RUA CAPITAO CRUZ, 1577 — FONE (051) 632.142)
Reconhego auténtiea (s) a (s) flirma (s) de X 1
FEAS T S
N -
™

as ..lnada (,,) na prosafca.

30 MR 1993 <

Antonio Lulz dindel — Tabettho

fvete Eluse ar Silve  ~— Ajuonre
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- PODER " JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
JUNTA DE CONCILIAGAO E JULGAMENTO

NOTIFICAGADO

Proc.n? 372/83

s _VVA, J.D,MULLER & FILHOS LTDA

fiua Ramiro Barcelos,n?® 1601 Hontenegro
ASSUNTO: Reclamagéo Trabalhista

PARTES:  Reclamante GILBERTO ROEHE

Pela presente, fica V. S¢, notificado a comparecer perante esta ... Junta de Con-
ciliagdo e Julgamento de....... Montenegro-RS .................................................................................................. na rua
....... Capitdo Cruz 020 no di...08%0TZE
( ll‘) do més dej‘mm"!1983 .............. as quinzeetrinta .............. (15'30 ), horas,

a fim de participar da audiéncia de instru¢do e julgamento do processo acima referido.
Devera V. S¢ comparecer, independentemente de seus representantes, apresentando

as provas necessarias: documentos ou testemunhas, estas no maximo em numero de trés (3).

Penalidades aplicadas pela falta de comparecimento das partes:

Ao reclamante — sera arquivado o processo;

Ao reclamado — sera julgado a revelia e aplicada a pena de-confissdo quanto a matéria de fato.
»
Anexo copia da inicial,

Montenegro

R - o 0.000 - 01/83
TRTY coD ﬁkpb3
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CEATIFICO QUE, mesta data, mo worario
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Oficial de Justica Avallador

TRMANDO DT
Diretor de Secrotaris
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clamada,para audigncia de conciliacao,instrucaoc e julgamento do pro

cesso onde sao pleiteadas as parcelas constantes da inicial, -

PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO ' ﬂj
JUNTA DE CONCILIAGAO E JULGAMENTO

PROCESSO N 372/83

Aos catorze dias do mes de junho do ano de mil
3 » - . . :

novecentos e®itenta e tres , as degesseis e vinte horas,

estando aberta a audiencia da ., .., ....ec0es00eeess. Junta de Concilia

cao e Julgamento de Montenegro , na preseng¢a do Exm? Sr.

Juiz do Trabalho Dr.FAULC ORVAL P.RCDRIGUES
e dos Srs. Vogais VITOR HUGO AITA , dos em
pregadores, e LUIZ KAYSER , dos em

pregados, foram , por ordem do Sr. Juiz do Trabalho, apregoados os litigan-

es: GILBERTO ROEHE,reclamante e Vva,J.D,MULLER & FILHOS LTDA, ,re-

PRESENTE O RECLAMANTE, acompanhado da Dra.Jureva Costa Barreto,com
procuragao nos autos. PRESENTE A RECLAMADA, na pessoa do sr. Ciro
Roque M}jller, sécio da reclamada, acompanhade do Dr.Fabio Ricardo
Rosa, que junta procuracdc. Determinou-se a juntada aos autos de
documentos em duas folhas apresentados pelo reclamante, tendo a
reclamada vista dos mesmos. CONTESTAGAO: escrita, lida e juntada'
aos autos com onze (11) documentos com vista a parte contraria.De
terminou-se a juntada aos aytos das AM do FGTS com o cddigo 02 a-
presentadas pela reclamada, nao tendo o reclamante aceito as mes-
mas.CONCILIAGAO: rejeitada. DEPOIMENTO PESSOAL DO RECLAMANTE:P.R.:
que 0 depoente teve férias na segunda quinzena de janeiro e pouco
depois de retornar ao servigo, soubfe que a reclamada estivera in-
vestigando junto a colegas a honestidade do depoente comc emprega-
doj; que o depoente interpelou o sécidﬁgerente Ciro sobre esse fato
e ele negou digo, e ele confirmou o.fato, dizendo que tinha direi
to de fazer a sindicéncia, afastando imediatamente o reclamante do

servigo; que nao foi determinado prazo de afastamento do d epoente, |

tendo a ordem de afastamento ocorrido numa sexta-feira; que o depo-
ente voltou ao emprego duas veges, ficando afastado do dia 10 a
22 de fevereiro; que o depoente retornou logo apds esse pericdo,mas
praticamente ficou fora da gergnCia, sendo~lhe retirada a chave do
estabelecimento e passando as decisOes serem tomadas pelo sr. Iuiz
Fernando Nunes que era o gerente da Filal 3 e que ficou destacado
para atender a Filial onde o depoente trabalhava,que erg a 6; que

a reclamada procedeu a um balango na Filial do depoente e também !

TRTUR - COD. 149 - 50.000 - 1/83

UES

DODRIG
residente




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO - - . @?

JUNTA DE CONCILIACAO E ULGAMENTO
¢ F1,02 'f%

nas outras filias que nessa época mudaram de gerente; que houve '
troca de gerente na Filial 5 e na Filial 3; que o substituto do
depoente na Filial 6 assumiu a ger &ncia da Filial 5; que enquantd
se realizavam os balangos o depoente ficava todo o dia na Filial;
que nesse perfodo o depoente era avisado de que a sua situacao ia
ser resolvida; que Luiz Fernando & quem fechava a loja e no impe-
dimento do mesmo isso era feito pelo filho do s5cio—gerente Sandro
Mjiller; que foi o,préprio sécio—gerente que lhe comunicou no meés
de marco que o depoente estava despedido, fato ocorrido no mes de
margo ﬁltimo; que nao havia livro-ponto nem relégio-ponto em nenhy
ma das filiais em que trabalhou e nem na matriz; que o depoente
gerenciou a Filial n? 5 e passou para a n® 6 em outubro de 1982;!
que a loja fechava as portas as 18h45min, mas deviam ser atendidos
clientes que 14 se encontrassem nessa horaj que raramente o depoen
te ficava trabalhando depois das 18n45min; que a Filial n? 5 fica
na Timbauva; que como Gerente da Filial 5 o depoente participou '
do rodizio para o fechamento das vitrines da matriz e das filiais
da reclamadaj; que esse rodizio era semanal quanto aos dias dteis'
e nos domingos e feriados de cada semanaj; que nos domingos e ferig}l
dos o escalado tinha que abrir as vitrines de manha, acender as 1y
zes ao escurecer e fechar as vitrines jé de noite; que naquela é-
poca participavam do rodizio os gerentes da matriz e das filjiais'
n?, 1, 2, 3 e 5; que o depoente foi escalado em 4 semanas e depois|
ndo participou mais da escala e voltou a participar da mesma quan-
do passou a gerente da filial 6, sendo exclufdo da escala o geren-
te da Filial 53 que ao ser despedido foi-lhe comunicado que o acen
t o de contas seria feito no dia 16 de manha, no setor de pessoal,
onde 14 esteve, sendo-lhe mostrada a CTPS com a safda anotada e o
recibo de rescisZo que era diverso do apresentado nesta audiéncia;'f
que no recibo exibido constava o valor de Cr$9.600,00 referente am\
saldrio de 16 dias do més de marg¢o; que o depoente examinou o reci
’bo e entendeu que o mesmo e stava incorreto até mesmo porque falta-

vamcomissOes de margo; que manifestou a discordancia para o funcie]
nario Paulo Fernando Hansen e por orientagao deste foi ao contabi-
lista da empresa, sr.Valdir e este recusou Hratar do assunto,ale-
gando que era da algada do setor de pessoalj que voltou a esse a1-

timo e Paulo confirmou que nao seria paga qualquer diferenca; que

TRT4R - COD. 129 - 20.000 - 1/83
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JUSTICA DO TRABALHO A /ﬂ
27 JUNTA DE CONCILIAGAO E ULGAMENTO ﬁ
F1.03

o depoente apanhou a CTPS, embora Paulo lhe tivesse dito que ele
ficaria mal perapte o sécio~gerente porque o depoente levara a GF

comprovado pela assinatura de um vale e o depoente nao recebeu o
adiantamento de Cr$35.000,00 em margo que é referido na defesajque
nas duas filiais em que trabalhou havia menos de 10 empregados; qu
0 depoente assumiu a gergncia da Filial n® 5 em novembro de 1981.
Nada mais disse. DEPOIMENTO PESSOAL DO REPRESENTANTE DA RECLAMADA:
P.R.:que o reclamante recebia realmente como .parte fixa de saldrio
Cr$12.000,00 mensais, quando constava o valor de Cr$16.608,00 e de
pois passou a receber Cr$18.000,00 mensais, quando o valor regis-
trado na CTPS era de Cr$23.568,00; que o valor pago foi fixado nu-
ma reunizao, conforme consta na defesa, inciso IV; que o reclamante
sé entrou na escala de fechamento das vitrines quando passou para
a Filial 6, participando da escala 6 gerentes; que por isso o re-
clamante deve ter fechado a s vitrines uma semanaj; que nas sextas-
feiras cada gerente fechava as vitrines de sua loja o que também

trines 6 dias por semana, 1sso se n S0 chovesse; que nos domingos
e feriados daguela semana o gerente escalado abria as vitrines de
mnhi e as vezes acendia as luzes ao escurefer mas isso nem sempre
ocorria porque as vezes o préprio sacio-gerente acendiaj que os ge
rentes tinham autorizacdo para fechar a loja pouco antes das 18h30
min conforme as condic¢Oes climiticas; que no verdo era possivel !
que a loja fosse aberta depois das 13h30min, cerca das 13h45min,'
caso em gque ela era fechada as 18h45min; que em fevereiro, por vol
ta do Carnaval, o reclamante esteve afastado, a pedido dele mesmo,
por cerca de dez dias descontinuos; que posteriormente foi feito
balango na Filial do reclamante por cerca de uma semana, estando
ele na geréncia efetiva da lojaj; que o balanco foi feito porque o
| reclamante 35 pedira demissao ao depoente; que Luiz Fernando NuneA.
gerente da Filial 3, ficou designado para suceder ao depocente na
Filial 6; que o balango nao fechoﬁ e o reclamante ficou alguns di-
as na loja, trabalhando junté com o novo gerente Luiz Fernamdo, sen
do feito o segundo balango por dois dias que também nao fechoujque
no dia 16 de margo foi estabelecide\um acordo para a rescisdo do

contrato; que talvez o reclamante tenha parado de trabalhar uns

TRT4R - COD. 129 - 20.000 - 1/83
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CTPS sem assinar o recibo de rescisfo; que todo o adiantamento eral
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ocorria nos dias de chuvaj; que o gerente escalado so fechava as vit
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JUNTA DE CONCILIAGAO E JULGAMENTO
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uns dias antes do dia 16 de marco. Nada mais disse. e=e-e=e=e-o—-..
12 TESTEMUNHA DO RECLAMANTE: Sra.Rita Marulene Machado da Silva,'
brasileira, viuva, com 45 anos de idade, do lar, residente na rua
Cel.Antonio Inacio, 72, nesta cidade, tendo trabalhado para a ree
clamada de agosto de 81 a 11 de janeiro de 83, tendo antes traba-
lnado por outro perfodo. Aos costumes disse nada. Compromissada.
P;R.:que a depoente trabalhou em mais de uma filial, ficando até
outubro ltimo na filial 5; que em dezembro e janeirc trabalhou '
na Filial gerenciada pelo reclamante; que tanto na Filial 5 como
na Bilial 6 a loja abria de tarde as 13h30min e fechava as 18nk5
minj; que a depoente ficou sabendo, por co mentérios na ILola 6, que
o reclamante fora despedido, mas nao pode indicar nenhumapessoa '
que tenha feito esse Comentério, porque a depoente nem prestou im-
portincia a esses boatosj que a depoente sabe que os gerentes se
revezavam semanalmente no fechamento de vitrines, bem como na aben
tura g no fechamen®o d e vitrines nos domingos da semana da escala
mas a depoente nao pode lembrar o nimero de gerentes; sabe que ©
reclamante participava desta escala quando era gerente da Filial
5 da Timbauvaj; que o reclamante foi o primeiro gerente da Filial
n® 5; que a Filial 6 foi aberta depois da 5 e talvez o reclamante
tenha sido o seu primeiro gerente; que a depoente n3o lembra bem
se a loja da Timbauva participava do rodfzio semanal antes aludido
pois nfo tem bem certeza se ela tinha vitrines para ser fechadas

depois do encerramento do expediente na loja. Nada é,f

k- \kB\ ‘AAQN&&J«L{ QkaxLX\uxL@ cig~gbkmkﬂ
TESTEMUNHA @RW“ID”TTF

28 TESTEMUNHA DO RECLAMANTE: Sra.Silvana Magali Baracy, brasilei-
ra, solteira, com 2a0 anos e,digo, com 20 anos & idade, balconis-

ta, residente na rua Prdspero Mottln, n® 207, nesta Cldade, tendo
trabalhado na Filial 6 durante tres meses até 10 de abril §ltimo.
Aos costymes disse nada. Compromissada.P.R.que a depoente imagina

que jé fizesse mais de um més que o reclamante safra da reclamada
quando a depoente deixou de sem sua empregadaj; quee a denoente sa
iu da reclamada antes da Téscoa; que houve comentirios entre as
balconistas de que o reclamante fora despedido, mas a depoentendo
pode precisar de onde partirap esses comentérios; que a depoente

. » . . . I
imaginou que o reclamante tivera sido éespedido porque ele saira
TRT4R - COD. 129 - 20.000 - 1/83
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JUSTICA DO TRABALHO
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. [ S »
de uma forma pmeio rapidaj; que o novo gerente Fernamdo sO passou a

trabalhar na loja depois da safda do reclamante; que a depoente '
lembra que o reclamante esteve parado uns dias, mas ndo sabe o mo-
tivo nem lembrando o més; Que tem certeza que o reclamante ndo tra
balhou mais nageréncia depois dessa paralisacdo e nem c omparecia '
na loja; que a depoente tem certeza que depois foi feito balango
na loja, mas nao consegue lembrar-se se o reclamante era gerente
; que Fernando ainda nao era o gerente quando foi feito o balancgo;
que de tarde a loja funcionava das 13h30min até as 18hhSmin e as
vezes até as 19 horasj; que o reclamante trabalhavafgté/iﬂghar_ a
loja. Nada majs disse. ¢
'Eix“Kl(\CJJ#QQ§£}9LLZJ@ )

TESTEMUNHA

32 TESTEMUNHA DO RECLAMANTE: Sra.Maria %erééinha Stein, brasileira
casada, com 3} anos de hdade, do lar, residente na rua da Ladeira,
n¢ 100, nesta cidade, tendo trabalhado para a reclamada na Filial
6 de outubro de 1982 a janeiro §ltimo. Aos costumes disse nada.
Compromissada. P.R,:que o reclamante era o gerente da doja quando
o reclamante,digo, quando a depoente comegou a trabalhar 143 que
a loja sempre funcionou das 13n30min as 18h45min; que a depoente

’ . ? . . . .
sO ouviu comentarios vagos de que o reclamante tinha esido despedi-

do. Nada mais disse. ol
dbouo, Tvosinha  Shiva VS
TESTEMUNHA PRESTDENY]
Consigna-se que a segunda testemunha apresentou a CTPS com a anota
cdo de contrato de trabalho pela reclamada de 10 de janeiro de 83
a 09 de abril de 83. As partes tiveram vista daquela CTPS. .-.-.-.
12 TESTEMUNHA DA RECLAMADA: Sr.Paulo %ernando Hansey,brasileiro,’
desquitado,com 2% anos, auxiliar de escrit6r19 residente na rua Os
valdo Aranha, 1428, nesta cidade, tendo trabalhado por 5 ou 6 anos

 saindo em setembro dltimo, sendo readmitido no infcio de janeiro

Jltimo. Aos costumes dissé nada. Compromissado.P.R.:que o depoen-
te trabalhava na matriz dareclamada; que determinado dia o recla-
mante esteve na matriz efalou com o depoente, dizendo que ia demi-
tir-se do emprego; que o depoente o0 encaminhou para o sécio~geren—

- - . ~
te Ciro e na frente do depoente o autor confirmou a demissaoj que

TRT4R - COD. 129 - 20.000 - 1/83
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JUSTICA DO TRABALHO o

JUNTA DE CONCILIAGAO E IULGAMENTO /3'

F1.06

o reclamante disse inclusive que queria sair,digo, que queria sain
"numa boa" e ndo havia outras pessoas na sala do séciv-gerente ned-
sa ocasifo; que ficou acertado que posteriormente seria feito 0
acerto de contas, pﬁpcedendo-se primeiramente a um balanco na lo-
ja que foi acompanhado pelo reclamante; que este, apés alguns dias

~5

combinou com o depoente que passaria no dia seguinte para formali
zar a rescisao do contrato; que no dia afixado, nao lembrando-se
se de manh3 ou de tap,de, oreclamante esteve na matriz e fajou cof
0 depoente, olhando rapidamente o recibo de rescis§m; que 0 recla-
mante dirritou-se e ficou muito nervoso, dizendo que n3o erdaqui-
lo e apanhou a CTPS, sajindo rapidamente, sendo seguido pelo depoer)
te até a frente da loja; que o depoentelprocurava acalmar o recla-
mante e este jé falava em tom alto contra a empresa; que dois cole
gas do escritério, Paulo Ricardo e Ricardo Salvador também tenta-
ram acalmar o reclamantej que a primeira manifestaggo de demissao
do reclamante ocorreu talvez em fins de fevereiro ou infcio de marb
cojno pery ydigo, que Luiz Fernando Nurnes ainda nao assumira a ge-
réncia daquela Filial, mas jé estava na mesma e acompanhou o ba-
lango; que na realidade foi feito mais um balango depois do primei]
ro porque nao fechara o primeiro; que lembra que o valor lfquidg
mencionado no recibo de rescisdo era de cerca de cem mil cruzeirosf
que no Verdo as filiais abrem 3s 13h4Smin e fecham as 18h45minjque
consta que houve diferengas contra o reclamante no segundo balan-
GO3 Qque no dltimo dia de presenga do reclamante ho escritdrio o de
poente lhe falou sohre essas diferencgas, tentou cobrar-lhe median-

P

te desconto do valor 1fquido, mas o0 reclamante se recusou a aceita
issoj; que o depoente relembrou ao reclamante o valor apurado con-
tra ele no balango que era superior a Cr$300.000,00, mas o depoen-
te lhe disse que poderia pagar o que quisesse, c omo por exemplo !
Cr$20.000,00, Cr$30.000,00, porque a rescisfo estava se proceden- | @
do de uma formg amistosaj; que o depoente certo dia esteve na Fi- ¢

B

4
lial 6 para fazer uma compra de valor pequeno e a vendedora lhe pe
\

10 - Presidente

guntou se gqueria nota fiscalj que o d epoente comentou esse fato !

39

, ’ .y
com o soclo-gerente que tambem esteve na mesma Filial e constatou

b

’ . a3
o mesmo fato e por ordem daquele socio o depoente procurou uma ex- U
2 . . - O
empregada da reclamada que fora Caixa daguela Filial, tendo ela | =
. s ’ " o5
lhe dito que era praxe na Filial s serem extrafdas as notas fis- ‘éi
L:L

il Socd By COHMRLAS; de DPequeno valor no final do diaj que isso ocorria
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¥/ JUNTA DE CONCILIAGAO E JULGAMENTO

F1.,07

por ordem do gerente como disse a ex-funcioniria procurada pelo
depoente que é a testemunha Rita ; que o depoente atd comentou esd
se fato com o reclamante e este demonstrou ficar um pouco chatea- |
doj que o reclamante, na época de Carnaval, fPediu licencga, alegan
do estar nervoso e ficou afastado do servico por alguna dias} que
o episddio das notas fiscais ocorreu no final de Janelro ou infeig
de feverei :

estemunha
22 TESTEMUNHA DA RECLAMADA: PEDRC ALOISIO MARQV 5, casado, com 26
anos de idade, gerente, residente a Rua Ramiro Barcelos, 2804%,nes

ta cidade, trabalhando para a reclamada ha 5 anos e meio. A0S cosH
tume disse nada quanto ao reclamante. Declarou que é gerente da fi-
~1lial um (1)s Indeferido o compromisso pelo exercfcio de funggo d4
confianga. Que ndmés de margo, ao que lembra o devoente, entregou
ao reclamante Cr$35,000,00 como adiantamento, autorizado pelo sd-
clo gerente, sem o que o reclamante passasse reciboj que nesta &=
poca o reclama te ndo estava exercendo efetivamente a geréncia da
filial seis, pois essa funcao jé era exercida pelo gerente Fernan-
do Nunesj; que nessa época 0 reclamante estava em acerto para sair
da rsclamada; que esse valor deve ter sido debitado ao reclamante
e ndo ao depoente; que o depoente voltou de férias no mds de margd
J1timo e o reclamante lhe disse que tinha safdo da'reclamada por
que n3o queria mais ficar nesta cidadej; wue o reclamante n3o expli
citou a ragao ao depoente de deizar esta cidade; que essa conversd
ocoreu no comego de margo; que essa conversa com o reclamante ocor-
reu defroente da loja filiar um (1), sem testemunhas; que o depoeq
te deu o adiantamento aludido provavelmente depois daquela conver-
sa §j aue o adiantamento foi dado porque o reclamante apresentou un
pedagg do papeék de méquina calculadora contendo aquela importincia
) ¢ a assinatura do sdeio gerente, dizendo o autor que j§ fizera acqr
to com a reclamada; que acrefiita que nas férias do depoente tenha
sido feito o balango da filiat seis; cue o depoente acompanhou nar-
te do segundo balango feito quando o depoente Ja ﬁ;ndara as fériad
mas nfc sabe o resultado final. Nada mais

G e

Testemunha
TRT4R - COD. 129 - 20.000 - 1/83
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

Encerrada a instrugao. RAZUES FINAIS: O reclamante reportou-se a
inicial e a reclamada a sua defesa. CONCILIAGXO: Rejeitada. Res=-
titui-se a reclamada as Guias AM do FGTS, pelo codigo 02, apresent
tadas no infcio da audiéncia. Adiada para publicagio de sentenga
para o dia 23 de junho, as 17:00 horas, Cientes @a partes. Nada

pAylo oa«%cv /

Juiz oe Travalbo- -Fresidsate

maiSo_

R

M

zAfé;b/”/ff

A’&WNW DE LIMA DUTRA N
/ de Secretarit

i

coD. 129 - 20.000 - 1/83
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A ks MTTT T.T0 D ) ™mTrTINngQ "M A
‘n’ V He Uowe D . ‘A\L Jihi & .\..L..LLUO L'J‘.] idiie ’ com gse
—n

- de ‘nesta cidade, por seu procurador abaixo assina-

4 g YT T
do, contestando a reclamatoria que lhe move GILBER
e o K4 . 5. ) e FN
TC ROHE, ja qualificado, diz e requer a esta MM, !
Junta o seguinte:
. - S o
I - Como limite as pretensoes do reclaman-
4 4 § ~ t
te a reclamada argui desde ja a prescrigao bienal
s por eventusis direitos que possam V1D 8 Ser Ireco -
nhecidos em favor do litigante.
IT - Ndo foi demitido sem justa causa. O re-
clamante, por motivos de ordem particular, desde '
fevereiro vinha queixando-se que "andave muito ner
voso", inclusive faltou dez (10) dias ao emprego ,
no referido mes, sem Jjustificsr as faltas.
Em merco, na primeira gquinzena, infor -
L 2 Fa 1 ™ ]
mou ao socio-zerente da empresa, sr. Ciro Réque
T S . R S A i ARt o BOUDE Y SO L Ry g - fmmilis =2
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~
-— L e

n

M#ller, que queris ir embora cde Montenegro, réini -

.

ciar vida nova em outra cidade, por isso pedia de -

missao do emprego, O representante legal ds reclamg
da ainda ponderou so reclamante que ele irie fazer'
uma bobagem, que deveris permenecer no emprego, !

i T simada & Y mRra B B G o 3
POL8S g reclamads gpreclave a sus pessoa € nao seriéa

’ . . . »
facil parz ele -~ nos diss de crise em que se vive-
encontrar ambiente de trabalho e emprego igual.

InGteis forsm os esforgos da empresa. Dian-
te da obstinacgaoc e irredutibilidade do reclamante,
nade restou a reclamads sendo acertsr a rescisao '
contratual pretendida pelo empregado. A rescisdo '
foi acordade em 16 de margo. Dia 17, pela manha, '
deveria o reclamante sssinsr s rescisaéo e, pela

confiangs e aprego que & empress tinha pars com

ele, lhe foi depositado crf 100.000,00 ne Caixs '

Economice Estsdusl, e assinade & sus carteira. Mas

no dis 17, o reclamsnte spareceu no setor de pes -
soal, pegou a sua carteira de trabeslho que ja esta
va com & basixa assinada e, completamente mudado, '
disse que ndo assinaria a rescisao, saiddo porta a
fora, xingando e proferindo palavrss de baixo cal=-

. [ ’
urpresa e estranhesa dos demais funciong

me
O
-~
jo’
Q
]
[4¥]
m

[e1)
=
e
6y}

Diante disso, @ empresa solicitou
Feonomics Dstadual a devolugae des cem mil cruzei-

ros (er® 100,000,00).




A
Yrabio Ricardo ?f%
— ADVOGADO

C P F 019793370/04 - OAB/RS 2989

- B -
M., dJunt
III - A reclamada nao demitiu o reclamante. Eg
te pediu demissao. A iniciativa do rompimento  do

pacto laboral partiu do reclamante.

, . % .

v - C salario contratual do reclamante e de-
mais gerentes das filiais realmente tinha uma par-
te fixa, Jja aludida no item 4 ds incial, e uma va-

vercentuzl de %% sobre as ven

o
ct
o
(b}
Q.
(03]
(65
o]
D
}..-J

a loja no mes. Todavia, nunca ©
reclamante recebeu aquém do salario-minimo e esta'
modalidsde de remuneracac fol estabelecida pelos

proprios gerentes das filiais, do qual participou'
o reclamante, em reunido que efetivaram pare con -

vencionar este tipo de paga sslarial, aceito pela'

-~ ’ - . -
reclameda. Nao ha ilegalidade nem nulidade nesta '
pod g k 2 3 AR T =T o ~ '
convengao, feita pelos proprios empregados, nem
diferenca salarial a postular, por inexistente.
. ’ - - -~ o
V - Sua jornada diaria de trsbalho era dss 7,

45 &s 11,45 e dos 13,30 as 18,30 hsl, de segunda &

VI - N80 e verdade o disposto no item 6 da ini
ciel. Havia 6 gerentes - no periodo em que o reclg
mante trabalhou na reclamada - desempenhando O Serx

vico de cerrar as vitrines das lojas, revegando-se

2

{

) . b ]
e 6 em 6 semanas, coupreendendc o domingo, € nao

9
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€ nac uma semana em cada mes como aduz. ‘SS, O "€~

clamante fez sO uma vez este servigo, porque en -

quanto fol gerente da filial do bairro Timbatva '
(até outrubro de 82) esta nao participa do rodizio,

que compreende as filiais apenas do centro da cida

. . . ’
vitrine, que demanda 1 minuto para fecha-la; a ma-

triz, que fica ao lado, com 3 vitrines; a Bacdos -
que dista umas quadra dessas outras lojas - com 5

vitrines; e a da rua Ramiroc Barcelos esquina com a
rua Santos Dumont -~ defronte a loja Princesa - on-
de o reclamante fol gerente des#e a inauguracao
(21.10.82) até 16 de mar¢o, com 4 vitrines. Tudo '
no maximo exigia meia hora de servigo e nac 1 ho -
ra na semana e duas horss no domingo, como preten-

de o reclamante.

4.

mentum - ainda que as precstasse o cargo de gerente

eclul a sua percepgac,.

VITT - LEsclarece ainda a reclamada gque o rela
cionamento do reclamante e demais empregados com

a empresa sempre foi harmonioso e afetivo, sendo '
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os participantes tem a liberdade ampla e irrestrl

’ - ' - = 7%
democratica, sem constrangimentos, para melhorar'

.

nte de trabalho entre a en-

presa e 0s empregados.
-~ rd P . .
) proprio reclamante,em periodo anterior
4 . - -
ao presente, ja tinha trabaslhado para a reclamada
e pedido demissao, voltando mais tarde ao empre -

’ -
go, sem magoas nem ressentimentos.

Quando da rescisac do seu contrato, ago-

ra, depois de tudo acertado, o reclamante ssiu en

s L.

¢3o da rescisao contratual, o reclamente gque e um
. . ’ . r

rapaz jovem e inexperiente, fol maquiavelicamente

instruido para inverter os efeitos da rescisao,

que era de sua iniciativa,para a de demissao sen
2 : . 3 ]
juste causa e, com isso, elevar o montante doS
sens direltos.

. ’ . 5 . n 4
IX - As parcelas rescisorics devidas e as !
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B =

ram pagas e entregues porque o reclamante nao mais

apareceu na empre g

a

O)

e}

sara recebe-las, nao cabendo

pe
|8
A

culpa a reclamada pelas excentricidades do recla -
1

mante. Felos mesmms motivos, nao recebeu 0s sala=-

rios de fevereiro e os 16 diass de margo.

X - Descabe a indenizac2o adicicnal, pois o
~ . . . . ]

reclzmante nao foi despedido, nem o aviso-previo

- . ~
pela mesmissima razao.

T - Impugnada as horas extras, por via de

conseqllencia, inexiste o direito a sua integracgao,

todas as parcelss remuneratorias.

~ g B e X . . . ,
HIT - Nao ha FGTS a reclamar, pois o pedido e

improcedente e doscabe o direito aos 10% sobre o

FGTS poils nao houve demissao.

i 4 . -

do quantum dos direitos rescisorios a serem recebl
. ’ .

dos pelo reclamante do quantum do aviso-previo que

sdo deveria ter dasdo ao empregador e n2o o

fez. Pede ainda sejs compensado cri 35.000,00 dado

como adisntamento no mes de marco ao reclamante; '
o 4 DC ahh Ao ] £ T3 A o gl o .: ~ —L{\ e en—“e da
cré 31.296,64 de divida paga pelo soclo gerenv
’
reclamada como avalista do reclamante-devedor, pe-
!

rante o Unibanco, filial locel; e cr® 20.202,90
das faltas ao servigo sem justificativa legal do

peclamante no mes de fevereiro deste ano.
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'ﬁ'r = T T a - ]

{IIT - Protesta provar o alegado por todos

os meios de prova em direito admitidos, especialmen
. - 4

te o depoimento pessoal do reclamante que desde ja

requer sob pens de confesso.

™ Vo B D s
Y, deferimento

)
purt
ct
[©)
o
¢l
=
(&}
~
'.._.l
o=
o
(o)
Cu.
o

nho de 1983




PROCURAGCAO

‘ Por este instrumento particular de procuragéo, ’
AL T.T. MMTTR T ] CGC 91360586/0008-27 con
V. & ol { BNIS 9 s \T\s 7L 20V )00/ VUVO= 3 (W)

’ .
ede nesta cidade, neste at presentado por seu soclo-ge =-
te, Ciro jue M#ller, abaixo assinado,
P

constftui (em)

tos respectivamente na
CIC: 019793370/04,

sil, 1205,

seus procuradores,
ROSA e EDELMIRA CIBELLI ROSA, brasileiros,
residentes e domiciliados na cidade de Montenegro,
OAB/RS
com escritério profissional & rua Assis Bra-
fone (0b1) 632-12-69,
qualquer juizo judicial ou administrativo,

os bacharéis FABIO RICARDO
casados, advogados,
RS,

2989 e

inscri-

sob n°s. 4515,
para o fim de, in solidum, em

propor e contestar

quaisquer agdes e procedimentos de jurisdigdo contenciosa ou vo-

luntaria em que o(a,s) outorgante(s) for(em) autor(es),

réu(s)

ou terceiro(a,s) interessado(a,s), bem como representa-lo(a,s)

perante qualquer orgédo publico,

procuradores os poderes para o foro em geral,

art. 38, do CPC,

enegro, 1

para o que confere(m) aos ditos
0os ressalvados no

e 0s para reconvir e substabelecer.

/ l%eensurs

\J(‘nL {

TABEL; UNATO DE mUwa
RUA CapT 1 . .
——-—\ ¥ FONE 051)

langa coma(s ¢
»iusi.'“_m_“__

Iveta Hupe da bllvn — A}udamo

hﬁhﬂde Scnaeffqr Bauermann

Escrevente Autorizada




RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO

POR PEDIDO DE DISPENSA
POR ACORDO

POR DISPENSA SEM JUSTA CAUSA
POR DISPENSA COM JUSTA CAUSA
TERMINO DE CONTRATO
APOSENTADORIA OU MORTE

f-/ ”
1 OPTANTE ‘f ~
0 NAO OPTANTE

(0

EMPRESA VVA J D MULLER & FO5 LTDA
ENDERECO RAMIRG BARCELDS - 2242

ATIVIDADE COMERCIO DE _TECINGS. £ CONFECLAES

CGCMF N?1.360,586/0808-27 MATRICULA NO INPS

EMPREGADO GLLALATI. BUEHE, CTPS 75934 ER|E_ 409
REGISTRO Ne8l Fl-82 CARGO GERENTE FILIAL 86 ADMISSAO_ 7./ 85./19.29..
DESLIGAMENTO 26 /8 /19 83 MAIOR REMUNERACAO Cr$_ 72735,16

AVISO PREVIO EM ./ /19 DECLARACAO DE OPCAO EM.07.... .. .85....] 19.29

Ne DO pis 10669241773

DISCRIMINACAO DAS VERBAS PAGAS

Indenizagdo, anos. . . . . ... Cr$ Comiss®es « o v v v v v v e Cr$
Repouso Remunerado . . . ... Cr$
iso Prévio . ......... C -
d¥HIge: Etikla r$ Horas Extras - « « o v v o v v .. Cr$
132 Saldrio . . ..o 0o Cr$___,L@,,,__,,ﬂ;__,_;’l,?_a_m_m,_,_, Grcﬁficagéo ........... Cr$
Solario-Familia .+ « v v .\ ... Cr$ Adicional Periculosidade. . . . Cr$
Adicional Insalubridade . ... Cr$
Férias Vencidas. . . . .. ... Cr$ Adicional Noturno. « + « » . .. Cr$
Férias Proporcionais 11/12 . Cr$ 66.673,86 F.G.T.S.,, - Quitagao Art. 92 Cr$ 6.3239,47. (Rasc.)
' F.GTS., - mes ant. Art. 92 Crd._ 5 295 12.(82/83)
Prejulgado 14/63. .. ... .. Crs FGIS-10%s/CrS (soma: FOIS - Quitagio + ~ ¢ !
: FGIS - mes anterior) Art. 22
Prejulgado 20/60 ... . .. .. Cr$ FO1S - 1096 S (soma: ity +
Saldo de Saldrios 16 .dias. . Cr§ 124569,60 ¢. monctirla + jures) Art. 22 o
r
Saldrio-Doenca. « + « v v v ... Cr$ TOTAL BRUTO . ....... Cr$089865,83
DESCONTOS
Previdencia . . . ... .. ... Crd . 6.933,80 ...
Previdencia s/ 132 Salario .. Cr$_ 1e363,78
Adiantamentos . . . ... ... Cr$
Imp Renda . . ......... Cr$
Previdencia s/Aviso Prévio . . Cr$ .
Cr$ TOTAL LIQUIDO . ... ... Cr$08768,25

Recebi da firma acima a quantia liquida de Cr808768,25. ...

(Cem.mil,.setescentos. 8. sessenta. 8.0it0. COUZBLD08. 8. ViRle 8-CiReo-EBALRYEB=XmXmX=)—XwrwX- )
em moeda corrente do Pais, ou pelo cheque visado n® contra o Banco
, como pagamento de meus direitos na rescisdo contratual

Monteneore 16 deMarcon de 193....
DOCUMENTOS APRESENTADOS Empregado
1 — FGTS;
6 0Gltimos recolhimentos, inclusive sobre o
mes da rescisdo, 10%, quando for o caso, Empregadora-Preposto

computados juros e corregdo monetdrig;
Avutorizagdo p/movimentagdo da contg;
Pedido de Dispensa (3 vias);
Rescisdo (4 vias);
LRE;
CTPS;

Procuragéo

Responsédvel no caso de menor

CAETE S.A. - Fone 97-1433 - Campo Bom - Inscr. 019/00C0767 - CGC 88.059.654/0001-31
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Vva. J. . MOLLER & Fos. LTDA.

CGCMF No, 91 360 586/0001-50 - Insc. Est. 078/0002539 e
85780 - MONTENEGRO - RS .

Rua Ramiro Barcelos, 1601 - Fone(051) 632-1183 - Cx. P. 47 J%//Z

Montenegro, 17 de Marco de 1983,

Ilmos, Srs.

CAIXA ECONOMICA ESTADUAL

NESTA Prezados Senhores:

Pela presente , solicitamos a transfe—
rencia da conta n?190,015071 de GILBERTO ROEHE
da importancia de Cr$-loo.000,00 ( Cem mil cru
zeiros), importancia esta depositada por Vva,
J D, Muller & Fos, Ltda na referida conta em
16,03%,.,83, referente a saldo de rescisao de tra-
balho, para a conta de Socio- Gerente da empre -
sa Sr, CYRO ROQUE MULLER, por motivos da ndo ae
aceite, por parte do funcionario dos valores =
acertados anteriormente,

Atencjiosamente,

/ucw GERENT

[N

— A DAROGERA S
. ‘m casa mﬂller ———————
F 1 - Rua Ramiro Barcelos, 1625 HOMENS + SENHORAS s CRIANGAS S

F 2 - Rua Ramiro Barcelos, 2807

Rua Ramiro Barcelos, 1970



LIVRO No A-122 . Ne 29716 FLS. Nb | 036

Republica Federativa do Brasil

Estado do Rio Grande do Sul (V
2 CARTORIO DE PROTESTOS DE TiTULOS CAMBIAIS
L o COMARCA DE MONTENEGRO r
)

—
Protesto de  yma nota promisséria.-

GILBERTO ROEHE - emitente

GPF/CGC 2682180000006

N J

e
SAIBAM quantos este publico instrumento de protesto v:.em, que no anoW

de mil novecentos e ojitenta e tres (1983) a8 17:00

horas do dia ggte (07) do més de abril K nesta cidade de
Montenegro, Estado do Rio Grande do Sul, em meu Cartorio por
UNIBANCO SA

me foi apresentado para ser protestado por falta de pagamento
neste dia em que se venceu
o apontamento do titulo do teor seguinte:

\__ 7

- )

Unibanco SA. Emitente Gilberto Roehe. Avalista Cyro Roque Muller.
N? do carné 456 8676078 08 4- Valor Cr$ 14.351,12. Vencimento 15.

03.83. RAos 15 de marco de 1983 pagarei por esta iniva via de nota
promisséria & Unibanco Financeira SA ou d sua ordem na praga de
Montenegro a quantia de (quatorze mil, trezentos e cinguenta e um

cruzeiros e doze centavos)em moeda corrente do pais. Protocolado-

sob n? 9942, em 07.04.83 .~ ~~=—mmrmmc e ———_——

q , y
: ' LDEVINO MEZZARI - OficiaIJ

Rua Capitao Cruz n.° 2223



-

-
De tudo ciente o portador, por ele me foi dito em (v ge abril

e pmte:t::aqf::l:e;aid: jioxk'):ie::ttoiveermittoecf]at%mporténcia dada
mencionada pota promissdria com perdas, danos,
interesses e despesas legais, como de mercador a mercador, na forma que
o costume e o direito mercantil estabelecem, Cortifico que intimei o

sobredito emitente no dia 08 de abril 3s 17:30 horas. Nada disse.

Dou fe.-

E para constar datilografei o presente protestoy
, do que dou fé.-

5 s ) &
ML o
\ L

b g

Montenegro 13 de abril de 1983.

Jpacyirtti (7 o p e

S
Cr$ 200,00

J
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COD. 526.012.0 - C

{‘con. ac.| we OA_CONTA fm“’) [’
AGENCIA 4 F Sl ( +* > 10036 4 3
( I (" COMISSAG DE e e s N: DO CARNE ™
VENGINENTO } DCRNN’E\UAJPOP D‘A\ N 5, SONERATS AG ORDEM SARC_] DV
i Ak v i <] e
A J l\ it Joo Y,
( FIZEMOS HOJE, GIS) SEGUINTE(S) LANCAMENTO(S) A DEBITO DE SUA GONTA. IMPORTANCIA )
VALOR DA PRESTACAO
§SSAO DE PERMANENCIA ACRESCIDA
" TOTAL
UNIBANCO. - UN!AQW&S&HROS S.A.
¥ . ’u\}'}m ADD ? 1
conTalL GAD Y"‘ ‘
- i
I v 1
PR e iy Lt
s exmines SK
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U DE DATA RECEPCAO
N DO CONTRATO N° DO CARNE i VENCIMENTO
| 2e777e4 20 el ;79 QQ&M:) S6F00FE O fil 15 02 82
Aos -~ de TEeTs ' de19 . » pagar %\Ts por esta (nica via de Nota Promissoéria a
UNIBANCO FINANCEIRA S.A. - C‘F‘é‘?ﬂi?d, Financiameénto e Investimento, C.G.C. 33.058.660/0001- -82, ou a sua ordem, .

na pracga de

CATORZL

¢ PN G

NOME

GIlLgonTd o HE
END Gz Tl i VAHGAS 10
2% 'V"ETF'..N;:‘QJ"’\..
\"F;'CC‘ 2y o2 COG

MONTENED

a quantla de

GRU . 15 de

J l}L MG L

/NIBA?lsylfmdora de Titulos e Valores Mobiliarios Ltda

de 19& =

P od

v

o

iLLer o .
@8 %.;.f'i
3L
ro RS 95760
{ o ,+-. ApOs a tliquidagao
k!MPOR'ANT: constante do carné.

anexa-la ao respectivo comprovante)

agao Ltda.



ce

J

Serencia up”*a agenci ia,

sontenegro ' Rs, 15 de A

- N T 4
>
af s
&850 2
Cg o &
V& § F
\)jo C
= 374
B -
} .0
(9 & &
b B
i
R i >
fk i -
. b
i; f
},

Esta pareela foi deﬁludd na conta do- avallsta Sr. Cyro Roque
fuller conforme sua ahoovvzagao ue¢efon¢ca em 15,04, 83 com a
Ty '
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AGENCIA 4 56~-MUNTENEGRO

3 (4561100364 37

JOATA LANGAMENTO h

'50%25

(coD. AG.| i° DA CONTA | DV

VALOR DA PRESTAGAO

COMISSAO DE PERMANENCIA ACRESCIDA

( VENCIMENTO 1 (Panmi%hg:qscsliopgi DIA\ r x 0o conTAaTo ) AG. NDODHODE?MARNE PARC. ov
15704787 | L 57440 17774561478 | |456|8676078|09|2)

( FIZEMOS HOJE, O(S) SEGUINTE(S) LANGAMENTO(S) A DEBITO DE SUA CONTA: |MPORT>ANC|A
14351412

TOTAL

GILBERTY ROLHE
R G LIO VARGAS 1062

E
578 MONTENEGRO

& uniBnneo
Jruizo de Bancos Brasteircs SA C.G.C. 33.700.394/0001-40

UNIBANCO - UNI/—\O, DS.BBASILEIROS S.A.

1 Lk VIDADS ox

L GOHTABILIBABE
15 lBR 55@3

U'-! -a\.-.d "ﬁ\..' Hr

Sl 8

AVISO DE DEBITO 1+ Via - Cliente

RS

N



parcela foi debltada na conta do avalista Sr, Cyreo Rogue

“ulier conforme sua autorlzagao telefonica em 15.04.,83 com a
gerencia desta agenc1a.




PODER JUDICIARIO N. 5073

CARTORIO DO REGISTRO CIVIL
DE TITULOS E DOCUMENTOS

RECIBO DE CUSTAS
A u/’bu@aﬂ%ﬂ Sl

E

REF.: iNDW) A ©dbeo Zodt&

CUSTAS cis 51900

Cr$

- Cr$

TOTAL - . ‘ cs X15,00
MoNTenEGro 14104 83 /)

f/qn,éd

400 tls, 9x50 - @01 G 20000 - 8/82 - TIP. }TUTZ - MONTENEGRO

PV A



‘ @ Anexo Comprovante

(

: ¢YRO ROQUE MULLER
» RAMIRC BARCELOS 1177
| UONTENEGRO BS

Céd. 521.131.3-F (07/82)

@ummmco R CTINCT T T ER
30 de Bancos r0s SA® AVISO DE DEBITO
E o.c. 33,700 3941000140 (456 | 100364 |3 J
Gizemos hoje o(s) seguinte(s) langamento(s) a débito de sua conta ' N? do Documento Importancia A
Despesas de protesto da parcela n$
08 vencel5.03.83 vir.14.351,12 de |
Gilberto Roehe, ‘ la$ 815,00
] ' |
; D Pagamento Autorizado C}‘$ 815,00 D

‘é ibanco - Unido de Bancos
VBraslloIros S.A.

1* Via - Cliente
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TABKLIONATO DE MONTENEGRO - RS
Rue Capitdo Cruz, 18677 — Fone: (051) 632.1421

AUTENTICO a presents copla reprografica extraida nes-
tas notas, s qual confers cem o orlginal, do que dow fé.

12, 3N 198
Antonio Lulz Kindel — Tabelille

Ivete Elups da Sliva — Ajudante

Bewrevente Auferizada

TABELIONATO DE MONTENEGRO - RS
Rua Capitdo Cruz, 1677 — Fone: (051) 632.1421

AUTENTICO a presente copla reprografica extraida nes-
tas notas, a gual confere com o orlginal, do que dou t4.

7 N 19
1\1.\ RSLE b183 ‘SYV\M

Antonlo Luiz Kindel — Tabelide

i lvets Eluze da Silva — Ajudente
Brunhilde Schaeffer Bauermann
Bacrevente Autorizads




EMPWGADQ

[o1907peq 7‘0'U‘UT‘°é6

EMPregador ... ..ottt

ALCEMAR ANTONIO DE

‘g G fM/ LL“L(L%(/ S

A CARTEIRA PROFISSIONAL

Por menos que parega e por mals trabali
dé ao Interessado, a carteira profissional é
cumento Indispensdvel a prote¢do do trabu

Elemento de qualificagdo civil e de habiii:
prafissional, a cartelra represénta também tiiulo
origindrio para a colocagdo, para a inscrigao sin-
dical e, ainda, um Instrumento pratico do contrato

Individual de trabalho.

A cartelra, pelos lancamentos que recebe, con-

figura a histéria de uma vida. Quem a examinar,

logo veré se o portador é um temperamento aqul-
etado ou *versatll: se ama a proflssao escolhida ou
ainda ndo encontrou a propria vacagdo; se andou
de fébrica em fabrica, como uma abelha, ou per-
maneccu no mesmo estabelecimento, subindo a es-
cala profissional. Pode ser um padréo de honra.

Pode ser uma adverténcla.

_(a) Alexandre Marcondes Filho

CONTRATO DE TRABALHO

Enr //(/f" {4 7 <</f»< Vs

/L((

Rua ......... TC(.((.{.& ............ .'.K(.ﬁ ........ AT

Municipio ......"5 )((/A ({).’f
Esp. do esul;elccnmi{) . €40
D frp
................................... /....A....“.......“)
Data admissdo ...4.,.. / de Ko {,é
Registro no ... /‘(3 ............... H;/Flcha

["f'

-Remuner cﬂo especificada .., .« Y //1 ........ fé"((/’

........ )d{"/w{((/c’

\ MINISTERIO DO TRABALHO E PREVIbENClA SOCIAL
-‘ DEPARTAMENTO NACIONAL DE MKO-DE-OBRA
/DIVISAO DE IDENTIFICAGAO E REGISTRO PROFISSIONAL

\

2N

ASSINATURA DO PORTADOR

7




S ARELIONAYO DE MONTENEGRO - K&
Rua Capitéo Cruz, 1677 — Fone: (051) 632.1421 J

AUTENTICO a presente copla reprografica extraida nes- ll

tas notss, a qual oonfere com o erlginal, do quo dou fé.

12 0
15, \“JI‘.‘ 49083 L ONA~
Antonio Lulz Kindel — Tabslife

lvste Elupe da Slive — Aludante
Branhilde Schasffer Bauermann
Escrevente Autcrizads

TABELIONATO DE MONTENEGRO - RS
. Rua Capitéo Cruz, 1577 — Fone: (051) 632.1421

AUTENTICO a presenta copla reprografica extraida nes-
tas netas, a qual oonfere com o eriginal, do que dov fé.

12,44 1983

Antonio Luiz Kindel — Tabalide

Ivete Elupe da Sllva — Ajudante

Brunhilde Schastfer Bauermann
Escravente Autorizads
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TABELIONATO DE MONTENEGRO - B8
Rua Capitéo Cruz, 1577 — Fone: (051) 632.1421

AUTENTICO a presente copla reprografica extraida nes- |
tas notes, s qual confere com o original, do que doy 1o,

26. MAI1983
> QA |

Anfonio Luiz Kinds! — Tabelife

Ivete Elupe da Silva — Ajudante

B Co Hauer

g Wierlzada
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PODER JUDICIARIO ™
JUSTICA DO TRABALHO > 1 S
JUNTA DE CONCILIACAO E JULGAMENTO

PROCESSO N 372/83

Aos vinte e tres dias do mes de Junho do ano de mil
novecentos e oitenta e tres , as 17:00 (dezessete) ’ horas,
estando aberta a audiencia da - = = - - - - - - - - Junta de Concilia
cao e Julgamento de MONTENEGRO - RS , na presenga do Exm® Sr.

Juiz do Trabalho Presidente Dr, PAULO CEVAL PARTICHELI KODRIGUES
e dos Srs. Vogais V1iTOR HUGC AL1TA , dos em
pregadores, e LUIZ KAYSER , dos em
pregados, foram , por ordem do Sr. Juiz do Trabalho, apregoados os litigan-
tes: GILBERTO ﬁOEHE,Areclamante e VWA, J.D. MULLER & FILHOS LTDA,
reclamada, para audiencia de leifura e publicagao de sentencga.-
Apés tomados os votos dos Srs. Vogais, a Junta passou g
[ proferir a seguinte decisao:
VISTUS, etc.
GILBERTC ROLHL propas agao contra VVA. J.D. MULLER & F1
LHOS LTDA, postulando o pagamefito de diferengas salariais (parcelal fixa)
fixa), horas extras, integragao das horas extras nas parcelas remyl
neratérias, saldrios de fevereiro e mar¢o/83, indenizac¢io adicio -
nal, aviso prévio, 13¢ saldrio proporcional, férias proporcionais,
FGTS sobre o pedido, multa de 10% do FGTS, jurcs e corregio mone -
tdria, bem como & entrega da guia do FGIS (AM sob o ¢d.01); esti-
mou em Cr$500,000,00 p valor do pedido. Na contestagao (f.16 a 22),
a reclamada invocou a prescricao bienal, negou a despedida ( seria
do autor a iniciativa da rescisao contratual ), confirmou a compo-
sicao mista do saldrio do autor ( fixa e comissOes em percentual '
scbre vendas ), afirmou corresponder o turno vespertino de traba -
1ho ao perfodo das 13:30 as 18:30 horas, negou a prestagao de ho-
ras extras ( o trabalho de fechar vitrines, inclusive em domingos,
sé teria ocorrido em uma semana, isso a partir de outubro/82 ),alu

ldente

2 -~ ~ .. . . .
diu a exclusao dos gerentes do direito a horas extras; mencionou ,
ainda, que o reclamante nzo recebeu a AM do FGIS ( nzo, porém, pe ¥

L
= &'Fee

lo cddigo 01) e os saldrios de fevereiro e margo/83, porgue nao \
quis assinar o recibo de rescisao, nzo t endo ele direito & multa \
de 10% do FGIS; requereu a empresa compensag¢ao com o adiantamento
de Cr$35.000,00, com o valor do pré-aviso gue ¢ autor nao deu, com
Cr$20,000,00

>
<
Q.

TRTUR - COD. 149 - 50.000 - 1/83



PODER JUDICIARIO 4o
JUSTICA DO TRABALHO

JUNTA DE CONCILIAGAO E JULGAMENTO Fl, 02

%:-

com Cr$20,202,90 de faltas injustificadas em fevereiro/82 e com
Cr$31.296,6% de dfvida do autor paga pelo sécio-gerente da deman-
dada, como seu avalista. Produziu-se prova documental e testemu -
nhal, ouvindo-se as partes, Que arrazoaram, inexitosas as fases
conciliatdorias. £ O RELATCRIO.

FUNDAMENTOS:

l, Diferencas salariais.

Como se depreende da defesa ( £,18, IV ) e como foi !
expressamente reconhecido pela reclamada, no depoimento ( £.10 ),
a demandada pagava a0 reclamante a parcela fixa salarial em valor
inferior ao devido, segundo a CIPS ( por exemplo, quando era fi -
xado o valor de Cr$l6.608,00, eram pagos Cr$l2.000,00; quando o
langado na CIPS era de Cr$23.568,00, sé se pagavam Cr$18.000,00),
NZo hé qualquer justificativa para esse pagamento a menor, aludip
do a defesa a um acordo dos gerentes, do qual ngo fez prova e o
qual n&o obrigaria o reclamante a aceitar tal redugio salarial ;
ngo se trata, obviamente, de pretensfo aoc recebime nto de saldrio
minimo regional, was simplesmente de cumprimento do contrato de !
trabalho, em gue se estipulou, consoante a CIFS, o pagamento de !
parcela salarial fiza de determinado valor, que nao era integral-
mente paga, apesar de constar nas folhas de pagamento, Devidas,ag
sim, as diferengas dessa partela, como se apurar em liquidacgao de
sentenga, considerando-se, porém, ji provado ¢ pagamento a menor
reconhecido no depoimento da ré e acima indicado.

2. Horas extras.

A regra do art.62, letra "c" da CLT, quanto aos geren-
tes, constitui excegéo, devendo a empregadora provar todas as cirp »
cunstancias substanciais indicadas ( outorga de mandato e exerc{-
cio do encargo de gestdo ). Ndo é bastante, assim, o tdtulo de ! &
cargo de "gerente", para fazer presumir aquelas condigdes exigidas

o

em lei para exclusao do regime de durac¢ao maxima da Jornada de tri}
balho, sabido que atualmente cs ditos gerentes de lojas comerciais
em especial de pequeno porte como as mantidas nesta cidade, pela
reclamada, nao exercem tipicos poderes de gestao, estando subordi- §;§
nados estritamente as ordens, instrugles e orientagso da empresa, =
através de sua matriz, especialmente quantio esta é localizafia na
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na mesma cidade; na realidade, tais gerentes nZo tem praticamente
liberdade alguma para negociar, restringindo-se, sobremodo, o po-
der de concesszo de crédito, pois 54 vendas a credidrio sio rigo-
rosamente disciplinadas pela empresaj; normalmente, eles nao pos -

suem poder algum nem mesmo pares despedir e admitir empregados.Degv
sarte, pela ausencia de prova da condig¢ao do reclamante como ge -
rente, na forma do preceito legal acima indicado, sujeita-se o auf
tor ao limite mdximo de oito horas didrias de trabalho, i

A prova testemunhaj & convincente no sentido de demons-
trar que a durag¢ao da jornada de trabalho do autor, em qualquer !
época do ano, nao era inferior a nove horas e quinze minutos (das
7:45 as 11:45 e das 13:30 as 18:45 h), de segunda a sdbado, consii
derando-se os depoimentos das trés testemunhas do autor (ex-empre:
gados da reclamada), que merecem inteira credibilidade. Assim, o
autor faz jus a remuneracac, como extra, de uma hora e quinze mi-
nutos didrios (de segunda a sabado), com o adicional de 25%,quan-
to a parcela salarial fixa ( hora normal mais 25% ) e s pelo adi
clorial de 25%, quanto 3 parcela de comissOes que, por média, COr-
responderia zquele perfodo extraordinirio de trabalho, seguindo-sé
orientagao da Simula 56 do TST).

Cutrossim, o reclamante, no perfodo em que atuou na fi-
lial 6, a partir de outubro/82 ( no perfodo anterior nfZo hd prova
precisa a respeito ), também, em regime de revezamento semanal com
outros cinco Y“gerentes', tinha o encargo de fechar as vitrines dag
lojas da empresa, das 21 as 22 horasj; nos domingos e feriasdos,des-
sa semana em que ficava escalado, ele devia, ainda, abrir as vi -
trines pela manhd e fechd-las 2 noite ( duas horas didrias ). A
duracao dessas tarefas, consoarte a ircial, é razogvel, considerai
do-se o nimerc de lojas. Essas horas de trabalho, além da jornada

de servigo antes referida, deverao ser remuneradas como extras, ' g&
com adicional de 25%, considerando-se apenas a parcela salarial ! %:5
fixa, jé que, em relagaoc a esses lapsos de tempo nao havia percep- ‘;ﬁg
} ¢30 de comissOes. 5{§
Todas as horas extras, pela evidente habitualidade,atenf "g

. 54 . -
dido gquanto ao revezamento,digo, atendido quanto as do revezamen-

Z

e . . P .
to semanal aludido ao respectivo periodo, deviam integrar o calcud

PAULO ¢
Juiz

lo de repousos semanais e feriados, face ao pedido de n2 11.7.

TRT4R - COD. 129 - 20.000 - 1/83



PODER JUDICIARIO -51
JUSTICA DO TRABALHO ' I'N

JUNTA DE CONCILIAGAO E JULGAMENTO

£1.04

3.RESCISAC DO CONTRATO

A defesa alega a demissiac pelo reclamante, enquanto a i
nicial alude a despedida. O reclamante tinha mais de um ano de'
servico de modo que o pedido de demissdo deveria obedecer a for
malidade do artigo 477 § 19 da CLT. N2o tendo havido esta forma
lidade presume-se a despedida,a qual também é presumida como re
gra geral quando ha cessacdo da prestacg@o de servico de forma !
definitiva,pois ordinariamente o empregado nao Se afasta do em-
Prego por sua vontade,especialmente em época de crise de empre-
go.A reclamda pretendeu provar a demiss8o nelo reclamante, com
nrova testemunhals; a J1ltima pessoa inquirida,declarando-se ge -
rente nao prestou comvpromisso e foi ouvido como informante,de !
modo que a sua declaracdo quanto ao relato que o autor lhe te -
ria feito da iniciativa para demissfo nfo & suficiente para o
fim de amparar a defesa. O depoimento da primeira testemunha da
reclamada fica assim isolado e no sentido de provar a demiss3o!
dodigo,pelo reclamante,havendo ainda virias circunst;ncias que'
deixam muitas dividas a respeito da causa da re-cisfo do contra
to. Com efeito se o reclamante ji desde o infecio de marco j& es
tava afastado da gerencia da filial,como mencionou o informante
Pedro Marx, presume—ge que tivesse sido despedido jé aque a reclal
mada no seu depoimen to menciona que o reclamante s§ foi sucedi -
do na gerencia daquela filial, poucos dias antes do dia 16 de !
margo, contrariando assim o relato daquele informante. O afasta-
mento do reclamante da geréncia da loja é confirmado pela segun
da testemunha do reclamante,jé bem antes da data que ,digo,em que 2
se definiu a rescisfo do contrato,ademais ¢é indfcio em fawor !
da despedida o fato da reclamada ter feito uma sindicanecia no
fim de janeirc ou infcio de fevereiro,quanto a administracio da

loja pelo reclamante,que é relatado pela testemunha da empresa'

wbalbo - Presidente

A .
) Paulo Fernandoj por coincidencia em meados de fevereiro o recla-
. ’ . N
mante esteve afastado do servigo, como ele proprio admite e qomd
% » V4
a defesa refere no seu ftem doze a folhas vinte e umj & plausi -
-~

vel que exatamente por esta circunstancia teria se procedido o ! -
~ » . ’
afastamento do reclamante temporariamente da gerencia, e apos
. : .. . .
seu retomo Jja tenha sido a gerencia praticamente transferida ao

T

senhor Luiz Fernando Nunes,que estava atuando como gerente da fi
TRT4R - COD. 129 - 20.000 - 1/83
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filial 6 como esclareceu o informante Pedro ao retornar este das
férias, Assim face estas circunst;ncias e considerando em princ{
pio a presuncdo favoravel ao reclamante,conclui-se que houve a '
despedida,tendo o reclamante direito ao aviso p;évio,as férias !
proporcionais,ao 139 saldrio proporcional de tres doze avos e a'
indenizac3o adicional,artigo nono da lel 6708/79. Estas verbas de
verao ser calculadas em licuidacio de sentente ,digo,sentenca,com
putando-se a remuneracao das horas extras que eram habituais con-
forme o {tem dois. O reclamante tem direito a receber a am vpara '
autorizacao do saque do FGTS pelo chigo 0lye a multa de 10% relq
tiva ao TGIS.
4,SALARIOS DE FEVEREIRC E MARGO.
£ gevido o salario de dezesseis dias de margo,bem como
o reclamante & credor do salfrio de fevereiro,que lhe foi credi-
tado conforme a folhas de pagamento de folhas 27,sem qualquer
descontoo

5.COMPENSACKC.

Descabe a compensagao do valor do crédito que teria o !
sdeio gerente da reclamada pelo pagamento de dfvidas do reclaman
te,porque aquele séeio gerente nio é o devedor dos créditos tra-
balhistas do reclamante,nfo se operando assim compensacdo em re-
lacdo a estes $1timos. O adiantamento referido na defesa ndo fi-
cou suficientemente nrovado isto porque n2o foi apresentado quall| .~
guer recibo dos mesmos, n2o sendo razoavel que a empresa fornece
Se dimheiro ao reclamante sem reciboj o devoimento de Pedro Marx
a este respeito nao é suficiente para comirovar o adiantamento u
ma vez qQue O mesmo nem prestou compromiss Como testemunha e por

ES

que no recibo de rescisfo elaborado pela reclamada nao consta a

D 9o

~ P ’ o . Q%
deducio deste adiantamento,além do que a empresa mencionou na de %_g

. O -3

fesa ter devositado na conta bancaria do reclamante o total 1i -] < &

1 Q4

} gquido daquele recibo,0 Qque implicava nao ter feito qualquer dedu :
= n 8

¥

cdo de adiantamento. Pelo fato de nao constar qualgquer desconto!
na folha de pagamento ,de folhas vinte e sete,e no recibo de res
cisSo folhas vinte e guatro,descabe o desconto de faltas que te-
ria ocorrido em feve-eiro sem justificativa,tornando-se razoavel
a versao do geclamante quanto aoc afastamento do trabalho em cer-

to per{odo de fevereiro por ordem da reclamada, fato que obriga=-~
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N &, N "
obrigava a empresa a pagar o salario de fevereiro integralmente.
Face a despedida do reclamante nao haveria razio para desconto !
. ‘.
do aviso previoe.

6.FGTS

Deferidas as verbas remuneratdrias o reclamante tem di-
reito ao valor da contribuicZo do FGTS incidente sobre elas,in -
clusive com a multa de 10%.

7 PRESCRICAO
Acolhe-se a prescricio bienal que foi invocada na defesa]

Diante do exposto a JCJ de Montenegro, julga PRUCEDENTE,
EM PARTE esta agdo,para condenar a reclamada a pagar ao reclaman
te,como se apurar em liquidac3o de sentenga,observados os funda-
mentos supra,inclusive a prescricgao bienal: diferencas salariais;
horas extras,considerado critério de cdlculo da fundamentaciojdi-
ferencgas de repousos semanais e feriados pela integracao das ho-
ras extrasjaviso prévio de trinta dias;indenizac3o adicional;fé—
rias proporcionais de 10/123 13¢saldrio de 1983,na proporgio de '
tres doze avos;salérios de fevereiro e de dezesseis dias de mar -
¢cojo valor do FGTS incidente stbre as verbas remuneratdrias defe-
ridas; a multa de 10% sobre o FGTS depcsitado e sobre a parcela !
deferida acima. Condena-se a reclamada a entregar em 48 horas a !
AM do FGTS,com autorizagao para o sague pelo c5digo 0l., Arbitra-
se em Cr$ 200,000,00 o valor da condenac@o.A reclamada pagara as
custas de Cr$9.728,00 , jurcs de mora e a correcio monetiria le -

gais. As partes serao intimadas. Nada mais.

Jaix ao Trabaiho - Presiden

AlTA

~ VOGAL DOS EVPRIZADORE
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CERTIFICO e dou fé,que nesta data foram expedi
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PODER JUDICIARXO
JUSTIGA DO TRABALHO

JUNTA DE CONCILIACAO E JULGAMENTO
Em23 ge Jjumho de 1987

NOTIFICACAO - PROC. JCJ N2372383

srR(a) : GILBERTO ROEHE -A/C Dra,Jureva Costa Barreto
END, :Rua Jodo Pessoa,esquina Osvaldo Aranha(conj,Santa Rita)n3e

RECLAMANTE:gilberto Roehe
RECLAMADO :Vva.J.D.MULLER & FILHOS LTDA

Fica(m) V.sa. (s) notificado(s), com o prazo de i dias

para o fim declarado no(s) item(ns): nove

(1) Comparecer & audiéncia do dia / /198 , as hs:
2) Retirar
3) Recolher

(

(

(4) Apresentar

(5) Prestar compromisso

(6) Fornecer o enderécgo de

(7) Devolver o Processo em seu poder

(8) Contestar

(9) Tomar ciéncia da sentenga prolatada nesta data,conforme cdpia
em anexo,

=

DIRZTOR DE SECRETARIA-_
ARMANDO DE LIMA DUTRA )

(OL.ibb-£ - 70 000 - 4/8%



£ - 7TIPICO QUE, nesta data, no horério das s Fow “hre.
¢« .71 0o mandado retro, na pessoa /a D2 Mareq e/

o /r ca/y s _ch e Joreya.. CosZa ‘2“’%749

aQ rwal depois de ouvir a leitura do mandado, exarou a va

rota de ciente e aceitow a contra-fé que lbe ofereci. O referico

é verdade e dou fé.
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JUSTICA DO TRABALHO
JUNTA DE CONCILIAGAO E JULGAMENTO

Em 23ge Jjumho de 198 3

NOTIFICACAO - PROC, JCJ N2 372/83%

SR(A): Vva,J,D,MULLER & FILHOS LTDA =A/C Dr.Fébio Ricardo Rosa
END. ! Rua Assis Brasil,1205 Montenegro
RECLAMANTE : GILBERTO ROEHE

RECLAMADO :VVH.J.D.MULLER & F ILHOS LTDA

Fica(m) V.Sa.(s) notificado(s), com o prazo de 08 dias
para o fim declarado no(s) item(ns) :nove(9)

(1) Comparecer & audiéncia do dia / /198 , as hs:

(2) Retirar

(3) Recolher

(4) Apresentar

(5) Prestar compromisso

(6) Fornecer o enderéco de

(7) Devolver o Processo em seu poder

(8) Contestar

9) Tomar ciéncia da sentenga prolatada nesta data,conforme cdpia

0'0(

em anexo,

TRect & on— /‘0/}/457?

WVLZ Z

DIRETOR DE SECRETARIA
ARMANDO DE

TRTLE - (OL.i6k-£ -~ 70000 - L/8:
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CBRTIFIOO QUY, meeta data, no horario das b
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/\-{O 2Ca
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note de elaebe o sscitew a sonira-fé que lhe ofereci, U refr '«

V2. de N\ o de \5%3
Q

: S
"“w‘R, Oficial de Justiga Avaliador

CERTIFICO que, resta data,
fig entregs destes autos ao Dr.

(éx\o\ o reeka-Rosa

’I;\‘Q' PO o S 1933

LiMA DOUTRA
tor de Secxetazis

CERTIFICO que, nesta date,
foram ec 33 eu’cs devolvidos &
vecretarin desta Juntia pelo Dr.
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HepB3IT0 ESPECIAL L
CONTA 009 o
G U I A ndt
0 sr._ Vva.dJHMUELER & PILICS LTDA,
-~ ‘.
agencia local da Caiua gcanumlca Bederal

val a

g %4 »
depositar a importancia de CR§_L27107,00 (Cento e eingfenta o nove

wil ¢ centu @ Sole CIUZEITUE ,mempmemimpmymem mem ey, )

a cujo pagamento foi condenado na reclamagao n? '3'7.‘{/8'5

- - g Y .
apresentada pQr hi GRL wlovendo ta imp cia ficar
a digposicao do Hxmo.SreJuliz do Trabalho,

nesta Junta, a fim de recorrer da decisao condenatoria.

Muntenegro , 28 4. jn1h0<:p’ N\\\\de 1983 /

////(Zj;;L/L,/ifzif/‘if%¢// 7 S
Diretor de Secretaria € i
wogR~vER SV @ BRIk T T ’

N P TOTHT 18}
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Razoes do Recurso Crdinario

’
rTT ™A T4 . - -3 -~ AT Y i~
NULIDADE « Preliminarmente, argul & recor
L

rente a nulidade do processo, @ partir do dencinmen-

to da testemunha da reclamads, PAULC FERNANDO HAN -
7

SEN, fls 12, 13 e 14 dos auftos, eis que a referida’

testemunha nace assinou a folha 13 do seu dépoimento

o mais longo e o mais importante para o desfecho da

~

agao, por ser a.tectemunha que prssenciou o pedido!

de demissso do reclamsante.

Sendo assim, foi violado o art. 828, § unil

- . ’ .
co, da CLT, que determina gque a sumula dos depoimen

te do Tribunsl e pelos depoentes. C deroimento de
testemunha,constente das fls. 13 dos autos, por is-

’ . - . 3 4 »
so, ¢ suspeito, perdendo credibilidade e validade '
5 £ 4. ~ . - . .
juridica por nso estar assinado pels testemunha, '
prejudicando a defesa e nulificando todos os atos '

-

posteriores, pelo que devem os atos processuals se-
ren renovados, a n~ntnr do deroimento da dita testg

munhg.

NO ‘QAITO:

A ven. sentencga da MM, Junta de Concilia -
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Conciliacao

devidamente a

’ A
L L i o . -
ser reformada, por manifestamentecontraria a prova
qe
coligida,

A Junts conheceu diferengas salariais de
vidas so recorrido. Nunca o recorrido recebeu aquen
do saléario minimo regional e, por isso, nunca so -
freu prejuizo em sus remuneracio. Bua remuneracao, '
durente todo o periodo em que foi gerente, compunha

. .’
se de uma parte fixae e uma variavel resultonte do !
2

1 de %% sobre a vendss mensais efetuadas !
loje sob a sua diregso. Esta modalidode de remu-

¢ redorrido nunca insurg 1a

4

a mesma, fazendo pois parte das condigoes

seu pacto laboral. aceito tacitamepn

porque nao se vislumbra ilegalidade ou nul

~ . . £
da mesma - nao poderis @ Jjuizo a quo conceder-lhe '

lariais por inexistentes.

exnrressamente ali

i

ido, na iniciel,

7
UV recorr

diu a sua condigao de gerente. Em sua cc“testdgao,a
- - ~ ’
recorrente aceitou a denominagao apontada pelo pro-

prio reclamante pois realmente exercia o cargo

4s-
;z}.
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A . . ’, N
expresso ou tacito, ¢ adicional e de 20%
X ?

’ g s 4
A sumula 55, referida na sentenca, tambem
20, Gy

fala em 20% de adicional e nao 25% como consta do '
decisum.
& ’ 4
A decisao tambem pccou ao entender razoa-

vel o tempo despendido pelo recorrido, gquando escalg
gine de revezamento, pars fechar as vitrines
des lojas ds empresa, das 21 as 22 horss e duss ho -_
ras diariss nos domingos e feriados pera abri-las re
la manh? o feché-las a

era do recorrido,nada provou. Asssim, & razcabilida-
de ests na versio da recorrente - que reconheceu o
trabalho & respeito - mas que exigia meia hora de

servig¢o, pela proximidade das filiais, todas concen-

tradas na rua Ramiro Barcelos de

distancia de duvas gquadras. Por issc, se empregado cg
mum for entendids a condigao do recorrido, faz jus '
1 r

como constou da sentenga.

3, Rescisao do conbrsto.

As testemunhas do reclamante, data venia,

nada sabism da demiss2o do redorrido. A recorrente !

alegou que o recorrido foi guem pediu demissao e deu

O
[N

causa ao rompimento do pacto laboral. A testemunha '
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da reclemada, Faulo Fernando, ocuvida a fls. 12,13 e

14, unice testemunha presencial da demiss8o do re -

- . . ’
clamante e nao isclada, como diz a sentenga, e segu

n
Lde
5
[¢h}
[¢)
o
€3]
o
a
D
H
[¢]
(@]
[©]
]
“
&<
W
(@]
3
9]
(@]
]
8]
3
[8Y)
o]
ck
D

ra, clara e inci
foi quem pediu psrs sair. N2o foi obedecido ¢ ri -

unal do srt. 477, § 192, da CILT,

i

corrido - que n2o negou em seu interrogatorio ~ re-
cusando-se em assinar & rescis2o contratusl, mas ap

e

4
4 AR . ! 2 y IR, W 2 oy ?
bes pegou a sua carteira de traba a assinada

—

" p
ho, J

’
s s o 2 . - 4
pela empresa - que agiu de boa-fe.

do provar que foi demitide. lMas, nao o fez. A recor

rente - a guem nado cabla o onus probandi - ainda '

&

reforgou a sua versao verdadeira, provando que a
iniciativa da demissao partiu do recorrido.

4 sentenga alude z uma sindicancia que'

oi feite em Jjeneiro ou fevereiro e, com isso, diz'
que ¢ um indicio de que houve a despedida. Ora, nao

houve sindicancis nenhuma ¢ nenm consta isto nos au-

aatos.
Se o reclamanie tivesse sido despefdd, '
digo, sido despedido, como entendeu a sentenga, a

proibicao de freqllentar as dependencdias da recorren
te. Mas, pelo deroimento do representante legal da

empresa ¢ do proprio reclamente, e do restante da
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as prova, constate~se que os fabos ocorrersam como a

recorrente aduziu em sua defesa. O recorrido era es

timedo pela empress, que nao desejava o seu afasta-

por razoes Dar-

. . 5 <
mento, mes o recorrido irredutivel,

-

is
[ Rse N N

w

ticulares, queria ir embera e pediu par

&

manecendo ainda alguns dias na empresa ate acertar'

as suas contas, o que ocorreu em 16 de marg¢o, mas '
¥ . 4 . ’ - ’

pels sua atitude insolita, os fatcs tomaram outro !

'

’, . [
rumo, ocorr:indo o que e do conhecimento de todos:

esta acgo judicial.

Megs um elemento que induz que o recle -

mante pediu de missao e era aprcciado pela recorre
te: sua carteira de trsbalho foi assinada antes mes
mo da fermalizagao da sus demissao, scertade um

dia asntes - o que afasta a hipotese de que fora de-

A . . ’
assim sendo, dadoc que a prova foi favora

vel a tese da recorrente, nac faz jus o recorrido
. . . v ~ 35 @
a0 aviso-previo e a indenizagao adicional do art. 92 7
- - ~ N . ~
de Lei ©.708/79, nem as ferias prop. e ao 132 sal,

)

I . - - G N
O sslario de fevereiro craditado ne folh
de pagamento, de fls. 27, ocorreu porque a resciszo

&

do contrato do recorrido aconteceu em margco e o de-
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recorrido, pela susencia de cartao ponto ou de

qualquer outro meio comprobatorio das faltas.

Depois, que o recocrrido pediu

i
e

. ’
para sair, e que '

& gt oA A - - s = -
foi feito o acerto de contas, abatendo-se os 12

For outro lado, o zdiantsmento de cri’

laYa)
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2 ,OC deve, ser aceito, pois vale hoje prova'
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testemunhal sobre pagemento cujc valor nao exce-
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’ ’ .
da o decuplc do maior salario m

¢ - o
pais (art. 4#0l,c/c o art. 403, do CPC). Embora !

Pedro Aloisio Marques (fls. 14) foi va -
lioso porque sincero ¢ firme, tanto que a senten

ca o valorizou em muitas dés:suas colocacoes.

@s valores da rescisao contratual foram
colocados pro forma, psrs operar--e a rescisfo do
P 4 . .
contrato., Mas, o valor liquido ajustado e coeren-

Caixs Eco-

mica Zetaduzl (depois dev do), depois que as
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partes, na vespera,scertaram a rescisao, no qual
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lida, tendo dido feitas ss dedugdes de sdiantamento

]

e das faltas a0 servigo ocorridas sem justificati -

Va.
- . L .
ror 1sso, devem ser compensados dos sala -

rios do recorrido, porque devidos e provados, o ;

a quantia’de erf 20.
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adiantament

000,00 das feltas injustificadas de fevereiro e o
s ~ w ’ W ~

valor corresrondente a dacao do aviso~previo, nao '

feito pelc recorrido que pediu demissio.

istc posto, pede seje dado provimento ao
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presente recurso ordinari

3

npostas pela sentenga da JCJ

[

rente das cominatoes

de Montenegro, reformando-se integralmente = deci -

55}
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sao que foi totalmente contrariz a prova dos autos.
P. deferimento

Montenegro, 11 de julho de 1983 (segunda~-
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EXMO. SR. DR. JUTZ PRESIDENTE DA MM. JUKNTA DE CONCIL;AC@é%;
E JULGAMENTO DE MONTENEGRO

JUREVA COSTA BARRETO, brasileira, casa-
da, advogada, residente e domiciliada na Rua Kamiro Par -
celos, 3096, nesta cidade, vem, respeitosamente, perante
esta MM. Junta, na qualidade de procuradora de GILBERTO '
ROEHE, na Ag3o ‘rabalhista proposta contra Vva. J. D. ML
LER & FILHOS LTDA.,, requerer a juntada, aos autos do pro

cesso, do substabelecimente anexo.

P. Deferimento.

Montenegro, 19 de Julho de 1983.

<:jue@wi§iﬁiégggglb
Jureva C. Barreto
OAB/RS N2 72E44



SUBSTABELECIMETNTDO

¢

SubstabelgCo, com reservas, na pessoa da Bel. MARGA-
RIDA F#HR, brasileira, solteira, advogada inscrita na
OAB/RS sob n? 5141,, residente e domiciliada na Rua As-
sis Brasil, 945, nesta cidade, os poderes que me foram'
outorgados por GILBERTO ROEHE na Acao Trabalhista props

ta contra Vva. J. D. MULLER & FILHOS LTDA., em curso '
por esta MM. Junta.

Montenegro, 20 de Julho de 1983.

ﬁ":‘é’w\)@

JUREVA COSTA BARRETO
OAB/RS N 72E44

Rua Osvaldo Ararnha, 1271,
Sala 1, Montenegro, RS.

TABELIONATO DE MONTENEGRO-RS
RUA CAPITAO CRUZ, 1677 — FONE (081) 632.142)

Reconheco auténtigs (s) o (8),firms (s) oo_(%g&ﬂ;g__
g{% (éﬁ)‘kf\ﬁﬁg]l -
~ \

Co—

assinada (8) ne presenca. Dov $h

EM TESTEMUNHO : VERDADE. |
i el C"g;:_'i;

Antonjo Lulz Kindel

Ivate Elups de Slive ~— Ajucams




EXMO. SR. DR. JUIZ PRESIDENTE DA MM. JUNTA DE CONCILIACKEdeM
E JULGAMENTO DE MONTENEGRO

GILBERTO ROEHE, ja qualificado nos autos
da ACAO TRABALHISTA que move contra Vva. J. D. MULLER & FI
LHOS LTDA., por sua procuradoras infra assinadas, vem, res

peitosamente, no prazo legal, oferecer as suas CONTRA-RA -
ZOES DE RECORRIDO, no Recurso Ordinirio interposto pela re

clamada, pedindo a sua juntada aos autos do Processo.

P. Deferimento.

Hontenegro, 19 de Julho de 1983.

P.p. (j?xgggggizakiixpcdﬁ>
JUREVA COSTA BARRETO
RS Ne 72&4

/]

P.p. oAq
M RGA DA Fﬂaé
0AB/RS N¢ 5141




CONTRA- RAZOES DE RECORRIDO

Processo No 372/83
Recorrido: GILBERTO ROEHE

Recorrente: Vva. J. D. Muller & Filhos Ltda.

EGREGIO TRTBUNAL

l.-

Em preliminar, a recorrente arguiu a nulidade do
processo a partir do depoimento da testemunha da recla
mada, Paulo Fernando Hansen, alegando que parte do de-
poinento da mesma nao foi assinada.

A redacao do artigo 828, § unico, da Lei Maior do
Trabalhador, & clara, n3o deixando margem a controver-
sias: a sumula, isto &, o resumo dos depoimentos deve'
ser assinado pelo Presidente do Tribunal e pelos depo-
entes. Pois bem: a sumula do depoimento &e Paulo Fer -
nando Hansen foi por ele assinada. Suspeitar da valida
de juridica do depoimento em tela chega a ser hilarian
te.

Aléem disso, o artigo 795, da CLT, determina que as

nulidades devem ser arguidas na primeira vez em que a

parte tiver de falar em audiéncia. A reclamada, ora re
corrente, teve oportunidade de manifestar-se durante a
instrucao do processo e, ainda, em razdes finais. N3o

o féz. Inaceitavel, agora, a arguicao de nulidade, por

que preclusa.

DIFERENGAS SALARIAIS: O pagamento das diferencas'
salariais pleiteadas pelo recorrido, ent3o reclamante,
e direito 1iquido, certo e incontestavel, decorrente °

do seu contrato de trabalho, conforme fazem prova os
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O
documentos de fls. 32 e 33 dos autos processuais, cujo des
cumprimento fol expressamente reconhecido pela reclamada ,
no seu depoimento pessoal.
A alegacao de que o pagamento a menor da quantia '
fixa do salario do reclamante, foi, por ele, tacitamente a
ceito, & leviana e imoral. Mesmo que provado restasse o a-
ceite tacito, este, resultando prejuizo ao empregado, nao
pode ser, juridicamente, considerado valido.
Orlando Gomes e Elson Gotschalk, no seu "CURSO DE
DIREITO DO TRABALHO", Vol. I, 82 Edic3o, Forense, 1981, pg.

427 e 428, assim preceituam:

" O empregado submerge-se em um estado de '
y subordlnagao, gerado em sua relagao de em
' prego que, nao raro, afeta, por sua pro-'
' pria natureza, a liberdade de consentir.'
' Subordinado como se encontra ao emprega-'
' dor, ndo esta, o mais das vezes, em con-'
' digdes de manifestar livremente sua von-'
' tade. Consequenteménte, concordara, mui-'
' tas vezes, com a alteracao que interessa’
' a outra parte, pelo justo temor de desem'
' prego. Dara o consentimento sem esponta-
' neidade. Dal resulta a sang3o de nulida-'
' de para a alteracao bilateral de que re-'
' sulte direta ou indiretamente, um preju'

Contudo, nem mesmo provou, a reclamada, o "acordo
de gerentes" que teria dado origem a reduc3o salarial.

Assim, houve alteracao unilateral do contrato de
trabalho, causando evidentes prejuizos ao recorrido, que’

faz jus as diferencas de salarios.

3.~ HORAS EXTRAS: O titulo de "gerente", conferido °
ao recorrido, nao torna certa a existéncia do cargo de
confianca e, conseqﬁentemente, a outorga de mandato e exer
cicio do encargo de gestao. Tais pressupostos deveriam es

tar provados pela recorrente, o que n3o ocorreu.
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De qualquer forma, era o recorrido, como 0s de <
mais "gerentes" da recorrente, mero "arrebanhador de cli-
entela”, um vendedor que se destacava dos demais por man-
ter a disciplina dentro do estabelecimento comercial, nao
possuindo poder de gestao e outorga de mandato.

0 AC. 1.378/79, de 10.10.79, do TRT da 92 Regiao
214/79, determina:

® Constimi uma das mais importantes con'
' quistas no campo internacional do Di-'
* reito do Trabalho a jornada de 8 ho -'
' ras. Por isso, as dilacdes e excegoes'
' deveuinser restritas, nos expressos ter
' mos legais, sob pena de odioso retro-'
' cesso historico. A exclusao do artigo!
* 62, "c", da CLT, refere-se ao emprega'
' do gerente, como tal considerado o '
* gestor, munido de mandato formal, com'
' poderes e padrdes remuneratorios mais'
' elevados na empresa ou estabelecimen-'
L tOOH

E, mais adiante:

" ... Considera-se gerente o alto empre'
' gado, investido de mandato em forma '
' legal, que exerce cargo de gestao,com'
' a maxima remuneragdo na empresa ou es'
' tabelecimento ..."

( In Revista LTR- Legislacio do *‘raba -
lho e Previdencia Socila, Julho de
1980, SP, Ano 44, ne 7, fls. 918)

Ora, pelo simples exame dos documentos de fls. 31,
32 e, principalmente, o de 33 - que & a relacao dos sala-
rios do recorrido- comprovada fica a inexisténcia do car
go de confianca face a baixa remuneraczo do recorrido )
que, nem siquer, percebia o salario fixo estipulado na su
a CTPS.

Assim, tem direito o recorrido ao pagamento das

horas extras pleiteadas, nos termos da peca inicial e re-



reconhecidas pelo rHM. Juizo " a quo", na sua respeitavel

sentenca de fls..

4.~ RESCISXO DO CONTRATO DE TRABALHO: Andou certa a
MM. Tunta de Conciliacao e Julgamento de Montenegro,quan
do condenou a reclamada no pagauento de todos os direitcs
rescisorios do reclamante, entendendo ter sido o mesmo '

despedido, sem justa causa. Nao houve obediéncia as for-
malidades prescritas no artigo 477, § 1¢, da CLT.

Além disso, foram as proprias testemunhas da re-
clamada que confirmaram as assertivas do reclamante de

que fora despedido.

Ao contrario do que afirma a recorrente, houve a
sindicancia no final de janeiro ou inicio de fevereiro e
a prova incontestavel da mesma esta nos autos do proces-
so, mais precisamente rno depoimentn da primeira testemu-
nha da reclamada, Paulo ‘ernando Hansen. a fls. 13 e 14.

Houve o afastamento do empregado, no mes de fe -
vereiro, por ordem do empregador.

Gerada a desconfianca, alias injusta, foram fei-
tos dois balangos, sendo que, os dois, nao "fecharam", '
conforme o depoimento da testemunha da reclamada e do re
presentante da reclamada.

Houve a tentativa de, na rescisao contratual §
serem cobradas as diferencas de balango - (r$ 300.000,00-
( trezentos mil cruzeiros ). Inconformado com a despedi
da injusta, inconformado com a atitude pouco elogiavel °*
do empregador, que tentava atribuir ao reclamante a res-
ponsabilidade pelas diferencas do balango, certo de sua
inocencia e convicto dos seus direitos, nada mais restou

ao empregado do que recorrer a Justica do frabalho, bus-

cando o fim do litigio e a satisfac3o dos seus interesses
Se houve maquiavelismo, este partiu do proprio °*
empregador, quando reteve os salarios de fevereiro e mar

co do reclamante ...
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5= COMPENSACX0: Diz o recorrente, a fls. 50, que "

os valores da rescisiao contratual - fls. 24- foram co -

locados pro forma, para operar-se a rescisao do contrato."
Afirma, tambem, que o valor 1iquido ajustado e coerente '
com a realidade foi o depositado na Caixa Ecokomica Esta -
dual, abatidos os Cr$ 35. 000,00 e as faltas de fevereiro ,
tr$ 20.000,00. Ora, tal afirmacao carece de veracidade ;
uma vez que o total 1liquido da rescisao contratual, fls .
04, é de Cr$ 100.768,25 ; o valor depositado na referida a-
gencia bancaria foi de trf 100.000,00 . Onde est3ao os des -

contos mencionados acima?

ASSIM, nada ha a reparar na veneranda
sentenca da MM. Junta de Conciliagao e Julgamento de Mon -
tenegro, que muito bem apreciou os elementos de prova, Pro
duzidos no Processo.

ISTO POSTO, provados os fatos alegados '
na inicial, tem direito o recorrido ao que postula, nos e-
xatos termos da sentenca, que deve ser confirmada.

Pede, o recorrido, que os Doutos Juizes
do TRT da 4° Regi3o neguem provimento ao “ecurso Ordinario

interposto.

JUSTICA.

Montenegro, 19 de Julho de 19383.

P.p. <j9ﬂKEK£?ﬁE£§CQ?QﬁD
JUREVA COSTA BARRETO
B/RS Ne72E44

- O/zc/m@é%j

MﬁéGAg&DA Fyﬁn

OAB/RS N2 5141
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TERMQO DI REMESEA
Nesta data. faco REMESGA disiag putoa
f ) Lol /Q/éé a0

‘TF:‘!'MJ Reci&o
Receoits wo Suoid R Cadduiansitd Processay!

£m _;(Z.b; ,".Ql/‘@.&

HELENA EARA RABENSCHLAG

Auxiliar Judiciario "a”

Contere. ])-q ..Folhas

LEONOR FRANCIS£NIFAY
Técnico Judiciacio "C”

-------------

LAURY MACH
Auxilar Judicla
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TERMO DE AUTUACAO ’ }/p
Aos 26 dias do mes de Julho de 19 83
autuei o presente_Recurso Ordinario o qual
tomou o n9 TRT RO 5066/83 .
A 4
MENE MARIA MPARS‘
Diretora do S.C.P.
TERMO Df REVISAC DE FOLHAS
Contem estes autos £0 folhas todas numeradas, do
que, para constar, lavro este teymo, zo2s__ 26
dlas do mes de julho e 1983

MENE MARIA ;OMPF a‘i*

Iretora do S.C.P

REMESSA

Fago remessa destes autos a
douta Procuradoria Regional

para Parecer.

EmOL4 /. agosto /1983,

TRT4R - COD. 45 - 10.000 - 1/83
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seseessessessscassepecaserescaassinrnnae
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RECEBIMENTO

[Recebido ma Secretaria

CONCLUSADO
Nesta data, faco estes autos conclusos ao

Or. Drocurador Regional.

Em 1 de /9,,.\?)

DISTRIBUIGCADO

/"Jo Drocuraclor @"\)\QAJC&\:Q, ________ K\ _______ C\Q)Ldzo-?

para parecer.

JUNTADA

-~ .
fago juntada do parecer que segue.
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

TRT 5066/83% - JCJ de Montenegro -  Recurso Urdindrio
Recorrente 3 Vva., J. D, Mlller & Filhos Ltda.
Recorrido s Gilberto Roehe

PARECUER

Prelimingrmente:

1. Deve ser conhecido o recurso ordinério da reclamada, po-
is hédbil e tempestivamente interposto, C recorrido, oportunamente,

ofereceu contra-razdes,

2. Além de preclusa, na forma do art. 795 da CLT, nZo mere
ce acolhide a preliminar de nulidade arguida pela recorrente, ale-
gando que o depoimento de Paulo Fernando Hansen, a fls., 12, 13 e
14, n8o ter a assinatura do depoente na folha 13, pois, no caso,fo
ram obedecidas as exigéncias legais, uma vez que o depoente assi -
nou a sumula, sendo as demais folhas, inclusive a 13, rubricadas pe

lo juiz, na forma do art, 828, pardgrafo énico da CLT,

Mérito:

A reclamade contrapde-se & sentenga no que se refere as
diferengas salariais, horas extras, rescis8o do contrato, salérios

de fevereiro e margo e compensagfo negada,

A contestag8o e parte das razfes de recurso baseiam-se
em que o reclamante estd incluido no art., 62 da CLT, que o exclue
das normas que regulam a jornada de trabalho, face a posigfo de ge
rente de loja que ocupava. Nesta parte, muito bem decidiu a senten
¢a "a quo", ao n#o incluir o reclamante no &mbito do referido dis=-
pesitivo legal, pois, de um lado, nfo possuia mandato da empresa e,
de outro, sua remuneragfo nfo era de molde a diferengar-se dos de-

mais empregados.

As diferengas salariais estfo comprovadas nos préprios

argumentos da reclamada, além da documentagdo anexada aos autos e

L




SERVICO PUBLICO FEDERAL

TRT 5066/8% fl, 2

® @ 0 0 @ 090 0 00

e depoimentos feitos,

Quanto &s horas extras, do mesmo modo, foi correta a sen
tenga mandando pagéd-las com acréscimo de 25% sobre a parcela fixa
de saldrio e s6 o adicional de 25% quanto a parcela de comissBes,Q
bedecendo nesta parte o critério da Simula n? 56 do TST e o dispog
to no art., 61, § 22 da CLT, j& que n8o houve acordo para prestagfo

de horas extras, na forma do art., 59, § 19 da CLT,

Sobre a rescisgo do contrst o, os argumentos do recorren-
te, querendo arirmar que foi o reclamante quem pediu demissZo, tam
bém sZo destituidos de'fundamento, pois n&o apresenta provas con -
vincentes e nfo foram obedecidas as formalidades do art. 477, § 1°
da CLT,

Quanto aos saldrios de fevereiro e dezesseis dias de mar
go, também estd correta a decisfo "a quo", uma vez que foram reco-
nhecidos como impagos pela reclamada na contestagfo, embora pedin-

do compensagfo por faltas n8o comprovadas em fevereiro.

Finalmente, n&o ha apoio legal para o pedido de compensa
¢8o de quantias adiantadas ao reclamsnte por um sbécio gerente da -

reclamada,
Ante o exposto, opinamos pelo n8o provimento do recurso,
% o parecer.

Porto Alegre, 9 de setembro de 1983,

< .‘j@xﬁ N A >
MARTLIA HOFMEISTER CALDAS

Procuradora do Trabalho

mhe




MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO JUNTO A JUSTIGA DO TRABALHO
PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO - 4.* REGIAO
PORTO ALEGRE - R S

TRT. SO 64/ I 2
~ REMESSA

Nesta data, faco remessa dos presentes
aubos ao Oribunal Regional do Orabalho-4.°

lQegido.

C'Lde 2




- T.R.T . 4*' REGIAO
Reasb'do no SERVICO DE CADASTRAMENTO

PROGLSQ\J!\}
E ))l | o% /10 §3.
ROGERIO THOMAS CONC!

Auxlliar Judiclario "A"

REMESSA
Nesta data, fago remessa destes autos a
Secretaria do T.R.T.

Em_ 2/ 00 /19d3.

ROGERIO AS CONCI
Auxillar Judliciario A"




TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA ha. REGIAO

PROC. TRT N°

St 77
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1. Certifico que, nesta data, foi o presente processo distribuido

ao Exm® Juiz

SILENO MONTENEBRO 2ARDASA

que atuara como Relator, na forma regimental. ~

Juiz-Relator.

1‘«1 © LK - CKAFICA  rouwa 0f DISTRIsuI(RY

Porto Alegre, 2§/ 04 / 198 2.

LOMETO MAURO JANFLOR
SECHETARIO 0O TRIBUNAL PLENO

VISTO.
em I/ )0 / 1983.
y /”
L/‘
Ju/ elator
e Bl oo 7

2. Fago, pois, nesta mesma data, conclusao do processo ao Exmo.
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RO 5066/83

Recorrente: VYva,J.D MBLLER & FILHOS LTDA,
Recorrido ¢ GILBERTO ROEHE

Inconformada a recorrente com a re.sentenga de fls.34/39,
proferida pela MM,JCJ de Montenegro, interpoe recurso ardinério,
sustentando preliminarmente a nulidade do julgado a partir do de-
poimento da testemunha da reclamada, Paulo Fernando Hansen, eis
que referida testemunha nac assinou a fle.l13 do seu depoimento,sen
do assim, violado o art.B828, parégrafa Unico da CLT,

Quanto ao merito assevera inexistirem diferengas sala-
riais a favor do autor, e serem indevidas horas extras, face a
condicao de gerente do reclamante, Caso entendimento contrérid,
refere, ainda, que o adicional devido e de 20% e n3o 25% como de-
ferido, rebelando-se também quanto ao numero de horas extras arbi
trade.

Alega que o empregado pediu demissao, nao cabendo a cop
denagao em parcelas rescisorias e indenizag3o adicional do art,9®
da Lei 6,708/79.

Pretende, finalmente, a compensagao d importancia de
Cr$35.000,00(trinta e cinco mil cruzeiros) dada em adiantamento,
da quantia relativa as faltas injustificadas de fevereiro e do a-
viso prévio. '

Contra-arrazoado o recurso, sobem os autos e a douta
Procuradoria Regional opina, preliminarmente, pela rejeicgao da
prefacial arglida, e, no mérito, pelo desprovimento do apelo,

é 0 relatério.

Porto Alegre, e outubro de 1983,

juiz Relatory

TRT&R - GRAFICA - C00.36
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EM PAUTA PARA JULGAMENTO NA SESSAO
DE )3/ JA /1985,

NESTA DATA, FACO 0S PRESENTES AUTOS

CONCLUSOS A0 EXM= JUIZ REVISOR.
PAJEHU MACEDO SILYA
eM [9/ /1983,

] o

SECRETARIA DA"Z= TURMA

VISTO

M 7/ //2 / 198 %,

/
: JUIZ REVISOR

CERTIFICO que A RE!-]ERIDA PAUTA FOI

PUBLICADA NO DOE D%Q’(/ /(Q /l@

‘mCRiﬂ‘% (¥

L YURMa

TRTY4R - COD. 243- 10.00C - 10/82
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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO

CERTIDAO DE JULGAMENTO

CERTIFICO que, em sessfio realizada nesta data,

sob a presidéncia do Exmo. Juiz Pajemi M, Silva
presentes os senhores Juizes: Sileno M, Barbosa, Fernando Antonio P,

B, Silva, Nelson N, do Amaral e Antonio José M, Widholzer

e o representante da Procuradoria, Dr. Joao C. G, Falcao

resolveu & 2® Turma do Tribunal Regional do
Trabalho, preliminarmente, por unax:imidade de votos, rejeitar a pre
facial de nulidade argtlida, No merito, por unanimidade de votos,
negou provimento ao recurso, Lavre o acérdao o Exmo, Juiz Relas

tor., Custas na forma da lei,

OBSERVAGOES:

Certitico e dou fé.

Porto Alegre, 03 de novembro 4o 19 83,

W@%&M

BECRETARIA D2 2.3 TURMA

TRTLR - COD. 4-A - 6.000 - 10/82
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Nesta data, fago os presentes
autos conclusos ao Exmo. Juiz desig

nado para lavratura do acérdao.
O M g3

Secretario d%&l . Turma

Entregue na Secretaria com a

- minuta do acordao.
- aﬁ{/ //4/153.

Secretario da)//| a. Turma

Recebido no Sdrvigo de Acérdaos.

Recebido na Secretaria, com o

acordao gue segue.

Em 04 7/ Yk o/ 198

_;' o . ,

(o Secretario da 2 a. Turma.
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ACORDAO EMENTA: Nulidade. Se a parte nao apresenta
(TRT-5066/83)  °Y@ inconformidade a pratica de ato proces

sual, no primeiro momento que tem para fa-
lar nos autos, consuma-se a preclusao que
inviabiliza a argliigao posterior.

Por respaldadas na prova produzida, sao de
vidas diferengas salariais, horas extras,
parcelas rescisorias e salarios nao pagos.

Recurso a que se nega provimento,

VISTOS e relatados estes autos de RECURSO ORDINARIO, in
terposto de decisaoc da MM, Junta de Conciliagao e Julgamen-
to de MONTENEGRO, sendo recorrente VYVA., J. D. MUOLLER & FI-
LHOS LTDA. e recorrido GILBERTO ROEHE,

Inconformada a recorrente com a R. sentenga proferida
pela MM, JCJ de Montenegro, interpoe recurso ordinario, sus
tentando, preliminarmente, a nulidade do julgado a partir
do depoimento da testemunha da reclamada, Paulc Fernando
Hansen, eis que referida testemunha nao assinou a fl, 13 dQ//g
seu depoimento, sendo, assim, violado o art, 828, paragraf
unico, da CLT,

Quanto ao mérito, assevera inexistirem diferencas sala-
riais a favor do autor e serem indevidas horas extras em fa
ce da condigao de gerente do reclamante. Caso entendimento
contrario, refere, ainda, que o adicional devido e de 20% e
nao 25% como deferido, rebelando-se também quanto ao nimero
de horas extras arbitrado,

Alega que o empregado pediu demissao, nao cabendo a con
denagaoc em parcelas rescisdrias e indenizagao adicional do
art. 92 da Lei n® 6.,708/79.

Pretende, finalmente, a compensaggo da importancia de
Cr$ 35.000,00 (trinta e cinco mil cruzeiros) dada em adian-
tamento da quantia relativa as faltas injustificadas de
fevereiro e do aviso previo.

Contra-arrazoado o recurso, sobem os autos e a D, Procu

. radoria Regional opina, preliminarmente, pela rejeigao da

TRT4R - GRAFICA - COD. 39
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ACORDAO (TRT-5066/83) - fl. 2

prefacial arglida, e, no mérito, pelo desprovimento do aps
lo.
£ o relatorio.

ISTO POSTO:

Preliminarmente. Improcede a preliminar suscitada, porquan

to irremediavelmente preclusa a matéria nao arglida no mo-
mento préprio, conforme estabelece o art. 795 da CLT.
Ademais, a sumula dos depoimentos das testemunhas foi por
elas assinada e pelo Juiz Presidente na forma do paragrafo
Gnico do art. 828 da Consolidagao, cumprindo rejeitar-ses a
prefacial.

Mérito. Das diferencas salariais, Inegavelmente, faz jus o

autor as diferengas salariais deferidas, eis que documenta
do nos autos e reconhecido pela reclamada, fl. 10, o paga-
mento dos salarios feito a menor do que o valor contrata -
do, constante da CTPS do empregado. Injustificavel o com-
portamente da demandada, consocante bem adverte o Juizo "a

quo". é%

Das horas extras, Argumenta a demandada que, tendo o recla

mante aludido na inicial sua condigao de gerente, admitida
pela empresa, a matéria tornou-se incontroversa, dai por-
que nao se produziu prova a respeito.

Ora, a simples denominagao de “"gerente" nao faz presumir o
exercicio de fungao com poderes de mando e representagao
do empregador, condigoes exigidas pela regra do art. 62,le
tra "c", da CLT, para exclusaoc do regime de duragao maxima
da jornada de trabalho.

Além do que, reclamando o autor expressamente horas extras,
cabia a empresa demonstrar que este se enquadrava na hipé-
tese da letra "c" do art. 62 do Diploma Consolidado. Acres
ce a esta circunstancia o fato de conhecer o Juizo originé
rio a situacao daqueles que exercem cargos denominados “"ge
rentes" nas lojas comerciais da reclamada, os quais nao
tem praticamente liberdade alguma para comerciar, nao pos-

suindo, normalmente, poder, nem mesmo para admitir e demi-

GRAFICA - COD. 39
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ACORDAO (TRT-5066/83) - fl. 3

tir empregadecs, consoante assevera a MM. Junta.

Quanto a jornada de trabalho, tambem incensuravel a R, sen

tenga recorrida, eis que fundada na prova testemunhal co-

lhida. 0 adicional relativo as horas extras deve ser de

25%, como deferido, por forgca do disposto no § 22 do art,

61 da CLT, ja que naoc houve acordo para prorrogagac de jor

nada de trabalho, de conformidade com o art, 59, § 12, da

CLT.

Da rescisao do contrato. Contrapondo-se a tese do reclaman

te de que tenha sido despedido, sustenta a reclamada que

este pediu demissao.

Todavia, do exame da prova vé-se que oS argumentos da recla
mada sao destituidos de fundamento, Como salienta a ilustra
da Procuradoria, a reclamada nao apresenta provas convincen
tes e nao foram obedecidas as formalidades do art. 477, §
192, da CLT. Conseqlientemente, sao devidas as parcelas resci
sérias, inclusive aviso previo e indenizagao adicional, co-
mo decidido. 0//

W

Dos salarios de fevereiro e margo., Correta a decisao "a quo

tambem quanto a este aspecto do apelo, porgue reconheceu a
empresa, na contestagao, nao ter pago os referidos sala -
rios, embora requeresse a compensagao dos dias de faltas ao
servigo, nao comprovadas, contudo.
Finalmente, tem-se como acertado o Julgador de 12 (Grau ao
indeferir a compensagao pretendida e decorrente de adianta -
mento de quantias ao autor por um socio da empresa.
Nao hd amparo legal ao pedido, além de inexistirem compro -
vantes dos pretensos adiantamentos.
Recurso desprovido.
Pelo que
ACORDAM, por unanimidade de votos, os Juizes da 22 Tur-
ma do Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regiao:
Preliminarmente, EM REJEITAR A PRELIMINAR DE NULIDADE
. ARGBIDA.
No mérito, EM NEGAR PROVIMENTO AD RECURSO.

TRT4R - GRAFICA - COD. 39



TRT4R -

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4a. REGIAO

ACORDAO (TRT-5066/83) - fl. 4

Custas na forma da lei. Intime-se,
Porto Alegre, 03 de novembro de 1983.

ﬁ/ /
/:Z/Z,LC’/L < &9\,/{@\/\,_,_\

PAJEHU MACEDO SILVA —\Pﬂreéidente /

SILENO MONTENEGRO BARBU?A - Relator ///

Ciente: Qb\l\h \ﬂl A

PROCURADOR DO TRABAL

atmk

GRAFICA - €OD. 39
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A

Encaminhado ao Dirstor do Servigo

Processual, para publicagao na Imprensa
Oficial.

em Z4 /s 1 7 138%.
g

CL Secretario da & a. Turma

PUBLICAGAO DE ACORDAO

CERTIFICO que o acordao retro foi
publicado na audiéencia do Exm0. Sr.Juiz

- Semanario de—/ —/ 198 —, e no D.O.
Es deM ﬂ// 198 4. que circulou m

data de hoje.

-
Ve

//f
Porto Aleg;djézéb
/

o

BIONE TEREZINHA KASPER RAMOS
Diretora do Servico Pracessual

-

TRT = &R - GRAFICA
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CERTIDAOD

CERTIFICO QuE NAO FORAM INTERPOSTOS QUAISQUER
Ve

RECURSOS NO PRAZO LEGAL.

M VS /., :Smamo/
’7/1/\/' \V
DIONE TEREZINHA KASPER RAMOS
Diretora ¥a_Servico Processual

REMESSA

FACO REMESSA DESTES AUTOS AQ_MM. I3
DE— \l‘(l\ (J‘%('\
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EXMO. SR. DR. JUIZ PRESIDENTE DA MM. JUNTA DE cal ‘fmgﬁ
E JULGAMENTO DE MONTENEGRO /

JC J DS MONTENEGRU /
rovw ')k DL Y
Mot ALY /BN . ”
2 HG N
Recesido em. 0L/ _OD /RN . “_ e
W
\\ @ﬂ;ﬁv’
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Ass.: S§§‘5LQ%,

GILBERTO ROEHE, ja gquali

do Processo n? 372/83, Ac%io Trabalhista p ontra

Vva. J. D. MULLER & FILHOS LTDA., ven, €itosamente,

perante esta MM. Junta, apresentar o esbogo de
CALCULOS DE LIQUIDACXO DE SENTE ENCA,

requerendo sua juntada aos autos processuais.

P, Deferimento.
iontenegro, 28 de “evereiro de 1984.
PuDs ci T2 «@«)@SEQL%GQJQE
Ber. Jureva Costa Barreto
OAB/RS n? 16.161
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1.- HORAS EXTRAS 5&5‘

Considerado critério de calculo da fundamentaczo:
. 3 . . . o # .
1h 15min (uma hora e quinze minutos) diarios, de segunda a
shbado, incluido o calculo da integracdo destas horas nos'

repousos & feriados.

Perido nZo atingido pela prescricao: 22 meses

1.1.- MAIO DE 1981
Salario fixo: (r$ 12.000,00 Hora extra: (r$ 62,50
Comissdes : % 6.690,00 Ad. 25Y% : % 6,97
Total hora extra - fixo e comissao: Cr$ 69,47
17 dias uteis= 21h 15min x 0r$ 69,47= r$ 1476,27

o 1476,27 x 8,596 (indice correc3o monetaria) = (r$ 12.690,01

Integrac3o (repousos e feriados): 3 dias= r§ 260,52

8 260,52 X 8,596 = (1§ 2.239,43
SOMA: _ Gr$ 14,929,44

1.2.- JUNHO DE 1981
Salario fixo: ©r$ 12.000,00 Hora extra: (r$ 62,50

Comissdes : ord 17.085,00 aAd. 254 i % 17,80

Total hora extra: 0r$ 80,30

i

26 dias Uteis = 32h 30min x Cr$ 80,30

tré 2.609,75 x 8,596 (indice C.H.)

Integracado: 4 dias = r$ 401,52

or$ 401,52 x 8,536 = Cr$ 3.451,47
SOMA: cr$ 25.884,88

il

1.3.- JULHO DE 1981

salario fixo: Cr$ 12.000,00 Hora extra: or$ 62,50

Comissoes s r%  4.460,00 Ad. 25% ¢ % 4,64
Total hora extra: rf 67,14
26 dias uteis = 32h 30min x r% 67,14 = r$ 2.182,57

r$ 2.182,57 x 7,217 = r$ 15.751,60



Continuacao de fls. 01 ...

Integracao: 5 dias

er$ 419,70 x 7,217

i

SOMA: Cr$ 18.780,60

1.4.- AGOSTO de 1981

Salario fixo: r% 12.000,00
Comissdes : (r$ 3.283,00

Total hora extra: (r% 65,92

tr$ 3.02%,00

Hora extra: % 62,50
Ad. 25%

¢ r$ 3,42

26 dias uteis : 32h 30min x tr$ 65,92 = r$ 2,142,40

tr$ 2.142,40 x 7,217

il

Integracao : 5 dias

1 . 5 e SETEMBRO })_E. 1981 :"~““;:._-.}.

Salario fixo: (Cr$ 12.000,00
Comissoes : % 4.585,33
Total hora extra: (r$ 67,27

SOMA: Cr$ 17.841,00

”ﬁé?éﬁgxtra: r$ 62,50
Ads 259

s e 4,77

25 dias uteis : 31h 15min X Crb 67,27 = Cr# 2.102,19

r$ 2.102,19 x 7,217

i

]

Integracao : 5 dias

1.6.- OUTUBRO DE 1981
Salario fixo: Cr$ 12.000,00
: tr$ 15.660,00
Total hora extra: r$ 78,81

Comissoes

cr$ 15.171,50
tr$ 336,35 x 7,217 = (r$ 2.427,43
SOMA: Cr$ 17.598,93

Hora extra: Cr$ 62,50

Ad.

5%

27 dias uteis : 33h 45min x Cr$ 78,81

r$ 394,04 x 6,088 = (r$ 2.398,91
SOMA: Cr$ 18.592,01

Integracao : 4 dias

s or$ 16,31

ir$ 2.659,84

2



Continuacao de fls. 02 ...

1.7.- NOVEMBRO DE 1981 ;Z§~
Salério fixo: Cr$ 11.928,00 Hora extra: r$ 62,12
Comissoes : v 30.085,00 Ad. 25% ¢ or$ 31,33
Total hora extra: (r$ 93,45
25 dias uteis : 31h 15min x Cr$ 93,45 = r$ 2.920,31
r$ 2.920,31 x 6.088 = cr$ 17.778,84
Integracao: 5 dias = Cr§ 584,05 x 6,088 = (r$ 3.555,69

SOMA: ¢Cr$ 21.334,53

|

1.8.- DEZEMBRO DE 1981
Salario fixo: Cr$ 11.928,00 Hora extra: (rf 62,12
Comissdes ¢ (r$ 32.037,00 Ad. 25% : r$ 33,37
Total hora extra: (r$ 95, 49 |
26 dias yteis: 32h 30min ¥ &$ 95,49 = r$ 3.103,42
er$ 3.103,42 x 6,088 = Cr$ is 39

Integracao: 5 dias= cr$ 119, 36.x 6 088 = r$ 3.633,32
soMA: (r$ 22.526,94 7 .

1.9.- JANETRO DE 1982

Salario fixo: Cr$ 11.928,00 Hora extfa: r$ 62,12

Comissdes : tr$ 10.870,00 Ad. 25% ¢ Cr$ 11,32

Total hora extra: (r$ Cr$ 73,44

25 dias uteis: 31h 15min x Cr% 73,44= Cr$ 2.276,64

r$ 2.276,44 x 5.190 r$ 11.815,76

Integracao : 6 dias = r% 550,80 x 5,190 = (r$ 2.858,65
SOMA: (r§ 14.674,41

i

1.10.- FEVEREIRO DE 1982

Salario fixo: Cr$ 11.928,00 Hora extra: (r$ 62,12

Comissodes : Cr$ 12.122,00 aAd. 25% : r$ 12,62
Total hora extra: (r$ 74,74

o



Continuacdo de fis. 03 ...

24 dias nteis: 30h x (r$ 74,74 = Cr$ 2.242,20

or$ 2.242,20 x 5,190 = r$ 11.637,02

Integracdo: 4 dias= cr$ 373,68 x 5,190 = (r$ 1.939,39
SoMA:  Cr$ 13.576,41

1.11.- MARCO DE 1982

Salario fixo: Cr$ 11.928,00 hora extra: r$ 62,12
Comissdoes ¢ Cr$ 16.126,00 Ad. 25% : r$ 16,80
Total hora extra: Cr$ 78,92

27 dias ufeis: 33h 45min = v} 2.663,55 X 5,190=
tr$ 13.823,82 )

Integracao: 4 dias= Cr$ 394,60 x 5,190= r$ 2.047,97

SOMA: (r$ 15.871,79

1.12.- ABRIL DE 1982

Salario fixo: Cr$ 11.928,00

Comissdes : rr$ 41136,00

Total hora extra: (r$ 104,97

25 dias uteis: 31h 15min x Cr$ 104,97= Cr$ 3.280,31

er$ 3.2%0,31 X 4,483 = (r$ 14.705,63

Integrac2o: 5 dias= (r§ 656,05 x 4,483= r§ 2,941,07
SOMA: Cr$ 17.646,70

1.13.- MAIO DE 1982

allrio fixo: cr$é 16.608,00 Hora extra: r§ 86,50

Comissdes : r$ 23.109,00 Ad. 25% : or$ 24,07

Total hora extra: cr$ 110,57

25 dias uteis: 31h 15min x Cr$ 110,57 = r$ 3.455,31

tr$ 3.455,31 x 4,483 = r$ 15.490,15

Integracao: 6 dias= Cr$ 829,26 x 4,483= r$ 3.717,57
SOMA: Cr$ 19.207,72

g

%
2



Continuac2o de fls. 04 ... /Z

1.14.~ JUNHO DE 1982 ;zé}.

Salario fixo: Cr$ 16.608,00

Comissdes  : Cr$ 30.084,80
Total hora extra: Cr§ 117,84
26 dias uteis: 32h 30min x Cr$ 117,84= (r$ 3.829,80
r$ 3.829,80 x 4,483 = (r§ 17.169,00
Integracao: 4 dias = (r$ 2.641,38
SOMA: Cr$ 19.810,38

1.15.- JULHO DE 1982
Salario fixo: Cr$ 16.608,00
Comissdes : Cr$ 28.597,00
Total hora extra: (r§ 116,28
27 dias uteis: 33h 4$min x (r$ 116,28 = r§ 3.924,45
or$ 3.924,45 x 3,818 = (r§°14.983,55

Integracfio: 4 dias = 7% 581,40 x 3.818= rf 2.219,78
SOMA: Cr$ 17.263,33%}'

1.16.- AGOSTO DE 1982

Salario fixo: tr$ 16.608,00

Comissdes : r$ 17.294,00

Total hora extra: (r$ 104,51

26 dias uteis: 32K 30min x tr$ 104,51

tr$ 3.396,57 x 3,818 = r$ 12.968,10

Integracdo: 5 dias = Cr$ 653,15 x 3,818 = Cr$ 2.493,73
SOMA: Cr$ 15.461,83

1.17.- SETEMBRO DE 1982
Salario fixo: tr$ 16.608,00
Comissdes : r$ 34.091,00

Total hora extra: C(r$ 122,01
26 dias uteis: 32h 30min x r$ 122,01= Cr$ 3.965, 32

s



Continaac2o de fls. 05 ... 37/2

&

or$ 3.965,32 x 3,818= % 15.139,60
Integracdo: 4 dias = Cr$ 610,04 x 3,818 = (r§ 2.329,13
SOMA: Cr$ 17.468,73

1.18.- OUTUBRO DE 1982

Salario fixo: (r$ 16.608,00

Comissbes : r$ 58.806,00

Total hora extra: Cr§ 147,76

26 dias uteis: 32h 30min = r$ 4.728,32

rd 4.728,32 x 3,146 = (r$ 15.107,72

Integracao: 5 dias = 923,50 x 3,146 = (r§ 2.905,33
SOMA: Cr$ 18.013,05

1.19.- NOVEMBRO DE 1982 #

Salario fixo: tr$ 23.568,00 ’ ‘ﬁ£T{
Comissdoes : Cr$ 98.097,00 L
Total hora extra: (r§ 224,93 .
26 dias uteis: 32h 30min = (r$ 7.3i6,éz X 3,146
e 22.997,95 |
Integracido: 4 dias = r§ 281,16 X 4 = (r§ 1.124,64
r$ 1.124,64 x 3,146 = Cr$ 3.538,12

SOMA: (r$ 26.536,07

1.20.- DEZEMBRO DE 1982
Salario fixo: r$ 23.568,00
Comissoes : r$ 205.019,00

Ttotal hora extra: Cr$ 336,31

27 dias uteis: 33h 45min x Cr$ 336,31= Cr$ 11.350?46
ir$ 11.350,46 x 3,146 = (r$ 35.708,54

Integraczo: 4 dias = or$ 1.849,72 x 3,146

CI'?D 50819,22
SOMA: (‘r“S 41.527176 W




1.21.- JANEIRO DE 1983
Salario fixo: Cr$ 23.568,00 ?%9'
Comissdes : (r§ 50.656,00
Total hora extra: r$ 175,51
25 dias dteis: 31h 15min x rf 175,51 = r$ 5.484,68
r$ 5.484, 88 x 2,592 = r$ 14.216,29
Integracao: 6 dias = Cr$ 1.316,28 x 2,592 = Cr$ 3.411,80.
SOMA: (r$ 17.628,09

1.22.- FEVEREIRO DE 1983

Salario fixo: (r$ 23.568,00

Comissoes : Cr} 42.671,00

Total hora extra: (r$ 167,19

24 dias uteis: 30h x &r$ 167,19 = r$ 5.015,70 x 2,592=

or$ 13.000,69 g

Integracdo: 4 dias = €/$ 835,92 x 2,592 = (r$ 2.166,70
SOMA: Cr$ 15.i€7;§9”

1.23.~ MARCO DE 1983

16 dias uteis: 20h x Cr$ 122,75 = Cr$ 2.455,00 x 2,592=

il

r$ 6.363,36
Integracao: 2 dias = (r$ 306,88 x 2,592 = (r$ 7.954,33
SOMA: Cr$ 14.317,69

2, DIFERENCAS SALARIAIS:
2.1.- MAIO e JUNHO DE 1981
tr$ 5.568,00 x 2 = Cr$ 11.136,00
r$ 11.136,00 x 8,596 (indice C. M.,) = tr$ 95.725,05

4



Continuac3o de fls. 07 ...

2.2,~ JULHO, AGOSTO e SETEMBRO DE 1981

tr$ 5.568,00 X 3 = (r$ 16.704,00 x 7,217= (r$ 120.552,76

2.3.- OUTUBRO, NOVEMBRO e DEZEMBRO de 1981

b 5.568,00 x 3 = r$ 16.704,00 x 6,088= Cr$ 101.694,00

2.4.~ JANEIRO, FEVEREIRO e MARCO de 1982

r$ 5.568,00 X 3 = r$ 16.704,00 x 5,190= (r§ 86.693,76

2.5.~ ABRIL, MAIO e JUNHO de 1982

tr$ 5.568,00 x 3 = (r$ 16.704,00 x 4,483= 23 74;884,03

2.6.- JULHO, AGOSTO e SETEMBRO de 1982

r$ 5.568,00 x 3 = Cr$ 16.704,00 x 3,818= Or$ 63.775,87

2.7 .~ OUTUBRO, NOVEMBRO e DEZEMBRO de 1982

r$ 5.568,00 x 3 = r$ 16.704,00 x 3,146= Cr§ 52.550,78

2.8.~ JANEIRO, FEVEREIRO e MARCO de 1983

r$ 14.105,60 x 2,592 = r$ 36.561,71

3e= HORAS EXTRAS (vitrines)
3.1.- OUTUBRO DE 1982

Segunda a sabado: 6h = (r$ 86,50 x 6= Cr$ 519,00
Domingos : 2h = (r$ 173,00
Soma: r$ 692,00 x 3,146 = (r$ 2.177,03

3.2.- NOVEMBRO DE 1982
6h a (r$ 122,75= r§ 736,50 x 3.146= Cr$ 2.317,02
2h - domingos : Cr$ 772,34
Soma: Cr$ 3.089,36

e



Continnacao de fls. 08 ...

3.3.~- DEZEMBRO DE 1982
Soma: Cr% 3.089, 36

3.4.~- JANEIRO DE 1983
Soma: (r$ 2.545, 34

3.5,~ FEVEREIRO DE 1983
Soma: (rh 2.545,34

3.6.- MARGO DE 1983
Soma: (r$ 2.545,34

3.7 .~ INTEGRACOES:
tr$ 2,177,03 (Outubro/82): 5 dias= C(r$ 362,00
r$ 3.089,36 (Novembro/s82): 6 dias: {r§ 617,87
tr$ 3.089,36 (Dezembro/82): 5 diasﬁ r$ 514,90
r$ 2.545,34 (Janeiro/83 ): 6 dias: (r§ 509,07
tr$ 2,545,34 (Fever./g88 ): 4 dias: cr$ 339,38

r$ 2.545,34 (Marco/83) ¢ 4 dias: (r$ 339,38

4, - AVISO PREVIO

tr$ 72.735,16 x 2,592 (indice C.M.)=
r$ 188.529,53 (valor corrigido)

5. INDENIZACAQ ADICIONAL

Cr$ 188.529,53

6o FERIAS PROPORCIONAIS
r$ 157.107,93

e



Continvacao de fis. 09 ...
7 o= 132 SALARIO PROPORCIONAL ?E
r$ 47.132,36

8.~ SALARIO DE FEVEREIRO DE 1983

tr$ 66.239,00 X 2,592=
r$ 171.691,48

9y SALARTO DE MARCO DE 1983
r$ 100.549,07

SUB- TOTEB GERAL: Cr$ 1.948.796,30
FGTS ..... : (r$ 155.903,70

10% ® o ® o o o : CI‘$ 150590’37
Juros .... 3 Cr$ 106.014,51

104 FGTS do valor depositado:
- Cr$ 54.142,74
Juros .... : Cr§: 2.705,71

TOTAL GERAL: (r§ 2.983.153,20

Ao reclamante: (r$ 2.283.153,20
( dois milhdes, duzentos e oitenta e tres mil, cento e cin-

quenta e tres cruzeiros e vinte centavos).
P. Deferimento.

Montenegro, 28 de Fevereiro de 1984,

P.p. aaeb

. JUREVA COSTA BARRETO
0AB/RS Ne 16.161
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JCJ DE MCNTENEGRO
PROTgCOLO
M :

3% /34
\ Recebido em O}/ OB / %4
Ass.: \ b

Vva J.D, Mlller e Filhos Ltda., com|sede nesta ci-
dade, por seu procurador abaixo assinado, diz e frequer a V., Exa,.

0 que segue:

que a reclamada fol intimada no dia 7 de fevereiro
para apresentar os calculos de liquidagao da reclamatdria pro=-
posta por Gilberto RBhe,digo, Roehe, no prazo de 30 dias; ocor-
re que o patrono e sua famflia, estiveram em gozo de férias, fg
r, do Estado, até a presente data, belo gue a reclamada ficou !
sem condigGes de entrar em contato com o seu advogado, para &

feitura dos.calculos;

que sémente agoramecom o retorno do advogado foi !
possivel cientifica-lo do ocorrido, motivo porgue requer se dig
ne V, Exae. dar a reclamada novo prazo de 15 dias para ofereci =

" mento dos cdlculos de liquidagao, pelos motivos expostos, bem !

como dentro desse prazo o direito de falar sobre os calculos !

que porventura o reclamante tenha oferecido.
P, deferimento

Montenegro, 07 de margo de 2984
_— =
P DS

Fabio R. Rosa (0Oab 2989)




JUNTADA »

”"&w Juntada CoR\a’
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Em 0} de.

ARMANDO DF 1A DUTRA
Béretor de Secretaria
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

JUNTA DE CONCILIACAO E JULGAMENTO
Montenegyro

Em 0% de fevereiro de 1984

NOTIFICACAO - PROC, JCJ N> 372/83

SR(A) : Vva.J.D.Muller & Filhos Ltda
END. :Ramiro Barcelee,l60l Montenegro

RECLAMANTE ! gi1verto Roehe
RECLAMADO :yya,J,D,Muller & Filhos Ltda

Fica(m) V.Sa.(s) notificado(s), com o prazo de @5 dias

para o fim declarado no(s) item(ns): nove(9)

(1) Comparecer & audiéncia do dia / /198 , as hs:
(2) Retirar

(3) Recolher

(4) Apresentar

(5) Prestar compromisso

(6) Fornecer o enderégo de

(7) Devolver o Processo em seu poder

(8) Contestar

sese(9) Tomar ciéncia de que os autos do processo em epigrafe baixou

do Egr.T T 42 Regiao,tendo sido negado provimento,tendo o Exmo,
Juiz do rahalho presidente exarado o seguinie despacho:
"Notifigue-se o reclamante para,em trinta(30)dias,promover a 1i
qniﬂagao da sentenga,
2,Notifique-se a reclamada parasem 5 (cinco)diasgjapresentar a
AM para o saque do FGTS com auntorizag@o pelo codigo 01,"

%V%AAMM Sl
DIRETOR DE SECRETARIA Subst?
Gledi de Souza Immig

"’7(7 (/ [ b /
/

‘fu/N'JV/// fo

- GRAFICA - COD.164-A ~/ e
“ ~ /
(o f o .o % -



— S

CERTIFICO QUE, nesta data, no horirio das 4”':: 4’0 bs

”
npri o mandado retro, na pessoa__(; e S VA

/?7/7/11 04‘ £zio ./ 6’U\Der /' So /-

gval depois de ouvi#’a leifura dd mandado, exarou a

a de ciente e aceitou a contra-fé que lhe ofereci. O refe:

:rdade e dou fé. . ;%ﬁ » e

‘_5:2
[0 7475 /()4’% ’ g

de /9'/74




90
P.J. - J.T, - JUNTA DE CONCILIACAO E JULGAMENTO ,/Qi

CERTIDAO

CERTIFICO e dou fé,que nesta data comparsceu
na Secretaria desta Junta,uma funcionaria da recla
mada VVA J.D,MULLER & FILHOS LTDA,tendo entregue '
as guias AM-FGTS para levantamento do FGTS,do re -
clamante GILBERTO ROEHE,conforme determinou despa-
cho do Exmo.Juiz do Trabalho,nos autos sob pe372/
83.

8l

Montenegro,10 de_fevereiro de 1%

ARMANDO DE LIMA DUTRA
Diretor de Secretaria

A E
7 ABMAWDO DE LIMA DUTR

MNrotar de Secretaris
< ;

TRTUR - GRAFICA - C0D.128



CERTINDAO
CEF (&NL ﬂeb\C\ éa\‘n e R,

o2 L.\M‘Q é»’.?x J‘&.s&mm«-kq Ao o
N L0Chay ég ......... é‘LhQsé“\o 5 %% YQ
SNoende eo smw\oza.m € o wa(- o\
Dou fs.

CZRTIFICO que, n~sta data, i:fam*ﬁ gutos
"avolvidos a Secrataria desta J pelo Dr., Fapio

Ricardo Rosa, Montenrgro, 26 dﬁ argy-ds,198
A ~
YIRS AL ) iy e
00 | de docuw . de
fls. 51
P

WMM pr Lt s DOTRA
Digesca o s




Exmo. Sr, Dr. Juiz Ppresidente da JCJ de Montenegro

§CJ D oNTENTGRO

BTk S 84

Vva, J.D. Mliller & Filhos Itda., por seu procurs-—
dor sbaixo assinado, nos autos da reclamgtorie proposta !
por Gilberto Roehe, requer z V. Exa, meis cinco (5) diss'
de prezo pera avresentaf os calculos e impugnar os do re-
clemsnte, pois a complexidade dos mesmos impediu & sus '

aspresentacao no prazo dado por V. Exs., que finda hoje.
P. deferimento

Montenegro, 26 de marco de 1984

De acordo: Dats suprs.

Pelo reclemante:

PoDes @w @Qc:C()-.QaBavae{\O

Dra. Jureva Costs Bmrreto



CEPT“'TC'O q-rM, nmg% dlt.,
fil entL\‘ 3,7 Dr

AO - /2 CQrcIQ . .@)#Q..«..w.'

pm b 93 _s10.3%

CERTIFICO que, nesta data,
fOI‘am (‘"‘ R S e el | f"y f‘\l 71(\4‘3 F'Y
Seorotnsis dousin Juitia pelo Y.

Ko .. Rimede Koz

/ wnm DR Frwe - v’\»‘nm
# Dlrster ce bevsciarsn

/r—'—
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Exmo. Sr. Dr. Juiz Presidente da JCJ de lMontenegro

JCJ DE BMONTENFGRO
PROTOCOLO

2T F T -5
Recobidc em? 8./ O3 /.84
Ags.: AL .

Vva. J.D, Mliller & Filhos Ltda. e Gilberto Hoehe, por
seus procuradores abaixo assinados, nos autos do processo n@'

<
4

1iquidacao

o
o}

372/83, que litigam por esse juizo, ora em fase

d asntencs nacnlrarnam Fearminng 1 ] "'“f o] g termos sesu 3
e sencert 4qu...’. [ resoLlvergm verninar 0O L1TL D_».O Y nos ernos ;..)ebl.e ].Q

A reclamsda paga ao reclamante a importancia de crf

gt

2,100,000,00 (dois milhdes e cem mil cruzeiros), sendo que

’ s . .
parte pagara com o deposito feito na agencia local da CEF, ut

guia de fls. 42 dos autos, que hoje, com 0s juros e & corre =
¢80 monetaria, atinge a quentia de crf 298.2%8,27 (duzentos '
e noventa e oito mil duzentos e trinta e oito cruzeiros ¢ vin

’ e
te e sebe centavos) que devera ser levantadas pelo reclamante!

Sara, em

\/

4 .2
por alvara desse julzo, e o restante, & reclamada pa

moeda corrente nacional, na quantia de cr$ 1.801.761,73 (um '

N
~+
[V
%
O
D
%

milhao oitocentos e um mil sebecentos e sessenta e um cruzeli-

E

Ay
ros e setenta e tres centavos), amanha, dia 29 de margo, &s
14,00 hs., nz secretaria desss lMM, Junta, dando-se as partes'

mitua quitacéo de todo o contrato de trabalho.

Custas pelo reclamante de cujo pagamento requer dis -
.’
pensa, exceto as de fls. 42 que Ja foram pagas.

No caso de nao pagamento por parte da reclamada, no '

dis designado, da parcela de cri 1.801.7 7% incidira a mul-




i

dia designado, da parcela de crd 1.80.761,73% incidira a mul-

ta de 30% sobre a referida parcela.

Pelo exposto, requerem se digne V. Ixa. homologar o
acordo, para que surta os seus legais efeitos.

P, deferimento

Montenegro, 28 de margo de 1984

P-po@U- PUC(;O‘ZO&DQCfO
S
:Plpo ‘ Q\

73

P
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CERTIDAO
CERTIFITO T uu//‘./&« MM#

ARMANDO DF £LIMA DUTRA
izetor de Hecretaria

JUNTADA

Fago juninda.. das "°?'CQ

% ‘:Juv&w.w __NSQ\L: MDD
Em_89de '

ARMANDO DF 1IMA DUTRA
Biretor de

becretazy




TRT4K -

C0D.10z -

oM

Poder Judiciario
JUSTIGA DD~TRABALHU
JUNTA DE CONCILIAGCAO E JULGAMENTO

DE MONTENEGRO

ALVARA
PROCESSO  N°372/83

PeLo PReSENTE ALVARA, AUTORIZO O
SR,.GILBERTO ROEHE y-seows=ems=s=e= OU SEU PROCURADOR, DR.

il il Bl el el b B L T L L L T L T LT LN L

A RECEBER DA.2gencla local da Caixa Economica Fedepal

A QUANTIA DE CR$150.107,00.e (Cento o eingllenta o nove mil e
cento e sete cruzeiros, MAIS CORREGEO MONETARLA o=e=y

CAPITAL DEPOSITADO EM NOME DE _GILBERTO BOFHE 4o pe owomamomeme
Deps em 08,07.83 CONSOANTE GUIAS DE RECOLHIMENTO DESTA

sms=smsmems=e=ses=e=s  JUNTA DE CONCILIAGAO E JULGAMENTO DE
Montenegro 0 QUE CUMPRA, NA FORMA E SOB AS
PENAS DA LEI. DADO E PASSADO NESTA CIDADE DE_lMontenegro

AOS_28 de mavco de 1084,

Recltees GLLBERIO ROEHE ~ )
ReClda'o VV:J..J' QD.A'IULL.&R & Ll“m LLDA. ’/

Loy

Juiz D@@R’ABALHO Presidente
DrPAULO ORVAL P,RODRIGUES

Recebi em dala de 2903 54

\/\’\‘}u < C-’g,.rCDon?)c see (‘O

s

30.000 - 4/83
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

JUNTA DE CONCILIAQTAO E JULGAMENTO

PROC. N 372/83

TERMO DE PAGAMENTO E QUITACAQ

Aos 20 dias do més de ... RIGO—- v do anc de mil, novecentns
oltenta. guaire.... , nesta cidade demONLANAZIO o 2 AS horas,
na Secretaria desta ... Junta de Conciliacdo e Julgamento, perante mim, Chefe da

Secretaria compareceram o reclamante _ GILBZRTO RC'J‘HM'

................. »

N resentacdo, quando houver)
¢ o Reclamado ___ VVaadaDa MULLSR & FELHOS. LEDA

(Representacdo, qua.ndo houver)

acordo celebrado
e por este ultimo me foi dito que, em cumprimento a-—————-

na presente reclamagdo,

fazia entrega ae.Reclamante da impartincia.de Gr$ “"1‘0’8@1""?61‘3"73‘““' (.Hum.milhdo..

aitocsntos.e.um nil _sebagenbos. o . sessanias. in. cruzeiros. o, setsnta

relativa a _smj;nn,ga Lacordo. £1s.... QQQ\PrBS centavos)

SDTe

Pelo reclamante foi dito que recebia a mencionada importancia, que contou e achou
certa, dando por este termo, ao reclamado, plena, geral e irrevogavel quitagdo, para nada mais
exigir com respeito ao objeto da presente reclamacio, seja a que titulo for.

E, para constar, foi lavrado este termo, que vai assinado por mim, Chefe da Secretaria,
e por ambas as partes. FER —

” TN
Pgto.nfntuado com chagus n@ 15710'8 (

do HabitasulM,digo,Habitasul Cra ) ZM
dito Imobiliirio S/A. At _

.......................................

/ Chefe de Secretaria
S Z; ARMAJBO’  LIMA NUTRA

/ o 4
g @MGU Dﬁ%:g:;anze /,, ...........................

./

w/fkecmmad ) /

TKT4R - COD.137 - 20.000 11/82
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