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) PODER JUDICIARIO _
» JUSTICA DO TRABALHO

JUNTA DE CONCILIACAO E JULGAMENTO-

3 PROC. N.° 553/71 JUIZ DO TRABALHO = Dr.Carlos Edmundo Blauth

AUTUACAO

Aocs......08 dias do més de .. DOVEMBIO ....do ano
de. 1971 ... , na Secretaria da Junta de Conciliagéo e Julgamento .
de 1580 29 =Y 61V =ih ol o RSSO S AR s autio a
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EXMO. Sr, DOUTOR JUIZ PRESIDENTE DA J.C.J., de MONTENEGRO ,;:25

"1.C.J. de Moniccegre

\ Protocolo N2 593 |7
em 0] // 17,
—0

LYRIO RITTER, brasileire, casade, mecghice, portader

rz

da C.P. n® 35815, sérle 242, residente mesta cidade/
de Mortenegre, na rua Bezare, 505, per seu.precura--
der infra-assinade, cenferme precuracas "ut" inmstru-
mentes amexe, vem com o devide respeite & pressmcga de
V.EXCIA. proper uma Reclamataria Trabalhista centra/
sua ex-empregadera SULTEFPA S/A. com escriteries mes-
te municipie de Menteregre, ma lecalidsde de Vendinha
-acampamento- Estrada Tabal-Casneas, expendo e reque-

tende o seguinte :

1, Que, om data de 8 de feverelre de 1.971 fol adml-
tide pels Feclawada para trsbalhar come mecanice na oficimna central/
dea mesma, na cldade de Estele, com o salarie de Cri $1.200,00 e mais /
umae ajuda~-de-custe de cr$l00,00 - tende em 12 de male de Pl . side
aumertade parsa cr$1.300,00 - permanecende & ajuda-de-custe Jde crl -
100,00 - num total de crf 1.400,00 (Cemtrate de Trsbalhe fls. 11 e

altera ca“ de salarie fls5.22 de sua Cartelra Profissienal);

2« Que, em 18 de agéste de cerrente ane, fel trans--
feride para as obras da Redevia Tabal-Cancas, Heste mumicipia de

Mertenegre, permanecende seu salarie sem alteracae;

3. Que, quande passeu & trabalhsr na Tabal-Caneas, /

por. nmecessidade de ssrvige, era obrigade a desenvalver services ex--
’

traerdinaries, aums redis de duss a tres heras sxtras per dia, sem

que as mesmas lhe fessem pagas;

A
4, Que, durante o més de setembre de cerrente ame ,

esteve enfTerme em duas ocasiees e, apezar de ter spresantade o cempe
’

tente stestade medice, o seu pagamente lhe fel regade; .

j 5¢°Que, em 2 de movembre D.p., desgestese com o pro-
dedimemto ds Reclewsds, pediu demissas, tends sus empregadera lhe £

’
dlspensade s cumprimente de evise-previ

6., Que, em 4 de movembre de cerrente, cemparaceu e
’ ~
reclamsrte nes escriteries da raeclsmsda para e acerte de centas, @

que sae fol cenmcretizade, tende ex vista & regativa da firma em pa--

gar diverses direites pestulades pelo empregade.

ISTO POSTO, reclama o ssgulmte :
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) lies de setambre de 1.971
14 4

Aisa Ae service, . . cr 608,62

~-16 dias de stestade . . » 693,38
~ajnda-decuste. . . . . L 100,00
crf 1.400,00
INPSe o o o o o o o o » (=) 112,00
Idguide & « » = « s # & cr$ 1.288,00 cr$ 1.288,00
b) NMas de sutubre de 1.971
«20 dizs de service . . erd 1.300,00
-sjuds-de-custe . . . . cr® 100,00
crf 1.400,00 .
INPSe o o o o o o o o o g-) 112,00
Ligulide « o« ¢ o ¢ ¢ o« & crd 1.,288,00 cr$ X.288,00
c) Nés de navewbre de 1,971
-2 dias de servige. . . crd 86,66
-ajuda-da—cusﬁf' @ e w crd B, 66
cr$ 03,32
INPSe « o o o o o o 4 . (-) 7,45
L1gulide o o o o « o o . ord 85,87 erdd 85,87
4) Herss extras trabalhsdas
e Ra® recebldas . o .
-ageste - 55 heras
-setembre~- 40 "
-sutubre - 57 "
-navembre- o "
154 herss & cr 6,77. « « « o« .«  crl 1.042,50
e) 132 s8lérie prepe 9/12 o o o o o o o o & erd 1.050,00
SUB-Tetsle « o o o o o o o o o o o o o o o  Crp 4.754,37
2.4d1clenal de 25%, cemferme arte. 470 da CLT , )
sebre &s parcelas acima refsrides. « « « « . cr$ 1.188,60
TOTAL reclamad®. o« « o o « o o o o o o » & o & crd 5.942,97

Nestes t3rmss, requer a cltacas 4a
r& respender M presente, na ferms da lei, cantesti—la, quarends,
& gual s¢ espsra se¢ja julgada precedemte, cem = csadenaqﬁs e
pagamente de pedide.

Protesta per tede e ganfr? de prevss em direite /
permitidas, em especial pele depeimerte pessezl da reclameda,seb
pera de cenfesse e revella quante a materis de fate ¢ mals tes--

r'd
temunhas, decumentes, psriclas, etc.

SegUBe e
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Requer, aimnda, » pagamente das parcelas imcontreversss, na
sudiencia designada, sob pena de pegamente e debre, conferme/

precaitus o art. 467 da C.L.T.

P. Daferimente

Mentenegre, 8 de 1.971
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CERTIDAO
ignado o ¢iald_de__ A1 de 19 /3,‘.2./?
horas & resiizacgio ', audién c:a. e B a dat&. foi Wé OL
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Certifico que fci ¢

) referido & veidads o dou f6, ﬁq
Monlenegro, Me C"N\GN
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PROCURAGADO

Por este imstrumente particular de procuracae, eu,
LYRIO RITTER, brasileire, casade, necanico, residente e do
miciliade nesta cldade de Montenegre,'ma rua Bezaro, 593 ,
pertader da C.P. ng 35315, série 242, NOMEIO I CONSTITUO /
meu bastante precurader o academice de direite Carles Ve--
lentim Boos Bandeira, estagiério na Ordem des Advogados do
Bresil, secae de R.G.S., seob n¢ 1,886, para o fim de preme
ver ume Reclamateria Trabalhlista centras a firma SULTEFA --
S.A.,, sita em Vendinha, neste hunchDLQ de lMentenegre, po-
dende o meu dite precurador exercltar os pmdercs contldos/
na cléusule "ad judicia" e mals es especlals de receber e
dar quitacse, cencordar, tramsigir, recerrer, desistir; /

~
enfim tude fazer pars o fiel cumprimente deste mandats.-

Mentenegre, 4 de noevembre de 1.°971

;'ish.-“"p' ﬁég;/bia 43214525%

yrie Ritter.-
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Proc.n2553/71 .

SULTEPA S/A,
Lyrio Ritter

. : s VV.S&S.

lontenegro

D Flores, esq.Fernando Ferrari

19 novenbro treze e guarenta

Anexos Copia da Inieial,

Montenegro

dezerove
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JUSTICA DO TRABALHO
JUNTA DE CONCILIACAO E JULGAMENTO

PROCESSO N.° 553/71

Aos dezenove dias do més de hovembro do ano de mil
novecentos e sSetenta e um | ;s 14,20 horas,
estando aberta a audiéncia da Junta de Conciliagdo e
Julgamento de Montenegro , na presenga do Exmo. Sr.

Juiz do Trabalho, Lr.CARLOS EDMUNDO BLAUTH
e do Srs. Vogais, ANDRE IUIZ MOTTIN
pregadores’ e PAULO MORAES GUEDES

, dos em-
_ , dos em-
pregados, foram, por ordem do Sr. Juiz do Trabalho, Presiden e

, apregoados os litigantes: I¥RIO RITTER , reclamante e
SULTEPA S/A.l reclamada, para apreciacglo do processo em
gue o primeiro reclamada segunda: salarios e adicional de
25%. Presentes as partes, o reclamante acompanhado por pro
curador, estagidrio sr.Carlos Bandeira, e a reclemada re -
presentada pelo s/preposto Darcy Rosa Correa da Silva e do
procurador,na pessoa do Bel.Hiroito Dutra, ambos com cre -
denciais arquivadas na Secretaria deste Junta. Dispensada
= leituras da inicial e com a psleavra a reclamada para con-
testar, por seu procurador foi dito que improcedia a recla
matéria nos -eérmos em gue foi proposta. Conforme o proprio
reclamante admite na inicial, sempre residiu em Montenegro
motivo porgque, em transferido de Esteio o seu local de ser
vigco, para as redondezas dessa cidade de lMontenegro, nao
importou em mudanga de domicilio, pelo que n&o lhe cabe o
percentual pretendido. Com referéncia as horas extras, o
reclamante foi admitido mediante saldrio fixo mais Crd...
100,00mensais a titulo de cgmpensaggo de horas extras, tu-
do conforme costume da empres, gue assim age com seus emp
pregados que percebem waldrios consideraveis, pagando-lhe
mzis ésses Cr$100,00 mensais, fagam os mesmos poucas, mui-
tas ou nenhumg horss extras. Dessa forma, pretende o recla-—
mente dar & essa compensacao de horas extras o rdtulo de
"zjuda de custo". Quanto aos saldrios dos dias em gue dis-—
se ter apresentado atestado médico, somente nsZo lhe foram
pagos os dias em gue o reclamante apresentou atestados for]
necidos por médicos particulares, ja gue a reclamada paga
salirio enfermidade somente contra apresentagdo de atesta-—
do fornecidos por meédicos do INPS, tendo para tanto afixa-

-

do em seus quadros de avisos, comunicag&o a eésse respeito.

Ref. 149 - Graf. LIDER Ltda. - 20.000 - 10/69
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

JUNTA DE CONCILIACAO E JULGAMENTO
. -fls.2-

Com referéncia =os salirios pleiteados, o reclamante em se-

tembro trabslhou durante 13 dias, n2Zo tendo apresentado atestado
gue por lei lhe daria direito ao salario enfermidade sagre
os demais dias desse mes. Quento ao més de outubrc, o recla-
mante trabalhou durante 23 dias, tendo justificado atraveés
de atestado do INPB, a falha de 5 dias, Em novembro o recla
mante trabalhou durante 3 dias, tendo se afastado imediata-
mente apds dar o pre-aviso. Somados os direitos salariais do
reclamante, mais o 132 salédrio proporcional, num valor de ..
Cr$804,00, caber—lhe-ia a importancia de Cr$2.677,97 pre-
tendendo, todavia, a contestante, tep compensado nesta im-
portgnéia 0 valor dos adiantamentos e ainda o valor do avi-
so preévio nso concedido pelo postulante, resultando disso,
uma importancia liquida de Cr$l.311,77, desde jé& a disposi-
¢8o do reclamante, protestando-—se por seu depoOsito caso o '
mesmo se negue a recebe-la. Afora isso, pedia a total impro
cedéncia dos demais itens, j& que as horas extras estavam
compreendidas na compensagao e que o adicional nao lhe era
devido. Proposta a conciliag@o foi rejeitada. Aberta ains-
trugao. DEPOIMENTO PESSOAL DO RECLAMANTE. P.R.: Que ja re-
sidiu no Rio de Jdaneiro, tendo de 1l& se mudado para Monte—
negro, onde até hoje reside; Que deu o aviso prévio, ndo tég
do trabalhado duvante o mesmo, por ter sido dispensado pelo
engenheiro responsével; Que reconhece ter receb2do os vales
apresentados pela reclamada; Que os atestados médicos,for-
necidos pelo INPS foram atendidos pela reclamada e somente
nao foram reconhecidos os apresentados por medicos particu-
lares; Que yao tinha conhecimento de qualquer determinag&o
gquanto & fonte fornecedora de atestasdos, s6 tendo sido avi-
sado pelo ora representante da reclamada, daguela exigencia,
somente apds lhe serem negados os direitos que vitiam decor
rer daquela apresentacdo; Que pleiteia horas extras a2 par-
tir de agasto, nso tendo antes desta epoca, trabalhado em
horario superior =o normal; Que a partir de maio passou a
perceber Cr$l.300,00 meis Cr$l100,00 de ajuda de custo; Que
antes de maio percebia Cr$l.200 mais Cr$l00,00 de =juda de
custo; Que esses Cr$l00,00 lhe eram concedidos para fazer
frente as viagens que o depoente fazia, desta cidade para
Lsteio; Que quando passou a trabalhar em Monténegro, nao fa-
zia mais as viagens pera Esteio mas chegou a receber ainda
por um mds, agdsto, esses Crfl00,00 de ajuda; Que sdhre es-—
sa ajuda de custo, nao foi feito qualquer documento; Nada

‘ Imais disse nem lhe foi perguntado,idno seu depoimento assi-

Ref. 129 - 50.000 fls. - 7/66 - oTOMIT
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v JUNTA DE CONCILIACAO E %JI-JLG?MENTO
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indo seu depoimento assinado a final., DEPOIMENTO PESSOAL
DO RECLAMADO: P.R.: Que guando da saida, o reclamante es-
teve no escritorio e disse ao depoente que iria sair e nfo

iria mais trabalhar com a dispensa concedida pelo engenhei
ro Dr.Zanella; Que o depoente foi falar com €sse engenheirg
tendo éesse respondido que o reclamante afirmara que ndo
iria mais trabalhar, desejando suas contas relativas ao '
servigo até ent8o prestados; Disse esse engenheiro que o
reclamante nao fol dispensado do aviso prévio, mas que em
vista da decisf@o por ele manifestada, a emprésa nso podia
obrigh-lo & forga, o trabalhar; Que a gquantidade horas tra
balhadas pelos mecanicos, s@o contraladas para os efeitos
de controle de despesas; Que todas as horas s@o somadas ra
ra os efeitos de custo operacional e verificagao do custo-
hora; Que o reclamante, agqui em Montenegro, realmente tra-
balhava em jornada superior a normal, tudo de acdrdo com a
necessidade do servigo; Que a quantidade de horas trabalha
das pelo reclamsnte, podera ser verificada na ficha apre-
sentada com a contestagdo; Que soube que no dia 5 o recla-
mante voltou para acertar as contas, néo tendo havido acér
to por discofrdancia sobre célculos e(mEm)por ndo concor-—
dar o reclamante, com a compensag&do do aviso prévio nfo cug
prido; Que o reclamante voltou nesse dia 5, porgque fora '
combinado o ajuste de contas para essa data. Nada mais dig
se nem lhe foi perguntado, indo seu’ depoimento assinado a
final. A seguir passou a Junta a ouvir as tes emunhas apre
sentadas pelas partes. TESTEMUNHA DO RECLAMANTE: Jocy da
Silva, brasileiro, casado, com 29 anos de idade, lubrifica
dor, residente na Vils Sto.Antonio, n/municipio. Los cos-
tumes disse nada. Prestou compromisso legal. P.R.: Que tra
balhou para a reclamada, durante quatro meses, tendo de 1-¢
saida héd um més e pouco, nao se recordando da data; Que n&d
sabe porque o reclamante deixou o emprégo, nem gquando; Que
nﬁonpresenciou o pedido de demissao do reclamante; Que os
mecanicos da reclamada faziam horas extras; Que nao sabe
informar sobre qualquer questao de horas extras ou ajuda
de custo; Que nao tem conhecimento de a reclamada ter dis—
pensado algum empregado de cumprir @ pre—aviso; Que 20 de-
clarante sempre foi pago o salario-doenga, pois apresenta-
va atestado fornecido por medico do INPS; Que o declarante
escolhia o INPS porque , & médicos particulares deveria pa-
gar a consulta; Que o aviso com referéncia a atestado médi

co, s0 foi notadopelo declarante depois da apresentagdo do

Ref. 129 - 50.000 fls. - 7/66 - oTomIT
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% JUNTA DE CONCILIACAO E JULGAMENTO
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apresentacdo do atestado gque comprovave a ausencia por 5
dias; Que isso ocorreu depois do segundo ou terceiro mes

de trabalho do declarante; Que o referido aviso estava a-
fixado em quadro a frente do escritorio, isto &, pelo la-

do de foraj;. Nada mais disse nem lhe foi perguntado indo

£

iz Presidente

seu depoimento assinado.

_%gz«_fgl’ o /W%/ZC/
depoente

O reclamante disse nso ter mais testemunhas, ndo tendo a
reclamada feito uso désse meio de prova. Encerrada a ins-—
trug2o e com.a palavra as partes para as razdes finais, o
reclamante ﬁor seu assitente disse que,o fato de areclama-
da exigir sbmente ates ados pelo INPS nao pode prevalecer,
tendo em vista a falta de amparo legal. O reclamante re~
conhece o guantum salarial referente a setembro, outubro e
novembro, pedindo, todavia, o adicional de 25%, uma vez gqud
o art.470 da CLT nfo faz mencdo a qualguer mudanca de domi-
cilio do empregado, devendo ser ressaltado, ainda, o dis-
posto no art? 92 da CLT. As horas extras ficaram sobejamen
te comprovadas e o salario-doeng¢a deve ser pago, ja que a
reclamada admite a apresentagdo dos atestados que dariam
direito ; ele. Com a pala¥ra a reclamada pars o mesmo fim,
pelo seu procurador foi dito que, & evidente o direito de
a emprésa fixar regulesmentos, no que se refere a validade
de atestados médicos, n&o s0 porque o regulemento faz lei
entre as partes, como também se impde essa regulamentacéo
tendo em vista os notdrios abusos no fornecimentio de‘'ates-—
tados. Quanto a transferéncia, esgueceu-se o ilustre pro-
curador o reclamante, das disposicOes do art.469 da CLT.
N80 houve mudsnca de domicilio, nZo se caracterizando,poisy
2 transferéncia. O cue houve foi um retfono = servigos na
propria localidade onde reside o reclamante. Foi favoreci-
do e se o mesmo recebia Cr$100,00 como ajuda de custo pelag
viagens que fazia 2 Esteio, como éle diz em seu depoimento
devera devolveé-las quando recebidas sem a necessidade des-—T
sa locomog¢ao. Entretanto a reclamada insiste em terem sido
aqueles Cr%lOO,bO pagos a titialo de compensagdo de horas
extras., Se devem ser pagas as horas trabalhadas, devem for
gosamente ser compensadas aguelas importgncias. Reportando
se = contestacdo, pedia a improcedéncia dos itens e das pay
tes contestadas, deixando g disposigé@o do reclamente a im-
porténcia de direito reconhecido.

Ref. 129 - 50.000 fls. - 7/66 - oToMIT
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Renovada a conciliag¢8o foi rejeitada. A seguir foi suspen

'&J

sa a presente audieéncia e designada nova, para leitura e
publicagéo de sentenca, para o proximo dia 26 de novembro
as 17:00 horas, ficando cientes as partes e seus procura-
dores. O reclamaente recebeu a importéncia de Cr$l.311,77,
dando quitagfo sObre seus saldrios de setembro & novembro,
mais 139 salario proporcional, devendo se considerar, todag
via, que desses direitos ficaram descontados Cr$l,300,00
cuja discussfo permanece, j& que os mesmos se referem a
compensagdo do avisoprévio, uma vez que se discute ter o
reclamante deixado de cumpri-lo, ums parte alegando dis-
pensa e outra ndo. Vale dizer que se discute no presente
feito, a validade dos atestados médicos, o saldrio refe-
renté a horas extras e & validade ou nfo da parcela adi-
cional de Cr$l00,00 mensais, como compensacfo de horas ex
tras, e ainda o adicional de transferéncia. E, para cons-—

tar, foi lavrada a prege ba g i idaente assina-
da.

C PRESIDENTE S

PAULO M € G‘«" s f“f\vﬂ, ;~ :’.: 3‘:.?:3 ;" ] { ;/

Talat] Nee SIS D 3 :
VOGAL D0s enpP RECALGU =5

YORAL D08 EMPREGADO

Ref. 1£9 - 50.000 fls. - 7/66 - oToOMIT
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PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO
JUNTA DE CONCILIACAO E JULGAMENTO

TERMO DE PAGAMENTO E QUITACAO

Aos 29 dias do més de _______ novembro  do ano de mil novecentos
e Setente e um _, nesta cidade de _Montenegro . as_.______ horas,
na Secrefaria desta_.._____ Junta de Conciliacdo e Julgamento, pefan’re mim, Chefe da Secretaria,

LYRIO RITTER

compareceram o Reclamante ____ —=+t-V 4tLL-Ladt -
(Representagdo quando houver)

Reclamad CONSTRUTORA SULTEPA S/A
e O eclamado - R —
(Representacdo quando houver)

acordo celebrado
decisao proferida

na presente reclamagdo, fazia

e por éste Gltimo me foi dito que em cumprimento a —

entrega ao Reclamante da importancia de crple3LL, 77 | Hum mil trezentos e

onze cruzeiros e setenta e sete centavos —.—.—.—.—.—.— )

Pelo reclamante foi dito que recebia a mencionada importdncia, que contou e achou certa,
dando por &ste térmo, ao reclamado, plena, geral e irrevogével quitagio para nada mais cxigir corn
respeito ao objeto da presente reclamagdo, seja a que titulo fér.

E. para constar, foi lavrado éste térmo que vai assinado por mim, Chefe da Secretaria, e por
ambas as partes

_______ B A
» Chefe -de Secrétaria

FEDA SECRETARIA Ay -, WTemy
et & e

e ol

Reclamado

Ref. 137 - 20.000 - 5/71 - TSA. 51.8463



CONSTRUTORA SULTEPA S.A. 73

RODOVIA FEDERAL BR - 116 - QUILOMETRO 12
/
ESTEIO - RIO GR. DO SUL

Caixa Postal 48 Zp

ESCRITORIO EM PORTO ALEGRE
TRAVESSA F. L. TRUDA, 40 - 13.0 ANDAR
CONJUNTO 132 - FONE 25-07-31

ENDEREGO { f-gfé’GRAF,co “SULTEPA"
Caixa Postal, 1925

A \4 I S 0

Avisamos aos nossos empregados que para fins de

percepcdo de Saldrio Doenga, somente aceitaremos ATESTADOS MEDI-

' CO0S fornecidos por lédicos do INPS, em impresso prdoprio do Ins—
tituto e entregues no mdximo 24 horas apds o afastamento do ser-—

vicgo.

Os ATESTADOS MEDICOS fornecidos por Médicos par
ticulares ou entregues apds a conclusfo do tratamento, somente -
serfio considerados para fins de JUSTIFICATIVA DA FALTA, nfo ten-

do o empregado o direito a remuneracdo.

Montenegro, o5 de julho de 1971.

COPIA DO AVISO QUE SE ENCONTRA FIXADO NO QUADRO EM FRENTE A0 ESCRITCRIO

Mod. S-150
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Construtora Sultepa S. A. - Terraplenagem e Pavimentacao

FICI?A INDIVIDUAL DE P&TO
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Autorizo minha empregadora CONSTRUTORA SULTEPA

S/A., a descontar dos meus vencimentos correspondentes

ao més deq\%&kde 197__%_,,__, a importancia de
Cr$ 5/{, Q.6 ( OW%M ........... R Adanan

a favor da pensio de propi‘iedade da Sra. Valda Santos
de Oliveira.

o

Triunfo,‘c?// ? /7%

U A

N,



a favor da pensao &e proprlea,ade da Sra Valda Santos
de Ollvelra. : '




Autorizacio

Autorizo minha empregadora CONSTRUTORA SULTEPA
A., a descontar dos meus vencimentos correspondentes

ao més de_ de 197 4, a importancia de

cr$ 9.9.40 (Ammh L TR Wm

.JL"W A /pn\* e N m -l )

a favor da pensdo de propriedade da Sra. Valda Santos
de Oliveira.

Triunfo, 34 | 1o | 74




Antorizo mlnha empregado‘;
S/A., a descontar dos meus venclmentos correspondentes
ao més de A}oﬂmmj‘:m.;.ﬁm.m.._;ﬁﬁ 197 _4

Cr$(—4'0,0 ........ (4 SO e 1 7 :

7 : : g5 &
a favor da pensao de preprledade da. Sra Va.lda Santos
de Ollve;ra S : ~

) ‘STBUTORA SULTEPA :




%B 4 2.5~
INSTITUTO NAL O\AL E PREVIDENCIA SOCIAL '

SECRETARIA DE ASSISTENCIA MEDICA

AT F‘w’} “Dﬂ MERICO

TRy S e

ATESTO que 0 Segurado ....o... =7

portador da Carteira Profissional n®

goe iy )

s
1S S TR , necessita de 2 (

(por extenso)

a partir desta data, por motivo de doenca.

S P g
/o2
3 ,\:\ :
/ Q\‘) S
)
Tt *\ P r; L
7 . % - S T
R T—— tﬁu ........ Shdlnnaelan il ‘/ . 6 rssssssssnassenc s dhruasiomsssssisaitd
HLSpltal ou amhulaténo Locahda e e data

NOTA — Rste atestado é valido para as finalidades

previstas no Art. 86 do RGPS, aprovado pelo Decre-
~ to n® 60.501, de 14/3/67 e serd expedido para jus-

tificativa de 1 a 15 dias de afastamento do trabalho.

SAM - 65 SRRS (8/70}
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Construtora Sultepa S. A. - Terraplenagem e Pavimentagao

Nesta

Ref.. — Pedido de Demissédo
Pela presente, venho solicitar-lhes minha demissdo desta emprésa,

Desejo declarar que éste pedido de demissdo é fsito por minha livre e expon-
tanea vontade, ndo tendo havido de parte da firma coagdo alguma nem qualquer medida

para suscitar a minha retirada.

/ . ) (RN .
) Lograaa (P clley
’ Empregado

475 - Lyrio Ritler.-
Mod. S-19
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JUSTICA DO TRABALHO
JUNTA DE CONCILIACAO E JULGAMENTO

PROCESSO N.© 553/71

Aos vinte e seis dias do més de nOvembro  do ano de mil
novecentos e setenta e um , as 17,00 horas,
estando aberta a audiéncia da y Junta de Conciliagdo e
Julgamento de llontenegro , na presenga do Exmo. Sr.
Juiz do Trabalho, Dr.CARLOS EDMUNDO BLAUTH

e do Srs. Vogais, ANDRE IUIZ MOTTIN . 468 ol
pregadores, e PAULO IMORAES GUEDES , dos em-

pregados, foram, por ordem do Sr. Juiz do Trabalho, Presidente
, apregoados os litigantes: LYRIO RITTER, reclamante, e

SULTEPA S/A., reclamada, para a gudiéncia de leitura e pu
blicagéo de sentenga, do processo em que o primeiro recla
ma da segunda, salédrios e adicional de 25%., Pelo sr.Jduiz
foi proposta a solucso do litigio e, tendo colhido o voto
dos srs.Vogais, passou a prolatar a seguinte decisdo:

VISTOS, ETC.

lediante peticso de fls.2,3 e 4, Lyrio Ritter '
reclama contra Sultepa S/A., pleiteando receber salarios
atrasados, horas extras, ajuda de custd, 132 salario pro-
porcional e adicional de 25%, com base em transferéncia, '
nos termos do art.470 da CLT. »

Contestando, a reclamada diz que o reclamante '
sempre residiu em lMontenegro e gue a mudanga do local de
trabalho, de Esteio para esta cidade, nao importava em mu-
danga de domiecilio, pelo que descabia o pedido de adicio -
nal. Quanto ao pedido de ajuda de custo, diz a contestante
gue o reclamante percebia salario fixo meis Cr$l00,00 men-
sais, a titulo de compensagao de horas ecxtras, fossem as
mesmas trebszlhadass ou ndo. Quanto aos salarios dos dias
que nso lhe foram pagos, diz a reclamada que ao reclamante
somente foram negados os salarios pleiteados com base em
atestados fornecidos por medicos particulares e que a mes-
me mantém afixado em seus quadros, aviso no sentido de so-
mente serem reconhecidos, atestados fornecidos pelo INPS,
Disse, ainda, gue o reclamante deixou de dar o aviso pré-
vio, saindo do emprego sem trabalhar ainda no tempo de lei,
pelo que pedia fosse o valor do mesmo, compensado. Reconhe
cia, assim, direitos salariais, mais 139 salario proporcio
nal, éste no valo  liquido de Cr{$804,00, dendo um total de

Cr$2.677,97, de cuja importancia preténdia fosse desconta-
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JUNTA DE CONCILIACAO E JULGAMENTO {()
descontados os adiantamentos e o valor do prée—-aviso nfo con

cedido, pelo que restava, ao reclamante, a importancia liqu}
de de Cr$l.311l,77. As partes prestaram dpoimento pessoal e
foi ouvida uma testemunha, pelo reclamante apresentada. Jun
taram-se documentos.

0 reclamante recebeu a importancia posta & sua
disposicgdo, dando quitac@o sobre seus salarios, mais 139 sa
lério proporcional, admitindo a retencdo do valor do pré-a-
viso, até solucdo da Junta. As partes aduzirem razdes finaig
e as propostas conciliatorias nf&o vingaram. Foi, entdo, de-
signada para hoje, a audiencia de leitura e publicacgao de
sentenga, ficando cientes as partes.

TUDO VISTO,EXAMINADO E PONDERADO:

Tendo o reclsmante quitado saldrios e 1392 sald-
rio, restou a ser apreciado no presente feito e nos termos
da parte final da ates de fls.ll, a validade dos atestados
medicos, as horas extras e a validade ou nfo da parcela de
Cr$100,00, considerada como compensag¢ao de horas extras e
ainda, o adicional de transferéncia.

Quanto & esse ultimo, € pacifico ndo ter havido
gqualquer mudanca no domicikio do reclamante, pelo contrario,

o mesmo até favorecido ficou, pois a mudanga do local de
trabalho o trouxe de Esteio para as redondezas de llontene -
gro, onde mantinha e mantém domicilio. O adicional, nos ter
mos da legislagd@o em vigor, so0 & devido quando a mudanga do
local de trebalho, importar em transferéncia de domicilio,
ou, na pio das hipdteses, em um scacrificio do trabalhador,
que mesmo nso transferindo residéncia, se sujeite 2 constan
tes viagens e a afastamento do lar. No caso em tela, essas
viagens ficarem suprimidas e o reclemante ficou fevorecido,
passsndo a trebelhar na propris localidade de seu domicilio.
0 adicional & indevido.

Un outro item a ser discutido e o direito da em-—
présa em reter importancia igial ao valor do pré-aviso,que
deveria o reclamante ter cumprido na forme da lei. O recla-
mante confessa ter dado,digo, ter solicitado demiss&o do em
prégo e nfo ter trabalhado nem dado o aviso preévio. Disse
que foi dispensado pelo engenheiro responsdvel. Admitiu um
fato e apresentou razdes de te-lo praticado. Assim fazendo,
chamou para si o Onus da prova de que, realmente, fora dig
pensado do cumprimento do pre-aviso. A Unica testemunha ou
vida e por ele epresentada, informa nso ter conhecimento '

de nenhum fato gue comprovasse tivesse a reclamada dispensa
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dispensado gualquer outro empregado do cumprimento do avi-
g0 prévio. Ngo s0 o reclsmante nfo provou ter sido dispen-—
sado, como também ndo hid qualguer precedente que viesse em
seu socorro, mesmo & titulo de presuncfo. Face a isso, Jus
ta e legal a retencdo e consequente compensac@o com os de—
mais direitos. Essa importancia ja foi retida e compensada
pelo que estava somente condicionada & uma conclusio, em '
sentenca, sentenca esta que assim entendendo, encerra a '
questdo sObre a retencdo e a compesnacio ja efetuadas.

Unm terceiro item refere-se a horas extras., A
reclamada admite o trabalho em horario superior aso normal,
principalmente nos ultimos trés meses, mas pretende que a
parcela"ajuda de custo", compreendia um possivel trabalho
extra, sem qualquer calculo a posteriori. Quer dizer que o
reclamante teria sido contratado com salario fixo e mais '
Cr$100,00, esses a titulo de "compensacso de horas extras",
fossem elas trebalhadas ou nfo. fuma figura que foge 2 re-
gra e ngo tem amparo legal. Mesmo que se pretendesse, agors
a compensacéo daguela importéncia, ainda assim acueéles Cr$
Cr#100,00 mensaig deveriamse referir expressamente a um pa-—
gamento sdbre servigos extraordinérios. Deveria, também, o
reclamante concordar com essa situacéo, embora legalmente
se exigisse um ajuste fial,digo, final de contas. Vale dis
zer ser nosso entendimento, que bilateralmente se pudesse
convencionar uma situagéo assim, todavia expressa e compro
vada documentzlmente e sempre gue nao trouxesse,a0 traba -
lhador, prejuizo. Essa cléasula contratual, se tivesse ocor
rido, podia admitir o pagamento a mais por parte da empre-
sa, mas nuncéa a menos, valendo dizer que,se o valor das ho

dh

ras extras fosse superior a Cr{$l00,00, a emprgsa deveria '
complementa-lo. Bsse o nosse entendimento, mas, fixe-se
desde logo, se contratado fosse. Nos autos nZo ha prova n'
nenhuma de gue esses Cr$100,00 serviriam de pagamento de
horas extras. S3o Cr$100,00 lancados mensalmente, necessa-—
rio sendo se esclarecer, que nos primeiros meses da presta
¢ao de servigo, nem sicuer havia trabalho extra. O recla -
mante trabalhava em Esteio e alega, sem qualgquer prova em
contrario, que os mesmos lhe eram concedidos a titulo de
ajuda de viagens. O trabalho extra surgiu sO depois da mu-
danca do local de trabalho, surgindo dai um direito novo,'
ou seja, direito em receber um salario correspondente a és
se trabalho extra. Se a empr;sa manteve o pagamento ou o]

reconhecimento désses Cr$l00,00, o problema & dela. Jamais

REF. 120 - 30.000 - 10/69 - Graf. LIDER Ltda.
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pode pretender amparo legal, no sentido de transfifrmar uma

ajuda em pagamento por conta de horas extras. Nem mesmo is
so ela pretendia, durante a vigencia do contrato de traba-
lho. Se assim pretendesse, jamais poderia querer compensar
Cr$,digo, compensar 55 horas extras (més de aglsto,ficha de
fls.l4-v.) com somente Cr$100,00, sabendo-se que a hora nor
mal do reclamante era de Cr$5,00. Face a isso, nao havendo
gualquer prova de fixacdo bilateral de gue aguéeles Cr$100, 0
seriam compensados em horas extras e nao sendo possivel,afg
ra dessa situacgfo, essa compensacdo, deve a reclamada sa-
tisfazer esses pegementos, sem qualguedvinculagdo com ague-
la parcela de Cr$l100,00. Pleiteia o reclamante, a ésse ti-
tulo, 154 horas. Pela ficha da empresa, essas v8o a 161,5
horas (ficha ponto de fls.l4-v.). Tendo o reclamante rece-
bido aumento salarial, passando o seu fixo para Cr$l.300,00
sua hora normal vinha valendo, ja desde antes de setembro,
Cr$5,41, valor da mesma em horario extras é de Cr$6,49. Ten
do, pdis, trabalhado 161,5 horas, a razao de Cr$6,49, deve
a reclamada pagar ao reclamante, Cr$l.048,13. Pelo fato de
0 reclamante pedir nimero menor de horas extras, nao impor
ta conceder-lhe o admitido pela emprésa, em julgamento ul-
tra petita, uma vez que o direito e salario sOobre horas ex
tras e melhor que o empregado, pode a empregadora, contro-
la-lo. Isso é, a emprésa tem a ficha—-ponto e um pequeno en
gano do reclamante em pedi-las, nso pode priva-lo de rece-
ber a contra prestacédo justa, desde que esta seja admitida
pelo controle da empregadora.

Finalmente, o salério-doenga. A empresa diz
gue paga,como pagou, o saldrio—doenga,sempre gue apresenta-
dos forem, atestados fornecidos pelo INPS. Diz que mantém
afixado no quadro de avisos, comunicagfo a esse respeito.

O reclamante, por sua véz, admite ter recebido sempre que
o atestado era do INPS e admite que, agueles em que se ba-
seia na inicial, foram fornecidos por particulares.

[OX)

Afora essa situac8@o regimental interna, jé
jurisprmdéncia pacifica, guanto a necessidade de ser res -
peitada essa ordem preferencial. No caso, o proprio recla-
mante e seus colegas, ssbiam da exigéncia da emprésa, sen-—
do oportuno esclarecer da existencia de um variado corpo '
meédico local, devidamente credenciado pelo INPS, com mode-
lar agéncia nesta cidade. Temos assim, que a apresentacgéo
de atestados médicos particulares, nzo dd ao trabalhador,

direito = percepgao salarial, valendo-@he, simplesmente
?

REF. 120 - 30.000 - 10/69 - Graf. LIDER Ltda.
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simplesmente,como justificativa de auseéncia.
IST0 POSTO:
Considerando as razCes acima expostas e tu

do mais gque dos autos consta, resolve esta J.C.Jd.de lMonte-
negro, por maiorie de votos, vencido em parte o sr.Vogal '
dos IEmpregados, julgar PROCEDENTE EM PARTE a presente re -
clamatoria, a fim de condenar a reclamada Sultepa S/A., a
pagar ao reclamante ILyrio Ritter, a importancia de Cr$ ...
1.048,13, referente a horas extras trabalhadas e ndo pagas,
julgando quitados,em audiéncia, todos os demais itens pledi
teados na inicial e que nao foram acolhidos na decisfo. Con
dena-se a reclamada, ainda, nas custas processuais, no va-
lor de Cr$75,38, calculsdas sobre o valor da condenacdo.Di
‘ ta decisf@o foi proferida nesta audiéncia, para estavam de-
videmente notificadas as partes.
Cumpra-se em oito (8) dias.

E, para constar,  foi lavrada presente ata

gue val devidamente assj

éé““‘? ‘\ ANDRE LUIZ MOTTLI
PAULO ™ 8 QuEDE: VOGAL DOS/BKP REGADO =5

YOQAL DO8 EMPREGHD

\\V

&
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MONTENEGRO

TERMO DE PAGAMENTO E QUITACAO

Aos _Sete  diasdo mésde . dezembro . do ano de mil novecentos
eSetenta e um | nesta cidade de Montenegro . asl4"OQ- _horas,
na Secrefaria desta. . Junta de Conciliacdo e Julgamento, perante mim, Chefe da Secretarie,

-tim BOOS B@;{l@.eil‘a (Representacdo quando ht-)uver)
e o Reclamado .SULTEPA S/A,repres.por Homero da Silva Hoffer

(Representagdo quando houver)

compareceram o Reclamante Lyrio Ritter , representado Por Carlos Valen-

e por éste (ltimo me Toi dito que em cumprimento af—r—:‘:%g;rt—::;:’}——— na presente reclamagéo, fazia
entrega ao Reclamante da importancia de CrfLle 048,13 (,hu-m mil e guarenta e

01it0 cruzeiros e treze CenbavOS =i e e et " e™e e ™ e "0 " e ™6 "6 e ™e™

Pelo reclamante foi dito que recebia a mencionada importancia, que confou e achou certa,
dando por &ste térmo, ao reclamado, plena, geral e irrevogavel quitagdo para nada mais exigir com
respeito ao objeto da presente reclamagdo, seja a que tftulo for.

E. para constar, foi lavrado &ste térmo que vai assinado por mim, Chefe da Secretaria, e por
ambas as partes

Chefe de Secrefaria

MAURICIO FORTE

44&: ________ /2«254 ______________________________
%)o Reclamante

N

Carlos Valentim Boos Bandeira

Ref. 137 - 20.000 - 5/71 - TSA. 51.863
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JUSTICA DO TRABALHO

GUIA DE RECOLHIMENTO Ne.........

ORGAO EMITENTE: ... Junta de Conciliagdo e Julgamento de
M(WTEEL GRO

.................................................................................

Tribunal Rggionél do Trabalho da 4* Regiao

PROCESSO No 2537 o

RECLAMANTE OU RECORRLNTE LYRIO RITT_ER
RECLAMADO OU RECORRIDO; SULTIPA 8/4,
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