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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

QUNTA DE CONCILIACAO E JULGAMENTO

e /e *;Lj, 14 e
proC. No 022/82 JUiZ DO, TRABALHO: Fresidente
DR.PAULO ORVAL P.RODRIGUES
AUTUACAO
Aos dezesselis. . dias do més de .. getembro. ... do ano
982
dertorid e , na Secretaria da Junta de Conciliacdo e Julgamento
e Montenegro-RS. . WA s e
presente reclamaco, APreSentada POF st
ESTEVAO PEREIRA LOPES DOS SANTOS . - et
St e o ’
FRANGOSUL S/A. /:;Tg
Chefe da Secretaria : : 3
ARMANDO DE LIMA DUN
[
/ﬂﬁ 5 ,
OBJETO: Dif.hs.extr.,sal-fam.,refl.hs.extr,parc.resc.e nos de

Céd. 108

®
o
X

sem.rem. , FGTS., juros corr.monetaria.
Valor:Cr$ 30.000,00

o]
x3
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Clod de Almeida Pereira Pinto

Advogada
OAB/RS 11.554 CPF 153281800/97

EXMO. SR. DR. JUIZ PRESIDENTE DA JUNTA DE CONCILIACAO E JULGA-
MENTO DE MONTENEGRO-RS.

Reclamante: ESTEVAQ PEREIRA LOPES DOS SANTOS.
Reclamada: FRANGOSUL S/A.

4 C J DE MONTENEGRO
PROTOCOLO

Recebidoeﬁhlﬁmﬂmgimmﬁéﬁm

Ass.: @ e

ESTEVAQ PEREIRA LOPES DOS SANT0OS, brasileiro, casa-
do, residente e domiciliado nesta cidade, na
Rua José Sa Brito, 59, por sua assistente judi
ciaria, abaixo firmada, procuradora constitui-
da do Sindicato dos Trabalhadores nas Indus-
trias da Alimentacao de Montenegro, mediante
instrumentos de mandato inclusos, vem, perante
V.Exa., propor Acao Trabalhista contra:
FRANGOSUL S/A, estabelecida na Rua Buar-
que de Macedo, s/n®, neste municipio,

pelos motivos a seguir expostos:

1.- Que foi admitido, em 29 de junho de 1981, quando optou pe-
lo regime do FGTS.

2.- Que percebia Cr$140,00 por hora, exercendo a funcao de pe-

dreiro.

3.- Que cumpria horario de trabalho das 7 horas as 18 horas,
observando o intervalo de uma(01l) hora para o almoco, entretan

to nao percebia corretamente as horas extras realizadas.

4.- Que foi despedido,sem justa causa, em 30 de julho de 1982,
entretanto a Reclamada ndo lhe pagou o salario-familia referen
te ao més de julho, assim como nao integrou a média das horas

extras nas parcelas rescisorias.




Clod de Almeida Pereira Pinto

Advogada
OAB/RS 11.554 CPF 153281800/97

EX POSITIS, r e ¢ 1 a m a:

1- Diferenca de horas extras a calcular
2- Salario-familia a calcular
3- Reflexo da média das horas extras nas parcelas res

cisorias e nos descansos semanais remunerados a calcular
4- FGTS sobre parcelas postuladas a calcular
5- Juros e correcao monetaria a calcular

-Valor aproximado da causa...Cr$30.000,00.

ASSIM SENDO, requer se digen V.Exa.,determinar
a notificacao da Reclamada para audiencia designada,sob pena
de revelia e confissao, ouvida de testemunhas, juntada de docu

mesntos, exames, pericias e demais provas que forem necessarias

Espera o Reclamante que seja a presente julga-
da procedente, condenando a Reclamada ao pagamento de salarios
em dobro se os mesmos nao forem postos a disposigdao do Autor
no dia da audiéncia, bem como ao pagamento de honorarios de A.

J. de 20% sobre o valor da causa, na forma legal.

Espera deferimento.
Montenegro, 16 de setembro de 1982.

Y Clod de . Deteir
ADVOGADA
OAB/RS 11.554 — CIC 153281800/87
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PROCURAGAO

Por este instrumento particular de mandato, o outorgante
ESTEVAO PEREIRA LOPES DOS SANTOS, brasileiro, casado, residente

e domiciliado nesta cidade, na Rua José Sa Brito, 59.

nomeia e constitue sua bastante procuradora a Bel. ELOA DE ALMEIDA PEREI-
RA PINTO, brasileira, solteira, advogada, residente e domiciliada nesta cidade,
inscrita na OAB/RS sob n? 11554, CIC 153281800/97, com escritério profissional
na Rua Sdo Jodo, 1489, nesta cidade, fone 632-1562, para o fim especial de:

Promover Acao Trabalhista contra FRANGOSUL S/A., estabele

cida na Rua Buarque de Macedo, s/n?, neste municipio.

conferindo-lhe, para tanto, os mais amplos e gerais poderes permitidos em direito,
(art. 38 do CPC), para representd-lo em juizo ou fora dele, neste ou em outro
estado, podendo a outorgada, no desempenho do presente mandato, tudo requerer
e praticar, patrocinando a defesa dos interesses do outorgante em quaisquer agdes
em que o mesmo seja autor ou réu, bem como concede-lhe, ainda, os poderes
especiais para acordar, discordar, dar e receber quitacdo, transigir, renunciar,
firmar compromissos, desistir, e substabelecer com ou sem reserva de poderes.
e também receber notificacoes.

Montenegro, 20 de agosto de 1982.
»nd Ll ) %/a“éb Sowid

TABELIONATO DE MONTENEGRO-RS
RUA CAPITAO CRUZ, 1577 — FONE (051) 632.1421

| wnhoco .utenﬂcz(s) 2 (s) firma (s) do_ ST eya5

“ER g O2ES  pnos  SepTos:
{ assinada (s) na presenca. Dou fé,
| E4 TESTEMUNHO &, DA VERDADE
| MONTENEGRO,
{ 204501932
r Antonio Lulz Kindel — Tabeiito

; Adamir Erlon Agendes — A)udante

I lvetes Elupe du Slive — Ajudante




SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDOSTRIAS DA ALIMENTACAO
DE MONTENEGRO, com sede nesta cidade, na Rua Fernando Fe1j—
rari, 1099, representado por seu Presidente DILSON OTAVIO

MARTINS DOS SANTOS.

15 de setembro de 1982.

S T 1 de Atimentagio de

.............................. ‘/__g/rﬁ

Dilson Otay et me=

o5 vantos - Presidents
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JUNTADA
Fago juntadadaba%&&.___d&_m

ARMANDO DE rMa DUTRA

Diretor de becrelusid




PODER !UDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
JUNTA DE CONCILIAGAO E JULGAMENTO

Froc.n® 622/82 NOTIFICAGAO
BR, s R AT G OSUL S/ hhaie oottt sttt e

Rua:Buarcue de Macedo-Montenegro
ASSUNTOQO: Reclamagao Trabalhista

PARTES: Reclamante 5. ESTEVEQ PEREIRA LOPES DOS SANTOS oo

Pela presente, fica V. S9, notificado a comparecer perante esta ... Junta de Con-
ciliagdo e Julgamento de..Monkenesro=Ro« ... . . e na rua
CBDIEEO. ClMZ et ne...1643.... no dia.guatro ...
( 04 ) do més de... novenhro/82.... as treze e cinguenta ... (13250 ). horas,

a fim de participar da audiéncia de instrugdo e julgamento do processo acima referido.

Devera V. S¢ comparecer, independentemente de seus representantes, apresentando

as provas necessarias: documentos ou testemunhas, estas no maximo em numero de trés (3).

Penalidades aplicadas pela falta de comparecimento das partes:
Ao reclamante — sera arquivado o processo;

Ao reclamado — sera julgado a revelia e aplicada a pena de confissdo quanto a matéria de fato.

Anexs,edpia da inieial.

Yontenesro, 16 de ...set 4 de 19..62.

ARMANDO DE LIMA DUTRM

Diretor de Secretaris

TRT4R - COD.124 - 40.000 - 6/82
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IVETE FRONER
Diretora de Secretaria Subst.®
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PODER JUDICIARIO vz
JUSTICA DO TRABALHO

7 JUNTA DE CONCILIAGAO E JULGAMENTO

QR

PROCESSO N2 622/82

Aos Qquatro dias do mes de ROVembro do ano de mil
- tnt )

novecentos e oitenta e dois °’ as gwatorze e vinte(l *-20) horas,
estando aberta a audiencia da meeewcccmecommcco——— - Junta de Concilia
¢ao e Julgamento deMontenegro , na presenca do Exm? Sr.
Juiz do Trabalho Dr.PAULO 0.P.RODRIGUES

e dos Srs. Vogais VITOR HUGO AITA , dos em
pregadores , e LUIZ KAYSER dos em

pregados, foram, por ordem do Sr. Juiz do Trabalho, apregoados os litigan
tes: ESTEVAO PEREIRA LOPES DOS SANTOS,reclamante e FRANGOSUL S/A
reclamada,para audiencia de conciliagao,instrycio e julgamento

do processo onde sao pleiteadas as parcelas constantes da ini-
cial, Presentes as partes,o reclamante acompanhado de sna procny

radora Dra.Eloa de Almeida Pereira Finto,com procuragao nos an-
tos.A reclamada representada pelo Sr.R nato Arthyr Willers,com!
carta grqnivada na Secretaria da Junta.Dispensada ledityra da 1~
nicialDeferida a assistencia judicidria,neste ato regnerida,ten
do a procuyradora firmado compromi SsSOe CONTESTAGAO: escrita,lida’
e juntada aos auntos,com docnmentos em nimero de quinze folhas.'
A reclamada pagou em moeda Cr§k.550,00,conforme as verbas reco=-
nhecidas na defesa,dando o reclamante qnitagao restrita ao valof
pagoja reclamada esclareceu Qque a parcela de Cr$3.675,00 indi-
cado no item 06 da defesa corresponden a integragdo de horas !
extras nas férias pagas na resci $30.0 reclamantéimpngnon 0s car
toes-pontos por nao estarem assinados por ele CONCILIAGKO: rejei

tada.Assinou-se ao reclamante prazo de 10 dias para apresentan
ym demonstrativo ainda que por amostragem dos crédi tos que pord
ventyra tenha,a t{tnlo de diferencas de horas extras e reflexos
das horas extras,conforme a documentagao apresentada pela emprg
sa.Ficoy adiada a andiencia para o dia 06 de dezembro ,as 1445
horas,devendo as partes comparecer para prestar depoimento sob'

pena de confissao. Nada,

)
- y/ &/ V=
/‘/ ~ P ) / y 7
? / /
(n orvaL PréTichRl RODRIAUES
/k/ //// //%K&D sz }:, Trobalnd® Prosidente
L RYSE

DOS EMPREGADOS ) ;
Rec NG e Vot iy

- €OD. 149 - 50.00./82 J)Z 7 7//-1 VETE PR V)P
= vy ;
[ Nigatora de Ssgretay D
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

JUNTA DE CONCILIACAO E JULGAMENTO

TERMO DE COMPROMISSO

Aos oo

.........................................

legal de ex$rcer de acordo com a lei, a funcao de Assistente Judiciario de C/f} ‘V" / '

%/)\ho’(—*‘ "«W{r , para funcionar na reclamacdo que o mesmo propds contra

E por ter o referido advogado assumido o compromisso de bem e fielmente desem-
penhar os deveres de seu cargo, na forma e sob as penas da lei, foi lavrado este Termo,

que vai devidamente assinado pelo Sr. Juiz do Trabalho, Assistente Judiciario e por mim,

Chefe da Secretaria.

eauL0 0=VAL Pu1fe Frgbaiba” G ¢

juiz do Trabalho » Presidente

/ =

< Assistente Judicidrio

Chefe da Secretaria
IVETE FROUNER
Diretora de Secretaria Subst.®
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)R, 2U'TZ DO TRABALHO PRESIDENTE DA MM.J.C.J.DE MONTENEGHT

FRANGOSUL S/A AGRO avicoLa INDUSTRIAL,
empresa estabelecida nesta cidade, a
Rua Buarque de Macedo, s/n?, inscrita
no CGC sob N2 91374561/0001-06, por
seu preposto infra assinado contestan-
do a Reclamatoria Trabalhista gque lhe
move ESTEVAD PEREIRA LOPES DOS SANTOS,
vem mui respeitosamente dizer a V.Excia

o seguinte:

0 Reclamante foi admitido na Reclamada em 29.06.81, em
01.07.82 recebeu carta de aviso prévio de demissao, esti
pulando o dia 30.07.82 como sendo seu 4ltimo dia de ser-

vigo,.

Seu horario de trabalho era das 7:00 as 12:00 e das
13:00 as 18:00, de 22 a 62 feiras; nos sabados era das
7:00 as 12:00 horas.

As horas dos sabados eram compensadas com os excedentes

da semana, conforme acordo de compensagao gue se junta.

DIFERENGA DE HORAS EXTRAS:
Todas as horas que excederam ao horario normal
lhe foram pagas corretamente, com acrescimo de 25% na

hora normal, nada lhe sendo devido.

SALARIO FAMILIA:
0 Reclamante recebeu aviso prévio em 01.07.82,
entretanto, nao cumpriu o aviso, nao fazendo juz ao salé

rio familia do més de julho de 1982.
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’ ‘,/
06 - REFLEXO DA MEDIA DAS HORAS EXTRAS NAS PARCELAS RESCISEQ%/

07

RIAS:
A Reclamada reconhece e coloca a disposigao

$$3.675,00 (Tres mil, seiscentos e setenta e cinco cry
zeiros), referente a media de 21 horas extras no perfg

do de 29.06.81 a 28.06.82, conforme demonstrativo:

JULRO/Blaseaessa25,75
Agosto/Bl.......46,00
Setembro/8l.....43,00
Outubro/8l......36,00
Novembro/81.....50,25
Dezembro/81.....18,75
Janeiro/82......15,50
Fevereiro/82...5eguro
Margo/82.......5eQuUro
Abril/82........02,00
Maio/B2eeeeeess.10,00
Junho/82.¢......08,00

Total...255,25 : 12 = 21 horas

A Reclamada reconhece e coloca a disposigao $875,00 (
oitocentos e setenta e cinco cruzeiros), referente a mé
dia das horas extras sobre 7/12 avos de 139 salario,

conforme demonstrativo:

Janeiro/82......15,50
Fevereiro/B82...5eguro
Marco/82.......5eguro
Abril/82....... .02,00
Maio/82..ee.....10,00
Junho/82........08,00
Julho/B82.eeeeees =X=

Total...35,50 ¢ 7 = 5 horas

Ante o exposto, espera a Reclamada seja julga-
da totalmente improcedente a Reclamatoria.

Requer, ainda, o depoimento pessoal do Recla-
mante sob pena de confesso, ouvida de testemunhas e pro

testa pela producao de provas em Direito admitidas.

egro, 04 de novembro de 1982
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F1.4

sas pagarso um sux{lio funeral, diretemsnte & funorarie,no
valor de 1 (um) salario minimo regionsl, vigents na dote do
obito, '

§ UNICD - Ficam exclul{des as smpressas gqupo,ds BU-
pe B8XpBNSBE, proporcionam 808 spus empregados BBQUTD de vi

ds em grupo, em valor igual ou ruperior =D estesbelecido no

"coput®,

NONA

As empresas ficanm obrigadas a fornscer copia do
recibo de quitageo, para os empregados que tenham socus ©ON

tratos de trabalho rescindidos antes de completarem um ano

de sservigo.

DECIIA

R jornada de trabolho nas BmMpresas ebrangidas pe
lo presente acordo, tanto para OB empregados do §68X0 mMasCy
1ino, como do feminino 8 menores, poderé ser prorrogada a-
lém das B horas normais, no maximo de dues, sem O pagamen=
to de gqualquer acrescimp & titulo de acdicional de horas ex
tres, desde que observado o limite semanal de 4B horas, O

axcesso de trebalho diario cb jetiva compensar 8 sUSpPBNSa0

do trabalho aos sabados, observado o disposto no art. 375

da CLT.

§ UNICO - Uma vez gstabelecido o regime de traba

- ' - - L4
lho acima, 8s smpresas nao poderao altera-lo sem expressa

anubncia dos empregedos.

DECINMA PRIMEIRA

As empresas ficam obrigadas & descontar de s6us
empregados 1 die de selario reajustedo do mes de junho 8

recolht-1lo ao Sindicato suscitants, ate 30 de julho de B1,

/
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1. .= TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO — 4°* REGIAC — PORTO ALEGRE

CERTIDAO DE AUTENTICAGAD
SECRETARIA JUDICIARIA

SECAO‘DE TRASLADOS E CERTIDODES

CERTIFICO que o presente acordao, composto de G, fls.,
numeradas e rubricadas pelo funcionario desta Segao,
com a rubrica } , foi(sera) publicado no D.0O.E., em

de de 19 , e e copia fiel extraida na Se

cao de Traslados e Certidoes da- Secretaria Judiciaria

do TRT da 48. Regiao, das pegas constantes no processo

nﬁmefp Tﬁ%- ~f/éJl/gi

,_T.. k}’)fc\(rfumlf‘_cazf (1/6 ULZONZ(:A-L 4—'Ux(' ( 6
‘ /

, no qual sao partes

S5
T

Ao 2 inuwl o /1%% il e o L

EMOLUMENTOS - Cr$ JdZ 20

Porto Alegre, [7 de de 19 ffi_

s

Thefe da Secao/de Iraslados e Certidoes

-Diretgr da Secretaria
udiciaria

BEL. CARzOS S. GOYOY GO%

Diretor 8a Sccrzt<rfa Judiciéria

é




RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO

(x] OPTANTL [J POR PEDIDO DE DISPENSA ‘ﬁ
[] NAO OPTANTE [ POR ACORDO %{
POR DISPENSA SEM JUSTA CAUS
[J POR DISPENSA COM JUSTA CAUSA
[0 TERMINO DE CONTRATO
[J APOSENTADORIA OU MORTE
EMPRESA FRANGQSUL..S/A. AGRO..AMICOLAINDUSTRIAL
ENDERECO BUARQUE. DE MACEDG .S /N
ATIVIDADE MATADOURO DE AVES )
CGCMF N° 91374561/0001=06 MATRICULA NO INPS___ 1912400380/12
EMPREGADO coTEVAL PEREIRA.LOPES. .DOS. 9ANTLS CTPS 33059 SERIE__447
REGISTRO N@ 2000 CARGO __PEDREIROD ADMISSAO 29 / 06 /19 B1
DESLIGAMENTO 30./..07/ 1982, MAIOR REMUNERACAO Cr§ 140,00 P/H
AVISO PREVIO EM ../ /19 DECLARACAO DE OPCAO EM_29 /.06 /19 8%
N2 DO PIS 12058881914
4 8.586
DISCRIMINACAO DAS VERBAS PAGAS
IndenizagGo, anos. . . . . . . . Cr$ CoOmissOOS « o o v o n v v v v o Cr$
/
Aviso Prévio .. 26300 .%, Cr$ 2.240,00 Repouso Remunerado - . . . - - Crs
/ Horas Extras « « « « o v v v v o & Cr$
132 Salario . .. 07/12./. . Cr$_19,600,00 ; Grotificag@o « v v v v v v v v o Cr$
SolbiioRamilia « - o x5 « 0o '$ Adicional Periculosidade. . . . Cr$
) /: / Adicional Insalubridade . . .. Cr$
Férias Vencidas. . 30. dias Cr$ 33.600,00 Adicionsl Matormos = « » » s Cr$
Férias Proporcionais 01/12 ." Cr$ 2.800,00 F.G.T.S., - Quitacao Art. 92 Cr$ 1.747,20
F.G.TS., - mes ant. Art. 92 Crd 851,20
Preiulgcdo 14/63 ........ Cr$ fmsm%s/crs (snma: Fms_nu“acau + C,$ 259,84
brefulgado 0160 - - - s ez
Saldo de Salérios. - - « v« b Cr$ c. mwEcina - o) 4, 22 C'$ B
r .
Saldrio-Dosnca . « « « « « -+« - Cr$ TOTAL BRUTO ... ..... Crs__62.570,84 7
DESCONTOS
Previdencia « « + ¢ v« v ¢ v o s Cr$ 3,284,40
Previdencia s/ 132 Salario . . Cr$ 1.528,80
Adiantamentos . . - . . . ... Cr$
‘mp Renda . . v - i v v Cr$
Previdencia s/Aviso Prévio . . Cr$ B
Cr$ Cr$  4.813,20
Cr$ TOTAL LIQUIDO . ... ... Cr$ 5775764 "

Recebi da firma acima a quontia liquida de Cr$ 57.857,64 7
(CINQUENTA E SETE MIL SETECENTOS E CINQUENTA E SETE CRUZEIROS E SESSENTA Ey Guh-
em moeda corrente do Pais, ou pelo cheque visado n? contra o BancoTRO_CENTAVOS.

. como pogamento de meus direitos na rescis@o contratual

MONTENEGRO 14 4o AGOSTO de 1982

'{ / (g 3 (’// / g y
t ey "" . rr o . /
( A A e €A L ALK N A e et N A )

 DOCUMENTOS APRESENTADOS o A
1 — FGTS;
6 oltimos recolhimentos, inclusive sobre o |
mes da rescisdo, 10%, quando for o caso, T Empregadora-Preposto

computados juros e corregdo monetdarig;
Avutorizacdo p/movimentagGo da conto;
Pedido de Dispensa (3 vias);

E;‘E‘?W.’O (4 vias); L. S caso de menor
cTps, Assistido de acordo com N—1"
Procuragdo do 4rt, 477 da C L T. Ressajvadas
eventurais diferengas.
Montenegro, /_?de 8‘)
CAETE S.A. - Fone 97-1433 - Campo Bom - Inscr. 019/00C0767 - CGC 88.059.654/0001-31 " _:_

S.T.1. Alimentacao de Montenegro
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g7
Montenegro, Ol,de julho de 1982, <f%7

AO

SR, Estevao Pereira Lopes dos Bantos

NESTA

REF.3 CARTA DE AVISO PREVIO DE DEMISSAO

Com a presente levamos ao seu conhecimento
que a partir do dia 30 de Julho de 1982, serao dispensa
dos os seuss servigos como empregado desta Empresa, ser
vindo a presente de Aviso Previo de Demissao conforme °
determina o Art. 487 da CLT.

Até o termino do Aviso, por forga do Arti-
go 488 da CLT, V. St tera seu horario de trabalho redu
zido de duas(2) d horas diarias sem prejuizo de seu sa-

lario a fim de procurar out®m emprego.

/
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i 11184,0 | 71,50 13 156, 00 | L5 Maralits
i v
; 3 25 7 | 89 ’37 Ze 301 ’41 3 - Extras
i 4 1 600 A ,50 141 44 00 : 4 - Descanso Semanai |
t ' 5 - Férias |
X 16 - Abono de Férias §
i 8 80 ?.ggg’gg 7 - Satdrio Marernid. f;
LT 90 » L] 17 - Saldnio Doenga % ,
§ 5 18 - Adic. Noturno !
] "_‘:. 16 - Adic. insaiubrid. ;
La’t i 20 - Outros Pagtos & |
| E| 13 - 13°. Salério ¢
i 24 4
L9l :
=y | COD.DOS DESCONTOS
k2l o] o e S | 51 -Sindical/Dissidio H
Pl i e b . et B | 62 - Mensalidade Sind. 1
prg S o emenigin e ; G {1 63-Seguro bt §
é ; ' 70-- Promogdes AAF j
. 80 - Adiantamentos H
E 90 - Qutros Descontos i
Zlna i
— s ¢ L
(~ Salario Contrib. 1AFAS FGTS Associagao Base (R i. Renda Fonte l
16.601,41 | 1.328,11 | 1.328,11 | 40,00 s )
Total Bruto Total Descontos Sal.Fam. . .| ~Arred. + Arred. - Liquido "
16.601441 | 7.568,11 | 1.269,75 | 0,00 | 96,95 | 10.400,00 j

(—  Data do Pagto. Recebi de FRANGOSUL S/A. o valor liguido

ano acima indicados.

e meus vencimentos referentes ao més e

et i i 14 e 0 e e

e Tt i Rt o S A S i 2 it i ety el 3¢ 4 S AR o Al i o 0, e R
ey FRE IP‘” UL S/A. - Agro AEs1s Tndls .\ )
Ol o, Estra arque de Macedo, s/nU. - Fones {051) 632-1444 e 632-1296 : .

MONTENEGRO - RS
Nome do Funcionério

JESTEVAO PEREIRA LOPES D

ENS

Sal7§ase Hora ou Mes
755450

yalgr COD. DOS PAGAMENTOS
1 - Horistas

1 A . 300’90 : ' 2 - Mensalista
4‘111145 3 - Extras

Pie 9,60 ,'00 4 - Desctanso Semanal
5 - Férias |
nn r}ﬂ 16 - Abono de Férias

7 - Salario Maternid.
17 - Saldrio Doenga = %
18 - Adic. Noturno
19 - Adic. Insalubrid.
3 20 - Outros Pagtos. s
| 13 - 130, Saldrio

M(sv-Ano
08.81
NO. Horas

1120050 | 71,50

SANTOS|

"VANTAG

s Descontos

wombcadbatvile i e 3

- Lajeadio

COD. DOS DESCONTOS
51 - Smdra!/Dtvsndlo

62 - Mensalidade Sind.

63 - Seguro

70 - Promogoes AAF

80 - Adiantamentos 3
90 - Qutroes Descontos :

1. Renda Fonte 3
:
“Total Descontos Sal. Fam Arred. 4 Arred. — i

Liquido
736,90 | 1.269,75 96,95 (94,85 [11.800,00 J

Recebi de FRANGOSUL S/A. o valor liquido dg meus vencimentos referentes ao més e

-3.000 - Cometa

- 69781

NPR

T e i
FGTS
701570

TAPAS Associacao Base 11

40,00

(" Salario Contrib. |
01,271,025 | 1.701,70

Total Bruto
29.271+25 | 10.

Data do Pagto. )

Y

ano acima indicados.
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L4442 038
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1OrisTas

- Mensalista

19.805,50

1,584,444 |

s 584.44

40,00 |

{
!
| g
| 3 - Extras
‘j. 40 .O 71 9 50 e 860 00 ! 4 - Descanso Semanal
; 5 - Férias s
80 2 6.000’00 ‘.? :h}om r:: Férias‘
-~ otarnc NMaigrnig
s 90 [ 7.837,804 STy
fi 9 | g 17 - Saia
= ’ i i 18 <« Ad N '
S I |19 - Adic. Insaiubtid
E ;) 1, 20+ Dutros Pagtos.
! {43 430 Saldrio
E ‘ , {’ j 13+ 130 8ala
2 ; i i i
o | i cOD. DOS'
; | ! : Sindical/Dissi d o
i 62 - Mensalidade Sind.
63 - Seguro .
70 - Promogdes AAF
o ... .| 80-Adiantamentos
& s s o s = 4. 90- Outros Descontos
£ -
ST Contrib: TAPAS FGTS Associacac Base IR

Ar.‘red.

] i.ﬁenda Fonte}

Liquido

Total Bruto

| 19.805,50

Total Descontos

15.462424

Sal. Fam.

1.269,75

Arred. +

67433

54,32

5.600.00<J;

Data do Pagtc.

Recebi de FRANGOSUL S/A. o valor Iiquido de meus vencimentos referentes ac més e

ano acima indicados

NG TR R RN O G T
Estrada Buarque de Macedo, s/n0, - Fones:{051) 632-1444 e 632-126C
MONTENEGRO -
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Mes - Ano

1181

Nome do Funcionério

_ESTEVAO PEREIRA LOPES DOS SANTOS

Sal./Base: Hora ou Me<}

93,00 |

VANTAGENS

5

TR NG | AL SR

eh

(i bk de WY

B A o

Caod 2 Moras i I Morn 3 for Descontos
( B8 Hioess 4 L X ? COD. DOS PAGAMENTOS
1 1:196,0 ! 93,00 | 18.228,00 ;*:"P”:a‘f“ﬂ !
i i = Mien ista 3
3‘ 5002 116025 5 841956 3 - Extras
? 4 3(_’0 93'00 2 976,00 4 - Descanso Semanal
i L 5 - Férias "
| 80 8.000 ,00 16 - Abono de Férias
8 i 0 7 - Salario Maternid.
90 8‘9 7’0 17 - Salério Doenca
18 - Adic. Noturno l
19 - Adic. Insalubrid. 1
20 - Outros Pagtos.
13 - 130. Salério
COD. DOS DESCONTOS :
51 - Sindical/Dissidio 5
62 - Mensalidade Sind. 1
@ 63 - Seguro J
% ¥ 70 - Promogoes AAF 3
s 80 - Adiantamentos
:; 90 - OQutrous Descontos
s G SR :T
g’——.:;’»'—}ﬁ} e IAPAS & FG1s Associagao Base TH |. Renda Fonte \ 3
| 27.045,56] 2.163,64| 2.163,64 40,00 *
I~ Totw Bruto Total Descontos Sal Fam. Arred. t rred, - l Liguido ;
| % »
| 27.045,56] 19.190,64| 1.789,20| 54,32 &O,CO; 9.600,00 | .
Data de Pagto. ) Recebi de FRANGOSUL S/A. o valor {quido de meus vencimentos referentes ao més e ‘
! = ano acima indicados. ; i
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7 - Salario Maternid.

5+505,80 17 -Saldrio Doenga ~
18 - Adic. Noturno
‘ 19 - Adic. Insalubrid.

. 20 - OutrosPaqtos'
13 - 130, Salério

—

NPR - 69781 -4.000 - Comets - Lajeado

COD DOS DESCONTOS

- Sindical/Dissidio ; o
62 - Mensalidade Sind.
63 - Seguro & :

70 - Promogoes AAF
.| 80 - Adiantamentos
2 80 - Outros Descontos

3
[ 1rib, FGTS L A_\ssocla;ao Base IR 1. Renda Font
20,965 469 1.677426 | 40, Pl ogi i
{ Totai Brm,o 3 ) Sai. Fam. 5% Arred. . Liguido %,
| 20.965,69 23 1.789,20 | 87499 56,16 14.300,00
{ Detado Pagto. Recebi de FRAN GOSUL S/A. o valor: hquudu de meus vencimentos referentes aomése i
t i : ano acima mdncados : e
‘J o _7‘:“ 13 R
i /45%;%;@w@

i A ML L A etk S AN o OGS Al P 8

strnda Buarqua de W\aceua SInD. - Fones (051) 632-1444 e 6321 296
MONTENEGRO - RS

Nome do Funcnonano
% . d

Mes -Ano /base; Hora ou Mes

“ﬁ%%l&"
; VI Hors ]
ol 147,01 93,00] A3:6T:
! 3 15 2 1 16 25 ~ 1 801 '88 ’13' - Extras ;
’ 41 24 'O 93 OO o 232’00 4 - Descanso Semanal 1
| ! AL e . 5 - Férias - o ?
0] 5 SN s e e e 309;‘10 16 - Abonc de Férias 4
20 | : A Be 000;00 7 - Saigrio Maternid. v
i { : et 8 2 8 OO 17 - Saldrio Doenca
! ] 90 : 4 9 id 18 - Adic. Noturno :
o & i 19 - Adic. Insalubrid.
g : 20 - Outros Pagtos. .
£l 13- 13° Saléno Sy
Ri : \ S
St i B ;
2 i 5 COD. DOS DESCONTOS g
O faaan @R ST Sl S D T ] 51 - Sindical/Dissidio
= it ks B P 62 - Mensalidade Sind. :
;.3 63 Seguro
i 70 - Promogdes AAE
' 80 - Adantamentos
o i 90 - Outros Descontos .
L2 , ! 3
L PR ) ;
r“531ério,¢9nt{lb‘ s |AF5AS T TTEGTS T [ Amociagao | BaselR | [ Henaa Fonte }
17.704,88] _1.504,91 '_ 1.416,39| 40,00 o ok ik b B8
Tolal B:uto Total Descontos Sal. Fam; Arred. — “Arred. ¥ ; quinn 4
g i i 3
| 17.704,88] 19. 142,911 1.789,20] 56,16/ = 4,99 300.0‘)
(- Datado Pagto ) Recebi de FRANGOSUL S/A. o valor Ifquido de raeus vencimentos referentes ac més e
SRS : ano acima indicados. : :
Assinatura ; :
Mod. 040 a0 1
R ST A S e el I e e




mil i .
"Nome do Funcior

b ac




o FRANGOSUL S/A. - Agro Avicole Industrial

£ Eevrads Buarque de Macedo 3/n 511 €32.1444 & B32-120¢€

8.986 04 82 EoTLVAO PERE»I_F\A L DOS SAH i_Of; 9?300 ; J

oo i IRSSI—— . ‘
i (AN - - ;| Desconte !
: Hora Hora Vi i

T e P Forpe s - COD. DOS PAGAMENTOS
“ | . 1 - Horistas

,5 93,00 1~255'50 {2 -Mensaiista
; 3 - Extras

’0 1 s 6’25 ; 232’50 ; 4 - Descanso Semanal
00 | 93,00 744,00 5 - Férias ‘
L t s ’ : 16 - Abono de Férias 2134

7 - Saidrio Maternid. ]
7 - Saiéno Doenca
8- Agic. Noturno
8 - Adic. insalubrid,
20 - Dutros Pagtos.

1 asacdy

13-123°, Saléric

SCONTOS
51 - Sindical/Dissiaio 3
62 - Mensaiidade Sind. 3

NPR - 638781 - 4.000 - Gometa .

63 - Seguro é
1 70.- PromogGes AAF :
80 - Adiantamentos '
90 - Outros Descontos s
e AN J P ]
b (TEol Contrib. - ¢ lAPAS FGTS I Assocuac@ﬁcé ; Béée TR 1. Renda Font. J j
| 2.232,001 - 2| 178,56| 40,001
i : - . 3 o Arred. + Liguido
~Toia Bruto Tota! Descontos Sal. Fam. Arred of AT ;
| \ 5 agE 64,3 00,00 ?
2.232,00|  .229,72| 2.385,60 | 64,31] T6,43| 4.400, |
(7 "Data do Pagto. Recebi de FRANGOSUL S/A. o valor liquido de meus vencimentos referentes ao més e
i ano acime indicados.
Rl -
?
i
Mod 040 495
- (w‘w"“'& A FRANGD-SUL s,k Agro Awmla industrial
b Estrada Buarque de Macedo, s/n®. - Fones:{051) 632-1444 e 6§32-1296
“MONTENEGRO - RS j
Cod. Més - Ano | Nome do Funciondrio - . i
8.586 |05.82 | ESTEVEO"PEREIRA L DOS’ SANTOS. |
T 3 VANTAGENS TT TREeY o ¥ 1
Céa. "y reams = - ; Descontos A N i
.( i e e - COD. DOS PAGAMENTOS »'
‘ i G b ‘ 1 - Horistas
1 56’0 110,00 6.160,00 AR 2 - Mensalista
|4 31 1040 {137,450 14375,00 e 3 - Extras
“ ; ! 4-Descanso Semanal
41 840 110,00 880,00 | 5-Ferias
{ . 16 - Abono de Férias
80 ; 1 .OOO’OO 7 - Saidrio Maternid. |
: T ; : ; 17 - Saldrio Doenca |
90 | 907980 | 15 adic. Noturny :
19 - Adic. Insalubrid. i
g 20 - Outros Pagtos. !
£ 13 - 139, Salsrio i
O 2
COD. DOS DESCONTOS
51 - Sindical/Dissidio
62 - Mensaiidade Sind. ,
€3 - Seguro ’
70 - Promogbes AAF ]
; 80 - Adiantamentos
! : .. | 90 -0Outros Descontos
1 L )
(" Salario Contrib. IAPAS FGTS | Associacdo Base IR T T Renda Fonte B
[ Total Bruto Total Descontos Sal. Fam. Arred. — | Lo"'w‘"i RTIE  p p
| B.415,00| 2.663,08| 2.491,20 19,96 76 84 ! B8.300,00 3
| Data do Pagto. Recebi de FRANGOSUL S/A. o valor Iiquido de meus venc rnemm u‘r entes ao més e
f R ano acima indicados.

= ey o fon i

N SN Assinatura




Cometa

FRANGOSUL S/A. - Agro Avicola industrial

Bstrace Buarque de Macedo sin” . -

Fone (053
MONTENT GRO - RS

Més - Ano

06,82

Nome do Funcionario

£32.1444 ¢ £32-1296

ESTEVAOQ PEREIRA LOPES DOS SANTOS

Sai. Fase Hora ou Més}

140,00 |

VANTAGENS

NO Hora

Vi Mot Vaio: l‘

Descionios

50,2
8,0

{11209

7.035,00 |
1.400,00
o 541,00'

140,00

AN

1.120,00

1

&)

7
17

19

90

(~ Salério Contrib.

8.976, 00

FGTS

718,08

TAPAS

762,96

Assiciacac

80,00

“Base

- Sindical/Dissidic
- Mensahidade Sind.
- Seguro

- Promocgbes AAF

- Adiantamentos

- Ourros Descontos

TR T Renda Fonte

COD. DOS PAGAMENTOS
- Horistas o
.
i - Extras
4.
5.
16 -
- Saldrio Maternid.
- Saldrio Doenca
18- ;
- Adic. insaiubrid. ;
20 -
13-

Mensalista
Descanso Semanat
Férias

Abono de Férias

Adic. Noturno

Outros Pagtos.
139, Salario

COD. DOS DESCONTOS

Total Bruto

| '8.976.00

Total Descontos Sai. Fam.

2,703,961

2.497,20 |

Arred. —

76,84

Arred. +

43,60

Liguido

8.700,00

( Data do Pagto.

ano acima indicados.

Moo 040

Recebi de FRANGOSUL S/A. o valor I:qundo de meus vencimentos referentes ao més e




CERTIFICO que, nesta data,
fiz entrega destes autos &0 Dra_

o e Nousrsiddo PRuls

Em ﬁf// ,/7 /19

I{VETE FR ONER
Diretora de Secretaria Subst.®

T et
CERTIFICO cue, nesta data
foram estcs au'cs dov BT
Secretarza costa Junwa peio [r
.‘ /— X y, -
Em/&!//{ cp

JUNTADA

Nesta cata, faco juntada acs prcsentes aufos

Em/é.de__.yﬂv m\/ g

fMANDO DE LIMA DUTRA

Diretor de Secretaria

/
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floa de Hlmeida Peteita @in%}:
Advogada

R. @ap. @ruz, 18it - ﬂonienegro - R3S

OARB|RS 11.554 CDF 153281800(97

EXMO. SR. DR. JUIZ PRESIDENTE DA JUNTA DE CONCILIAQKO E JULGAMENTO DE MONTENE
GRO - RS.

-\

Processo n? 622/82
Reclamante: ESTEVAO PEREIRA LOPES DOS SANTOS
Reclamada: FRANGOSUL S/A.

JCJ DE ?‘f*fg TENEGRO

b WA a4

PO y O
O LgO

/»Z? Y142 /\,a('

"\

pa3'ﬁ3,,:.»~.a sul/fﬁzf /7 jﬂ-{

T
@
“3

SUR—— Y

ESTEVAO PEREIRA LOPES DOS SANTOS, nos autos do processo

supra, por sua assistente judiciaria, abaixo firmada,vem
acatadamente, perante V.Exa., apresentar calculos da di-
ferenga de horas extras, conforme demonstrativo, em ane-

X0.

Espera deferimento.

Montenegro, 12 de novembro de 1982.

JAady

Bel. Clod de . Peteira Pinto

ROVCC LA
OAB/RS 11.554 — CiC 153281800/97




L)

&loa de Hlmeida Peteiza @'mﬁ% i
fdvegada
R. @ap. Oruz, 18iF - ﬂom‘,enegro - R3S

OAR|RS 11.554 OPDF  153281800(9%

DEMON STI®RATTIUVO

Periodo n horas n%horas Diferenca
conf.car pagas con
toes-ponto form.recibos
Julho/81 38,55 25,70 12,85
Agosto/81 57,45 46,00 11,45
Setembro/81 58,90 43,00 15,90
Outubro/81 46,50 36,00 10,50
Novembro/81 61,75 50,20 11,55
Dezembro/81 22,25 18,70 3,55
Janeiro/82 19,50 15,50 4,00
Fevereiro /82 seguro
Margo/82 seguro
Abril/82 3,15 2,00 1,15
Maio/82 13,00 10,00 3,00
Junho/82 8,50 8,00 0,50
Julho/82 8,50 - 8,50
Totais eeeevens 338,05, 00000 2555105 svscssnsnansns 82,95

- Media mensal de horas extras = 26,00 horas.

Montenegro, 12 de novembro de 1982.

A
B(I./él/o&\w/cﬂgjn%

ADVOGADA
OAB/RS 11,554 cic 153281800/97




CERTIDAO

CERTIFICO qua...meﬁ_l‘,m,.,‘..,QLO»,E.Q\ . Fai. expe-
A (.d..c,\....A..m.o}.,\".Cx:.weuw ;;\vedoxmcol'l (;) |
Sx.s O('xc4m.\(‘)\Q_JusL\L_‘z? ................. I nmegEE

{

Dou fe.
| 3

ARMANDO DE LIMA DUTRA
Diretor de Secretaria

JUNTADA

Fago jun_tadajﬁ_%a‘ xln

_mo&”n;!} (l.l ) ,2,8’.
Em_L9 dS mede 1984

-

ANTIO DT TIM S
ANDQ DT I {MA DUTRA
] de Hecretaria




FPODKR JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

JUNTA DE CONCILIAGAO E JULGAMENTO
MONTEN “GRO
Em 17 de novembro de 19%

NOTIFICACAO - PROC., JCJ N= 622/82

SRA) ! oo uongm /A

BN Rua Buarque de Macedo~Montenegro

RECLAMANTE : porevE0 PEREIRA LOPES DOS SANTOS

RECLAMADO :FBANUOSUL S/A
Fica(m) V.Sa.(s) notificado(s), com o prazo de g5 dias

para o fim declarado no(g) item(gg): wove

(1) Comparecer a audiéncia do dia / /198 , as hs:
(2) Retirar

(3) Recclher

(4) Apresentar

(5) Prestar compromisso

(6) Fornecer o enderégo de

(7) Devolver o Processo em seu poder

(8) Contestar

#(9) Tomar ciéncia ge que foram epresentados eflculos ds difevenga de hs,
extras pelo reclamante no processo em ep{grafe, tendo V,Sas, o prazo de
cinso(05) dias para se manifestarem, querendo,

DIRZTOR DE SECRETARIA
1 ) A Sl

Diretor de Secretaria

. 164k-A - 60.000 - 9/82



do mandado,

de e aou ie.

({00
W o,

ol a contra-re gue ibe ofercci. U 3

(¢

As

CERTIFICO que, nesta data,

f1z entre%demo Dr.

/19/2/

)

EE?.I‘»‘L‘&E‘U)U ng LIMA DUTRA

Brade secielarid

CERT "= pn @, rests datae,
foram c p o

s1vidos [
Zecretar palo De.

ARMANDO DE LIMA DUT

Diretor de Secretaria
i

L

JUNTAD

Nesta cata, fago juntada acs prescntes eutos
b) - /

deé... ALl . S /éo/%,.

..27/:3&’ ...................................................................... -

MANDO DE LIMA DUTH

/’ Diretor de Secretaria
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EXMO. SR. DR. JUIZ DO TRABALHO PRESIDENTE DA MM.J.C.J. DE MDNTENEéZO
|

\

: (o] N ol

5l ¢L
obido om. 22741 L

"y o

Jeiz do Trekball Pre-id
JUizZ do freres y - Pre ilente

FRANGOSUL S/A AGRD avicoLa INDUSTRIAL,
nos autos da Reclamatoria Trabalhista que lhe move ESTEVAD
PEREIRA LOPES DOS SANTOS, por seu preposto abaixo firmado,
vem com o devido acatamento perante V.Excia. apresentar no=-
VOoSs célculos, por nao concordar em absoluto com os apresenta
dos pelo Reclamante, Esclarece ainda que a diferenga do mes
de juylho, refere=-se a compensaggo da dispensa, sendo devido

somente os 25%.

N, Termos

P. Deferimento

tenegro, 25 de novembro de 1982




Py

DEMONSTRATIVO

PErfODD NQHORAS HORAS PAGAS DIFERENCA

JUIRE)BY; s vsessnsevnss oo 05T Dasd 5 insisert T lens ¢ nins » gl
AgOStO/Bleeeeecccecceeeedb6y0000enceeeesed6400000eoeeee=X=
Setembro/B8l...eeeeeeeeeed3,000000enneeecd3,000000ennse=x=
OUtUBTO/Bleeeeeeeeeeeeee369000uueeeeeeeed690000neneneom=xm
Novembro/8l.veeeeeeeeeee509250uuueeeeeee50925000unnneem=x=
Dezembro/BleeeeeeeeeeeeelBy?5 iinnneeeeelBy?5.0eeneeeemx=
Jaeitd /B2 sssssssesnwssd 50 sssses ssealiy I aissssy s s ke
Fevereiro/82..evvvveee..5eQquUrd

MarG0/B2¢eeeeceseeeeeess S58QULID

ABril/B2.ueeseeeeseesess02,00000000ueeea02,000000000,.=X=
Maio/B2eeeeeeeenoeeeeoeslly000eeuenneeeel0,0000.0eeeso=X=
JURhe/B2: cssssssanss 500508500505 5553s0ss0850055 vavus o ovkm

Julho/azﬂl....ﬂ.l..O300006200.....’I.l0006!00..".....-x-
266,25 261,25 5,00

Média mensal de 20 horas.

Montenegro, 25 novembro de 1982




JUNTADA

Faco juntada C\o\ So Ro BN

L
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¢ PODER JUDICIARIO N *
i JUSTICA DO TRABALHO

PROCESSO N 622/82

Aos seis dias do mes de dezembro do ano de mil
novecentos e oitenta dois , as catorze quarenta e cinco noras,

estando abErta a audiencia da .....................Junta de Concilia

¢ao e Julgamento de Montenegro , na presenga do Exm®  Sr.
Juiz do Trabalho Dr,PAULO ORVAL P,RODRIGUES

e dos Srs. Vogais VITOR HUGO AITA , dos em
pregadores , e LUIZ KAYSER , dos em

pregados, foram, por ordem do Sr. Juiz do Trabalho, apregoados os litigan
tes: ESTEVAO PEREIRA L.SANTOS,reclamante e FRANGOSUL S/A,reclama

da para audigncia de prosseguimento, Presentes as partes,o re-
clamante acompanhado de sua procuradora Dra,Eloa de Almeida Pe-

reira Pinto,com procura¢ao nos autos,A reclamada representada '
pelo mesmo preposto da audigncia anterior., Deu-se ciéncia ao re
clamante do demonstrativo de folhas 30,e da petigﬁo de folhas !
29,Encerrada a instrucao,Em razoes o reclamante reportou-se so

bre alegagoes aduzindo que a compensacao referida a folhas 29 ,
nao foi alegada na defesa e que a diferenga entre o demonstrati
vo de fls,27 e de fls,30,decorre também de a reclamada nao com-
putar os minutos registrados nos cartdes~pontos antes das 7,00 ¢
depois das 18,00 horas,com preju{zo ao reclamante,A reclammda °*
em razoes ratifica suas alegagoes,CONCILIACAO-rejeitada.Adiada'
para prolacao de sentenga para o dia 11 de janeiro,és 17.00 ho-
ras,Ciente as partes.,Nada mais

e

( gLz - ,’; " Juiz ge Tranaine - Presidests

&%

LUIZ KAYSER
VOGAL D0S EMPREGADOS

?W Z,

lm

VOGAL DOS EMPREGADORES

Reclamante

Precuradora do rcte.

TRT4R - COD. 149 - 50.000/82
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

JUNTA DE CONCILIAGAO E JULGAMENTO

PROCESSO  N20622/82

Aos onze dias do mes de djaneiro do ano de mil
novecentos e oitenta e trés , as dezessete horas
’

estando aberta a audiencia da......................Junta de Concilia

cao e Julgamento de Montenegro , na presenca do Exm®  Sr.
Juiz do Trabalho pp,PAULO ORVAL P,RODRIGUES

e dos Srs. Vogais  YITUR HUGO AITA , dos em
pregadores , e LUIZ KAYSER , dos em

pregadp§, foram, por ordem do Sr. Juiz do Trabalho, apregoados os litigan
bos s ESTEVAO PEREIRA LOPES DOS SANTOS,reclamante e FRANGOSUL S/ﬂ

reclamada,para audiéncia de(prolagao de sentenca,

VISTOS,ETC, ..

ESTEVAO PEREIRA LOPES DOS SANTOS propds re
clamagao contra FRANGOSUL S/A,postulando o pagamento de diferen
ca de horas,extras,salirio-familia de julho/82,reflexos das ho-
ras extras nos repousos semanais remunerados e nas verbas resci
sorlas FGTS sobre as parcelas pleiteadas; estimou em Cr8 cevcee
30.,000,00 0 valor do pedido, Deferiu-se o beneficio da Assistén
cia Judicidria (f.7). A reclamada contestou(f.9-10),alegando '
que o reclamante trabalhava das 7 as 12 e das 13 as 18 horas de
segunda 3 sexta-feira e das 7 &s 12, horas no sdbado,compensa -
das as horas de sdbado com as excedentes da semana, conforme a -
cordo de compensagao~ mencionou que todas as horas extras foram
pagas com 25%,indevido © galdrio-familia de julho/82,porque,re-

CHELI PODRIGUES
- Presidente

o}

DTINL
VHELT

cebendo ele o aviso prev1o eil ol/gulho,nao o cumpriu; reconhe -
ceu a integrac@o das horas extras(média de 21 semana,digo,men -
sais)nas férias e no 132 saldrio/82(média mensal de 5 horas). A
empresa pagou em audiéncia os valores de integragdes reconheci-
dos na defesa(f.7). Produziu-se prova documental.Os litigantes!
arrazoaram,inexitosas as fases conciliatorias,
, FUNDAMENTAGAO:
1.SALARIO-FAMILIA,

NS0 & condicionada a percepgao das quotas
de salirio-familia & freqiiéncia do empregado,pela legislagao !
pertinente, Se,por exemplo, trabalhar um dia no meés, receberd as

quotas integralmente daquele més,.No caso vertente,o autor,no mds

TRT4R - COD. 149 - 50.00./82



JUSTICA DO TRABALHO
JUNTA DE CONCILIA.IAQ) E JULGAMENTO

més de julho,trabalhou de 1° a trés,conforme o cartfo-ponto de
1.9 (19) (no qual o dia 31 corresponde,evidentemente,ao dia !
1?2 de julho,porque o tltimo dia de junho foi 30),extinguindo -
se seu contrato de trabalho em 31 daquele més, jé que, segundo’
a defesa,teria recebido a comunicacdo do pré-aviso em 01 do ci
tado més, Portanto,devidas integralmente as quotas de salirio-
familia de julho,como se apurar em liquidacado de sentenca,
2,J0RAS EXTRAS.

Lvidentemente,o nimero de horas extras pa
gas pela reclamada, no curso do contrato de trabalho,nﬁo foi !
correto,Admitiu a reclamada, até mesmo, a inexatiddo do paga -
mento no seu demonstrative de f1,3%0,quanto ao més de julho/81,
Outrossim,nﬁo houve prova do pagamento das horas extras do car
tao-ponto de julho/82,inadmissivel a compensacio a que alude a
petigdo de f.29,por ndo indicar precisamente o dia com o qual!
se operara a compensacgadojademais ,a compensacdo de que trata o
artigo 59pardgrafo segundo da CLT,exige para sua validade a !
prévia fixagdo do hordrio de trabalho a ser compensado,com a re
dugdo ou supressado do trabalho em outro(s)dia(s),ndo sendo 1{-
cita a compensacdo totalmente ao arbitrio do empregador,pena !
de ser dispensdvel o acordo,que pressupoe a fixagRo das horas'
e dos dias concernentes com a compensacdo,

Outrossim,verifica-se pelos cartdes-pon -
tos e pelo nfmero de horas extras pagas que a reclamada,diver-
samente,do alegado de 1C horas,de segunda a sexta-feira(das 7
as 18 horas,com intervalo de uma hora),inclufa duas horas ex -
traordindrias,nio fazendo compensagio alguma com a duraglo da'
jornada aos sdbados,Bm decorréncia,no més de junho de 1982(car
tao-ponto a f,18-v)o total das horas extras foi superior as oi
to pagas (f.25),porque houve aquela jornada de trabalho em cin
co dias (de 16 a 19 e em 21).ﬁ certo que,no caso vertente,nﬁo'
se incluirac na jornada de trabalho do reclamante os minutos !
registrados nos cartoes-ponto antes das 7,00 horas e depois das
18 horas(salvo quanto aos dias em que a prépria reclamada reco-
nheceu ter durado a jornada de servico além das 18 horas,como ,
por exemplo,de 0% a 06 de novembro/8l,a £,16),porque a prépria!'
inicial considerou o infcio da jornada de trabalho s 7 horas e
seu término as 18, horas(normalmente),ainda que possa até admi-

TRT4R - COD. 129 - 50.000/82

o
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PODER JUDICIARIO b

DRIGUES

residente




C

PODER JUDICIARIO J\“%
JUSTICA DO TRABALHO

JUNTA DE CONCILIAGAO E JULGAMENTO

1.5

admitir que o registmwm do cartao-ponto muito antes das 7 horas e
muito depois das 18 horas(estimativamente por tempo superior a '
15 minutos)faca supor que o trabalho iniciou antes das 7 horas e
findou depois das 18 horas,

Assim sendo,em ligquidagdo de sentenga serao
apurados 08 ntmeros exato de horas extras devidas e o seu valor!'
descontadas as gue ja foram pagas.

3 REFLEX0S DAS HORAS EXTRAS E DO FGTS.

Devido maior numero de horas extras do que o
pago ,conforme o item anterbr, altera-se a média de horas extras'
para efeito de integragfo nas férias simples(média dos primeiro '
doze meses de trabalho,de julho/81 a junho/82),das férias propor-
cionais(média de julho/82),do 13%saldrio/82(média de janeiro/ju -
1ho/82) ;0 aviso prévio,conforme o recibo de rescisdo,foi pago pe-
los dias trabalhados.Na comsideragdo das médias supra,hd de aten-
der-se ao principio de que nio se computam nos meses aqueles perfo
dos em que houve impossibilidade de trabalhar por doenca(como,por
exemplo,o0s meses de janeiro,fevereiro,margo e abril,praticamente’
de forma integral),quando obviamente nao poderia o autor prestar’
horas extras. No cdlculo das diferengas devidas a titulo dessas '

integracdes,serdo descontadas os valores pagos em audiéncia (£.7)
considerando a integraciio em cada verba,atualizados,se for o casovﬁﬁ
para o cdlculo da corpegio monetdria. S

Devidas as diferencas de repousos semanais rp
muerados pelaintegragio em cada verba,atualiza,digo,pela inte e
gracao das horas extras,que eram habituais,em vista da justa ori-
entacgdo do TST,sumulada sob o n? 172.

Tem o autor direito ao valor da contribuigo
do IGTS incidente sobre as verbas remuneratérias deferidas nesta,
entre as guais,nao se incluem,as diferengas de férias,por terem '
sido indenizadas. ,

DISPOSITIVO.

A JCJ dé MONTENEGRO ,julga PROCEDENTE EM PAI
TE,esta agﬁo para condenar a reclamada a pagar ao reclamante,cono
se apurar em liguidacdo de sentenga,conforme o0s fundamentos retr

as diferencas de horas extrasj;as diferengas de integracdo de ho

TRT4R - COD. 129 - 50.000/82
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de horas extras nas férias simples,nas férias proporcionais ¢ no
13%salério de 1982;as diferencas de repousos semanais remunerados
pela integraglo das horas extras;o saldrio-famflia de julho/82,0
valor do FGTS incidente sobre as verbas remuneratérias deferidas
nesta,Arbitram-se em Cr{50.000,00 0 valor da condenacdo e em 15%
(quinze por cento)do total da condenagdo os honordrios da Assis-
téncia judicidria, A reclasmada pagard as custas de Cri3,628,00,0s
juros de mora,a correcao monetdria e os honordrios da A,J.As par

tes serao intimadas,

oo Trebalno - Preg/ge

oo

/,/ g
i K KXYSER

‘-&N“l st E:n:s

TRV AY Pl

EGADOS

{VETE F RUOUNE
Diretora de Secretaria subst®
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OAR|RS 11.554 CDTF 153281800/ 97

EXMO. SR. DR. JUIZ PRESIDENTE DA JUNTA DE CONCILIACAO E JULGAMEN
TO DE MONTENEGRO-RS.

Processo n® 622/82

Reclamante: ESTEVAO PEREIRA LOPES DOS SANTOS.

Reclamada: FRANGOSUL S/A.

Pty

JCJ DE M’?i\T:"Tﬁ'?’fGﬂO '
PROYTYOCOT )

0 1 ,j‘}é” 'd W

%ecuuéwd L“‘é/ /«/) /Qﬁﬁ

Ass /4/

ESTEVAO PEREIRA LOPES DOS SANTOS, nos autos do
processo supra, por sua assistente judiciaria,
abaixo firmada, vem, acatadamente, perante V.
Exa., em atencao ao r. despacho de fls. 36, a-
presentar calculos de liquidacao de sentenca,

requerendo a citacao da Reclamada para efetuar

o pagamento devido.

Espera deferimento.
Montenegro, 10 de fevereiro de 1983.

/

@lod de A. Pesetra Dint-
ADVOGADA
JAB/RS 11,554 — GIC 153281800/87




Qloa de Hlmeida Poreita Pinto
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R. Oap. Oruz, 1817 ~ Montenegro = RS
OARB|RS 11.554 CDF 153281800/ 9%
CALCULOS DE LIQUIDAGAO DE SENTENCA:
Processo n® 622/82
Reclamante: ESTEVAO PEREIRA LOPES DOS SANTOS.
Reclamada: FRANGOSUL S/A.

37
-

1- Horas extras: (Diferenca, conforme cartoes-ponto e recibos de fls.)

De Julho/81 05,0horas a Cr§ 89,37 = Cr§ 446,85.
De Agosto/81 03,5horas a Cr$ 89,37 = Cr$ 312,79.
De Setembro/81 06,5horas a Cr§ 89,37 = Cr$ 580,90.
De Outubro/81 05,0horas a Cr$ 89,37 = Cr§ 446,85.
De Novembro/81 06,0horas a Cr$116,25 = Cr§ 697,50.
De Dezembro/81 01,5horas a Cr$1le,25 = Cr§ 159, 37.
De Janeiro/82 02,0horas a Cr$116,25 = Ccr§ 232,50.
De Fevereiro/82 -
De Marco/82 -
De Abril/82 01,0hora a (Cr$116,25 = Cr§ 116,25.
De Maio/82 01,5horas a Cr$137,50 = Cr§ 206,25.
De Junho/82 02,5horas a Cr$175,00 = cr§ 437,50.
De Julho/82 07,0horas a Cr$175,00 = Cr$1.225,00.
Cr$4.861,76.
Do BATATIO-PAMTLTE 5 0550016 00 5 o5 5085 500 55 550 9 0 5 8 i 0 3 Cr$2.491,20.
3- Horas extras sobre:
3.1- Ferias vencidas (4.200,00 - 3.675,00) = Cr§ 525,00.
3.2- Ferias proporcionais (1/12) (media 7h) = Cr$ 102,08.
3.3- Repousos semanais remunerados (62 dias) = Cr$8.680,00.
4- FGIS sobre parcelas acima = Cr$1.083,34.

CALCULO DE CORREGAO MONETARIA E JUROS:

3° Trim/81l.......... Cr§ 1.340,54 - V.Corrigido (2.784) = Cr$ 3.732,06
42 Trimf8l:sessssvas Cr$ 1.303,72 - V.Corrigido (2.349) = Cr$ 3.062,43
1° Trim/82...cuvven.. Cr$ 232,50 - V.Corrigido (2.002) = Cr$ 462,46
2° Trim/82.eveeenn.. Cr$ 1.285,00 - V.Corrigido (1.729) = Cr$ 2.221,76
32 Trim/82.eeeeeenns Cr$12.498,28 - V.Corrigido (1.473) = Cr$18.409,96
Cr$27.891,67

- Juros de mora (3,5%) = Cr$ 836,75

-S ubt ot al-= Cr$28.728,42

-FGTS = (Cr$1.083,34 + (JCM-0,495012) Cr$536,26 = Cr$ 1.619,60
— Total a perceber c.ssesesncess Cr$30.348.02

- Honorario de A.J. (15% sobreCr$30.348,02)=Cr$4.552,20.
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

JUNTA DE CONCILIAGAO E JULGAMENTO

Em 2% de fevereiro de 198 3

NOTIFICACAO - PROC. JcJ Ne 622/82

SR : FRANGOSUL S/A
END:Byarque de Macedo yMontenegro
RECLAMANTE: FESTEVEO PRREIRA LOPES DOS SANTOS

RECLAMADO : FRANGOSUL S/A

para

(1)
(2)
(3)

4
5
6
7

(8)
(9)

il (10)
e *%kK11)

; (12)
(13)
(14)

[ S (15)

| % (16)
o

) (17)

(18)

S (19)

N (20)

(21)
(22)

\\\i23)

\
\

TRT ﬁﬁ - GRAFICA -

COD. 164 - 50.000/81

Através do presente fica(m) V.Sa. <S)(ffslflcado s)
o fim declarado no(s) item(ns)

Comparecer a audiéncia no dia / /198 , as hs.

sob a s penas da lei;

Prestar depoimento como TESTEMUNHA, no proc. supra

no dia / /198 ,as hs., sob as penas da lei;

Prestar depoimento nesta Junta, dia / /198 ,as
hs., sob as penas da lei;

Fornecer o endereco certo de

Falar sGbre a peticao de fls.;

Falar sobre a baixa dos autos;

Oferecer quesitos no prazo de dias, sob as pe
nas da lei; -
Prestar compromisso como PERITO em dias;

Apresentar o laudo pericial em dias, sob as pe

nas da lei;

Devolver o processo em seu poder desde em cinco di:s.

Tomar ciéncia e falar sObre os calculos de fls;

Tomar ciéncia e falar sObre a pericia de fls;

Apresentar esbogo de llquldagao,

Falar sobre o laudo de avaliagao de fls. , no va

lor de CR$

Pagar custas e emolumentos no valor de CR$

em 24 hs., sob pena de execugao;

Tomar ciéncia de que a Praga sera realizada no dia
/ / 198 , as hs.;

Retirar Alvara, a sua dlsp051gao,

Retirar Guias de AM e/ou FGTS, a sua disposigao;

Tomar ciéncia de SENTENGA, dia / /198 , as
hs.;

De que foi proferido o despacho segui%%gJ as fls.
do processo supra.

~.
Anexo copia dos calculos. V&/{;;>\\ /)
Z 1—’//;4 ZfZI//”:k/,

ol
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JUNTADA

Nesta cata, fago juntada acs presentes autos
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ARMANDO DE LIMA DUTR.
Diretor de Secretaria




PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

JUNTA DE CONCILIAGAO E JULGAMENTO
DE MONTENEGRO
Em }1 de margo de 1983

NOTIFICACAQ - PROC. JCJ N=622/82

SR(A): ppancostm, s/a

END+ *Rug Buarque de Macedo=Montenegro
RECLAMANTE ! poriyR0 PEREIRA LOPES DOS SANTOS
RECLAMADO : g voosm s/a

Fica(m) V.Sa.(s) notificado(s), com o prazo de 05 dias

para o fim declarado no(g) Itemfms): NovE

Comparecer a audiéncia do dia / /198 , as hs:
Retirar
Recolher

Apresentar

Fornecer o enderéego de
Devolver o Processo em seu poder

(1)

(2)

(3)

(4)

(5) Prestar compromisso
(6)

(7)

(8) Contestar

(9)

N

Tomar ciéncia do despacho exarado pelo Exmo,Sr,juiz do Trabalho,
nos autos do processo supra, conforme sSegue,t

FAGE X CONCORDANCIA TACITA DA RECLAMADA COM O CALCULOZ DE FLS;38,
NO TOTAL DE Crf30,348,02,MAIS 15% DE HONORARIOS DE A.J,(Crée552,20),
JULGO LIQUIDA A CONDENAGXO NAQUELES VALORES,CONTADOS 0S JUROS DE MORA
E A CORREGXO MONETARIA ATE A DATA DAQUELE CALCULO(dia 10de fevereiro tl-
timo) ,NOTIFIQUE=-SE A RECLAMADA PARA O PAGAMENTO EM 5(CINCO) DIAS,PENA
DE EXECUGKO,A FROMOVER=-SE INDEPENDENTE DE NOVO DESPACHO,"

7 //;; .»\: Y
[ ‘L,«/L/z/v 228 >><
DIRSTOR DE SECRETARIA

"# MANDO DE LIMA DUTR "
Dircbir-du-Semtarty ot

TRT4R - COD. 16k-A - 70.000 - 1/83
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A presente folha contém cluiz s ! 5%/

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
JUNTA DE CONCILIAGAO E JULGAMENTO
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0 Sr... FRANGOSHL.S/A.. ..
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PODER JUDICIARIO
JUSTIOA DO TRABALHO

JUNTA DE CONCILIACAO E JULGAMENTO

A L V A R A

PROCESSO N9 ¢pa/82

Pelo presente ALVARA, autorizo o Sr.

ESTEVAO PEREIRA LOPES DOS SANTOS X ¥ .v ey X x.x OV Seu procurador,Dr.
DRA,ELOA DE ALMEIDA PEREIRA PTNTO X X oX X o Ko oK KoLKy Loy oy oy oy Ty TouTn
a receber da CATXA ECONOMICA FEDFRALeAg.local-

a quantia de CR$_30 /8 02 (mmwm
. : ‘ : )

capital depositado em nome de FRANGOSUL S/X

KKK oK K L X oKX KK K,.? COMSOante guias de recolhimento desta

KoK aXe XKoL oo Xe KoK aKaTe X ,{y&l&l\ DE CONCILIAGAO E JULGAMENTO DE
Montenegra, 20,0383 0 QUE CUMPRA, NA FORMA E SOB AS PENAS
DA LEI. Dado e passado nesta cidade de Mond

aos
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO ,
JUNTA DE CONCILIAGAO E JULGAMENTO
ALVARA
Pelo presente ALVARA autorizo o Sr. Gerente ..d@.....
. .CAIXA. ECONOMICA. FEDERALwag,100aleXeXeXeXeXeXs . . . @ paigar A0 STsiis
. - DRA,ELOK. DE. ALMEIDA - PE- EIRA - PINTOy x Xaxaxaxsxs - - @ quantia de Cr$
° .‘.552’20 ...................... (. . .Quatm -mil oquj_nhmtos .» -eimm‘ba @
.dois. eruzeires.e-vinte.eentaves) , correspondente aos seus hono
rarios ou remuneragao, por conta do deposito efetuado nes
te estabelecimento e relativo ao Proc. n? ..... 62g------ /.82
dE5SEA ws s Junta de Conciliagao e Julgamento, em que sao
partes; .ESTMO.PEREIRA-LOPES.DOS-SAMGS---” ..................... ,
reclamante, e ...FBANGOSUL.SAA......... | P T T ,
reclamado. | ‘
O QUE CUMPRA NA FORMA E SOB AS PE';NAS DA LEI.
Dado e passado nesta cidade de ... Monbenegpo-+«+-+-+---
,/ ,v,/ L,,, ‘
L/ JUIZ DO TRABW \
PAULO ORVAL PARTICHELT RODRIGUES
Juiz do Trabalho - Presidents P
'\)\
/<L,</\/\L\_A o O—. &1:\\_// \
4 Vi /
/Q/ &_//p L
< )
L
Cod. 179
e “-“*’:ﬁ?f el T S — TR B RPN - AINBEIRER 2 e s e






