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Tanac S/A, indistria do tsnino, com sede nests cidade, na

pegsoa de seu proourcdor Sr. Theodoro Marx, por intermédio de seu
advogado abaixo assinado, .yem, respeitossmente, requerer a V. Exs
a ins twhrﬁgﬁO do oJmpntwrfu inguérigo judiecial, com fundamento -
nos artigos 853 a 855 @a €onsolidagao~das TLeis do Trsbslho, con -
tra o seu empregado estavel 0t9v1o Frnrﬂi~ﬂf de Jesug, brasileiro
casado, residente e dquCiliﬂah “Tnesta cidade, §%ﬁ s motivos de fg
to, que passs a expor: = %

1. gue,o referido ﬂﬂgPﬂ»ad@,fOl admitido, em 23 de julho de
1951, como servente;

% 7
2- que, em virtude da susa CO?dut“ Aemplnr, passou a exereer
0 cargo de confianga de chefe de F‘r?vi*

N \,._m

d- gque, iﬁeXglicévclmenLe, nos ul*iﬂou temposg, corduz-se de
maneirs censuravel, embrisgando-se, e, com habituslidade, tendo, no
dis 8 de abril do and em curgo, no restaurante ds empregsﬁoro, vi
gslvelmente alcoolizado, TOVFPQ@O sério atrito, ao tentar apgredir

seus colegas Manuel Joxe‘Alve &.Jon0 Cardoso da-.Silva, o gue lhe
ﬁglcu uma SUspEeNsao e POﬂQSEﬂE“tC deqtltvigso do gargo. de confian
Ge, gue exercia, revertendo & sua antigs funﬂco ide servente;

g8 & % :

4- que, entretanto, a punicap que lhe Pol impogftes nzo surtiu
efeito, pois, na madrugads do dia 17 de sbril, cempareceu, embris
gado, a0 interior da fébriea, onde discutiu, desscatou e smeagou-
de agressao um outro colega de servico,

5- gue, no mesmo dia 17, data em gue deveris voltar ao servi
¢0; negou-se a trabalhar;

6- qgue, no dia 24 de abril, ut esrta anexa, foi intimado pe-
la empregadora, tendo em vista a sua prolongsda susgncia do cmyré

. go, a retornar ao servigo, o gue nao f2z até a presents dats

Face ao exposto, constituindo os atos praticados pelo em-
pregado Tsltas graves, capituladas nas alineas "£", "h" e "1" 4o
artigo 482, da Consolidagao des Leis do Trabalho espera a empre-
gadora que V. Exa., apds proceder a necegsaria 1ﬂ strugao da causs,
lhe reconhega o direito de rescindir o contrato de trabslho com o
seu empregado referido, na forma prevista pelos artigos 492 e se-
guintes da Consolida ¢ a0,

Protesta pela produg%o de prova testemunhsl, p
mento pessoal do empregado, juntsda de documentos e re
flc:"qo do mesmo para, em @ia e hora préviamente design 3
y".-gv a 2ste julzo, s fim de,yuerendo, oferecer defesa, sob pe-
na de revelisa,

P. deferimento

i g
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Documentos gue acompanham a reclsmatéria:

1. fieha de contrdle do empregado, doe. n2l;

2- carta punindo 0 empregado, doe. n2 2;
intimando o empr ¢ a : |
intimanco o0 empregado a voltar ea gervigo, doe,
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Montenegro, 7 de maio de 1963
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TANAC S/A - INDUSTRIA DE TANINO No. 70" m
. MONTENEGRO 12668698 .
N°. da Cart. Prof. 22839 Serie il N. C. Reserv. Ne. CC W@bwﬂOO

Otavio Francisco de Jesus

Nascidoa: .. 7 de Abril de 1923 em _Montenegro
Filho te: _ Avelino Francisco de Jesms ede. . Maria do CLarmo de Jesus
Estado mmcw_“.....nmmmno ...................... Casado com DBrasileiras . Temfilhos Brasileiros . . ... . Quantos_ .. ... ... ... .. ..

Nacionalidade: Brasileira Chegada ao Brasil ems ... ... o &

I
Categoria e ocupag¢ao habitual: | OﬁmHNﬁHO:.m.mﬂﬂmﬁv.m ..........................................................................................................
Remuneracio; . 3,00 por hora = Forma de paga. . semanal

Nome dos Beneficidrios: ._...SUa. . .e€SpOsa. . e e et e

2- :.\N\\\ “““ e A

Assinatura do Empregado:

Saiu em Readm, em
em ., em

Acidentes do Trabalho e doengas profissionais ; De gulho a Dezembro de 1953, uma ordem para o medlCOC. de Janeiro
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llontenegro, 11 de abril de 1963

L %

Ilmo. Sro
0tavio F. de Jesus
Nesta,=

i

| . Tendo V.S, no dia 8 do corrente, em visi-
vél estado de embriagueSg provocado um sério atrito com seus cole~
gas Manuel José Alves £ Joao Cardoso da Silva 2m nosso Restauran-
te, chegando mesmo ate a tentativa de agressa@n contra os referidos
senhores, atos éstes indignos de um Chefe de turme, constituinde
fatos vergonhosos para a nossa Organizagao, quando que V,S5,, como
empregado antigo e detentor de um cargo de confianca, deveria dar
exemplos de boa conduta e reSpeitd aos seus demais companheiros.
Lembramos ainda, que esta ndo é a primei=
: ! ra irregularidade déstewgénero que V.5, comete; elas vem se repe-
| tindo ultimamente com ce?ta frequéncia e que apesar dos insisten-
tea apelos e conselhos de saus chefes, continua V.S, a pautar a
mesma norma de conduta, ou talvesz piors

Considerando pois asgégpsgs expostas, conm
a presente levamos ao seu conhecimento que ré&solvemos:

-

“

12 - Suspendé=lo por oito (8) dias de seus servigos cov
prejuizo dos respectivos saldrios, isto é, a part:
de 9 até 17 do corrente, data esta em que podera
voltar ac trabalho.

22 = Destitui-lo do cargo de Chefe de turma e reverté-
16 a fungdo que anteriormente ocupava,

Advertimo~lo mais, que se V.S, repetir o
atos acima apontados ou outras irregularidades como nosso funcio
nério, seremos forgados, no interesse da ordem e disciplina dest
Emprésa, a demiti-lo sem contemporizagdo e de acordo com o esta-
belecido na C.L.T..

Atenciosame

Recebi em 11/4/63

- T -



ke

T Rp—

A PR e e

)



lontenegro, 24 de abril de 1

Ilmo, Sr.
Otdvio FPrancisco de Jesus

Nesta =

Tendo V,S. se negado a trabalhar no
servico para o qual fora designado em 17 do corrente e
desde aquela date nao ter-dado satisfagao a respeito,

aut

vimos intimd~lo a apresentar-se*hoje, s 13,30 horas,
ao seu chefe de servigo sr. Anténio Nestor Braga, pare
executar os servigos que lhe forem ordenados.

~a

Recebi em 24-4-63

——er

Tendo o sr. Otdvio F. de Jesus se recusado a assinar a presente notifica~-
¢ao0, agsinam a mesma duas testemunhas que assistiram a entrega @ a recusa
mencionada,

%;;TJ;U /Q4f*@922;?ﬁ¢2@7%n
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DRS. ANTONIO CARLOS R
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Por &ste instrumento particular de QPOPUPQgZQ. Tanac S/A, indls-
ést

tria do tanino, com sede nesta cidade, né e sto representads -
por seu procurador Theodoro NMarx, nomeia e constitul seu bastan-

te procurador, nesta comarcs e onde mais necessadrio for, ao Dr.-

Febio Rieardo Rosa, brasileiro, advogado, solteiro, residente e
o e — o :
domicilisdo nesta cidadg, Fara o fim especial de propor uma re -

clamatdéria contra o seu"émpreﬁado estavel Otavio Frencisco de Je
sus, Pequefehco ivstmurﬂggé de inquérito pars apurar faltss gra-
ves cometidas pelo dito empregado, a fim de ser reconhecido o 4i
reito da outorgante de rescindir o contrato de trabslho que man-
tém com o mesmo, para o0 gue confere aso dito procur=sdor os pode -
res ﬁoﬁtidos na cléusula "ad-judicia™ e 0s ecpecisis para: acor-

dar; discordar; concordar; dar e receper guitegcmo,; desistir de

prazos paras recursos; transigir e substabelecer,
<~ 5 ".’ ‘
Montenegro, 7 aé~m?io de 1963
L TR VT
TANAC S/A. —-l%ﬁ Tanino
(oo

Reconhege a__—

VES
RINQ )

MONTENEGRO



Registrado no livro tembo a £1s,J9 sob ne F
Montenegro, 9 de m#io de 1.963

0O escrivao

G0N @ T 08 A0

Faco 8stes autos conclusos ao Exmo. Sr, Dr. Juiz de
Direito substituto.,/ .
o/ maio de 1,963

VA

s 4%.0 . hores

dp A Dy 2 &

Certifico e dou fé, gque em cumprimento ao despacho

:

supra, expedi mandado para notificacao da requerente e 4 o
requerido, s

Montenegro, ¥io de 1,963

0 escrivao:
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Certifico e dou .fé,.que por todo o conteudo do

despacho rétro, gue lhes dei a lerem, intimei hoje, nesta -
cidade, em cartério, o Dr. Fdbio Ricardo Rosa, procurador da

regquerente, bem coxoy;/}r. Promotor de Justica da comarca,do

que ficaram bem clenp€s.

Certifico e dou fé, que em cumprimento ao des-
pacho do Exmo., Sr., Dr. Juiz de Direito, nos autos da rsclama
950 trabalhista ne79/63, a fls.llv. procedi o apensamente da
referida trabalhistpféféstes autos.

Montenegro, 24, de"maio de 1.963
0 escrizgg;ﬁgﬁﬁ;ﬁ,"
B
Al

JUNTADA

Junto a éstes autos os mandados que seguem.
e maio de 1.963
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23.729

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Poder Judiciario

JUSTIGA DO TRABALHO
NOTIFICAGAO

Assunto: Inquérito trabalhista apresentado contra Otavio F. de Jeshs

) TANAC S/A.

Pelo presente ficais notificado a comparecer na sa-
la das audiéncias da comarca de Montenegro, no dia 28 de MAIO, &s -
14:00 horas, para a audiéncia inicial do inguérito trabalhista,que
movem contra OTAVIO FRANCISCO DE JESUS.

Nessa audiencia deveis vir munido das provas neces-
sdrias, constante de documentos e testemunhas, estas no maximo de
trés.

0 nao comparecimento de VV.SS. implicard no arquiva-

mento do respectivo inguérito.

Montenegro, 14‘défmaio de 1,963

[ Llece =

L ]
Mogecy: A, de Andradi////
/" Eserivao. ;




CERT™IDAO

Certifice que, em cumerimente de mandade retre,
que lhe 11 e dei & ler, ne+ifiquel heje nests cldade =
£1rma TANAC S/A. na pesses de seu respencavel, deque &
qual ficeu bem ciente, receheu centra fe-aue lhe ofere-

cl e assinen ataixe ds wresente certidse. O referide -
verdade e desu fe.-

Montjyegro, 15 de Male de 1.943
& y {)

J%rw@o 7 QFce, Toat

e
iy &
Oficial de Jus+ics
,!’
SN oL v(u‘.d(.\.kéf .o v 2.0 ¢

¥

7 ‘
TANAC S/A. - Indiglria de Tanine
r izba&Chzg
7
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Poder Judiciario

JUSTICA DO TRABALHO

/

NOTIFICACAO

Assunto: Inquérito trabalhista apresentado por Tanac S/A.

Ilmo. Sr. OTAVIO FRANCISCO DE JESUS

Pela presente, ficals notificado a comparecer peran
te o Exmo. Sr. Dr, Juiz de Direito desta comarca de Montenegro, -
na sala das audifneias, no ediffcio do £8ro, no dia 28 de MAIO ,
48 14:00 horas, & audiénecia relativa ao inguérito trabalhista -
constante da cbpia anexa.

Nesta audiencia deveis vir munido das provas neces-
sédrias, constaznt-s de documentos e testemunhas, estas no maxi-
mo de trés.

0 nao comparecimento de V.S., implicard no Julgamen

to da questao a revelia, gquanto a matéria de fato.

Montenegro, de maio de 1,963

—

N
acyr A. de Aggfgae

Escrivac. [/




CERTIDAO

Certifice que, em cumerimente de mandade retrs,

que lhe 11 e del 2 ler, ne+ifiquel heje em sus residencla
nests cidade a wesssa de OTAVIO FRANGISCO DE JESUS,deque

8 qusl ficeu hem clen*s, meceben covls de mandsde e wetl-

cis, qQue lhe efereci. O referide e verdade e den fe.-

Mentenegre, ‘15 de Maie de 1.9A%

) ’- ‘ S 3 “ N
%fﬁw;xm szG 4-"(‘«/1,(7*

Oftctal &= JAs™ioa.
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Térmo de audidfiam /

Aos vinte e oito dias do més de maio do ano de mil no~“$
vecentos e sessenta e trés,ds quatorze horas,nesta cidade de
NMontenegro,:istado do RioGrande do Sul,na sala de audiéncias,
no ediffeio do Fdro,presente o Exmo.Sr.Dr.José Barison,Juiz de//
Direito da Comarca de Sao Sebastifo do Cef, 12 Substituto,em -/
exercicio,do desta Comarca de Montenegro, comigo Escrivao do
22 Cartério do civel e crime, servindo de porteiro o oficial
de justiga sr.lauro Darcy Soares,foi declarada aberta esta au-
diéncia inicial em processo de igquérito trabalhista em que €
requerente a TANAC S/A, Inddstria de Tanino, sendo requerido,
o empregado OTAVIO FRANCISCO DE JESUS.-Apregoadas as partes,
compareceram o preposto da requerente.sr.Onélio Decusati, e
o dr.Fdbio Ricardo Rosa, seu procurador, ¢ as testemunhas Ho-
nério Machado, Joao Prado Barreto,luiz de Oliveira,Ant8nio
Nestor Braga, Manoel J.Alves e Luiz Garcia da Silveira.-Com-
pareceram,também, o requerido Otavio Francisco de Jesus, seu
procurador dr.Amaury Daudt Lampert,conforme instrumento a
fls,9 dos autos em apenso, e suas testemunhas Osvaldo Lopes
de Almeida, Valdomiro de tal,empregado da requerente,exercen-
do as fungoes de bombeiro,os quais,todavia,nao compareceram

mnicial em inquérito trabalhista. ,/ 4/

por terem viajado a P8rto Alegre,para procederem a exame mé-
dico. Em seguida,pelo doutor Juiz foi dito que concedia a pa-
lavra ao dr.procurador do requerido,pelo qual foi dito que
impugnava o pedido de juntada de documentos,requeridos pelo
doutor procurador da firma requerente,sob o fundamento de que
deveriam ter sido apresentados com a inicial.Disse que reque-
ria a juntada da contestaqﬁo escrita que leu e apresentou,e
que foli deferido pelo doutor Juiz,assim como de dois docu-
mentos que também apresentou néste ato.Pelo Juiz foi dito -
que oportunamente manifestar-se-ia slbre a impugnaqao a& jun-
tada de documentos requerida pela firma autora.-Pelo Juiz
foi feita a primeira proposta de acdrdo,que entretanto nao
foi aceita pelas partes.Em seguida,pelo doutor Juiz foi di-
to que passaria a inquirir as testemunhas a iniciar pelas
da requerente,pela forma como se vé em separado,inclusive
o depoimento pessoal da representante da requerente.-Soli-
citada e concedida a palavra ao dr.procurador da requeren-
te, disse que desistia da inquiriggo da restante testemunha.
Concedida a palavra ao dr.procurador do requerido, pediu a
desisténcia da inguirigao das testemunhas que arrolou,por
satisfeito com a prova produzida.Houve concordéncia recipro-
ca e homologagao,pelo Juiz, das desisténcias requeridas.-
Pelo doutor Juiz foi dito que havendo conexao entre o pre-
sente inquérito e a reclamatdria, deferia a juntada dos do-
cumentos apresentados pela requerente. Disse mais que con-
cedia a palavra para debates, ao dr.procurador da requeren-

G R R At 3 Vs e i WO AR e st v "ﬁ“/



da requerente,pelo qual foi dito: "Que da prova carreada para

os autos,provado foi especialmenté pelo depoimento de Manoel J.
Alves,que o reclamado € dado a ingeréncia de bebidas alcoolicas,
tendo no dia 9 de abril no restaurante da Tanac,em elevado esta-
do de embriagués, provocado s€rio atrito com colegas; que no dia
17 de abril,s meia hora da madrugada, v€spera de findar a sus-
pensao que lhe foi imposta, compareceu em hora de servigo ao pré-
dio da empregadora,ofendendo com palavras um seu colega de ser-
vigo; que ao voltar do servigo no dia 18, trabalhou apenas duas
horas e meia,abandonando-o0,alegando nao querer trabalhar no se-
tor do pafio da fdbrica; que,pela prova produzida verifica-se
que a antiga fungao do reclamado de carregar e moer casca, €
gsemelhante ao que faria no pdtio da reclamante, nao infringin-

do assim a mesma,o disposto no artigo 488 da C.L.T.,porquanto

o pardgrafo dnico do mesmo artigo e o artigo 469 facultam-lhe
assim agir,pois a reclamante,digo,pois assim o reclamado nao
sofreria mudanga de domicflio; que € jurisprudéncia firmada nos
tribunais do paiz, facultando aos empreggdores o direito de -
transferir os empregados de um setor para outro de servigoj; que
provado foi & saciedade a falta grave de indisciplina e insu-
bordinacgo praticada pelo reclamado porquanto por duas vezes
desobedeceu a ordem da reclamante de trabalhar,assim como,digo,
trabalhar, tendo infringido 0 regulamento geral da mesma ao dis-
cutir no prédio da reclamante,com palavras ofehsivas, colega

de servigo; quey nao foi infringido o prinefpio do "non bis in
idem" aludido pelo reclamado ao ser punido com a suspensao de
oito dias e a destituiqao do cargo de confianga,porque,segundo
Russomano, se algum dia,por gualquer razao,embora de ordem sub-
jetiva,0 empregador perder a ébnﬂianga que vinha depositando no
empregado e nao encontrar motivos para sua dispensa,poderd fa-
zé€-lo retornar ao seu lugar primitivo na empreza. Deflue-se do
ensinamento do Jjurista,que o ecercicio do cargo de confianga,

¢ uma faculdade,é um direito unilateral da empresa, que poderd
a qualquer tempo destituir o seu titular; que, para cdlculo da
indenizaqgo por tempo de servigo,computa-se apenas as gratifi-
cagSes ajustadas,ngo computando-se pois, as de balango ou por
produgao,visto serem incertas e alheiatdrias.Isto pdsto e o
mais que dos autos consta,pede a reclamante,reportando-se ain-
da ao pedido na inicial, que o presente inquérit o seja julgado
procedente,reconhecido as faltas graves de indisciplina e in-
subordinaqao e de embriaguée_habitual,homologando-se a despedi-
da do reclamado estdvel,por ser de justiga." - - Com a palavra



Com a palavra o proc,;
"0 inquérito ¢ completamente impro cedente,atd mesmo inverft”
dicas, como se comprovou,as afirmagoes contidas nos itens -
da inicial. ¥ de surpreender mesmo, a alegagao do item 4 da ﬂiﬁf\
iniciel,onde se aponta o requerido como tendo comparecido eﬂ-
briagado no interior da fdbrica na madrugada do dia 18, digo,
do dia 17 de abril, A prova demonstrou ainda & saciedade,que
a habitualidade ao alcool que se imputa ao requerido no item
32, € a mesma habitudlidade que possa existir para gualquer
outro empregado da Tanac S/A..A intengao da empregadora €

de humilhar o requerido, ferindo-o nao sé no amdr préprio

que cada um de nés deve possuir mas atéd mesmo no conceito

de seus colegas.Por uma unica falta,durante doze anos, fo-
ram-lhe impostas diversas punicoes, como se tal monstruosida-
de fB8sse permitida por lei, como se os empregados vivessem -
ainda na fase amarga da eseravidao. Foi punido com suspensao,
etc. etce,por uma falta discutivel, e,apds,trabalhando trés
horas, foi demitido, como informa Antd3nio Nestor Braga em

seu depoimento, nao podendo mais, conseqlientemente, sofrer
qualquer puniqao, em especial, a mais elevada, qual seja a

da despedida como se 0 guer, porque nao mais trabalhou,nao
podendo ter cometido outra qualquer falta. Nao obstante desg
pedido, voltou diversas vezes e foi a'd mesmo ao diretor da
empréza pedir compaixao. Analisar a prova,seria, emérito -
Julgador, desconhecer os princpios de direito aplicdveis &
espdcie dos autos, porque a prova feita pela prdépria reque-
rente, nega-lhe por undnimidade §ualquer pre tensao & pro-
cdéncia de seu pedido."Se dois empregados cometem a mesma
falta,constitde abuso de direito a dispensa do mais antigo,
quando o mais novo foi apenas eensurado"., "Logo que conhe-
cida a falta pelo empregador, deve &ste punir o empregado
faltoso, pena de ycontinuando as relagoes entre as partes,

nao mais ter direito a fazé-1lo"."A inatualidade da falta
tira-lhe a virtude rescisiva do contrato de trabalho" .-

"0 empregado, pela me sma féita, nao pode ser duplamente pe-
nalizado", " Indispensavel a comprovagao da dltima falta
imputada ao empregado, para caracterizr-se a Jjusta causa

para a dispensa sem onus", - " Indecorridos trinta dias
consecutivos, o abandono do emprégo sd se caracteriza com
8nimo deliberado de assim proceder" ., Sao acordaos 0s que
acabamos de citar,transcritos do terceiro volume dos Co-
mentdrios & Consolidagao das Leis do Trabalho",por M.V.
Russomano, que se encontram de fls,836 a 839. Ao finali-

zar, pede-se a condenagEO da requerente nos térmos constan-
tes da defesa, e, em cééo de necessidade de cdlculo sala-
rial para a indenizagao, o item 92 da inicial & ecato, con-



¢ exatoyconfirmado at€ mesmo pelo representante da empregadora

nas suas declaragEes.Integram-se no saldrio de acdrdo com o pa-

rdgrafo 12 do artigo 457 da C.L.T.,também as comissoes,gratifi-
caQEes,etc.,sendo a jurisprudéncia uniforme no sentido de que
gratificacao habitual e prémio produgao e qualquer abdno inte-

gram o saldrio para todos os efeitos. O abdno do dia dos operd-

rios,de 19 de maio, sempre foi atribuido pela empregadora, nao

como gratificaggo de balango como se pretendeu fazer, tanto que

nao podendd desclassificd-la, aqui foi dito pelo representante

da empregadora que o mesmo se efetua atd 30 de abril,mas sabemos

pelo calenddric que 30 de abril € apenas um dia antes de 12 de

maio,festa mdxima do trabalhador.Ao finalizar,com a conscién-

cia tranquila de quem,trabalhando ininterruptamente numa me sma

fungao por doze Bnos e numa mesma fdbrica nao viu ser carreado

para dentro dos autos qualquer falta deshbinatdria a sua condu-

ta, e com 08 olhos voltados para o Onipotente, que sabe lhe faz

Justiga, espera agora,da sociedade em que vive; que 0 Jjulgamento

fo ilustre,digno e culto Juiz que vai Jjulgar o presente'feito,

lhe seja favordvel, por ser de Justiga, nao sendo de se despre-

zar ainda,na analise da prova, a circunsténcia de que tem sob o
sua responsabilidade, para sustentar, a sua mulher e dois filhos
de menos de 15 anos de idade.Justiga ", -Pelo doutor Juiz foi f
feita a segunda proposta de aedrdo,e também nao foi aceita pelas
partes.Pelo Juiz foil dito que fixava para o valor da rec,digo,
valor do inquérito, a import@ncia correspondente a seis meses

o saldrio mfnimo vigorante, e preparados os autos,lhe fossem

0os mesmos conclusos para julgamento,ficando desde jd,intimados
as partes.---Como nada mais houvesse4/belo doutor Juiz foi de-
clarada encerrada a audiénc;a;ﬁag?ando que,eu,escrivgo, lavras-
se o presente t&rmo.Bu, /(S liie< < ) ,escrivao, o
datilografei. L g
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Depoimento pessoal do representante da requerente.
ONELIO DECUSATI,com 30 anos,casado,déste Estado,residente )%9
ta cidade,a0s8 costumes disse ser funciondrio da requerente e
pertencer ao departamento do pessoal.- Inquirido disse: que -
no dia 9 de abril do corrente ano,apds o‘horério.de trabalho,

0 requerido fol ao restaurante da firma,que'funciona cbmo se-
de social dos empregados, mas que € pdblico,onde juntamente
com o empregado Joao Cardoéo da Silva,ingerira bebidas alcooli-

cas, a ponto de se embriagar.Que Manoel Jos€ Alves,chefe do res-
taurante,recebeu um telefonema e aoc tender ao aparelho,o0 reque-
'rido,certameﬁte imaginando que f®sse chamar a policia,dirigiu-se
a Manoel procurando agredi-lo, no que foi impedido por Luiz de
Oliveira,barman do restaurante.Que Manoel José Alves foi até o
eseritdrio da requerente,onde comunciou o fato ao sr.Marx,assis-
tente do diretor, tendo Marx e Antd®nio Braga, se dirigido ao
restaurante e af verificaram que 0 requerido ainda estava bas-
tante nervoso e era sujeitado por Joao Cardoso da Silva e pel

barman, porisso telefonaram & policia,pas antes da chegada de
ta o-requerido saiu do restaurante,porisso nao foi préso,como
ocorreu com Jbgo Cardoso da Silva. Que apds a saida da policial,
Antonio Nestor Braga chamou um carro de praga,no qual o req
rido fdi conduzido para a casa.Que o declarante foi informado )\
dessgs fatos pelas pessoas que 0 presenciaram.Que,em decorre
cia do.. ocorrido oao requerido foram impostas as sangses consig-

nadas no documento de fls.4,e em decorréncia perdeu a gratWifica-
gao do cargo de chefe de turma,considerado cargo de confianga?

na importéincia de seis mil cruzeiros(Cr$6.000,00), e ainda a|
gratificaggo de produggo,de.quantia varidvel e incerta.Que de-

corrido o prazo da susPensgo,o requerido retornou ad_trabalh%iii
digo,ao local de trabalho,oportunidade em que lhe foi dito pe
lo sr.Antdnio Nestor Braga,que €le deveria ir trabalhar nos ser-
‘% vigos que aﬁteriormente de sempenhava, ou seja como servente,mas
(% a isso o requerido se recusou e voltou para a casa.Que apds uma
semana,sem que 0 requerido f8sse & fdbrica da requerente, o de-

‘,\:\ clarante foi procurd-lo na casa déle,convidando-o a que retor-

i} nasse ao trabalho que seria executar transporte de lenha para as
caldeiras,empilhar casca de acdcia e servigos de limpeza,e in-
clusive no transporte de lenha em caminhoes,como também de casca
de acdcia,mas outra vez o requerido negou-se a retornar ao tra-
balho para exercer tais tarefas.Que dois ou trgs dias depois da
visita do declarante ao requerido,&ste foi notificado por escrit
de que deveria retornar ao servigo, digo, que uma semana depois
da visita do declarante ao reqderido, €ste foi notificado por
escrito de que deveria retornar ao servigo, a notificagao foi

entregue ao requerido no dia em que o declarante foi convid-alo
para retornar ao traballjo,o que nao foi atendido pelo reque-



pelo requerido.Que trés dias apds o requerido foi falar com o
Diretor da requerente, sr.Ernesto Popp,e também desta vez nao
nouve acdrdo entre éles,porque o caso jd4 havia sido entregue

ao advogado da firma. Que confirma o item 4 da inicial, es-
clarecendo que o requerido desacatou e ameagpu de agressgo

om sr.Joao Prado Barreto,que foi assistido pelo ronda Honé-

rio Pires Machado. Que o requerido nunca se apresentou embrig-
gado no servigo, mas fora do hordrio de trabalho, o requerido
se excedia um pouco ingerindo bebidas alcoolicas,mas nao cria-
va casos. Que mais ou menos um ano e trés meses apds admitido
na firma requerente,o requerido doi,digo,o0 requerente foi,digom
o requerido passou a chefe de secggo,ou de turma,0 que ocorrem
por seu interésse no trabalho.Que a Ynica sangao imposta ao re-
Querido € a consignads no documento de fls.4. Que Joao Cardoso
dé Silva trabalha como foguista para a firma requerente,e em -
consequéncia dos fatos narrados na inicial,foi suspenso por oi-
to dias,sem vencimentos,mas continuou como fééﬁista..Dada a pa-
lavra ao dr.procurador do requerido,perguntou:P.R.: que Joao
Cardoso da Silva foi admitido como servente ,passando depois a

da referida na inicial,praticada pelo requerido.P.R.:que o re-
"querido ao ser admitido na firma reclamante o foi como serven-
te,na seegao de moinho,que faz parte da secgﬁo de prodquo,cu-
jos funciondrios também percebem gratificagao de produgao, mas

foguista.P.R.: quéhngo tem conhecimento de nenhuma falta,além \bi\\

em percentagem inferior a8 dos chefes de turma.P.R.: que o de- %
clarante apenas viu o requerido alcoolizado no dia em que éle §
tentou agredir Manoel José€ Alves,sendo que as demais referé‘ncias§
que fez com relaggo a ingestao de bebidas alcoolicas pelo requéﬁ\\
rido,o declarante as ouviu de Manoel J.Alves e Luiz de Oliveira;gg
e outros.P.R.: que o declarante € funciondrio da firma requere- ;s
rente hd onze anos e vinte e seis dias.P.R.: que nao assistiu §*\\
0s incidentes ocorridos com o requerido e descritos na inieci- {:SB
cial . P.R.: que o requerido fazia em seu trabalho,o rodizio se-
manal nos seguintes hordrios: das seis as quatorze horas; das
quatorze s vinte e duas horas, e das vinte e duas & seis ho-

ras; P.R.: que os empregados que trabalham das vinte e duas as
seis horas,percebem quarenta por cento de aumento,sdbre as ho-
tes de trabalho nésse periodo,com exceggo dos chefes de turma,
porque tém outras gratificaqaes.P.R.: que os empregados da sea-
¢@o0,digo,0s empregados da secgao de produgao recebem gratifi-
cagao de produgso; que nao pode informar com precisao se o re-
querido trabakhava trés domingos por pés,sendo que € difiecil

a fdbrica trabalhar em trés domingos do més.P.R.: que no dia

do tfrmino da suspensao, o requeridoccompareceu & fdbrica e tra-
balhou durante duas horas e meia ou trés horas,até a chegada

do sr.Braga.P.R.: que do dia da suspensao at€ o em que o re-
ggggido falou com o sr.Popp, éle‘gpmpareceu por duas ou trés

i+
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em 30 de abril nao foi entregue ao requerido a nota para o fof-
necimento,o que € efetuado no momento do pagamento do saldrioPR.
que 0 requerido tem doze horas de trabalho a haver,correspon-
dente a um domingo que trabalhou no mé€s de abril.Que foi pago
pela firma aos empregados a gratificaggo de balango, 0 que ocor-
reu entre os djas vinte e oito a trinta de abril,nao sabendo o
declarante a importéncias correspondente aos empregados da turma
do requerido.P.R.: que tal gratificaggo € page diré tamente pelo
diretor,por isso o declarante nao pode informar importéncias.-
P.R.: que 08 recibos dos quais a requerente pediu juntada nes-
ta audiéncia, se referem & gratifcagao por produgao.,recibos
éstes que s80 impressos e o dltimo data de 8 de fevereiro do
corrente ano.P.R.: que no ano de 1962, nao houve abdno de Na-
tal pago pelarequerente, em face da instituigao do 139 saldrio,
abdno que foi pago no ano de 1961.--Foi encerrado e assinado.Eu,
<( (:'(7[”5(: "'// mscrivao, o datilografei.

le,te stemunha(Requerente )
HONCRIO MACHADO,com 41 anos,casado,natural d8te Estado,operd-
rio,residente nesta cidade,ao0s costumes disse ser empregado -
ha mais de dez (10) anos, da requerente, e nada quanto aos mais.
Prestou o compromisso da lei, e sendo inquirido sdbre os tér-
mos da inicial de fls.,que lhe foi lida,disse: que o declaran-
te € ronda da firma requerente.Que pela meia hora da madrugada
de .um dia que nao recorda qual se ja,mas no periodo em que 0 re-
querido estava suspenso da firma requerente, €le esteve na fd-
brica, e 1ld falou ao declarante que queria conversar com Joao
Prado Barreto, vulgo "Dodd", tendo entregue ao declarante uma pe-
quena navalha,para justificar que nada de mal pretendia com Do-
48, ou com qualquer outra pessoa. Que o declarante chamou Dodd,
tendo &ste chegado numa das janelas da portaria, ocasizo em que
o requerido lhe ddsse : "ordindrio, cretino, sem vergonha,estd
difsmendo a minha mulher", respondendo Dodd que a mulher do re-



|
mulher do requerido, para mim ¢ homem, ¢ afastou-se para o in- Q
terior da fdbrica, tendo o declarante mandado o requerido embo-?
ra,nao lhe devolvendo a navalha porque éste nem a pediu de vol-ﬁ
ta,naquela ocasiao., Que para o declarante o requerido estava ‘
alcoolizado,0 que concluiu pelo comportamento déle, mas nada
observou de anormal no falar ou maneira de caminhar do reque-
rido. Que nao tem conhecimento de inimizade anterior entre o
requerido e Dodd. Que nunca viu o requerido alcoolizado,Que pa-
ra o declarante o requeridd era bom empregado.Dada a palavra

ac dr.procurador da requeren%é;perguntou:P.R.: que apenas ou-
viu comentdrios de um incidente ocorrido com o requerido, no
restaurante da requerente,mas uns contam de um geito outros f
de outro geito.P.R.: que'do incidente ocorrido entre o re-
querido e Dodd, aguéle permaneceu na calgada, fora da fdbri-
ca,mas era hordrio de trabalho.P.R.: que a calgada fica 4 mar-
gem da rua. Dada a palavra ao dr.procurador do requerido,per-
guntou:P.R.: que foi sdmente o declarante quem assistiu o que
ocorreu entre o requerido e Dodd.P.R.: que logo apds o inci-
dente havido entre Dodd e o requerido,éste disse ao declaran-
te,que havia chegado de viagem e fdra informado por um tal Val-
domiro Noraes que Dodd andara difamando a mulher déle,por is-

so ia naquela hora fOra & fdbrica falarvcom éle, digo, por is-
so que naquela hora fdra falar com &le,na fdbrica. P.R.: que
Valdomiro até pouco tempo trabalhou na fdbrica e nas bombas.
P.R.: ,nada mais disse.-Foi encerrado e assinado.Euéfolg 7

eserivao, o datfﬁografei.’

—
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3aTestemunha(Requerente)

MANOEL JOSE ALVES,com 37 anos,casado,natural de Portugsal,de
nacionalidade Portuguesa, residentenesta cidade,portador da
carteira modélo 19.A0s costumes disse ser comercidrio.-Risse
ser empregado da requerente ha dois anos e pouco. Prestou o
compromisso da lei e sendo inquirido sdbre os térmos da ini-
cial de fls.,que lhe foi lida,disse,aos costumes disse nada.
Prestou o compromisso legal. Inquirido disse que o declaran-
te € o encarregado do restaurante da Tanac,0 qual € a s€de
social dos empregados,mas € de carater publico. Que nao,po-
de precisar o dia, mas eram oito e trinta horas quando o de-
clarante chegou no restaurante encontrando encostado ao bal-
cao o requerido e Joao Cardoso,o0s quais cumprimentou e foi
atender seus servigo, enquanto 0 requerido e Joao Cardoso -
continuavam ingerindo bebidas alcooclicas,ou seja aperiti-

bl 4
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‘ diu, face & interferéncia de Iuiz de Oliveira que dlsse“"Oté-

aperitivos. Que em determinado momento o declarante foi'cha{;
mado ao telefone,o gque atendeu falando com um dos fornecedo- "¢
res. do restaurante, ao qual pediu que "mandasse j4", certa ;g%?
mercadoria encomendada, oportunidade em que o requerido que/
estava bem préximo ao declarante o chamou de "portugués semvergon
gonha, viu te matar porque tu chamaste a policia",e ao mesmo
tempo agarrava o declarante pelos dois bragos, mas nao o agre- H
vio nao bate em hosso chefe", afastando Otdvio do #eclarante,

e o depoente foi comunicar o fato ao sr,Braga,permanecendo o
declarahte afastado do restaurante,que,difo,restaurante, e quan-
do retornou ao restaurante, a situaggo jd estava normalizada,
inclusive 1d estivera e se retirara a policia. Que ainda encon-
trou no restaurante o requerido que entao permaneceu quieto.

Que o0 declarante conhecia e se dava bem com o0 requerido, como
atualmente ainda mentém emizade com &le, e sé admitindo esti-
vesse 0 requerente,digo,o0 requerido alcoolizado,pode compreen-
der a atitude déle.Que normalmente o requerido,como todos,to-

mava seu aperitivo no restaurante, sendo que uma vez ou outra
tomava um pouco de mais,mas mantinha bda conduta com o declarante
nao faltando-lhe com o respeito. Que alcoollzado no dia em que 0s
ocorreram os fatos que narrou foi a unica vez que viu o requeri-
do. Que o fato ocorrido ent e .o declarante e o requerido " fg;m
coisa de sggundos",ngo tendo o requerido,além de segurar os

bragos do declarante, o ameagado de dar-lhe tapas ou sdcos.Dada
a palavra ao dr.procurador da requerente,perguntou:P.R,: digo,
nada requereu.-Com a plavra ,digo, dada a palavra ao procura-
dor do requerido,nada perguntou.-Foi encerrpdo e asginadd
declarante Eu, digo,declarante °

3a.Testemunha (Requerente)
JOXO DO PRADO BARRETO,conhecido por "Dodd",com 37 anos,casado,
natural déste Estado, operdrio, residente nesta cidade,aos cos-
tumes disse ser empregado da requerente ha mais de doze anos,
e quanto ao mais disse nada.Prestou o compromisso da lei e sen-
do inquirido sdObre os térmos da inicial que lhe foi lida,dis-
se: que pela meia hora da madrugada do dia dezesseis ou dezes-
sete do més de abril prdéximo passado, quando o declarante es-
tava trabalhando foi chamado pelo guarda Hondrio Machado, di-
zendo que o requerido queria falar com o declarante,tendo o de-
poente atendido logo,pois aguardava,a qualquer momento, co-
municecao da espbsa que estava para dar & luz. Que o de- - --
egtarante chegou na janela da portaria,estabdo o requerido na
rua, o qual logo chamou o declarante de "ordindrio,cretino e
sem vergonha", e que havia difamado a mulher déle, respdnden-
do-lhe o declarante que para €le a mulher do requerido era ho-
mem,e a seguir a pedido de Hondrio,voltou ao trabalho. Que -




trabalho.Que na ocasiao mesmo désses fatos,o requerido dis-
se para o declarante que fdra Valdomiro Pedroso Moraes, vul-
go Mosquito, que trabalhava nas bombas, quem dissera a €le
requerido que o declarante havia difamado a mulher déle.Que
o declarante e o requerido continuam amigos.Qge o requerido
ma noite em que ocorreram tais fatos gstava nervoso e brabo,
nao tendo o declarante observado si €le estava alcoolizado.-
Que além do declarante e do guarda Hondério nenhuma outra pes-
' soa assistiu tais fatos.Que nunca viu o requerido alcooliza-
do,mas tomava aperitivo como qualquer dos empregados da re-
querente .Dada a palavra o dr.procurador da requerente,nada
requereu.-Dada a palavra ao dr.procurador do requerido,per-
guntou:P.R.: que o requerida na noite mesma dos fatos, dis-
se ao declarante que fO6ra procurd-lo porque na mesma noite

¢ que Valdomiro lhe dissera que o depoente difamara a mu-
1hgr dele. F<r*encerrado e assinado pelo depoente.

/«&vﬁ /Lbﬁ /1/7 Qquiﬁf’ 4a.Testemunha (Heque-
\yente) LUIZ DE diIVEfﬁA,com 47 anos,casado,déste Estado,
operdrio,residente nesta cidade,aos costumes disse ser -

empregado da requerente hd um ano e -oito meses, e nada Quan-
to ao amsis,digo,quanto ao mais.Prestou 0 compromisso da -
lei e sendo inquirido s8bre os térmos da iniecial de fls.-
que lhe foi lida,disse: que o declarante trabalha no res-
taurante da firma requerente.Que o declarante em dia que

nao recorda, mas pelas sete e trinta horas,ao chegar no res-
-taurante ,observou que o requerido e Joao Cardoso,se encon-
travam na parte da fiambreria, ingerindo bebidas alcoolicas,
e tendo o declarante aberto o bar para 1ld eles passaram e
continuaram a tomar bebidas de alcool e porque jd estives-
sem bastante alcoolizados, tendo mesmo Joao.Cardoso dito

que estava embriagado,o declarante deu-lhe café preto e

um sonrisal, e pediu para que €les deixassem de beber,pois
no outro dia teria mais, mas nao atenderam seu pedido, ten-
do o declarante dito que nao mais lhes fornecia bebidas,

mas tanto Joao Cardoso como o requerido insistiram com o
declarante para que os continuasse servindo,mostrando di-
nheiro ao depoente, por isso o declarante ainda continuou

a servir-lhes conhaque com vermute. Que tendo Manoel Jos€
Alves, gerente do restaurante, chamado pelo gargEo Neleci
Nunes, foi atender o telefone, nao tendo o declarante ouvi-
do o que Manoel falou, e quando Manoel largou o fone,o0 re-
querido o chamou de "portugués semvergonha", e agarrou Ma-
noel pelos bragos, ocasizo em que o declarante interveio
afastando o requerido. Que o requerido sdmente agarrou Ma-
noel pelos bragos e o sacudiu, Que Manoel afastou-se do rest
taurante e em seguida o requerido e Joao Cardoso Se agarraram
e sairam lutando, tendo ambos caido no hal de entrada do res%

-saurante Que compareceu ao local o sr.Braga,capataz da fdbrica
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Cardoso, por isso telefonou péra a policia, a qual compareceu//
ao local, que efetuou a prlsao de Joao Cardoso,tendo o reque-,
rido ‘sumido do local e nao foi préso, mas retornou ao restau-

\rante depois que a polfiecia saiu,pedindo para chamarem um car-

ro de praga, no que foi atendido, e assim afastou-se do res-
taurante. Que o requerido anteriormente tomava o aperitivo
dele normalmente como 0s demais empregados, sendo na ocasiao

/

referlda a Unica vez que o declarante o viu embriagado.Que -/
nao tem conhecimento préprio nem por ouvir dizer de que o re-

querido tenha promovido alguma outra desordem no restaurante.

Que Manoel Alves nao fez nenhuma observaggo 20 declarante des-
de a hora que chegou até atender ao telefone,a respeito do

requerido e de Joao Cardoso. Que,o requerido estava mais ou

-menos a dois metros de disténcia de Manoel Alves,no balcao

do bar,quando Manoel foi atender ao telefone.Dada a palavra a0
dr.procurador da requerente,perguntou:P.R.,: digo,nada reque-
reu.0 procurador do requerido, tamb m nada Aﬁ%észgui-Fbi encer-

rado,assinando o declarante. 20 H
5a.Testemunha(Requerente ) .~ ANTONIO NESTOR BRAGA,com 49 anos,

casado,natural déste Estado,operdrio,residente nesta cidade,

808 costumes disse ser empregado da requerente ha perto de -
quinze anos,exercendo o cargo de capataz,e quanto ao mais dis-
senada.Prestou o compromisso da lei e sendo inquirido sdbre os
térmos da inicial de fls.,que lhe foi lida,disse: que em dia
que nao recorda,apés terem largado o servigco,0 que ocorre &s
seis horas, o requerido e Joao Cardoso foram para o bar do
restaurante da firma requerente,tendo o declarante pelas nove hc
ras sido avisado por Manoel Alves que o requerido e Joao Car-
doso estavam promovendo desordem no restaurante,por iseo o de-
clarante dirigiu-se a &sse local e ld efetivamente encontrou
os dois agarrados em luta,e embriagados,tendo o declarante pe-
dido que se acalmassem mas nao foi por éles atendido,mas nada
responderam ao depoente, por isso o declarante telefonou s0li-
éitando a presenca da polfcia, retirando-se depois,sendo que
guando a polfcia compareceu ao local 1ld o declarante nao es-
tava. Que o declarante eeerce as fungoes de capataz da firma
requerente.Que anteriormente o declarante uma ou outra vez, e
em outros locais, viu o requerldo alcoolizado,mas fora da fa- A
brica e do restaurante. Que nao foi feita ao declarante nenhuma
queixa ou reclamagao com relagao ao requerido por falta desﬁe
duando em servigo.,Dada a palavra ao 4r,.procurador da requeren-
te ,perguntou:P.R,: que hd casos em que,por determinaggo da em-
presa requerente,empregados de determinada categoria,que tra-

balhava no interior da fdbrica, passarem a trabalhar no pd-



trabalhar no pdtio da mesmas, como carregadores de casca

’

e moedores, Que o declarante e
‘tor do pdtio da empréza. P.R.: que se o requerido retor-

nar & sua primitiva fungao na fdbrica, como servente, terd
no declarante seu chefe imediato. Dada a palavra ao dr.pro-

0 chefe de servigo no se-

curador do requerido,P.R.: que como servente o requerido
‘irie trabalhar onclusive no transporte de lenha e casca.-
‘ P.R.: que o transporte de lenha e casca também abrange o

e fetuado por caminhoes das fazendas para a fdbrica. Que
ésses servigos sao dirigidos e orientados pelo declarante,
P.R.: que terminada a suspensﬁomimposta ao requerido éle
rgtornéu a4 fdbrica, em dia que o declarante chegou mais
tarde por motivo de doenga, e tendo conhecimento da pre-
senga do requerido, mandou!chamé-lo,dizendo que éle deve-
ria passar a trabalhar sob as ordens,digo, sob a adminis-
tra§§o do declarante,mas com isso o requerido nao concor-
dou,‘entao 0 depoente owmquqg‘embpgg,esclarecendo-lhe que
eram essas as}ordens;quqftinhé}P.R.: que o0 declarante ha
quinze anos diriée o setor de atividades jd especificado ,
sendo que anteriormente o requerido;nunca trabalhou sob a
administragaomdo declarante'-Lido e achado conforme,asi-
na.o declarante. Buy [ L eee e escrivao,
o datilografei. 3

/yV:w o 2l ‘:%/Z"’*’f“”
&L . ) —




No inqnerlto para despedida de empregado e%ta—
vel promovido por TANAC S.A. —Industria de Ta-
nino- contra o empregado OTAVIO_FRANCISCO DE -
JESUS |

12 - 0 empregado em causa, por seun procurador gue esta suyb-
~ > ’, _
screve, propos contra a referida empregadora uma reclaratoris—
PAES S
gue corre contru, digo, que corre pelo cartorio desta Comarca

quée atende as causas trabalhistas, L
i iV requerendo a reposigeao do

contrato em sens..fermos;anteriores, ou = rescisao do contra-

to, com o pagamentoidgé indenizagoes legais, sempre com o0 pa
~ . . .

gemento da rermneragac a qne teria direito dnrante o tempo em

gne estiver afastéddo do servigo.

~ 3 3
292 - Entretanto, nao tinha conhecimento de gue a empregad
. ’ > ] ’ 3 s
dora ja havia proposto o inguerito em~causa, pois so mente foi
notificado a 16 do corrente.

-n'
3

0 lnquerlto excluc a reclpmatorla, como a reclamato-
ria poderia excluir o 1nquerlto. "

Como as partes ca0 @s mesmas e qsihteresses sao co -
myns, requer a jurtada da reclématéria aos presentes antos, a-
fim de serem processados em comum e¢ na forma legel.

32 - (ue foi admitido em 23 dejnlho de 1.951, como se ve de
sua carteira profissional n. 22.839, serie 598, anexa aos an-
tos da reclamatéria, passando a trabalhar, desde o in{cio, na
secggo de produggo, nos moinhos de moer casca, servigo em e
se manteve por sels meses, passando, a seguir, para a capata-
zxia da referida secggo, cargo que ocupou ate nove (9) de abril
ﬁltimo, sem interrupggo, fazendo rodizio semanal, nos segnintes
horarioss das 6 as 14 horas; das 14 as 22 horas, e das 22 as 6
horas.

Nuynca sofreu gualquer pnnigao, nao cometen qualgner fals
ta, durante ;sses doze anos, apenas falton ao servigo nove (
9) dias, por doenga.

O trabalho prestado 2 rnoite rnca foi pago com amwmento,
como 0 era aos demals empregados da secgao gne recebiam quaren-
ta por cento (40%) de ammento sobre © salério, mas em compen =
sagzo receblia a gratificaggo habitual de funggo no valor de -—-
seis mil cruzeiros (Cre«$6.000,00) mensais.



- fls. 2 -

: :
Em regra geral trabalhava tres (3) domingos por mes, se
i ;
clamagao. leses havia em que trabalhava duas (2) a tres (3)
N 2 ’
nas & noite, tambem sem reclamar.

49 - Jemails faltou com sens deveres . Vao & exato gue se embria-
gue e muito menos portanto que o fizesse com habitualidade. Yao

provocon seério atrito com sen colega Joao Cardoso da Silva
com ilangal José alves, nem tenton agredir a éstes, no restan -~
rante ad empregadora, restaurante esse que é pﬁhlico. Tiveram
issoc sim, pegquena discussao no referido restaurante, dia nove
(9) de abril ﬁltimo, fora da hora de servigo, estande o recla -
mante com a razao, tanto gne Jozo Cardoso da Silva fol preso e

o reclemante nao. No entanto, Joao Cardoso da %ilva continua -
prestando servigos na mesma fungeo gue exercia na empreg’dor?,
enguanto o reclanante sofren diversas puPlCOes de uma s0 ves e
por uma uuica e inmprocedente falta.

Em virtude dessa supbsta falta, foi suspenso por oite (8)
dias, conforme comunlgeo aécrlta que lhe foi entregue a onze -
(11) do mesmo mes pelo fﬁnelonaxlo categorizado da empregadora,
sr. Onelio Decnsati, = pprtlridé nove (9), com prejulzo dos res-

petivoes selarlon, de%tltulgeo do;cargo de capataz e revertendo -
a fungao anterior. Nessa 0095190, dito Supe rior lhe disse, trang
mitindo ordens da chefia, que, findo" o prazo da suspensaoc, se
apresentasse na Fébrica és T horas, e que naormals perceberia

a gretificargo habitnal de fungao, ne valor dédﬁeis mil cruzei-
res {(Cr.$6.000,00) mensais —gratificagao que’ the era atribuida
para compensar 0s guarenta por cente (40%) de apmgﬁto sobre 0s
salarios das horas de trabalho nmotwrro que é pééo aos demals—-
empreg?dos da secgao de produgac, nem O premic habitual de pro
ngao, 1o valor de sete mil cruzeiros (Br.§7.000,00) mensais ,
premlo gue & pago a todos os que trabalho’na referida secggo ’
uns recebem nm pouco mais, outros um poucc menos,¢ FINALMENTE
gue passaria a trabalhar em servigo externo, isto e, nos cami-
nhges, carregando e descarregando casca e lenha e 1ndo bwca— -
las nas Fazendas.
52 « {ne, depols da ocorr;ncia gansiderada falta pare as ghver-
sas purigoes gue lhe vem sendo impostss, ainda volton ao traba-
lho, e, terminado o prazo da suspensgo, apresenton-se ao servi-
o, na hora marcada, dia dezoito (18), tendo traSelkado na sec-
gao sua € no congerto de ums serpentina, guardo 9c 11 horas mais
ou menos foi chamado a presenga dO STYe Antonlo Nestot Braga, em-
pregado graduado da eﬁpregadora, que lhe compnicoun geu sen tra-
balho passaria a ser sob suas erdens, e que, Sse nao quizesse, -
estava proibido de entrar no recinto da Fébrica, repetinde—lhe
que eeu servigo seria nos camirhoes de carga e descarga.
62 — E integralmente falso gque na madrngada de 17 de abril ti-
vesse comparecido embriagado ao interior da fabrica e que tives
se discutido , desacatado e agredido um outro colega.



wntls, 3 -

~ . \ r'd ~
7% - Gue, por diversas vezes volton a Fabrica, na va, na

ria esperanga de que lhe mardassem pegar no serviga, ate que
24 de abril, pelas doze (12) horas, Antonio Nestor Braga e One-
lio lecusati levaranm % sua casa nma carta intimando-o a voltar
&0 servigo as treze e trinta (13,3%0) horas do mesmo dia.

Por diversas vezes ainda foi a Bébrica, falando com Onelio
ou com 0 sr. llarx, funcionkrio de alta categoria da empregadora,
mas sempre receben destes a declaraggo que sen servigo seria nos
caminhOes.

No dia dois (2) dc corrente, corseguin falr com o sr. E,.nes-
to Popp, Diretor dea Tanac, come ltima esperanga que seug apeles
de marido e pai gue tem are sponsabilidade de dar ® pao a sens -
familiares fosse ouv1de. Lntretento, e sr. Popp lhe disse que -
ele aguardause em casa o*rﬁsultado do 1nquer1to gque mandara abrir

J4 ne dia trinta (30) de abril nao mais lhe den a reclamada
& Nota de fornecimento para_ofA;mazem dos Empregados e gque é da-
da aos empregadOs para se Jﬁas%ecerem e a sens familiares.
8¢ =« (ue, as puniQSes aplicades ‘40 reclamsdo, de ume S0 vez ’
por uma ﬁnica suposta felta, © foramacom 0 intnyito de humllha—
lo, ferindo=o na suadignidade iun01bmal ¢ langando-o0 aC nenos -
prezo de seus companheirds, de seus colegas, bastende atentar -
se para o carater das mesmas.

a) Suspensao de oito dlas, com perda d4os salarios;

b) Perda da capataziad

c) Transferencie da b@CQQ?O nde trpbalha ‘desde gne foi ad-
mitido na Fabrica. \

a) lrsnsfererCLa de servigo interno, prsetxdo no interior
de estabelecimento, ha quase doze (12) anos, para servi
¢o externo, ao ar livre, sujeite as 1ntemperies do tem—
pO & na Tuyngao mais huymilde, mais 'baixa, da Fabrica,qnal
seja a de trabalhar nos caminhdes de carga e descarga de
casca € lenhg.

€) Reduggo de sua remuneraggo e aproximadamente um tergo
(1/3) de sen valor mensal, pois retira—lhe a empregadora
a gratificaggo habitnal de funggo e pr;mio produggo,
respetivamente de sels ¢ sete mil cruzeifos mensais, a-
1lém do consequente prejuizo do 13% salario.

92 - Que sua remunerggo compreendia: vinte quatro mil erizeiros
(Cre$24.000,00) de salarie mensal; seis nil cryzeiros (Cr.$6.
000,00) mensais de grhtlflcagao habltuel de fungao' sete mil -
cruvelros (Cre$7.000,00) mensais de premio prodn“oo- gratifica
;ao habitpyel de 12 de maio de cada eno, tendc sido atribnida -
este ano a import;ncia de Uinte mil cmzeiros (Cr.%2e000,00) -

a2 cada um nas con&igges empregatfcias do reclamado (mas este -
nz0 a receben este ano), e O decimo terceiro (13%) salério. |



= A
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Agsim, nos termos legais, deve ser julgade improcedente &
inquérito contra o empregado-reclamado, e, como consequénci‘
deterrinada a reposiggo do contrato em sens termos anteriores,
deante da violaggo dos artigos 468, 457 e sen parégrafo 19, -
492 ¢ 494 da Consolidagao das Leis do Lravalho, com o pagamen—
to da remuneraggo que delxzr de perceber até sna readmissso -
(artigo 495 da dita Comsolidagao), ou a rescisao do contrato,
com 0 pagamento das indenizagges legais (artigo 496 combinado
com os artigos 497, 477 e 478 da mesma Consolidacao e Lei que
instityuin o 13w salério), tambem com o pagamento da remnera-—

-

~ g o s £ Ly :
§&a0 a que teria direito durante o periodo em gque estiver afas-
tado do servigo.

Finalmente, reclama %ontrﬂ as pun 1@0@5 que lhe foram im-
postcs, pedino o pagamento dos salarios dos oito dias da swpen—
s20, por improcedentes. iff,f’

Reguer, =2iMda, o pngampnt@ de doze (12) horas, em dobro,
do mltimo domingo que treoalhou,'e de tres horas e meia (3,30

horas) de servico do dis dezoitoﬁkfgé de abril ultlma.

\.

Requer, melk, qué*@ empregadﬁra@sﬁae condenada no pa-—
garento dos honora arics do advorado qﬁe esta subscreve.

hcntenegro, 28 maio 1.963(/"

Ppe-



TANAC S/A.-Industria de Tanino, nomeia seu
funcionario ONELIO DECUSATI, para representa-la na audi-
éncia do dia 28-5- 65, ‘na agao trabalhista proposta pela
outorgante contra’ OTKVIO FRANCISCO DE JESUS, podendo pres
tar declaragoes que a obrlguem nos térmos da Legislagao
Trabalhista. '

-

R

Montenegro, 28 de maio de 1963

TANA ;’Av 4 sty ia de Tanino
L, N C b~ f‘
;e




correspondente a gratificagdo que me foi concedida, NAO AJUSTADA e por

mera liberalidade da empresa, sem que implique em’ compromlsso de manté-la
em outros exercicios, por isso que, alémxde exepcional, variidvel, incerta
e aleatdéria, depende a mesma de lucros,*gbnsiderados-a critério exclusivo
da firma, capazes ou nfo de ensejar tal p}émio o qual, além disso, podera
ser diverso para cada empregado, bem como néo podera ser ébncedldo a
todos, em fungdo de elementos que sdo ajuizados pelo empregador Nao se
compromete, por isso, a firma a conceder a presente gratlflqagaqfém outro
ano, bem como nfo se compromete, no caso de concessdo, com ;ﬂpermanéncia
néste «quantum», que poderd ser aumentado, reduzido ou eliminado, eis que,

de forma alguma e para nenhum efeito, se integra no saldrio.

(ass1natura do empregado)

(Isento de sélo)
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RECEBI de 'f-A"NAC S/A Indéstria de Tanino,

a importéncia supra de Cr$

correspondente a gratificacgcdo que me f01 concedlda, NAO AJUSTADA e por

mera liberalidade da empresa, sem que 1mp11que em compromisso de manté-la
em outros exercicios, por isso que, .élam de eXep01onal varidvel, incerta
e aleatdéria, depende a mesma de 1ucrosg-cons1derados a crlterlo exclusivo
da firma, capazes ou nao de ensejar tai prémio o qual, além disso, podera
ser diverso para cada empregado, bem como ndo podera ser, concedido a
todos, em fungdo de elementos que sfdo ajuizados pelO-eﬁéfégﬁﬂor Nao se

compromete, por isso, a firma a conceder a presente grat1f1cagaq em outro

ano, bem como nfo se compromete, no caso de concessfo, com a,permanencla

o
g

néste «quantum», que podera ser aumentado, reduzido ou ellmlnado, eis que,

de forma alguma e para nenhum efeito, se integra no salirio.

(a881natura do empregado)

(Isento de sélo)



A

RECEBI de rANAe S/A Inddstria de Tanino,

ca importancia supra de Cr$

correspondente a gratificagcdo que me foi cohcéﬁf&a, NAO AJUSTADA e por

mera liberalidade da empresa, sem que 1mp11que em c@mbrOmlsso de manté-la
em outros exercicios, por isso que, alemxde exepc1ona1 variavel, incerta
e aleatéria, depende a mesma de lucros, cdnsaderados a cfltérlo exclusivo
da firma, capazes ou nao de ensejar tal premgn o qual alem disso, podera
ser diverso para cada empregado, bem como nﬁo poderd ser concedido a

todos, em fun¢do de elementos que sfo ajuizados pelo empregad@rv Nao se

compromete, por isso, a firma a conceder a presente grat1fida¢ o em outro
ano, bem como ndo se compromete, no caso de concessfdo, com a permaﬁencla
néste «quantum», que podera ser aumentado, reduzido ou ellmlnaddl eis que,

de forma alguma e para nenhum efeito, se integra no salério.

Montenegro,.....I...de.... dezembro. ... . de 19.62 .

Dapes. / ............................................................

(assinaturg”do empregado)

(Isento de sélo)




7.000,00

et e,

RECEBf de WANAC S/A., Indiéstria de Tanino,
400, 0g

a importancia supra de Crf... e

correspondente a gratificagido que me'foy concedlda, NAO AJUSTADA e por

V

mera liberalidade da empresa, sem qua,lmpllqué em compromisso de manté-la

em outros exercicios, por isso que, além delexepclonal, varidvel, incerta

r R

e aleatéria, depende a mesma de 1ucrosy‘con31derados a critério exclusivo
da firma, capazes ou nado de ensejar tal premlo o qual, alem disso, podera
' ikvconcedido a

todos, em fungdo de elementos que sfo ajuizados pelo ém}pégador Nao se

-
compromete, por isso, a firma a conceder a presente gratlflcagqp ‘em outro

ser diverso para cada empregado, bem como ndo podera

ano, bem como ndo se compromete, no caso de concessio, com f permanenc1a
néste «quantum», que poderi ser aumentado, reduzido ou eliminado, eis que,

de forma alguma e para nenhum efeito, se integra no salédrio.

Montenegro,.....7....

(assinatura do empregado)

(Isento de sélo)

nous: Otdvio F, de Jesus - M [
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correspondente a gratificagdo que me foi concedlda, NAO AJUSTADA e por

mera liberalidade da empresa, sem que'gmpllqua-emxéompromlsso de manté-1la

*

em outros exercicios, por isso que, alem de exép01onal, variidvel, incerta

=)

g
e aleatéria, depende a mesma de lucros, con31derd&os a critério exclusivo

\.

da firma, capazes ou nado de ensejar tal premgo o] qual, além disso, podera

7

gser diverso para cada empregado, bem como ndo poderd ser? concedldo a

todos, em funcdo de elementos que sZfo ajuizados pelo empregddor. Nao se

4

&

compromete, por isso, a firma a conceder a presente gratlflcagao am outro
ano, bem como ndo se compromete, no caso de concessdo, com aﬁ@ermanen01a
néste «quantum», que poderd ser aumentado, reduzido ou eliminado, eis que,

de forma alguma e para nenhum efeito, se integra no saléario.

1 #
Montenegro,mm_lﬁmde .......................................................... de 19.77..

(assinatura mpregado)

(Isento de sélo)



Recibo de Cr$__ 7-090,00

_,,.-’u
RECEBT d‘e —,TANAC S/A., Indédstria de Tanino,
a importadncia supra de Cr§... ?ﬁ?f&?ﬁ?ﬁ% .........................................................................................

correspondente a gratificagdo que me foi¥ concqglda, NAO AJUSTADA e por

‘mt

mera liberalidade da empresa, sem que 1mp11qme~em cqmpromlsso de manté-1la
em outros exercicios, por isso que, além de exepcrbndﬁ varlavel incerta

e aleatéria, depende a mesma de lucros, d&ns1derados a Crlterlo exclusivo

e

da firma, capazes ou nao de ensejar tal premio o qual. alem disso, podera

ser diverso para cada empregado, bem como mao podera ser conquldo a
Q

todos, em fung¢fo de elementos que s&o agulzados pelo empregado

compromete, por isso, a firma a conceder a presente grat1f10a9ao'em outpo

ano, bem como ndo se compromete, no caso de concessdo, com a permapgn01a
&

néste «quantum», que poderd ser aumentado, reduzido ou eliminado, eis que,

de forma alguma e para nenhum efeito, se integra no salério.

(assinatdra do empregado)

(Isento de sélo)



NOME: Otavie P. Jesus - M

............................................................................................

e, N
RECEBI de TANAQ "S/A., Industria de Tanino,
7.000, 8e¥

correspondente a gratificacio que me foi concedricfﬂ;. NAO A]USTADA e por mera

liberalidade da empresa, sem que implique em comw-lzg'\tgso de manté-la em outros

P

aleatéria, depende a

exercicios, por isso que, além de exepcional;iyariavel, mcert\

mesma de lucro, considerados a critério exclu'éii'o da firma, capazes ou ndo de ensejar

tal prémio o qual, além disso, poderd ser dlverso ;para cada empregado, bem como
R

nio podera ser concedido a todos, em funcdo de elementos que sgnﬁ"gg.a’i%ados pelo

empregador. N3o se compromete, por isso, a firma a conceder a presente gratxfxcagao
em outro ano, bem como n3o se compromete, no caso de concessdo, ccrr,xya perma-
néncia néste «quantum», que poderd ser aumentado, reduzido ou eliminado, eis

que, de forma alguma e para nenhum efeito, se integra no salario.

Montenegro, 11 de de 196

(assinatyfa do empregado)

(Isento de sélo)



RECIBO DE Cr.;0:990,00 2. ..

RECEBI de TANAC__.-*S,_A/_;‘R:., dustria de Tanino,
6.000,00 " -

a importancia supra de Cr$

correspondente a gratificacdo que me foi concedida, Nﬁﬂ AJUSTADA e por mera

i,
. . . . . )‘-'/‘ 4,
liberalidade da empresa, sem que implique em compromissb de'manté-la em outros

&, & .
exercicios, por isso que, além de exepcional, vatiivel, incerta e aleatéria, depende a
2 4 a4
mesma de lucro, considerados a critério exclusive da firma, capazes ou ndo de ensejar
tal prémio o qual, além disso, peder4 ser diverso para cada empregado, bem como
1

e

ni3o podera ser concedido a todos, em fung¢io de elementos que sdo ajuizados pelo

empregador. N3o se compromete, por isso, a firma a conceder a presente_gratificacdo
em outro ano, bem como n3o se compromete, no caso de concessio, com a Eefr'ha-
néncia néste «quantum>», que poderi ser aumentado, reduzido ou eliminado, eis

que, de forma alguma e para nenhum efeito, se integra no salario.

Montenegro, 8 de 6 de 196 °

...................................................................................................................

(assinatura do empregado)

(Isento de sélo)
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RECIBO DECr§ 500/

5

RECEBf de TANAG.§/A, Indéstria de Tanino,

-

a importincia supra de Cr$ 2¢000,00 il -

correspondente a gratificacio que me foi concedida, NK—O’ AJUSTADA e por mera

< 5 ’
liberalidade da empresa, sem que impliquéem compromisse de manté-la em outros

exercicios, por isso que, além de exepcional, varidvel, incerta e aleatéria, depende a
£

. . . . - > Faa .
mesma de lucro, considerados a critério exclusivo da firma, capazes ou na de ensejar

tal prémio o qual, além disso, podera ser diverso para cada empregade; bem- como

n3o podera ser concedido a todos, em fun¢io de elementos que s3o ajuizadés pelo
S

¢

empregador. Ndo se compromete, por isso, a firma a conceder a presente gratificacdo
em outro ano, bem como ndo se compromete, no caso de concessio, com a perma-
néncia néste ¢quantum», que poderd ser aumentado, reduzido ou eliminado, eis

que, de forma alguma e para nenhum efeito, se integra no salario.

Montenegro, 10 _de mareo de 1962

(assinatura do empregado)

(Isento de sélo)



NOME : Otavio F. Jesus - M

Recibo de (:r$ 24000, 00

RECEBf de*'TANAC S/A. Indistria de Tanino,

correspondente a gratificag@o que me foi conpédfﬁa NAO AJUSTADA e por
£
mera liberalidade da empresa, sem qu@ 1mp11que em compromlsso de manté-1la

em outros exercicios, por isso que, aiam de exepQ10na1 varidvel, incerta

l--

e aleatéria, depende a mesma de lucros ¥con81derados a critério exclusivo

da firma, capazes ou nao de ensejar tal prem;o o qual, alem dlgso, podera

ser diverso para cada empregado, bem como ndo podera se”
todos, em funcio de elementos que sdo ajuizados pelo empregadogw~Nao se
compromete, por isso, a firma a conceder a presente gratlflcagﬁb em outro
ano, bem como ndo se compromete, no caso de concessfo, com a permanéncia
néste «quantum», que poderi ser aumentado, reduzido ou eliminado, eis que,

de forma alguma e para nenhum efeito, se integra no salario.

Montenegro, 12 de . 8 de 19...63

(assinatura de”empregado)

(Isento de sélo)



NOME : Otavio F, Jesus - M

Recibo de Cr$..

RECEBf de TANAC S/A., Indistria de Tanino,

a importédncia supra de Cr$.... 5.0.9;9..0. ................ s

correspondente a gratificagdo que me foi conced{da, NAO AJUSTADA e por

mera liberalidade da empresa, sem que 1mp11que em cqmppomlsso de manté-la

em outros exercicios, por isso que, além de exep01pnal varlével incerta
e aleatéria, depende a mesma de lucros, qéﬁs1derados,a crltérlo exclusivo

: . : Lole . b e e )
da firma, capazes ou ndo de ensejar tal pnqh;o o qual, além disso, podera

B

ser diverso para cada empregado, bem como. nao poderd ser concedido a
Q

todos, em funcdo de elementos que s&o agulzadOS pelo empre; ' +« Nao se

compromete, por isso, a firma a conceder a presente gratlflcagéo em outro
w’
ano, bem como nZo se compromete, no caso de concessao, com a permanen01a
et

néste «quantum», que poderd ser aumentado, reduzido ou eliminado, eis que,

de forma alguma e para nenhum efeito, se integra no salario.

L2l aitd Lt G S

(assinatura do empregado)

(Isento de sélo)



Recibo de Cr$ 2.,000,00

RECEBI de _,c‘r,A'N AC S/A., Indistria de Tanino,

a importancia supra de Cr$...S.eYYY.

correspondente a gratificagdo que me foi cohcedjﬁqﬁ'NKO AJUSTADA e por

mera liberalidade da empresa, sem que impligque ém Eﬁmpromisso de manté-la
em outros exercicios, por isso que, alég_de exep01onal var1dve1 incerta
e aleatéria, depende a mesma de lucros, eonslderados a critério exclus1vo
da firma, capazes ou n&do de ensejar tal premlo o0 qual, além dlsgoigpoderé
PP A
ser diverso para cada empregado, bem como nao-podera serJednéedidoma
todos, em fungdo de elementos que sido ajuizados pelo empregador._NﬁH"se
compromete, por isso, a firma a conceder a presente gratificagao eﬁ;butro
ano, bem como n@o se compromete, no caso de concessdo, com a permanéncia

néste «quantum», que podera ser aumentado, reduzido ou eliminado, eis que,

de forma alguma e para nenhum efeito, se integra no salario.

Montenegro, A7 e junho de 19. 01

(assinatura do empregado)

(Isento de sélo)

NOME: " e HETESUS = L)



Recibo de Cr$ 2.002,00

-
i
ad T

B
$ P
RECEBI ' de ., uT}ANAC S/A., Indistria de Tanino,

a importédncia supra de Cr$. 2.00Q§ ..................................................................................................

correspondente a gratificag¢ido que mé fo;fﬁoncedlda, NAO AJUSTADA e por

r
mera liberalidade da empresa, sem que 1mp11que gm.compromlsso de manté-la

em outros exercicios, por isso que, além de exep01onal variavel, incerta
e aleatéria, depende a mesma de lucros% con31derados a critério exclusivo
da firma, capazes ou nado de ensejar taltpremlo o qual além dlsso, podera

ser diverso para cada empregado, bem como n?o podera ser. concedldo a

todos, em funcdo de elementos que s&o aaulzados pelo empre or Nao se

s

compromete, por isso, a firma a conceder a presente gratificagfo &m outro
=3 o

ano, bem como ndo se compromete, no caso de concessdo, com a permanéncia

néste «quantum», que podera ser aumentado, reduzido ou eliminado, eis que,

de forma alguma e para nenhum efeito, se integra no salario.

Montenegro, 13%.. . . de........ P170= b U » de 1961

(assinatura do empregado)

(Isento de sélo)



correspondente a gratificac¢@o que mg f%fqééncedida, NAO AJUSTADA e por

mera liberalidade da empresa, sem que 1mp11que-em .compromisso de manté-la
em outros exercicios, por isso que, alem de exep01onal variavel, incerta
e aleatéria, depende a mesma de lucros),- cgn81derados a critério exclusivo
da firma, capazes ou ndo de ensejar tal prém&o o qual, além dlSSO podera
ser diverso para cada empregado, bem como’ nao podera ser concedldo a
todos, em fungdo de elementos que sfo ajuizados pelo empregador. N@o se
compromete, por isso, a firma a conceder a presente gratificapédxeﬁu;utro
ano, bem como ndo se compromete, no caso de concessdo, com a permanéncia
néste «quantum», que poderi ser aumentado, reduzido ou eliminado, eis que,

de forma alguma e para nenhum efeito, se integra no saléario.

Montenegro, ...

RO (3", ERR SRR (LG I a0 O O e PP

(abs1natura do empregado)

(Isento de sélo)



Otavio J. de Yasus-

¥

£)

RECEBf-de TANAC S/A., IndGstria de Tanino,

a importéncia supra de Cr$..Le. QQﬁZ.QD ..... s 5 e s s

correspondente a gratificag¢do que me foi Eonced1da,~NAO AJUSTADA e por
mera liberalidade da empresa, sem que 1mp11qﬁé em qdmpromlsso de manté-1la
em outros exercicios, por isso que, alem de exep01onal varlavel incerta
e aleatéria, depende a mesma de lucros, cdhslderados a- crlterlo exclusivo
da firma, capazes ou nado de ensejar tal premio ‘. gual além dissp, podera
2 .
ser diverso para cada empregado, bem como ngo %odera ser ebﬁéed1do a
todos, em func¢fdo de elementos que sdo ajuizados pelo empregador. Nao Se
\ £
compromete, por isso, a firma a conceder a presente gratificacédo em outro
ano, bem como ndo se compromete, no caso de concessdo, com a permanéncia
néste «quantum», que poderd ser aumentado, reduzido ou eliminado, eis que,

de forma alguma e para nenhum efeito, se integra no salério.

Montenegro,..==....

(assinatura do empregado)

(Isento de sélo)




)

Recibo de Cr . 1ooo,00

.. . . RECEBI de TANAC, S/A., IndGstria de Tanino,

R o

a importéncia supra de Cr$.. . .l lr2lnl0000 :?m: .......................................................... o o

correspondente a gratificag¢do que me foi ébﬁéedigd;.NRO AJUSTADA e por
mera liberalidade da empresa, sem que implique eﬁﬁeﬁhpromisso de manté-la
em outros exercicios, por isso que, alem‘&e exep01onal varlavel incerta
e aleatéria, depende a mesma de lucros, con€1derados a critério exclusivo
da firma, capazes ou nado de ensejar tal premlo @ qual, além dlSSO poderé

ser diverso para cada empregado, bem como nao podera ser; cﬁnoedldo a
todos, em fung¢lo de elementos que sdo ajuizados pelo emprega&&r. Ngg se
compromete, por isso, a firma a conceder a presente gratificagéo“é@#éutro
ano, bem como nido se compromete, no caso de concessdo, com a permanéncia
néste «quantum», que podera ser aumentado, reduzido ou eliminado, eis que,

de forma alguma e para nenhum efeito, se integra no salirio.

14 janeiro 61
Montenegro,......... Q€. de 19...77..

(assinatura d¢” empregado)

(Isento de sélo)
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LIQUIDO A PAGAR

CR$
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| ’/“-\\ :
| ! 1 1
NOME ! ! ' i B
T | | i
;) !
s !
CARGO o J
// . 4
MES 7 Sl
7 /,
ll ,//
o ' LS E
£ MfNHA _"I'KRI?E %(TRA =
2 ; ! { 2
S | ENT.| SAL | ENT.| 1SAL | ENT.S SAI &
x AL Lo L e e e S ESE TN =
18 i [ R T
/]
. f\:“‘ ™
SALARIO MENSAL CR$
EXTRAORDINARIO ... CR$
TOTAL ' CR$
DESCONTOS . CR$




*

A . T
-~ L0O-H .deg“\ls

"204000,00

7
A

I“Nﬂc S. n- INDUSTRIA DE TANINO

MONTENEGRO - RIO GRANDE DO SUL - BRASIL

o




i

¥ OIUE Otavio P. de Jesus ‘!{
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= ' Reccbi da Tanae 5/1, Indas v Ge Yanino, 8%

Wlo de abono extraordinirio de Natal, o imporifncia deDois mil

_quinhentos e setenta cruzeiros ys gyentuslidade de entrar em vigor
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Recebi da Tanoe $.A. Inddsivia de Tanino, A
Yulo ¢ traordin Goae Z ch ' RTINS0
Quatro mll qulnhentos e qurenta e 01nco cruzelros ok 3

h.osame Sy, Otavio F. Jesus
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a importancia de Quatro mil e cinquenta cruzeiros
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CONTA DE CUSTAS

VALOR - 6 saldrios de 30.000,00 = 180.000,00

Até 10+000,00 " woviisiee 526,00

De 30.000,C0 a 180.000,00 2% =3.400,00
Soma Cr$ .... 3.926,00

Certifico e dou fé, qﬁé foram ragas as custas constantes
da conta supra, pela requerente Tanac S/a.
Montenegro, “de maio de 1, 953

0 escrivaod 4:12347 ////7 ;

/

CONCLUSAO

Fago &stes autos conclusos ao Exmo. Sr. Dr. Juiz de
Direite substituto. /// '

Montenegro, 30 de maio de 1.963
0 escrivaof

Recebido hoje.

Montenegro, 26 de,ﬁﬁahc de 1,963

N\ ~ . 4
J €s8serivgo:




~
~nNoN TN T T I
v ‘\4! I\‘ s 4 .ly 4 .l/ XA. \ )

Faco &stes autos conclusos ao Dxmo. Sr. Dr,

Juiz de Direito. /,//

Nontensgro, 29 de jUlho de 1.963

0 escrivfo:

5 SO
AN

/7 B /"
[ edihy Ao

Recebido
0 escri

REMESS A

Fago remessza déstes sutos ao Exmo. Sr.
Dr. Juiz do Trabelho, Presidente da Junta de Con-

()
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2 L 28 VARA :
1\0/7 ﬁ?). : : : Fls. 1

Escrivao: Loacyr

AUTUACAO

~11o + 3 2 # i i la
Aos SUacOra® dias do més g e =do
: sessents e trés (1,963) e ;
ano de mil novecentos gcenus e tres (L.5037 em meu cartorio auttuo

as pecas que adiante seguem:




Dre Amanry Dandt Lag
- Advogado -

Exmos Sre Dr. Juiz de Direito
( Causa trabalhistad

OTAVIO FRANCISCO DE JESTS, brasileiro, casado, do
miciliado e residente nesta c%gede, empregado da empreza TA -
NAC SeAs -Industria de Tenine—y estabelecida nesta cidade, vem,
pela presente, R E CL A M A R eontra a referida empregadora ,
por sen procurador abaixo subserlto, "ut" instrumento procura -
torio 1ncluso, nos termos segulntes

,/94) Que e portedor da certelre.proflsclonel ne 22,839, Serie
98, do Ministério do Trabalho, enexé ‘a esta.
//, ) Que, como se nota da menciorede cartelra, foli admitido na
reclamada em vinte res (23) de julho. de mib novecentos e cinco
enta e um (1.951), como ope;grlo servente. =
38 ) Que, entretanto, decorr@éos apenas - sels (6) meses da data
da sna edmlsqao, pPor sma dedicﬁgeo, zelo e eflClencia, passou-~
a exercer 2 fﬁngeo de cspataz de secgao de prodgoao, cargo em
que se manteve até nove (9) de abril findo, sem’iﬁferrupgao, -
trebalhendo em rodizio semanal, noq segulntéé horariOS° das -
6 horas as 14 horas; des 14 horas as 22 horas, eﬁdas ‘22 horas
as 6 horas.
) Que, durante todo ésse tempo em que presta sems serVigos
a reclemade, apenas falton ao servigo nove (9) dias, por doen
ga. Jamais tendo cometido gualquer faltae
) Gue, conforme comynicagao escrita da reclamada, datada -
de 11 de abril findo, gne lhe foi entregne pelo empregado do-
escritorio sr. Onélio Becusati na mesma data (documento ne 1
incluso), foi suspenso dos servigos por oito (8) dias, a par-
tir de 9 até 17 de abril findo, com prejuizo dos respetivos -
'salérios, destituido do cargo de capataz e revertendo a fun -
950 anteriore.
) Que, a falta atribpyida ao reclamante pelo documento n? -
1 znexo, e improcedente, devendo ser esclarecido desde jé gne
a pequena discussao gque teve no Restanrante, gne é pﬁblico, -
da Tanac, fora da hora de servigo, foi em nove (9) de abril ,
pela manha, estando o reclamante com a razao, tanto gne Joao
Cardoso da Silva foi preso e o reclamente nao. Tanto é impro-
cedente 0 contendo do documento n®. 1 citado gque, trabalhando
ha doze (12) anos na reclamada, runca sofren gnalguer punicao,
prova ebWidente de que jamais cometen qualquer irregnlaridade.



i~ Ny .
fungao que exercicia na firma reclamada, engunanto o rec

- Flse 2 4

»

) Que, no entanto, Joao Cardoso da Silva contimma na

o ’ ,
sofreu diversas punigoes, de uma sO vez e por uma unica Supos—
ta e improcedente falt

gges que lhe foram eﬁlicadas, ainda volton & trabalhar e sémen
te a 11 de abril rccebeu de Onelio Decnsati a commnicagao da -
suspensao s NOS terhﬁs do documento n? 1 citado, ocasizo em -
que Onelio transmitou-lhe a ordem superior de gue, findo o pra
so da suspensgo, se apresentasse na Fébrica, és T horas, comy-
nicando-lhe, ao mesmo tempo, gue deixaria de pereceber a grati
ficagao habitual de fuyngao no velor de seis mil cruzeiros (Cre
$64000,00) mensais —gfatificagzo essa que lhe era atribmida -
para compensar O pagamento feifo g todos os outros empregados
da secggo da 1mportan01a de quarenta por cento (40%) sobre os
gespetivos salarlos das horas de trabalho notuyrno-, € ainda -
perderia o premlo habitual de produgao, no valor de sete mil
cruzeiros (Lr.$7.ooo,oo) mensais -premlo ésse’ que o pago a to
dos gue trabalham na secgag de orodugaog~e flnalmente que pas
saria a trabalhar em servx¢0 externo, isto e, nos caminhaes ,
carregando e descarregando gasca e lenhea e. indo buscaelas nas
Fazendas. o Yo

) Que, decorrido o praso da{suspensgo, na hora que lhe fo-
ra marcada apresenton-se a0 chefe-~geral, tendo lhe sido dado
trabalho de conserto de yma serpentina, na mesma secgao em -
gne trabalhava ha doze anos; entretanto, as 11 horas, foi cha
mado a presenga do sr. Antonio Nestor Braga, empregado gradna
do da reclamada, 0 gnual lhe commynicoy que sei1 trabalho passa=-
ria a ser sob suas ordens, e qQue, si nao quizesse se suybmeter
a essa ordem, estava proibido de entrar no recinto da Fébrica,

repetlndo~1he que seu servigo seria nos camlnhoes, nos termos
Je referidos no ftem anterior.

\ 4 ~
-igg ) Que, por diversas vezes, voltouy a Fabrica, na va esperan-

¢a de que lhe mandassem pegar no servigo, mas tal nunca ocor =
reu, ate gue no dia 24 de abril os srs. Antonio Nestor Braga e
Onélio Lecusati levaram é sua casa a carta dessa mesma data, a
nexa a estaf(documento n9’2 incluso), és 12 horas, para que se-
apresentasse as 13,30 horas do mesmo dia, avisando que sen ser
vigo seria nos caminh@es. N2o atenden 2 intimascso para evitar-
dissabores.

112 ) Que, por diversas vezes ainda foi a Fabrica falando com
Onélio ou com o sre llarx, funcionario de alta categoria da em-
preza, mas sempre receben destes s declaragao de que sen servi
GO seria nos caminhoes.

122 ) Que, no dia 2 do corrente, conseguin falar com o sre Er-
nesta Popp, Diretor da Tanc S<A., como nltima esperanga de que
seu angustiante apelo de empregado dedicado e aom familia para

U ighkd vk



- Fls, '3"'

’, ’
sustentar encontrasse €co, porem, ouvin do mesmo, como

ta, que aguardasse em casa 0 resyltado do inquérito que
! ¢
ra abrir para despedi-10.

13%) (ue, a partir de,

deu a reclamgda a Nﬁ%gwde fornecimento para o Armazem dos Empre
gados e gue e dada a empregados para se abastecerem.

iﬁﬂv} Que, as punigo

or
mante, por uma qu

¥ 4

aplicadas de uma so vez contra o recla -
. ’ 3

alta improcedente gque lhe e imputada, o

» 3 - . ’ 3 . 3
foram com o intyito de hymilha=lo, ferindo-o na sya dignidade -

funcional e langando~o ao menosprezo de sens companheiros, de
seus colegas, bastando atgntar—seﬂpara o} carater'das mesmas:
a) Suspensao de oiﬂg?diaa;}com perda dos salarios;
b) Perda da capatazie;.

. 0y t;’ ~ s ’
¢) Transferencia da’se®c¢ao ondé trabalha ha onze anos e
meio; - oot -

-

d) Transferencia de servico interno, prestado no interior
. do estabelecimento, ha gnasi doze anos, para servigo =
externo, ao ar livre, gufeito aS;intaimperies,do tem -~
to e na fung¢ao mais il de, mais baixa, da Fabrica ,
qual seja a de trabalhdr nos caminhoes de cargs e des-
carga de casca e lenhay - .-

¢) Reduczo da sua rnmuneraggg'em,gproximgdamente um tergo
(1/3) do seu _valor mensal, peig'retira-lje a reclamada
a _gratificagao habitual de ¥whgao ¢ o premio de prody-
gao, respetivamente .de seis mil cryzeiros (Cr.$6.000,

< 00) e sete mil cruzeiros (Cr.$7.000,00) mensais.
S § 152 ) (ue os trabalhos da secggo de'produ959;QQmpreendem os de:

e

/

: O F earie’ .

moinhos de moer casca; transporte,do deposi¥to, de casca moida =
Pt ¥ X o ; "(..., z

para as tinas; extragao do tanino; vaporizaggoi,sérpentlnas; -

pulverizadores, e outros. - ;
162 ) Que o reclamante nso s5 prestava servigos de capataz co-
mo trabalhava em gualguer servico de secgao de produgao, nao -
sOmente na falte de qualquer empregado como tambem anxiliando-
\‘\\ 0s para melhor pro@uggo, principalmente nas serpentinas, onde-
sen trabalho era diario. Em regra geral trabalhava tres (3) do
mingos por més, sem mnca reclamar. Havia meses em que traba -
lhava a noite duas (2/ e trgs (3) semanas, também sem reclama-
gaos O trabalho notuyrmo nunca lhe foi pago com aymento, como -
jé disse, ao passo gne 0os outros empregados recebiam seus sa -
larios com gquarenta por cento (40%) a mais.
172 ) Que sna rempneragao compreendia: vinte quatro mil ecrmzei-
ros (Cre$24.000,00) de salario mensal; seis mil cmzeiros (Cre
$64000,00) mensais de gratificagao habitual de fungao; sete mil
cruzeiros (Cre$7¢000,00) mensais de prémio de produgzo; grati -
ficaggo habitual de 1?2 de maio de caéa'ano, tendo sido atribni-
da este ano a importancia de vinte mil cruzeiros (Cr«20.000,00)
a cada um das condigSes do reclamante, mas o0 reclamante nada =
recebeus e 0 132 salario.

IsTo0o POoS™TOo.
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1STO0 POST O, propoe contra TANAC SeAe -In
tria de Tanino—, a presente reclamatorla, em gne pedecx
posigEo do contrato em seus termos anteriores, deante da %—
violagao dos dispositivos dos artigos 468, 457 e seu para -
grafo 1%2., 492 e 494 da Consolidacao das Leis do Trabalho "
com 0 pagamento da remmneracao que deixar de perceber ate a
sua readmissao (artigo 495 da mesma Consolidagao), on a res
cisao do contrato , com o pagamento das 1nder1zagoes previs.
tas em leli (artigof 496 comb;nado com og artigos 497, 477 ,
478 e Lei gque instityiny o 1397 galgrlo), tambem com o paga-
mento da remunerggao a qgne tullﬂ dirEItO durante o peiiodo—
em que estiver afastado do derv1go.

Outrosim, reclama contra as punigGes que lhe foram im
postas e gue reputa 1mprocedentes, pgdﬁndo 0 pagamento dos-
oito (8) dias de suspensao. '*./”

Feita a presente reclamatoria em iuas viag, destinan-
do-se a segunda via 2 notlflcagso da” reclamada, na pessoa -
de sen representante legal, para oompargo@f'e andiencia de-
-Julgamento que for designada e agompanhar 0 feito em todos-
0s seus termos, sob as penas daslei. B
Documentos juntos: Documento nﬂ.}~v Comunicagao de suspensno,
datada de 11 de abril findo; documento n?, 2 - Intimagao para
apresentar-se "za2o0 seu chefe de serv1go", tatada @e 24 tamben
de abril; recibo de pagamento do mes de feverei”
ano (envelope da reclamada); envelope da rmclamada referente
a0 pagamento de Cre$7.000,00 do premio proéugeo, um, Tﬂlao da
reclamada, de n%,131354, de 24 de setembro de 1‘960 cartei-
ra profissional, e instrumento procuratorlo a0 advogado que-

@0 corrente

esta subscreves
Requer seje a reclamada condenséa o pbagar os honorarics §e sen

aevogadoe Processada nos termos legais,
Pe deferimento.

. Montenegro, 8 de maio 1.963,
Pp.z//ﬂzZ;ZQZQZbZV

dlstrlbuuclo
QZ,____ Classe — Sub- glasse .‘/Q__._
Distribyido ao...... Cartério

dW&Q(Mo Aval. Ju; - - - -

[
e ao Of. ds Just. . /




[T IR SR

Tlmo . S
Otavio F. de Jesus

Nesta,—

Tendo V.S.,ho.dia 8 do corrente, em visi-

vel estado de embriagués, provocado'umfsério atrito com seus cole-
gas Manuel José Alves e Joéo Cardoso*ﬁé Silva em nosso Restauran-
te, chegando mesmo até 2" tentativa de agrassao contra os referidos
senhores, atos éstes indignos de um Chefe*de turma, constituindo
fatos vergonhosos para a nossa Organlzagao,”Quando que V.S5., como
empregado antigo ¢ detentor dewmm.cargo de conflanga, deveria dar
exemplos de boa conduta e resPeito aos seus demads companhelros.
Lembrames alnda, que esta nio & a primeim
ra irregularidade déste género qae V.S, comete; elas vem se repe-
tindo ultimamente com certa frequen01a e que apesar.dos insisten-

tes apelos e conselhos de seus chefes, continua V'S% aApautar a
mesma norma de conduta, ou talvez pior, > :

Considerando pois as razoes égpéstas, com
a presente levamos ao seu conhecimento que resolvemos:

|
1o

- Suspendé-lo por oito (8) dias de seus servigos com
prejuizo dos respectivos salarios, isto é, a partir
de 9 até 17 do corrente, data esta em que poders
voltar ao trabalho.

N
(=]

- Desti%ui—lo do cargo de Chefe de turma e reverté-
16 a fungao que anteriormente ocupava,

—

Advertimo-lo mais, que se V.S. repetir os
atos acima apontados, ou outras irregularidades como nosso funcio-
’ - 3 . . 3
nario, seremos forgados, no interesse da ordem e disciplina desta
Emprésa, a demiti-lo sem wcontemporizagdo e de acordo com o esta-
belecido na C.L.T..

Atenciosamente

TANAC S/A. — indysTria de Tanino
" ong
7/
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Montenegro, 24 de abril de 1963

I1lmo, Sr,
Otdvio Francisco de Jesus

.z

)

>‘Tendp V.S. se negado a trabalhar no
servico para o qualqi@rg‘designado em 17 do corrente e
desde aquela data nao ter dado satisfacgao a respeito,
vimos intimd-lo a apresentar—se hoje, a&s 13,30 horas,
20 seu chefe de servigo sr.'Antonlo Nestor Braga, para
executar os servigos que lH% forem.ordenados.
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Procuracso

e L Ly : . .
Otavio Francisco de Jesus, brasileiro, casado

empregado da firma TANAC S/A;—Indﬁstria de Tanino, estabele
clda nesta cidade, nomeia e constitne sen bastante procura-

dor, nesta Comarca e onde com esta se apresentar e precise

far, ao dr. Amaury Dandt Lampert, brasileiro, casado, advo-
gado, com escritorio nesta?¢iiade, a rma Joao Pessaa, n? -
1.289, para o fim especial de defender o0s sens direitos e -
interesses em gualquer reclamatéxia trabalhiste contra a -
firma empregadora acima citadé;fpbiendo propor e acompanhar
as reclamatorias at e final sentenga e execngao; prodnzir -
provas; preSEr,aceitar € recusar cbpciliaggo; transigir e -
eesistir; receber quantiég, passar recibos e dar quitaggo;

nsS&ar €0s poderes da clausyig "ad judigia"; interpar recur-

sos e substabelecer, no toid%gu em pérte, com oy sem reser—

va de poderes.

Montenegro, 2 de maio del.963.

i iMpsEo
| T.TRANSP

TEDUC
| T.eLcom
T.DES.AG

10"




Ko 8! P10 F & sob ne ;fég

Registrado no livro topk

Montenegro,

0 €e§:;oriya 4 W’V7 tirg Boted

Direito.
Montenegro

0 escriva

-*wDAT)‘

""Reeébido- na/da,mp phpraq osz sup me £

(0] escriVTg/1f;{(4?(7€///// ab ofsm b MS O0UBONSTAC

INFORMAGA
EXMO. SR DR, JUIZ DE DIREITO

Em cumprimento ao despacho supra, informo a V, Excia. -
que por éste 22 cartdério do civel, transita o INQUERITO TRABALHI
TA Ne72/63, em que é requerente TANAC S/A., e requerido OTAVIO -
FRANCISCO DE JESUS, que se encontra com audiéncia designada para
o dia 28 de maio do corrente, ds 14,00 horas.
aio de 1.963

O escriva ([ 7(( //

Montenegro,

cdiaagie il L

Lo s s - . =

i TR - I ————
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- ZEpen — $)
' ' Dre Amaury Damdt Lamper

- Advogado - -

Exmoe Sre Dr. Juiz de Direito
( Causa trabalhistad

OTAVIO FRANCISCO DE JES™S, brasileiro, casado, do
miciliado e residente nesta cidade, empregado da empreza TA -
NAC SeAe -Indﬁstria de Tanino-, estabelecida nesta cidade, vem,
pela presente, R E CL A M AR contra a referida empregadora ,
por seun procurahor abaixo subscrito, "ut" instrumento procura =
torio incluso, nos termos seguintes:

12 ) Que € portador da carteira profissional n® 22.839, Serie
598, do Ministerio do Trabalho, anexa a esta.

2?2 ) Que, como se nota danméncionada carteira, foi admitido na
reclamada em vinte res (23) de julho de mid novecentos e cinco
enta e um (1.951), como operario servente.

3% ) (ue, entretanto, decorridos apenas seis (6) meses da data
da sua admissao, por sua dodicagao, zelo e oficiencia, passon-
a exercer a fungao de capataz da aec¢ao de produqao, cargo em
que se manteve ate nove (9) de abril rindo, sem interrupcao, -
trabalhando er rodfzio semangl, nos seguintes horarios: das =
6 horas as 14 horas; das 14 horas as 22 horas, e das 22 horas
as 6 horas.

49 ) Que, durante todo esse tempo em que presta seus servigos
a reclamada, apenas falton ao servigo nove (9) dias, por doen
Qa. Jamals tendo cometido qualguer falta.

52 ) Que, conforme comunicaggo escrita da reclamada, datada -
de 11 de abril findo, gne lhe foi entregme pelo empregado do-
escritdrio sr. Omélio Pecusati na mesma data (documento n? 1
incluso), foi sus.enso dos servigos por oito (8) dias, a par-
tir de 9 ate 17 de abril findo, com prejuizo dos respetivog =
salzrios. destituido do cargo de capataz e revertendo a fun -
cao anterior.

62 ) Que, a falta atribuida ao reclamente pelo docymento n? -
1l anexo, e improcedente, devendo ser esclarecido desde Jé que
a pequena discussao gne teve no Restanrante, gue e p&blico, -
da Tanac, fora da hora de servigo, foi em nove (9) de abril ,
pela manha, estando o reclamante com a razao, tanto que Joao
Cardoso da Silva foi preso e o reclamente nao., Tanto e impro=-
cedente o0 contendo do documento n?, 1 citado gue, trabalhardo
ha doze (12) anos na reclamada, runca sofrem gqualguer punigao,
prova evidente de que jamais cometen gualquer irregularidade.



- At peda — R
; - Flse 2 9
72 ) Que, no entanto, Joso Cardoso da Silva continma na mesr
funqao que exercicia na firma reclamada, engnanto o reclamante
sofrey diversas punigoes, de unma S0 vez e por uma unlca sSupos=
ta e improcedente faltae.
82 ) Que, depois da ocorrencia considerada falta para as puni-
qoes que lhe foram aplicadas, ainda volton & trabalhar e somen
te a 11 de abril receben de Onelio Decusati a comnicagao da =
suspensao s NOS termos do documento n? 1 citado, ocasiao em =
que Onelio transmitpu-lhe a ordem superior de que findo o pra
so0 da snspensao, se apresentasse na Fabrica, as T horas, comm=
nicando-lhe, a0 mesmo tempo, gne deixaria de pereceber a grati
ficaqao habitueal de fungao no valor de seis mil cruzeiros (Cre
$6.000,00) mensais. —gratificagao essa que lhe era atribnida -~
\&& para comnansar o.pagamento feito a todos os outros empregados
da secggo da 1mbortan61a de gnarenta por cento (40%) sobre os
gespetivos salarios das horas de trabalho noturno—, € ainda -
perderia o premio habitj ?‘de produgao, no valor de sete mil
cruzeiros (Lro37.ooo oo} mensaiS‘-@remlo Ssse” ‘gne e pago a to
dos que trabalham na secgao de prqduqa07 e finalmente que pas
saria a trabalhar em sarvigo externo, isto €, nos caminh@es ,
carregando 2 desoarrogando casca e. lenha e indo buscaelas nas
Fazendase ' A
92 ) Que, decorrido o p;a§b2da suspensao, na hora gue lhe fo-
ra marcada apresentou-se ao chefe-geral, teqﬁo lhe sido dado
trabalho de conserto dc uma serpentina, na.mesma secgao em =
que trabalhava ha doze anos; entretanto, as 11‘h0ras, foi cha
mado a presenga do sr. Antonio Nestor Braga, ‘empregado gradna
do da reclamada, 0 gnal lhe comunicou que seu trabalho passa=
ria a ser sob snas ordens, e gue, si nao quizessé se submeter
& essa ordem, estava proibido de entrar no recinto da Fabrica,
repetindo=lhe gque sen servigo seria nos caminhOes, nos termos
jé referidos no {tem anterior.

102 ) Que, por diversas vezes, voltou & Fabrica, na va esperane
ga de que lhe mandassem pegar no servico, mas tal nunca ocor =
eu, ate que no dia 24 de abril os srse Antonio Nestor Braga e
Jnelio Lecusati levaram a sna casa a carta dessa mesma data, a
nexa a estafjdocumento n9'2 incluso), as 12 horas, para gue se-
apresentasse as 13,30 horas do mesmo dia, avisando gue seu ser
vigo seria nos caminhdes. Nao atenden a intimeczo para evitar-
dissabores.
11?2 ) Que, por diversas vezes ainda foil a Fébrica, falando com
Onelio ou com 0 sr. larx, funcionario de alta categoria da em=
preza, mas sempre receben destes a declaraqgo de que sen servi
¢o seria nos caminhOese
122 ) Que, no dia 2 do corrente, conseguin falar com 0 sre. Er-
nesta Popp, Diretor da Tanc S.A., como ultima esperanga de que
seu angustiante apelo de empregado dedicado e aom familia par-

i
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sustentar encontrasse éco, porém, ouyvin do mesmo, cCcOmO respos—
ta, que aguardasse em casa O resultado do inquérito que manda=
ra abrir para desped{-lo.

132 ) Que, a partir de trinta (30) de abril findo, nao mais lhe

den a reclamgda a Nota de fornecimento para o Armazem dos Empre
gados e que e dada aos empregados para se abastecerem.

142 ) Que, as punigOes aplicadas de uma s0 vez contra o recla -
mante, por uma fﬁnica falta improcedente gue lhe é impntada, O
foram com 0 intuito de humilhi-lo, ferindo=o0 na sua dignidade =
funcional e langando=o ao menosprezo de seus companheiros, de =

seus colegas, bastando atentar-se para o carater das mesmas:

a)
b)

c)

d)

e)

Suqupsio de oito dias, com perda dos salarios;
Pe:@%ﬁda capatazia;

Transferengia da secgao onde trabalha ha onze anos e
meio; ¢ - :

Transferencia de servjgo interno, prestado no interior
do estabelecimento, ha quasi dgze anos, para servigo =
externo, ao gr livre, sujeito as intefmperies ,do tem =
to e na funcac mais humilde, mais bgixa, da Fabrica ,
qual seja a de trabalhar nos caminhoes de carga e des-
carga de casca e lenha,

Redugao da,sua remunerqégo em aproximgdamente um tergo
(1/5) do sew valor mensal, pois_retira-lhe a reclamada
angratificaqaa,habitual de fungao e o premio de produ-
¢ao, respetivamente de seis mil.cruzeiros (Cr.86.000,
00) e sete mil crzeiros (Cr.$7,000,00) mensais,

152 ) (ue os trabalhos da secgao de ﬁi&gﬁbgo"qompreendem os de:
woinhos de moer cascaj; transporte,do débésifpﬁrde casca moida =
para as tinas; extraggo do tanino; vaporiéﬁE;o; serpentinas; =~
pulverizadores, e outrose.

<162 ) Que 0 reclamante nao so prestava servigos de capataz co=
wo trabslhava em qualquer servigo da secgao de produgao, nao =
somente na falta de qualquer empregado como tambem anxiliando-
0os para melhor produgio, principalwente nas serpentinas, onde~-

sen trabalho era diario. Em regra geral trabalhava tres (3) do
mingos por m%s. sem mynca reclamar. Havia meses em que traba -

A} Z - -~ 14
lhava & noite duas (2/ e tres (3) semanas, tambem sem reclama-
QEO. 0 trabalho noturno nuynca lhe foi pago com aumento, como =

jé disse, ao passo gue 0s outros empregados recebiam seus sa -
’ 3
1arios com guarenta por cento (40%) a mais.

172 ) Qe sua.remuneragao compreendia: vinte quatro mil cruzei-
ros (Cre$24.000,00) de salario mensal; seis mil cruzeiros (Cre

§6.000,00) mensais de gratificagao habitual de fungao; sete mi
cruzeiros (Cre.$7.000,00) mensais de premio de produgao; grati -
ficago habitual de 1% de maio de cada ano, tendo sido atribuie
da este ano a importéncia de vinte mil cruzeiros (Cre20.000,00.

a cada um das condigges do reclamante.lmas o0 reclamente nada =
recebens € 0 132 salario.

1820 POSTES
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ISTO0 POSTO, propoe contra TANAC S.As —-Indus
tria de i'amino-—, a presente reclamataria, em que pede a re-
posiggo do contrato em seus termos anteriores, deante da w-
violacao dos dispositivos dos artigos 468, 457 e seﬁ para -
grafo 12,, 492 e 494 da Consolidagao das Leis do Trabalho ,
com 0 pagamento da remuneraqﬁo que deixar de perceber até a
sua readmissao (artigo 495 da wesma Consolidacao), ou a res
cisao do contrato s com O pagarento das indenizaqaes previs
tas en lel (artigof 496 cowbinsdo com os artigos 497, 477 ,
478 e Lei que institpin o 139, Salario), também com o paga=
mento da remuneraczo a que teria direito durante o ped{odo-
em que estlver afastado do dervigo.

Outrosim, reclama contra as punigoes gne lhe foram im
postas e que reputa improcedentes, pedindo o pagamento dos-
oito (8) dias de suspensaos

Feita a presente reclamatéria em dpas vias, destinan-
do~se a segunda via 2 notiflcagao da recl?mada, na pessoa =
de sen representante leyal, para comparecer a amadiencia de-
julgamento gue for iesignaia e acompanhar o feito em todos-
os seus termos, sob as penas dé,iei.

Documentos juntos: Documgvto n? 1 - COnunicaggo de suspensa

Oy

datada de 11 de abril iinio, documento’ nﬁ 2 - Intlmagao para
apresentar-se "ao seu chefe de serv1go“ lateda de 24 tambem

de abril; recibo de pagamento do mes de fevereiro do corren
ano (envelope da reclamada); envelope da reclemaia referent
a0 pagamento de Cre$7.000,00 d0 premio produgao; um Talao d

te
e
a

reclamada, de n?.131354, de 24 de setembro de 1,960; cartei=-
ra profissional, € instruymento procuratério ao advogado que-

esta subscreve.

Requer seja a reclamada condenzda a pagar 0s honorarios de sen

a4VOogado. Processada nos termos legais,
P. deferimento.

ilonteregro, 8 de maio d 963,
Ppo"[-- : - //‘6\






P. J. — J. T. — JUNTA DE CONCILIACAO E JULGAMENTO

CERTIDXO

CERTIFICO que, nesta data, recebi oriundo
do Poder Judiciario Estadual, através o -

FORUM local, os presentes processos autua-
dos na orfgem sob Nos. 72/863 e 79/63,
sendo o primeiro Inquérito Trabalhista e,
0 segundo apenso ao mesmo.

Dou Fé.
Mont

— 0 ¥ Rodrigues B

Chefe de Secretaria

CONCLUSAO
Nesta data, fago éstes autos conclu--

sos ao Exmo. Sr. Juiz do lho.
S 22

/s

Ref. 128 - 50.000 fls. - 7/67 - RoSA 83.319




SELDA PINTO
DILMA DE SOU!

3 Advog
+
Andradas, 1137 -
,//
I P - E—— . C . s B R ——
BXu0,5R,DR,JUlZ PRESIDE ITE DA JUILA DE CON VILLAVGAD & JULGALLNTO

J.C.J. de Montenegrp! k
Protocolo N.° S P <

Em ¢/) }I%

/ DR, CARLOS EDMUNDO BLAUTH
Juiz do Trebalho FPresidente

OLAVIO PHANCISCU Dus Ju8US,nos autos
do I[nquérito por apuracfo de lTalta grave jue Lhe .ove a Ifir-

ma TANAC U/A,vei,reSJeLuos$¢eﬂte,gor sua procuradora,requerer-

~

a Juntada do instrumento de procurag¢io aiexo,

’7/ T

D
: !‘\.
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SELDA PINTO

DILMA DE SOU:

MARISA C. S
Advogadas

Andradas, 1137 - Sala 2119

i oo Trebalho Presidente

PROCURACGZXO

..

Por éste instrumento particular de .andato,
OTAVIU FRANCISCU DE JusUS,brasileiro,casado,operdrio,resi -
! dente e doumiciliado neste Liunicipio,na Vila Industrial,no -
meia sua procuradoras as uras, DILiA DBE SOUZA e LARISA -
SOAR®S GRASSI bra31le;ras solteipra . a urlmelra casada a se-
gunda,inscritas na 0,4, B.o;y cOm. escrltérlo pfOflSSlOﬂal a4 rua
‘l(hn;Anaradas,L137,Lorto Alegre,sala 2119,para o fim de o re
presentarem am wna Reciam@}d:ig;g&&gmayg"contra a firma -
[ANAC S/A,sedida em Monteﬁegro,bemﬁéémo no processo de in-
quérito por apurag¢Bo por falta grave que the & mavido pela-
mesma firma,concedendo A mesmas todos os poderes das cldu-
sulasad et extra judicia,e mais os ecpecials de receber no
tificagles, transigir,dar e receber quitac¢fo,acordar,discor-
car,substabelecer cou ou sem reserva de poderes,podendo,ain

. da,usar difos poderes ewm conjunto ou separadauente, .

montenegro,lb de fevereiro de 1968

—,
«_/'7

@”7’ édém P87
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Ref. 128 - 50.000 fls. -

P. J. — J. T. — JUNTA DE CONCILIACAO E JULGAMENTO //

1 CONCLUSAO

Nesta data, faco éstes autos conclu-
sos ao Exmo. gr Ju% do alho.

N \
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Mhﬂ oxpedida &7 devida/ wots fcrrg &S
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Dr., MARISA SOQARES
RUA DOS AVDRADAS N2 1137 - 3ALA 2119 - PALEGRE

27/68 22.3.68

3 NOTIFICO QUE A SENTENGA DO PROCESSO NOMERC CENTO ET UM
BARRA SESSTRTA B 0ITO IM QUE ¥ RECLAMANTE OTAVIO FRANCISCO DE JES
VERSUS TANAC SERA PUBLICADA DIA VINTE E SETT DO CORRINTE LS tho»z”"
HORAS PT SAUDAGOES DR, 0ZY RODRIGUES CHEYE DE SECRETARIA

Dr. 0ZY KODRIGUES
Chefe de Secretaria
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
JUNTA DE CONCILIACAO % JULGAMENTO

DE MONTENEGRO

NOTIFICAGEKO N2 24
IO IRI IR RN P S R S S I IS

Requerente 3 TANAC, S/A.
Requerido : OTAVIO FRAWCISCO DE JESUS
Proc n® 101/68

e gy

Pela presente, notificamos V.Sus. de que 3
fls 61 dos sutos do processo e partes & epigrafe foi,pe-
lo Exmo. Sr. Dr., Juiz Presidente desta Junta, exarado o
seguinte. despacho. : :
* Designo a sudiéncia para leitura e pu -
' » blicagiio de sentenga para o dis 27 do
B corrente %s 143200 horas. Notifique-se .
Em 22,3.68, Dr. Carlds Edmndo 2Blauth,
Juiz do Trabalho, Presidemte, *

Atenciosamente

Montenegro, 22 de margo de 1 968.

Dr. OZY RODRIGUES

Chefe de Secretarie

A )
mAC. S/A‘ /’ , 2 ,/4’
B/Cs OWlles 200 counva -
w»
: 5 264 — s /J,/J4f
ZB/.

Raf 127 - 20.000 tis. - 12/66 - LIDER

ros/cE
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FEN 5 2V R 1

C ERTTIDIZXO
CERTIFICO, e dou fé, qQue em cumprimento
-a netificagdo, retro, estive no dia de hoje ,

no horario das 15,15 horas, a Rua T. Weibull,
s/n®, sendo af, notifiquei a TANAC S/A., na

pessoa de seu Chefe do Departamento do Pessg-
al, SR. TULIO DECUSATI, tendo o mesmo assinaé

do a Contra-Fé;

MONTENEGRO, 25 de marg¢o de 1.968,

A ARMANDO DE LINA DUTRA

Oficial-de Justiga

-



Ref, 149

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

JUNTA DE CONCILIAGAO E JULGAMENTO

PROCESSO N.° 101/68

Acs  vinte e sete dias do més de marg¢o do ano de mil
novecentos e sessenta e oito, as 14300 horas horas,
estando aberta a audiéncia da Junta de Conciliacdo e
Julgamento de dMontenegro » Na presenca do Exmo. Sr.
Juiz do Trabalho, pn, carlos <dmundo Blauth

° dos Srs. Vogals, pugs Hauschild Fonseca , dos em-

Paulo Moraes Guedes . dos em-
pregados, foram, por ordem do Sr. Juiz do Trabalho, Presidente

,» apregoados 0s 1itiganteszAﬁACiS/A., requerente, e

pregadores, e

0T4VIO FRANCISCO DE JESUS, requerido, para apreciagao do ine

querito para apuragio de Talte #grave, requerido pela primei
ra contrao segundoe. Dadas as partes como presentes de vez qud
estavam devidamente notificadas com,digo, para comparecerem
a presente audiencia s Passou O sre JUlz a propor aos senho
res vogais a solugdo do litigio e tendo ambos votado foi pro
ferida a seguinte decisao:

EMENTA - Se a atitude de ambas as partes
contribuiu para o desentendime4
to entre o trabalhador e o em <
pregador a ponto de impedir a
continuidade do contrato de trg
balho, é de se concluir pela rg
ciprocidade de culpa no ato dg

L R DA §

teérminante da rescisio contea +
tuale.

Rescisao contratual que se tor
na imperiosa ndo sé pela resul
tante do atrito mas tanbém pe +
lo longo decurso de tempo caus%
do por embaraco judicial.

VISTOS, etce

) { . « -
Perante o LExcelentissimo Senhor Juiz de

Dreito da Comarca de Montenegro, TANACyE/Aey ajuizou em maio
de mil novecentos e sessenta e tr@s, inquérito para apuragao
por falta grave e reconhecimento do direito de rescindir o)
contrato de trabalho mantido com o requerido oT{VIO FRANCISCO
JESUS, seu empregado titular de estabilidadee

Antes da audiéncia de instrugao para Pre

o inquerito o rem eri essou co tor -
%S?nm% 2%m 1%& o] qu do ingressou com reclama '1a

.
’
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reclamatoria pedindo reposigao do contrato em seus térmos an-
teriores ou rescisao do mesmo com pagamentomdas reparagSes le
gais mais cancelamento de suspensao.

Pelo Senhor Juiz de direito foi resolvi
do que a apreciacao do inquérito influiria necessariamente noj
digo, na reclamatéria, motivo porque, com apensagao foi apre
cido, digo, instrufdo s&mente Equele.

ol ouvido pessoalmente o repressentante
da empregadora e foram inglridas cinco (5) bstemunhas, por g
la gresentados, nao tendo o requerido feito o uso daprova teg]
temunhale Juntarsm-se documentose ‘

Encerrada a instrugao no dia28 de,maio
de 1 963, as partes aduziram razdes finais e nao tendo vinga
do as propostas conciliatforias, o Senhor Juiz determinou =
viessem=lhe os autos conclusos para julgamento, o que até a
presente data nso foi feitoe

Com a instalagzd da Junta no ano passadol,
os autos sb agora nos foram remetidoss Feita a conclusao foi
o) processo'incluido em pauta e as partes foram notificadase =

TUDO VISTO,EXAMINADO E PONDERADO

Aprecia~se no presente feito o inquérito
para apuracao de falta grave e conseqliente demissao de empre-
gado estabilitario sem o pagamento das reparagSes 1egais;

Relatando os fatos a requerente informa
que o reqguerido vinha se conduzindo de maneira censurével, eny
briagando-se com habitualidade e que, apés, ter provocado sé=
rio atrito com um colega foi suspenso e conseqllentemente des=-
titufdo do cargo de confianga que exerciae Diz ainda que ape=-
sar da punigao o reguerido depois de cumprida a suspensao nao
mais queria trabalhar, ndo aceitando retornar as fungles an =
teriores apesar dos constantes apélos da mesmae Ainda na ini-
cial diz a empregadora que no dia 17 de abril daquele mesmo
ano o requerido compareceu embriagado no estabelecimento, on
de discutiuAA desacatou e ameagou outro colega de servigoe

Juntou carta atraveés do qual vinha inti
mando o requerido para retornar ac servigo, nao tendo estas
intimacOes surtido efeitoe

Essas, nos térmos da inicial, as acusa-
goes contra o reqgueridoe

De acdrdo com a instrugao, prova teste -
munhal da requerente, a continuacao da prestsz a0 de servigos
se tornou impossivel pela negativa de o reclamante,digo, o
requerido voltar a trabalhar em outras fungOes, diversas da-
quelas que vinha exercendoe Nota-se por ai da impossibilidade

Ker. 129 — 20.000 — GRAFIPEL
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impossibilidade de continuagao do pacto laborals

De um lado a empregadora querendo que o
requerido trabalhasse em outras funcoes que nao as de capata +
zla e de outro lado o empregado se negando a voltar ao servi 4
go embora insistentemente solicitado ( DEP DO REPRESENTANTE D4
RECLAMADA = Fls 13 e SEGUINTE ) o Evidente, pois, a imperiosa
rescisaos

Impoe-se, entao, a apreciagfo dessa res-
cisao, sues causas, suas consegHencias e reparagoesa

Qanto as faltas gue deramcausas a sus =
pensao e destituigao do cargo de confianga, elas estao pela,dl
do, plenamente provadase HOuve briga na sede social dos empre:

gados da requerente, estando perfeitamente caracterizada a -
participacdo do requerido, nio tendo &ste provado ter agido em
1egitima defesa, unica situagao que o exdlufria das sancoes/
decorrentes daquele desentimenloe

Todavia, a suspensao imposta e o rebai -
xamento jé foram punigSes e ninguém pode ser punido duas ve -
zes pelo mesmo atos Vale dizer que aquela sua acao nao pode
ter influéneia no julgamento do presente pedido.

lo mesmo modo a alegacao de que o r eque=
rido no dia 17 de abril teria, ja embriagado, de,digo, discu-
tido e ameagado de agressao um outro colega de servigo tanbém
nso seria suficiente para caracterizar a falta grave pretendl
day tanto que a prépria requerente dias apés ( DOCUMLNTOS DE
TLS 6 ) pedia a volta do requerido ao servigo, numa visivel -
manifesta; 80 de o ter perdoado posteriormentee fste fato é ra
tificado pelo representasnte da requerente gue em seu depoimepn
to informa que até visitas foram feitas ao requerido péra que
éle voltasse ao servigoe

Resta, finalmente, a apreciagao da situa
¢a0 resultante disso tudoe O requerido déu motivo a suspensao
e podia legalmente ser destitufdo do cargo de capatazia, vis-
to ser éste cargo de chefia e confiancgae Mas, também, a requg
rente nao poderia ir ao extremo de exigir déle servigos diver
sos daqueles que o mesmo exercila anteriormente a ser levado a
chefe de turma.

bdavia, 0 nao comparecimento do requeri
do ao servico nem sequer deu ensejo a se esyabelecer uma real
alteraggo de contrato de trabalhoe Ble nfo chegou a trabalhar
por mais de duas horas, afastou-se e resolufamente nao mais =
compareceu ao servigcos Se as alteragOes seriam evidentes te -
ria 6le o remedio Judicial correspondentes Contudo, negou=-se

. . . - ’
a trabalhar apesar de insistentemente solicitadoe Certo e que
Rel. 129 — 20.000 — GRAFIPEL
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que essa negativa tinhan um certo fundamento. De capataz de -
turma seria remetldo a trabalhar sob chefia de terceiros como
servente. Mas, nao é de se admitir ou pelo menos loglﬂo seria
uma, reagao do requerido que depols de quasé dez anos como capa
taz voltar a trabalhar como servente.

Houve, assim, desinteligencia entre as -
partes provocada por atos duvidosos de anbas, insistindo uma /
no rebaimento e i,digo, rebaixamento exagerado, insistindo ou=-
tra em nao trabalhare. E insistindo em nao trabalhar deu o re -
querido motivo a rescisao do contrato, embora, esse motivo es-
tivesse amparado também em ato da empregadorae

Nao ha como se negar a existéncia de cul-
pa reciproca. Ambas praticaram atos que tornavam dificil senSo
impossivel a continuidade da prestacso de servicos.

Também por outro lado, mantida a opinifo
de que as duas partes deram causa ao dissidio, outra solugao
nao poderia ser tomada senao a de se admitir a rescisfo do con
trato de trabalho por culpa rec{proca. Basta que se veja que =
fazem cinco anos que foi ajufzado on inquérito. Nesta au,digo,
altura, impossivel se torna uma readmissao, quer pela situagio
atual do requerido, quer pelas atuais condigles de servico da
requerente. Bise embarago judicial, no gque se refere ao reque-
rido, é levemente remediado todavia pela apiicaggo da corregao
monetaria que devera incidir, dentro do prazo de vigéncia, SO=
bre a indeniza; 80 por metade que tera direitos

Na época da instauracho o requerido tinha
direito, como tempo de servigo a doze perfodo de indenizaggo,
per{odos ésses que deveriam ser contados em dabro, mas, face =
a existéncia de culpa rec{proca, seu direito fica reduzido a =
metade.

0 pagamento da suspensao pedido na inicial
da reclamatoria ( fls b e seguintes ) é indevido face ter si-
do justa a punicao aplicada.

IST0 POSTO

CONSIDERANDO que ninguém pode ser punido
duas vezes pela prética de um ato sé;
CONSIDERANDO que o requerido ja fora sus-
penso por ter entrado em vias de fato com
um seu colega na sede social dos emprega-
dos da requerente;

CONSIDERANDO que o empregado perdoado de
uma falta nao pode ficar sujeito a poste-
riomente ser punido pela pratica daguela

Rer. 129 — 20.000 — SRAFIPEL
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daquela faltaj
CONSIDERANDO que esté claro que a re =
querente, em procurando, posteriormen-
te, o requerido o havia perdoado da -
falta ocorrida no dia 17 de abrilj;
CONSIDERANDO nao ter a requerente cara
terizado perfeitamente a situac@m que
restaria  apds a destituicdo do reque-
rido do cargo de capataziaj
CONSIDERANDO que o requerido, em se ng|
gando a voltar ao servigo, nem sequer
deu tempo a que se estabelecesse estar
ou nao a requerente apusan,digo, abu =
sando de seu poder;
CONSIDZRANDO que ésses dois fatos de =
ram causa a nio continuidade da prestg
¢cao de servigos e impossibilidade da
manuten¢ao do contrato de trabaho,im -
poe-se a rescisao do pacto laboraticio
CONSIDERANDO que, em concorrendo com g
mesma intensidade ambas as partes parg
rescisao do contrato de trabdho, as
duas foram culpadas desta ruptura;
CONSIDERANDO que, em havendo culpa rg
ciproca, as indenizagdes devem ser pa
gas pela metade;

CONSIDERANDO, finalmente, as razoes a
cima exposta e tudo mais que dos autos
constay, RES OLV E, esta JCJ de Mog
tenegro, por unanimidade de votos, au
torizar a rescisao de contrato de tra
balho em 7 de maio de 1 963, havido =
entre OTAVIO FRANCISCO DE JESUS E TA-
NACyS/Aey condenando-se esta a pagar
aquele as indenizacOes legais por me=-
tade, visto entender ter havido culpa
reciproca na rescisao do refarido cop
trato, indenizagdoes estas que serao a
puradas em liquidaga de sentenca.

As custas jé foram satisfeitase

Dita decisao foi proferida nesta au -
diéncia e estd sujeita as disposicoes
referentes a corregao monetaria.

| AX4

e

Cumpra-se em dez (10) dias.




FODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

¥ JUNTA DE CONCILIACAO E JULGAMENTO

B, para constar, fol lavrada a pre =
| sente ata, que vail devidamente assinadae

DR. CARLOSNEDMUNPORBLAUTH
Julz Prestdante

RUD/ USCHILD FONSEC
VOGAL DOS EMPREGADORES

VOGAL/DOS EMPREGADO

4

U, -, /

’
O/ees 7
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EXMO. SR. DR. JUI4 PRESIDENTE DA JUNTA D& CONCILIAGAC B

JULGAMENTO
C&J“\A:?T;“ §>(Lﬂ/¢u~/§0

DR, CARLOS EDMUNDO BLAUTH

Jutz o irabalho Fresidsnts

OTAVIO FRANCISOO DE JESUS, nos autos
do inquerito trabalhista que lhe move TANAC S/A, ndo se con-
formando, data venia,com a geclsio dada, vem, respeltosamente,
por sua procuradora, deiabfécorrer ordinariamente, para o Egré
glo Tribunal Regidnal dolrabalho, com fundamento no art. 899,a
da Consolidagao das lLeis do Trabalho.

Isto Pdsto, requer o Recorrente Que -
V. Excla. receba o apélo, dando-lhe segulmento e mandando jun=-
tar aos autos as razdes que O acompanham.

B» T

P, Deferimento.

Montenegro, 8 de abril de 1968.

PePs {}Z)ﬁna ‘éﬁ ’4"‘%’
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EGREGIO TRIBUNAL

Pelo Recorrente:0TAVIO FRANCISCO DE

JuSUS

Merece pronta reforma a senteaga "a quo".

TANAC S/A ajuizou tnquerito trabalhista_paha apu-=
ragao de falta grave de seu empregado, ora recorrente, OTA~
VIO FRANCISCO LUk JESUS, apos doze ands de servigos prestados
pelo mesmo a firma recorrida.

Alegava é“émpfgééfﬁé peticdo inicial a falta grave -
de'embrlaguGS e tambem a recusa do empregado em apresentar-se
ao servigo.

Analisando a prova contlda nos autos observa-se Que,
apés 12 (doze ) anos de servigos ininterrruptos, por unms6 fal
ta, e, ainda, discutfvel, a emprésa punlu o empregado com:

a) suspensao de 8 dlas com perda de saldarios

b) perda da capatazia

¢) transferéncla da secgdo onde trabalhava desde Que fol ad-
mitido

a) transferéncia do servlic¢o lnterno,prestado no interior do -
estabelecimento ha doze anos para servigo externo, e na fun
¢ao mals humllde do estabelecimento Que € a de trabalhar m
nos camlnhoes de carga e descarga de casca e lenha

e) reduggo de sus remuneraggo em Juase um tirqo de seu valor.

Todas estas punigdes foram impostas & falta de embria-
guga. A pr5pr1a sentenga recorrida reconhecelé exist@ncia da=-

cominacdo de varias sangdes pelo mesSmO motlvo. £ o8 tribunais,
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pacificamente, ja decldiram:

"a comlnaca® de duas sancoes pelo mesSmO mMOLLVO ao
empregado constitul despedida injusta."Won bils -
in idem". Duas sang¢does com a mesuma causa ndo e -
de se aduitir". (Ac. TRT 1la. regiao - Rec. ?rd.-
911/61 ia D. J. de 13/9/63).

Donde, improcede o inquérito quanto a falta grave
de embriaguas. ' !

A sentencga basela-se, para atrlibulr ao empregado-
a recusa de trabalhar, apenas nas alegaQSes, els Que nada foi
provado neste sentido nos autos. A prova, ao contrérlo, demonsg

tra que o empregado apresentou-se no local de trabalho apés a

suspens&o, chegando wesmo & trabalhar por tres horas, quando =

‘entdo fol chamado pela testemunha AntOnlo Nestor Braga Que exi

[ ]
glu-lhe servigos externos de carga e descarga, Ou seja, a ta-

refa mails humllde Qa empr§§%, aspecto relevante para Quem ate
entdo fOora chefe de turuma e empregado de conflanga.

A prova da empr€sa nega-lhe, por unanimidade,qual-
quer pretensao a procedéncia do ilnQquerito.

A sentencga, reconhecendo culpa reciproca e dando-
por rescindldo o contrato em malo de 1963, ocasiao do ajuiza -
mento da agao, velo causar gravfssimo prejufzo a parte. O seu-
contrato ficou suspenso durante 5(cinco) anos, £§mpo em que es
te em maos do Exmo. Sr. Pr. Julz de Direito da Comarca para -
sentenga,e, com a deciead dada, o reclamante perde suas contri
buigoes de 12 anos para a Prewidencia Soclal. E, observe-se =
que, do ponto em Que esta, digo, em sua ldade, dificllmente po
dera recuperar novamente a sua sitaaqﬁo perante oaérggo previ-
denclario.

Do exposto, espera seja reformada a declsdo da M.-
M. Junta de Conciliacao e Julgamento, para declarar lmprocedepn
te o lnquerito, como e de

JUSTIGA:
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5 EDMUNDO BLAUTH
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. exclusiva da Justica Comum. Nao poderia a emprésa arcar co
tais O6nus, pois nao agiu com culpa, mesmo gue julgade foss
integralmente improcedente o ingquérito. Entende a regueren-
te gue nésse ponto d Juntade Conciliagao e'Julgamento déi—

Montenegro decidiu com justiga.

PSR e

Mas a ven. sentenga da MM. Junta de Conciliagao e Julga-
mento de Montenegro deve ser reformada na pawte em gue reco
nheceu a existéncia de culpa concorrente, senao ve jamos:

0 requerido, conforme restou provado na instrugao do in-
quérito, no dia 9 de abril de 1963, em pleno restaurante da
requerente, visivelmente alcoolizado, provocou sério atrito
ao tentar agredir seu superior (chefe do restaurante, que é
a sede social dos empregados) Manuel José Alves e ao agre -

VPR S

dir seu colega Joao Cardoso da Silva, engalfinhando-se com
o mesmo em feroz luta corporal, gue obrigou a requerente a
chamar a P011c1a. Em razao disso, 0 requerido foi quapenso/
e destituido &0 émrgo de confla%“a que exercia, ut documen-

to de fls. 5. Pao houve, absolutamente, violacao do prineci-
/| \pio "non bis ineddem", como. entendeu a ven. decisao da MM. v
f‘ Junta. A punlnan residiu xa suspensao por oito dias do re -

f } querido. A destltulgao do cargo de confianga nao & punlgao,

gJ pode acontecer imotivada e automdticamente porque a emprésa
goza de uma faculdade, de um direito unilateral em desti -
tuir o titular do exercicio do cargo de confianca. Porque -
segundo o insigne Russomano - "se algum dia, por qualguer -
razao, embora de ordem subjetiva, o empregador perder a con
fianga que vinha depositando no empregado e nao encontrar -
motivos para a sua dispensa, poderd fage-lo retornar ao seu
lugar primitivo na empresa."

No dia 17 de abril de 1963 (data aque findava a sua sus -
pensao de oito dias), pela madrugada, o reguerido compare -
ceu, mais uma vez embriagado, na requerente, onde discutiu,

desacatou e ameagou de agressao um outro colega de servigo,

Joao do Prado Barreto. Pela manha desce mesmo dia, guando -
deveria voltar ao servigo, negou-se a trabalhar injustifica

damente, pois, como ji& foi frisado acima citando o douto -
iy

Russomano, nao hd ilegalidade em o empregado retornar & sua
primitiva fungao na empreésa, gque, no caso, era de servente,
= consistente em executar transporte de lenha para as caldei-

R ’ . . . .
ras, empilhar casca de acacia e servigos de limpesa, inclu-



o

‘ . 777
» inclusive no transporte de lenha em caminhoes e de casca de
acdcia.

Mas, nao ficou sdmente nisso os atos faltosos do reoueri
45 do. Como o reouerido, desde o dia 17 de abril nao aparecia/
f na emprésa para trabalhar, esta, ut carta anexa de fls. 6 -

dos autos, ainda deu uma chance ao reguerido, intimando-o ,
no dia 24 de abril, a retornar ao servigo, tendo o regueri-
: do se recusado. Poi, ent%o, que a reouerente, apenas no dis
| 7 de maio de 1963, ante a prolongada ausencia, teimosa e -
’ inexplicdvel, do reouerido ao trabalho, foi forgada a ajui-
’ zar 0 presente inquérito, pedindo a rescisao judiecial do -
| contrato de trabalho que mantinha com Otdvio Francisco de -

-
Jesus.

Por todos ésses fatos™incontestdveis e oue se encontram/
comprovados documentalmqnte nos autos ‘e por testemunhas, -
nao poderia a WME Junta de oatﬂncvro ter condenado a reque
rente a 1ndenlzar por mctqde o requerido, pois esse cometeu
as faltas graves de embrlagues, nsubordlnuytv, indiscipli-
na e desidia. i : |

Diante do exposto, espera a requerente gque o Tribunal Re

gional do Trabalho da 49 Reblao dé provimento ao presente -
apélo, reformando a decisao da NN. Junta de Conciliagao e
Julgamento de Montenegro, julgando integralmente pmocedente
o inquérito.

P. deferimento

Montenegro, 7 de abril de 1968

P.p.: vA<::7*4”“ S

Fabio Ricardo Rosa, advogado, residen

te e domiciliado em Montenegro, Rs.
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Reclamantes 0TAVIO FRANCISCO DE JESUS
Reclamado : TANWAC, S/A.
Processo n? 101/68

Pelo presemnte, notificamos V.Sas. de que &
fls 71 dos autos do processo e partes em epigrafe, foi,
péb Exmo, Sre Dr. Juiz Presidente desta Junta, exarado/

0 seguinte despachos
" Admito o recurso. Notifique-se a parte =
contriria para contestf-lo, guerendo.

Ea 08/04/68., Dr. Carlos Bidmundo Blauth ’
Juiz de Trabalho, Presidente "

Atenciosamente

// —~ " ’/(- ——'—’// -

/
o OZY RODRIGUES

Ghogo de Secretaria /

=P

Ilmo. Sre
Dr. Pdbio Ricardo Rosa
H.D. Procurador de TANAC,S/A,

Hesta Cidade

28/,-

Ref. 128 - 50.000 fls. - 7/67 - RoSA 83.319
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DB MONTENEGRO

NOTIFICAQRO Ne  32/68

Reclamantes : OTAVIC FRANCISCO DE JESUS
Reclamadoc 3§ TAKAC s/
Processo n? 101/68

’A, Pelo presente, notificamos V.Sa. de que &
ﬂ.-. 74 dcs asutes do precesso e partes em epigrafe, foi,
pelo Exmec. Sr. Dr. Julz Presidente desta Junta, exarado/
¢ ceguinte despacho?

" J. Admito o recurso. Notifique=se a
parte contréria para contesté-lo, que-
rendo, Em 08,04,68, Dr. Carlos BEdmundo
Blauth, Juisz donTrabalho, Presidente "

Atenciosamente

Montene, ,—O&-th—tbril do 1 958.

“Dr. 0ZY RODRIGUES
Chefe de Secretaria

Ilma, Sra.

Dia, DIIMA DE SOUZA

M. D, Procuradora de Otéavio Francisco de Jesus
BRua dos Andradas, 1137 - sala 2119

20870 ALEGRE - RS

ZB/O- "
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CERTIDAO

CERTIFICO que, noata data, folon
faim’ OXpOdldaSﬂ Mh l'l\tt‘:l_j.lfgt’;f(l;:

ag partes dos respeit
Dou #8. chog de fls. 71 e T4 des

autoSe




P. J. — J. T. — JUNTA DE CONCILIACAO E JULGAMENTO

‘,
O

CERTTIDA

I =

(‘i D

CERTIFICO que foram notificadas
as partes, atrave$ de seus pro-
curadores, a respeito dos recur
scs interpostos, tendo uma de -
las n&o se manifestado no prazo

e a outra se desinteressado.

pou Fh.

T, O0ZY RODRIGUES 2
Chefe de Secretaria

COMCLUSAO

Nesta data, faco éstes autos conclu-
s0s ao I‘’xmo. S

e e

'DR. CARLOS EDMUNDO BLAUTH
Juiz de Trabalhe Presidente

Ref. 128 - 50.000 fls. - 7/67 - RoSA 83.319
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_LD

-1 etneeeic TERMO DE AUTUACAO WM xj_'
Presebsdo B°N\BC . :

s ," ' { . A,"; ( "t i
% A0S .. .1.7 dlas do més de ... abril..... de 19..68
gd £ ( - ¢ 10ed .13 8D :

autuei o 'presente .ii.i. .R.?..QAAI‘E}Q Qrdinaria.. 2, (ual
Toton 0 1 ... COB/BBNINES (918

Chefe do Ptotocolo Geral’

ONE EGUILUZ DE SOLAR!
ofs de Prolessls Subolituls

TERMO DE REVISAQ DE FOLHAS

Contém éstes autos %,A folhas todas numeradas, do

que para constar, lavro este térmo, aos {{ ‘Y dias do

I més de 17,(‘
A

CONCLUSAO

Nesta dafa, fago ‘éstes autos CUIlCleUb a0
Exmpo. SI Presidente. el

iffiaf il Seofar@iNDES
BUBDRETOR G, DOTRY,

IR, S

y A Procuradoria Regional
para pgrece;.

?ﬁ Vwﬂw ............

Presidente
Carlos Alberto Barata Pilva

VISTA #

Ao Sr. Procurador Regional, de Oidem} do
Sr. Presidente, 7 s JL

-
, ! de ~ de 19 6J,

S Ceet

Scmii"emm&e ¥ %GUNDES
GUBDEETOR GesiL DOTAY

Fef. 45
GRATFIPEL, imprimiu

e T e o e R e e SR Lo IR S, bl g #




CERTIDZAO
que foi renumerado o presente pr

cesso de f1s\88/89, obedecendo ao P mento
ne 20, de 17.1.6T, da Presideficia deste Tribu
nal. berd . : Ax
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JUNTA DE CONCILIAGAO E JULGAMENTO

TRASLADO DA CARTEIRA PROFISSIONAL

Certifico que me foi apresentada a Carteira Profissional n.° 22' 839 série 59&
pertencente ao sr. ...Octavio Francisco de Jesus

a qual continha a fls. 7 ................ as seguintes anotagdes:

Nome do estabelecimento: Cortume Montenegro - Carlos Dietrich
Cidade: Montenegro

Estado: Rio Grande do Sul

Rua: Apolinario de Moraes s/n

Espécie do estabelecimento: Cortume

Natureza do cargo: Auxiliar de Curtidor

Data da admissdo: ]1© de margo de 1946 - Registro n¢ 1 a fls, 25,
Data da saida: 26 de junno de 1947

Remuneragio: 1,70 (Um cruzeiro e setenta centavos por hora)
Assinatura do empregador: pp. Carlos Dietricn, Lauroc R, Dietrich

Continha, ainda, a fls. ... 8 ............. as seguintes anotagoes:

Nome do Estabelecimento: AMADEO ROSSI & CIA,

Cidade: SAO LEOPOLDO

Estado: RIC GRANDE DO SUL

Rua: MAJOR EPIFANIO FOGAGA §S/N

Especie do Estabelecimento: METALURGICA E (ilegivel)

Natureza do Cargo: SERVENTE

Data de Admissao: 19 de junho de 1947

Registre ne 25 a fls, FICHA

Remuneragao: @ 2,80 (dois cruzeiros e oitenta centavos por hora)
Assinatura do Empregador: AMADEO ROSSI & CIA.

Data de Saide: 15 de julho de 1948
Assinatura do Empregador: Amadeo Rossi & Cia,
Continha a fls. __9 as seguintes anotagoes:
Nome do Estabelecimento: SOC, DE EXTRATO DE ACACIA NATAL LTDA.
Cidade: PORTAOQ
Estado: RIO GRANDE DO SUL
B Y0 OO 6K RO XX BT Ye Rezfet i Xoupted neX st DR mat Xox RNK XKRIROX Je2K nex REPRIMX ex stoex kéx
(CONTINUA)

Chefe da Secretaria

RECEBI:

Reclamante

Ref. 139
Rotermund S. A. - 20.000 fls. - 5/65 - 66.908
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(Continuagao)

JUNTA DE CONCILIACAO E JULGAMENTO -

TRASLADO DA CARTEIRA PROFISSIONAL

Certifico que me foi apresentada a Carteira Profissional n.° 22'0839 série 593
pertencente ao sr. ..Octavio Francisco de Jesus

a qual continha a fls. ... 9. as seguintes anotagdes:

Nome do estabelecimento: SOC.DE EXTRATO DE ACACIA NATAL LTDA.
Cidade: PORTAO

Estado: RIO GRANDE DO SUL

Rua: (em branco)

Espécie do estabelecimento: FABRICA DE EXTRATOS

Natureza do cargo: SERVENTE
Data da admissdo: 18 de outubro de 1948 - Registro ne 16 (ficha)

Data da saida: 20 de abril de 1951 - Ass.do Empregador: Frederico (ilegivel)

Remuneragdo: (@} 3,00 (trés cruzeiros p/ hora)

Assinatura do empregador: Alysio Schiller - p/SOC,DE EXTRATO DE ACACIA NATAL LTDA.
10

Continha, ainda, a fls. .22 ... as seguintes anotagdes:
Nome do Estabelecimento: TANAC S.A. INDUSTRIA DE TANINO
Cidade: MONTENEGRO
Estado: RIO GRANDE DO SUL
Rua: PORTO CLEMENTE S/N
Especie do Estabelecimento: FABRICA DE TANINO
Natureza do cargo: OPERARIO SERVENTE
Data de admissao: 23 DE JULHO DE 1951
Remuneragao:(ﬂ 3,00 (tres cruzeiros por hora)

Assinatura do Empregador: P/ TANAC S/A - INDUST, DE TANINO, (a) Ademar Pique-
res
#» Data de saida: Em branco.

Continha, ainda, a fls, 19 e. seguintes (até*fls,37), as anotagSes
que seguem:

Imposto Sindical @ 13,60 (treze cruzeiros sessenta centavos), a favor do Sin-
dicato das Industrias de Artefatos de Couros, relativo ao ano de 1946

%gﬂmwmﬁngim}gg b Lauggs ‘Eng-triChSrﬂeﬂo-mpme-ﬁepeﬂo-e-dou-fe.
(COKRTINUA)
de de 196...

Chefe da Secretaria

RECEBI:

Reclamante

Ref. 139
Rotermund S. A. - 20.000 fls. - 5/65 - 66.908
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TRASLADO DE CARTEIRA PROFISSIONAL (n® 22.839, s/598)

Gozou ferias relativas ao periodo de 17 de margo a 3 de abril de 1947.
(a) pp. Carlos Dietrich - Lauro R, Dietrich (assinatura do empregador).

Imposto sindical @ 23,20 (vinte e trés cruzeiros vinte centavos), a
favor do Sindicato das Industrias de Artefatos de Couro, rela
tivo ao ano de 1947.
(a) pp. Carlos Dietrich - Lauro Dietrich (assin., do Empregador),

Gozou ferias relativas ao periodo de 18 de outubro 1948 a 18 de outubro
1949. (a) p/SOC,DE EXTRATO DE ACACIA NATAL LIDA, ilegivel,

Imposto sindical @ 32,00 (trinta e dois cruzeiros), a favor da Confe-
deragao Nacional dos Trabalhadores Industira, relativo ao ano
de 1949. 31 de margo de 1949. p/ SOC.DE EXTRATO DE ACACIA NA-
TAL LTDA, (a) ilegivel.

Gogou ferias relativas ao periodo de 18 de outubro 1949 a 18 de outubro
de 1950, p/ SOC.DE EXTRATO DE ACACIA NATAL LTDA. (a) Ilegivel.

Imposto sindical (% 32,00 (trinta e dois cruzeiros), a favor da Confede
ragao Nacional dos Trabalhadores nas Indistrias, relativo ao
ano de 1950, 31 de margo de 1950, p/ SOC.DE EXTRATO DE AcCAcIa
NATAL LTDA, (a) ilegivel,

Gozou ferias relativas ao periodo de 23/7/1951 a 23/7/1952. p/ TANAC
S/A - INDUST. DE TANINO, (a) ilegivel,

Imposto sindical @ 53,30, a favor da Conf.Nacional dos Trab.na Inddstria
relativo ao ano de 1953. 24 de margo de 1953, p/ TANAC S/A -
INDUST, DO TANINO, (a) ilegivel.

Gozou ferias relativas ao periodo de 23/7/1952 a 23/7/1953. p/ TANAC
S/A - INDUST, DO TANINO, (a) ilegivel.

Imposto sindical (% 53,30, a favor da Conf.Nacional dos Trab.na Indis -
tria, relativo ao ano de 1954. 24 de margo de 1954. p/ TANAC
S/A - INDUST.DO TANINO, (a) ilegivel

Gozou ferias relativas ao periodo de 23/7/53 a 23/7/5L. p/TANAC S/A -
INDUSTRIA DE TANINO, (a) ilegivel.
(CONTINUA)

Ref. 36 - 9/65 - Otomit
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TRASLADO DE CARTEIRA PROFISSIONAL (ne 22,839, s/592)

Imposto sindical @ 83,30, a favor da Confederagao Nacional dos
Trab, Industria, relativo ao ano de 1955. 2l de margo de
1955, p/ TANAC S/A - INDUSTRIA DE TANINO, (a) ilegivel.

Gozou ferias relativas ao periodo de 23/7/5L4 a 23/7/1955. p/TANAC
S/A - INDUSTRIA DE TANINO, (a) ilegivel.

Imposto sindical @3 96,70, a favor da Confederagao Nacional dos
Trab.Industria, relativo ao ano de 1956. 24 de margo de
1956, p/TANAC S/A - INDUSTRIA DE TANINO, (a) ilegivel,

Gozou férias relativas ao periodo de 23/7/1955 a 23/7/1956. p/
TANAC S/A - INDGSTRIA DE TANINO, (a) ilegivel.

Imposto sindical @ 133,30, a favor da Confederagao Nacional dos
Trab.Indﬁstria, relativo ao ano de 1957. 24 de margo de 1957.
p/TANAC S/A - INDUSTRIA DE TANINO, (a) ilegivel.

Gozou férias relativas ao periodo de 23/7/1956 a 23/7/195T7. p/
TANAC S/A - INDUSTRIA DE TANINO, (a) ilegivel,

Imposto sindical @3 150,00, a favor da Confederagao Nacional dos
Trab.Indﬁstria, relativo ao ano de 1958, 20 de margo 1958,
p/TANAC S/A - INDUSTRIA DE TANINO, (a) Ilegivel.

Gozou férias relativas ao periodo de 23/7/1957 a 23/7/1958. p/
TANAC S/A - INDGSTRIA DE TANINO, (a) ilegivel.

Imposto sindical @ 208,30, a favor da Confederagdao Nacional dos
Trab,Industria, relativa ao ano de 1959. 20 de margo de 1959
p/TANAC S/A - INDWSTRIA DE TANINO, (a) ilegivel.

Gozou ferias relativas ao periodo de 23/7/58 a 23/7/59. p/ TANAC
S/A - INDUSTRIA DO TANINO, (a) Ilegivel.

Imposto sindical @ 233,30, a favor da Confederagao Nacional dos
Trab,Industria, relativo ao ano de 1960. 30 de margo 1960.
p/ TANAC S/A - INDuSTRIA DO TANINO, (a) ilegivel.

(CONTINUA)

Ref. 36 - 9/65 - Otomit
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Gozou ferias relativas ao periodo de 23/7/59 a 23/7/60. p/TANAC
S/A - INDUSTRIA DE TANINO, (a) ilegivel.

Imposto sindical @ 333,30, a favor da Confederagao Naciomal dos
Trab.Industria, relativo ao ano de 1961, 30 de margo 1961,
p/TANAC S/A - INDGSTRIA DO TANINO, (a) ilegivel,

Gozou ferias relativas ao periodo de 23/7/60 a 23/7/61. p/TANAC
S/A - INDUSTRIA DO TANINO, (a) ilegivel.

Imposto sindical @ 533,30, a favor da Confederagao Nacional dos
Trab,Industria, relative ao ano de 1962. p/TANAC S/A - IN-
DUSTRIA DE TANINO, (a) ilegivel, (20 de margo 1962).

Gozou férias relativas ao periodo de 23/7/61 a 23/7/62. p/ TANAC
S/A - INDUSTRIA DE TANINO, (a) ilegivel,

ANOTA COES

(Acidentes do trabalho, atestado medico, alteragao do contrato de
trabalho, registos profissionais e outras anotagoes autorizadas
por lei.s

Em 12 abril passou a perceber # 2,00 (dois cruzeiros por hora).
Montenegro, 1¢ abril 1946. p/Carles Dietrich (&) Lauro Die-
b trich
Em outubro de 1946 passou a perceber (f# 2,60 (dois cruzeiros e sessen-
ta centavos por nora), Montenegro, 19 outubro 1946,
p/ Carlos Dietrich, (a) Lauro Dietrich.

Em 12 janeiro passou a perceber @ 2,90 (dois cruzeiros e noventa
centavos) por nora. Montengro, 12 janeiro 1947.
p/ Carlos Dietricn, (a) Lauro Dietrien,

Demitido em 26 de junho de 1947, recebendo a indenizagao de @ 580,00
mais o aviso previo de oito dias a (% 2,90 de salario por hora,
® 18560, conforme artigo 487 da Consclidagao das Leis do Trabag

lho, Montenegro, 26 junho 1947. pp.Carlos Dietrich (a) Lauro
Dietrich,

Em outubro de 1947 passou a receber mais o abono de 20%. (a) Amadeo
(sobrenome ilegivel).

Pagou o Imposto Sindical correspondente ao ano de 1948, no valor de
@ 24,60. (a) Amadeo (sobrenome ilegivel),

(CONTINUA)

Ref. 36 - 9/65 - Otomit
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Em 13 de dezembro de 1948, passou a perceber quatro cruzeiros

Em

Em

10

por nora (f L4,00), Porto Alegre, 18 de dezembro 19.8.
(a) Ilegivel, p/SOC.DE EXTRATO DE ACACIA NATAL LTDA.

de abril de l9u9, passou a exercer o cargo de encarregado
da turma da circulagao, percebendo @ 4,00 (quatro cruzei-
ros por hora). p/ SOC.DE EXTRATO DE ACACIA EATAL LTDA.(a)
ilegivel.

11/11/1951, passou a perceber (§ 0,50 de abono por nora., p/

TANAC S/A - INDUSTRIA DE TANINO, (a) Ilegivel,

3/2/1952, passou a perceber mais @ 0,50 de abono por nora.pf

TANAC §/A - INDUSTRIA DE TANINO, (a) ilegivel.

2li/3/1952, pagou o Imposto Sindical de (% 32,00, a favor da

19

10

1@

10

1e

19

1e

19

Ref. 36 - 9/65 - Otomit

Confederagao Nacional dos Trabalhadores na Industria., p/
TANAC S/A - INDUSTRIA DE TANINO, (a) ilegivel.

de outubro de 1952, passou a perceber o salario de @
1,400,00 por més. p/ TANAC S/A - INDUSTRIA DE TANINO, (a)
ilegivel,

de janeiro de 1953, passou a perceber o salario de @
1.600,00 por mes, p/ TANAC S/A - INDUSTRIA DE TANINO, (a)
ilegivel.

de fevereiro 1954, passou a perceber o salario de 2.000,00,
por més, p/ TANAC S/A = INDUSTRIA DE TANINO, (a) ilegivel,

de julho de 1954, passou a perceber o salario de (% 2,500,00
por mes, p/TANAC S/A - INDUSTRIA DE TANINO, (a) ilegivel.

de abril de 1955, passou a perceber o salario de @ 2.900,00
por mes. p/ TANAC S/A - INDUSTRIA DE TANINO, (a) ilegivel.

de abril de 1956, passou a perceber o salario de @ 3.250,00
por mes. p/TANAC S/A - INDUSTRIA DE TANINO, (a) ilegivel.

de julho de 1956, passou a perceber o salario de @ 3,500,00
por mes, p/TANAC S/A - INDUSTRIA DE TANINO, (a) ilegivel.

de janeiro de 1957, passou a perceber o salario de (% 4.000,00
mensais., p/TANAC S/A - Ind.de Tanino, (a) ilegivel.
(CONTINUA)
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Em 192 de julho de 1957, passou a perceber o salario de @ 4.500,00
por més, p/ TANAC S/A - INDUSTRIA DE TANINO, (a) ilegivel.

Em 1/1/1959, passou a perceber o salario de @ 6.250,00 por més,
p/TANAC S/A - INDUSTRIA DE TANINO, (a) ilegivel.

Em 19 de fevereiro de 1960, passou a perceber o salario de @ 7.000,00
por mes, p/TANAC S/A - INDUSTRIA DE TANINO, (a) ilegivel.,

Em 12/11/1960, passou a perceber o salario de @ 10,000,00 por mes.,
p/TANAC S/A - INDUSTRIA DE TANINO, (a) ilegivel.

Em 1/4/1961, passou a perceber o salario de 12,000,00 (doze mil
» cruzeiros) por mes. p/ TANAC S/A - INDUSTRIA DE TANINO, (a)
ilegivel.,

Em 1/10/1961, passou a perceber o salario de @ 16.000,00 (dezesseis
mil cruzeiros) por mes, p/TANAC S/A - INDGSTRIA DE TANINO, (a)
ilegivel,

Passou a perceber em 12/9/1962 @ 18.000,00 por mes., p/TANAC S/A -
INDUSTRIA DE TANINO, (a) ilegivel.

Passou a perceber em 12/1/1963 @ 24,000,00 por mes. p/ TANAC S/A -
Inddéstria de Tanino, (a) ilegivel,

Era o0 que se continha em a referida carteira profissional
a cujo inteiro teor me reporto e dou fe.
Porto Alegre, 26 de abril de 1968

v ue 04 ]Le%

Oﬂgélal Judiciario PJ-a

CERTIDADO

CERTIFICO que a Carteira Profissional n® 22.839 serie
5928, pertencente ao Sr. Octavio Francisco de Jesus,
f01 desanexada dos presentes autos, dando cumprimento
ao Provimgnto ne 6,de 27.8.65, do £xmo. Sr. Juiz Pre-
sidente deste Tribunal sendo que o traslado respecti
vo constitui as fls, 82 a 88 dos presentes autos,
Porto Azﬁgr%ﬂ'29/u/68
/i
LA e
DARCILIA VARGAS PASSOs
DIRETORA DA DIVISAO JUDICIARIA

Ref. 36 - 9/65 - Otomit




 DI-SAT
0ricio ne® ‘,} OQ) b
Porto Alegre, 29 de abril de 1968

@i

Senhor Juiz Presidante:

Com o presente, estamos fazendo a remessa da Car-
teira Profissional n® 22,839, série 598, partencente ao Sr,
OCTAVIO FRAKCISCO DE JESUS, qua}é parte no processc TRT-60848
(JCJ-101/68), 'originério dessa Junta, pera que lhe seja entregue,

Tal medida esta sendo tomada em obedisncis ao Prg
vimento n¢ 6 do Exmo, Sr. Presidente déste Tribunal,

Informgmo: a Vo Bxf, que agiu como procurador do
cltado senhor no refbrido pfoceSso o Dr, Amaury Daudt Lampert,
com escritdrio a Rua Joao Pessoa, 1289, Montensgro,

Na oportunidade, apresentamos a V, HZx3, os proteg

tos de distinta consideragio,

pARCILIA VARGAS PASSOS
DIRSTORA DA DIVISAC JUDICIARIA

BXMO, SR,

DR, CARLOS EDMUNDO BLAUTH

M.D, JUIZ PRuSIDERTE DA

JURIA DB CGNCIMIA§KO E JULGAMENTO DE

MONTENGGRO - RS
YAK -
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s e s e

e

. CONC Lu S‘A¢3 _
Nesta da’a‘ {:.':3 ésios ~< oncluses
20 Exm® Cr. P “CU.‘.Q}.\\; W Sl

0SCAR KARWAL F. DES
Subdirelor Goral T

Tendo os recorrentes sido notificados do des-
pacho do Exmo, Juiz "a quo", que admite os recursos,em
8 e 16 de abril, o prazo para contestar era até 18 e

26 do mesmo més, para reclamada e reclamante, respecti
vamente.

b Tais prazos nao haviam se esgotado quando da
remessa dos autos a 8ste Tribunal.

Nestas condigbes defiro a petigao de fls., de
terminando a baixa dos autos & instfincia de origem,de-
volvendo-se &s partes o prazo restante para a apresen—
tagao das contra-razoOes dos recursos.

Notifigquem-se.

Em 7 de maio de 1968

pé’%Mu -

CARLOS ALBERTO RARATA SHLVA
-Precideats do Tribunal Reglonal do Trabalhe da 4.° hagieo

4 }4% s

1

((bm‘"‘" @@ AW

SECRETARIA DA CORREGEDCR!Y

Registrado sob o2 70 as
fls‘{‘;?v' do Livro doa Reonistro da
Corregedoria,

W M
SECRETARIO

Ref. 86 - 82.000 - Grafica Brasilia - 12/65
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REMESSA

Nesta data, fago remessa d§stes autos
ao Sr. Subdiretor Geral da Secretaria

Em 08 de maio de 1968

WW
ANTONIO NINO ALICE
8ECRETARIO DA CORREGEZDORIA

RECEBIMENTO

Recebi hoje éstes autos.

COHMCLIISAO
Nesta data faco LCI’S autos conclu- |’




P. J. — J. T. — JUNTA DE CONCILIACAO E JULGAMENTO

DEVOLVAN-SE OS PRAZOS A0S
INTERESSADOS.

EXPLIQUE A SECRET]
C%KéIDﬁo DE FILS.

CERTIDZERDO

CERTIFICO, em atendimento ao item 22, do
respeitével despacho supra, que, 0s pro-
curadores estiveram nesta Secretaria, de
sinteressando-se, em contraminutar o apé
s I

CERTIFICO, também, que tais fatos foram-
presenciados pelos funcionarios lotados-
nesta Junta, ZAEL FERREIRA BORBA, Auxili
ar Judicidrio PJ-7 e ANTENOR DUMERQUE,Au
xiliar de Portaria PJ-12, e ARMANDO L.DU
TRA - Oficial de Justicga PJ-5.

DOU FE.

Chefe de Secretaria

§

g'f Ref. 128 - 50.000 fls. - 7/67 - RoSA 83.319



CERIIDEO
CERTIFICO que, em atendimento ao
respeitével despacho retro, item
12, foram restitulidos os prazos,
as partes, conforme notificagoes
n?s.46 e 47/68, cuja JUNTADA se-
gue.

DOU FE.

_.g;gag.g:w

N \\
RODRIGUES —

Chefe de Secretaria

CONCLUSAO

Nesta data, faco éstes autos conclu-

sos ao Exmo. Sr. Juiz do Trabalho.
1 S TR P

)

,x\

DR. CARLOS §DMUNDO BLAUTH
dgts do Tripaips Presidente



P. J. — J. T. — JUNTA DE CONCILIACAO E JULGAMENTO

MONTENEGRO

Reclamante : OTAVIO FRANCISCO DE JESUS
Reclamado : TANAC S/A.

Processo n? 101/68

NOTIFICACTO N2 46/68

) Pelo presente, notificamos V.Sa. de que,
na conformidade do respeitdvel despacho de fls.93 do Exmg Dr.
Juiz Presidente desta J.C.d., ficam restituidos os prazos, pa
ra contraminutar, guerendo, contra razoes dos recursos.

Montengggg!mljmgg maio de 1968

Dr. OZY HODRIGUES
Chefe de Secretaria

- CR
g e A g N
R N T -C_,.—/-’-—— e
Voa' w - (7 2

Ilme Sr.
Dr. FABIO RICARDO ROSA
M.D.Procurador da TANAC S/A.

N/CIDADE

Ref. 128 - 50.000 fls. - 7/67 - RoSA 83.319
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C ERTTIUDIZXO

CERTIFICO, e dou fé, que em cumprimento

a notificagao, retro, notifiquei no dia de hg

je, no horario das 16,00 horas, o Dr. Fabio -

Ricardo Rosa, tendo o mesmo assinado a Contra
MONTENEGRO, 13 de maio de 1.968.

("——’_____andn—deéEhmrJHﬁnwf

Arm .

Oficial de Justiga



P. J. — J. T. — JUNTA DE CONCILIACAO E JULGAMENTO

MONTENEGRO

Reclamante : OTAVIO FRANCISCO DE JESUS
Reclamado : TANAC S/A.

Processo n2 101/68

NOTIFICACEO N2 47/68

Pelo presente, notificamos V.Sa de que,
na conformidade do respeitavel despacho de fls. 93 do Exm$
Dr. Juiz Presidente desta J.C.J., ficam restitufdos os pra

zos, para contraminutar, querendo, contra razoes dos recur
S80S.

Chefe de Secretaria ~

MMZ@Z/@ 4G A eio A /\.?5{
L//Léuw» 0@ dé“v\% S50,

Ilma. Sra.

Dra. DILMA DE SOUZA

M.D.Procuradora de Otavio Francisco de Jesus
Rua dos Andradas, 1137 - sala 2119

FORTO ALEGRE - RS -

Ref. 128 - 50.000 fls. - 7/67 - RoSA 83.319

SPl6Y



C ERTIDZXO

CERTIFICO, e dou fé, que em cumprimento
a notificag¢io, retro, notifiquei no dia de -
hoje, no horario das 13,30 horas, na Secreta
ria desta Junta, a procuradora do ST. otavio
Francisco de Jesus, Dra. Dilma de Souza, ten

,.
do a mesma assinado a Contra-Fe.

MONTENEGRO, 14 de maio de 1.968.

4¢¢¢4£;u£;;22223k\\\\x
: .

Armahdo de Lima Dutra >
//,////”"’ngzzgi de Justiga

JUNTADA |
Faco juntada 2% éféé%éfgzz;:

- En ,/n__de L de 19%
- <gf” = -

s -

Hefe da Secretaria



Exme. Dr. Juiz Presidente da J.C.J. de
Mentenegro.

LG de Mnnlenenro'
ProtocoloN° éé/
Em /5] < | 6.

Tanac S/A. Inddstria de Tanine, contraminutando o recurse
ordindrio interpeste per Otévie Prancisce de Jesus, nes au -
tos de Inquérite trabalhista que lhe prepde, diz e requer o
seguinte:

Egrégie Tribunal !

1
0 alegade pele recerrente de que sofreu vérias sancdes em
raz3e apenas de uma falta cometida, n3e pede ser asceite. HE

um principie jurfidice que diz que "o aces

’)’)

série segue o prin-

a-

cipal". Ne case de recorrente, a punicife fei a suspensZe de

8 dias. Quante & destituicfie de carge de confianca que exer-

E cia, € um direite que pessui o empregador (a2ainda que ometive
da destituicfe seja apenas de ordem subjetiva, come ensina e
doute Russemane). O titular de carge de confianca exerce 0
carge até o dia que perde a confianca, Cem referéncia 3 redu
¢c8e da remuneracZo de empregade, esta fatalmente ocorreria -
em decorréncia da perda de carge de chefia, que zutomitica -
mente acarretaria a perda da gratificacfe de funcZe, que dei
xou de ocupar. NZe h#& nisse nenhuma punicfe, senSs decerrén-
cia irreversivel da perda de pdste de chefe, O acessérie -
(gratificagZo de funcfe) segue e principal (perda da funcie/
de capataz).

Quante ae fate da transferéncia da secle (que desde que -
féra admitide trabalhava, o que nZo € verdade) e da transfe-
réncia deo servige interne da empré8a para o externe e na " -
mais humilde" func¢Ze, que seria e de trabalhar nes caminhfes
de carga e descarga de casca e de lenha, nZo podem ser acei-
tes tais fates ceme verdadeires e come ates irregulares pra-
ticades pela recorrida, muite menes a pecha de "humilde" pa-
ra o trabalhe de carga e descarga, peis tede e trabalhe é
digne, n8e havende, especialmente na recorrida, trabslhe -
mais, ou menes, humilde. E nde houve irregularidade, perque/

a antiga fungie de recerrente na emprésa, conferme restou -

prevade pele depeimente de Onélie Decusati, 3 fls. 13 des au

W O WS .,‘J




B

e

<2

des autes e pele de Anténie Nester Braga, & fls. 16, v $ -
era e de servente, abrangende tal func8e services gerais, -
inclusive o de trabalhar nes caminh8es na carga e descarga/

da casca e da lenha.

testemunha Anténie Nestor Braga textualmente, 2 fls, -
16, verso, des autes, declareu: "Que se o requeride reter -
"nasse & sua primitiva fungfo na fébrica, come servente, te
"ré no declarante seu chefe imediato, Que como servente o -
"requéride iria trabalhar inclusive ne transperte de lenha/
"e casca", Iste péste, vé-se que a recorrida n3o cometeu ne
nhums irregularidade eu abuse e que o recorrente, recusande
se em veltar & sua antiga funcie, infrifgiu a lei, tipifi -
cande a sua teimesia falta-grave,

Alega, ainda, e recerrente que a ven, sentenca da MM, -
Junta baseia-se, para atribuir ao empregade a recusa de tra
balhar, apenas nas alegacg@es, eis que n=da fei prevade nes-
te sentide nes autgé ra, tal alegacfe & completamente le-
viana, infundada e“éig'@lsivel peis justamente o fate que
estd mais sobejq@:nte cmmnrovado e decumentalmente, nes au
tes, € o da reouﬁa\da reaerrenfe em voltar a trabalhar, A
netificacge escrlta\\de\f1§ 6 dos autes, de 24 de abril de
1963, intimeu e recorrente a ?ctmgﬂur ae servige, tende )
mesme feite & pier: ?ag;h ne °crﬁgoe apenas trés heras e o
abandeneu, n3o mais retorhawde X présa, até o dia 7 de -
maie de 1963, quande a recorrida (cansada de esperar) foi -
fercada a ingressar coem o presente inquérite, Tais fates -

s3e incentroversos e estie torrencisl e indiscutivelmente

comprovades nes autes peles depeimentes de Onélie Decusati
e de Anténie Nester Braga e pela carta-notificacfe j& refe-
rida,

Per fim, a respeite das contribuicdes previdencidri=s, -
que alega o recorrente ndc té-las recolhide durante esg cin-
co anes em que esteve suspense e seu centrate de trabalhe e
o inquérite parzde nas mi3es do julgader estadual, € preble-
ma exclusivamente seu e deve - se tal fate é verdadeire - /
ser imputade & sua negligéncia. 0 estabilitérie, aguardan -
de decisZe de inquérite em que € parte, pede e deve traba -
lhar para outres empregaderes, es quais tém a ebrigacfe de
recolher ae Institute as contribuicles do empregade, Ora, e
recerrente deve ter feite isse: se trabalheu, feram recelhi
das as suas centribuicgfes; se ne trabalheu (e que a recor-

rida acha diffcil) para ninguém, a culpa € sua e nie de eu-

tres. E, per eutre lade, matéria previdenciiria nie € da -



competéncia da Justica de Trabalhe, sende irrelevante
bate de tal preblema, nésse inquérite.

Fele expesto, e o que mais des autes censta, espera a
recorrida que oz deutes gulgadores de Tribunal Regienal de
Trabalhe da 49 Regifie saberde, bem apreciande a preva conti
da nes autes, julgar precedente o presente inquérite, negan
de previmente ae recurse interpeste pele recerrente que, in
discutivelmente, cometeu falta-grave,

P, deferimente

Ventenegre, 15 de maie de 19068
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Faco juntada,ﬂﬂ%’/ /éz,,///.«hm:%
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Dilma de Souza
Marisa S. Grassi

Advogadas ANDRADAS, 1137 - GAL. DI PRIMO BECK - SALA 2119

EXMO. SR. DR. JUIZ PRESIDENTE DA JUNTA DE CONCILIAGAO

E JULGAMENTO.

- —

Bombamnamn?

1., e W

| Lo ShEHRT
Protocolo N. / I//
EW! 7 ’

OTAVIO FRANCISCO DE JESUS, nos au-
tos do inguérito trabalhista que lhe move TANAC S/A,-
vem, respeitosamente, por sua procuradora, tendo em -
vista a notificacao de fls. 95, pela presente, ratifi
car a certidao da Secretaria da Yunta, de fls. 80,di-
zendo que ha desinterésse em contraminutar.

N. T.

P, Juntada.

Montenegro, 20 de maio de 1968.

IVZ\ZM A 74\/\ ?,e\



it

P. J. — J. T. — JUNTA DE CONCILIACAO E JULGAMENTO

COMCI  AD

Nesta data, laco ¢:i's cutos conclu-
sos ao Exmo. Sr. Juiz do Trabalho.

Sustentamos a declsdo recorida pelgs. squs

propries fundamentos. Remetm-se os presentvs .
autos, ao Egrégie Tritaywl Regional do Trabalho
da 4° Regida.

Ref. 128 - 50.000 fls. - 7/67 - RoSA 83.319
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Aux. Jud. PS}
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TERMO DE AUTUACAO

A0S Bl dias do més de maie i) de 19..68

autuei o presente ...R ecurse. Ordindrie....... 9 qual
Tomow 0 n.O ... 608/68..

Lady\ Radrgiues Corréa

TERMO DE REVISAO DE FOLHAS

Contém éstes autos 102 folhas todas numeradas, do
que para constar, lavro éste térmo, aos 3} dias do
més de maie .. O\ .. de 19..] 03

CONCLU

Nesta data, faco ‘éstes autos cmw@lsos ao

Exmio. Sr. Presidente.
n - )")4“/ de mé‘?

OSCAR Kl - FAGUNDES

BUBDRETOR GES OTRY,

A Procuradoria Regional
para parecer

Emy '22

(B Ve

Pre§}dente

Carles 1lberte Barata Pilva

VISTA

Ao Sr. Procurador Regional, de _,&'dem do
Sr. Presidente, ‘

...............

esmﬁmm%ewoes
RETOREE OTRVY

Lef. 45
GRAFIPEL, imprimiu



MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO JUNTO A JUSTICA DO TRABALHO FL N<O

3 PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 4.2 REGIAO

PORTO ALEGRE - R. S.

TRT- Go¢ /69

RECEBIMENTO

Recebido na Secretaria

CONCLUSAO

Nesta data, faco éstes autos conclusos ao

Sr. Procurador Regional.

I i - .
...........................................................................................

Procurador Rggional

JUNTADA

Faco juntada do Parecer que segue.




Ministério Pdblico Junto & Justica do Trabalho
PROCURADORIA DO TRABALHO DA 4.2 REGIAO

TRT 608/68 - JCJ de Montenegro - Recurso Ordinario

Recorrentes: Otévio Froncisco de Jesus e Tenac S.A. - Ind.
de Tenino
Recorridos: os mesmos

PARECER

Preliminsarmente:

Somos pelo conhecimento de smbos os recursos,
eis que os mesmos satisfazem ss exigéncins legeis,

Merito:

A r. decisso recorrids, ao exsme minucioso ds
prova dos -autos, concluiu pels culpa recfproca, sutorizando =5
sim » rescis®o contratusl do empregado estavel com o pegemento
simples d=s indeningges devides.

Reslmente »mbos praticarsm stos que por si,
$50 de molde » concluir-se pels culps reciprocs. A desinteli —
géncig entre »s pertes foi provocasda por =mbos, = reclsmsds por
insistir no rebsixemento de c»orgo e o reclsmente por insistir
em n=o trabslhsr,

Mnte o exposto, ratificsmos » r. decis®o re-
corrids e, consequentemente, opin-mos pelo n=o provimento de
amboS 0S recursos.

£ o que cumpris oficisr, sub-censurs.

Porto Alegre, 11 de julho de 1968

7 a4 /
EGRO ANTERO

//?focurfdor do/f}pbalho
' d .

jhgsm.



FL. NoAOS
PROCURADORIA DO TRABALHO iu 4.» REGIAD QM

PORTO ALEGRE— R. G. S.

TRT - 69% [ew

REMESSA

Nesta data, faco remessa dos presentes
autos ao Tribunal Regional do Trabalho da 4.%

Regido.

B . ~ AN s T e S TR N L i sam R T i R T = — e et et iR R 0
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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO

‘ ; g
Sorteado Relator o Sr. Desembargador ....... \A AR LBRAL ...
Designado Revisor o Sr. Desembargadorm...vﬁx\,,..)...\.... ...................... Q.AA«VJ .........................................
Porto Alegne,j& .......... de.... ‘XA’Q‘D\’% de 19 68
B

Vice PRE§1’DENTE em exerc,
Pery Saraiva

CONCLUSAO

Nesta data faco éstes autos conclusos a0 Exmo. Sr. Relator.

Porto Alegre,.. 17 . .de . Julho de 19...58

\/ﬁLf/CRE IA DO TRIBUNAL
MARIA JERUSA ARDAIZ PELFGP!NI

SECRETARIA DO TRISUN/ L

VlS_’_l‘_(_)_
Porto Alegre, \Y de...,.. \u\.\r’ib _.de mw
! ] > / s
Hr .
‘\‘ (/44-/ /(,(),(/ (% \
Julz RELATO,R)
Ivéscio Pachec/o
VISTO
r7 ;,/
Porto Alegre,.¢Z/......de d/ﬁ///i’ de 19 é”
/ : cre g
J ui 7 REVISOR )

Nicolau Pires

Ref. 44 - 5.000 - GRAFIPEL
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Ret. 36 - 8/67 - oTOoMIT

Recorrentes: OTAVIO FRANCISCO DE JESUS e TANAC S.A, - INDUS-
TRIA DE TANINO.
Recorridos: 05 MESMOS,

LATSdRIO

 J=§]
fes

hl

Tanac S.A. - Industria de Tanino, perante o Exmo. Sre
Juiz de Direito da Comarca de Montenegro, instaurou inquerito -
para apuragde de falta grave e .reconhecimento do direito de res
cindir o contrato de trabalho mantido com Otavio Francisco de -~
Jesus. |

Antes da instrugao, o reguerido ingressou com uma re -
clamatoria em que pede a reposigao do contrato em seus térmos =
anteriores ou rescisfo do mesmo com o pagamento de todas as re-
paragdes legais e cancelamento de suspensdo.

Tendo o Dr. Juiz de Direito entendido que a apreciacgao
do inquérito influiria necessariamente na reclamatSria, determi
nou a apensagao desta Wltima ao primeiro, sendo instruido ssmqg
te o inquérito,

Foi juntada contestagdo por escrito, sendo ouvido o re
presentante da requerente e inquiridas cinto testemunhas da meg
ma. Foram anexados documentos. Encerrada a instru:ao, as partes
aduziram razdes finais, ndo tendo vingado as propostas de conci
liagzdoes Conclusos os autos ao Exmo. Sr. Juiz de Direito em -
29.7.196%, foram os mesmos remetidos a Junta de Conciliac3o e -
Julgamento de Montenegro em 5.%.1968,

Sentenciando, a MM, Junta de Montenegro, por unanimida
de, autorizou a rescisdo do contrato de trabalho em 7.5.1963, -
condenando a requerente a pagar ao requerido as indenizacdes le
gals por metade, visto entender ter havido culpa recfproca na -
rescisdo do referido contrato,.

Infonformadas, ambas as partes interpuseram recurso =
do decisério, tendo havido contestacao apenas por parte da em -
pregadoras

Sobem os autos a éste Tribunal, tendo a douta Procura-
doria, em seu parecer, opinado pelp n3o provimento de ambos os-
recursos,

E o relatdrio.
PoTto Alegre, 18 de (Julhs de 1 968,
‘%7%w
TVESCIO PACHECO
Relator, /

P. J. — J. T. — TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO — 4.® REGIAO — PORTO ALEGRE //0}
K
PROC, nf 608/68 JCJ DE MONTENEGRO



EM PAUTA

para julzamenfo na scslD
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DJ=5,Proc,
608/68

Dré Dilma de Souza
Rua dos Andradas, 1137~ sala 2119

 N/CAPITAL

05,08,68 13
Otdvio Francisco de Jesus e Tanac S/A-Inddstria de Tanino

25 de julho de 1968

/ig




Di-8,Proce.

DR, FABIO RICARDO ROSA
MOKTENEGRO-RS

25.07.68
< COMUNICO PRIMEIRA TURMA DESTE TRIBUNAL
JULGARAH DIA CINCO AGOSTO CORRENTE TREZE HORAS VG PROCESSO TRT-608/68
ENTRE PARTES OTAVIO FRANCISCO DE JESUS ET TANAC S/A INDUSTRIA TANINO PT
OSCAR KARNAL FAGUNDES SUBDIRETOR GERAL TRIRETRA QUARTA REGIXO

/ig




JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
42 REGIAO — P. ALEGRE — R. G. S.

<

Certidao de Julgamento

Processo T R T NO......008/68.

a 12 TURMA
CERTIFICO queXxXxikuwmatxBxmmoatxotocxXaiontioe em sessdo
ordindria hoje realizada, julgou os presentes aulos, tendo resolvido, por unznimidade
de votos, negar provimento a ambos os recursés, tendo o Exm@,

Juiz Breno Sanvicente, vencido nesta parte, preconizado o en -
vio de mensagem ao Corregedor da Justica Comum, em face da inu-
sitada demora de 5 anos em que permaneceu O processo nas maos do
Juiz de Direito. Lavre o acorddo o Exm?, Relator. Custas na for

ma da lei.

vmf

Ref. 4 - 5.000 - GRAFIPEL
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Tomaram parte no julgamento os seguintes Srs. Juizes. Jorge Surreaux,Breno Sanvicente,
Paulo Bezerra e os Exm%s. Jufzes convocados Ivéscio Pacheco e Nicolau Pires.
Presente, pela Procuradoria, o dr. Luiz Arthur M. Giacobbo. Presidiu a ses -
sdo o ExmQ, Juiz Jorge Surreaux, Presidente da Turma.

OBSERVACOES:

Para constar, lavro a presente certidio, do que dou fé.

Porto Alegre, 05 de___aglsto de 1968

______ Ze&x%@/(

Llau MARIA RECH
Seareisrte do Titinsal Fshetitute



PODER JUDICIARIO ﬂ Q y
JUSTICA DO TRABALHO ‘ ya
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4.2 REGIAO \ (//‘L

/

ACORDAO

(TRT-608/68) EMENTA: Culpa reciproca. Quando a atitu-
de da emprésa - excessivo rigor - deter
mina o cometimento da falta grave por
parte do empregado, configura-se a culpa
reciproca no rompimento do ajuste.

VI STOS e relatados &stes autos de RECURSGSORDINA-
RIG interpostosde decis@o da IMM. Junta de Conciliagdo e Jul
gamento de Montenegro, neste “stado, sendo recorrentes TANAC
S/A - INDUSTRIA DE TANINO e OTAVIO FRANCISCO DE JESUS e recop
ridos 0S5 MESME .

Tanac S/A - Inddstria de Tanino, perante o Exme.
Sr. Juiz de Direito da Comarca de Morenegro, instaurou inqué
rito para apuragdo de falta grave cometida por Otdvio Fran -
cisco de “esus e reconhecimento do direito de rescindir o
contrato de trabalho mantido com O mesmoe.

Antes da instrugdo, o requerido ingressou com uma
reclamatdria em que pede a reposigdo do contrato em seus ter
mos anteriores ou rescisao do mesmo com O pagamento de todas
as reparagdes legais, bem como cancelamento de suspensao.

Tendo o MM. Juiz de Direito "a quo" entendido que
a apreciagdo do inquérito influiria necessariamente na da rg
clamatéria, determinou a apensagdo desta dltima ao primeiro,
» sendo instrufdo sdmente o inquérito.

Foi juntada contestagdo por escrito, Prestaram de
claragdes o representante da requerente e cinco testemunhas
da mesma. Foram anexados documentos. Encerrada a irs trugéo,
as partes aduziram razdes finais, ndo tendo vingado as mwo -
postas de conciliagdo.

Conclusos os autos ao Exm®. Sr. Juiz de Direito
em 29.7.1963, foram os mesmos remetidos 3 Junta de Concilia-
¢do e Julgamento de Montenegro em 5.3.1968.

Sentenciando, a MM. Junta de lMontenegro, por unapd
midade de votos, autorizou a rescisdo do contrato de traba -
lho em 7.5.1963 e condenou a requerente a pagar ao requerido
as indenizagaes legais por metade, visto entender ter havido
culpa reciproca na rescisao do referido contrato.

Inconformadas, ambas as partes interpuseram recul
so do decisdério, tendo havido contestagdo apenas por parte

Ret. 39 - 10000 - 1068 | da empregadorae.
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3 PODER JUDICIARIO
I JUSTICA DO TRABALHO
), TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 4* REGIAO  (TRT-608/68)

fls.2

ACORDAO |
Subiram os autos a &ste Tribunal e a douta Procy
radoria, em seu parecer, opinou pelo nao provimento de am -
bos os recursos.
E o relatdrio.

1sT0 POSTO

1l - A ambos os recursos interpostos é de ser ne-
gado provimento. A respeitavel decisao recorrida,
apreciando a prova e as circunstancias especiais
que caracterizam o processo, deu ao feito a solu-
cdo acertada, nao merecendo qualquer censura.

2 - As declaragGes prestadas pelas partes e teste
munhas, a fls. 13 a 17, deixaram perfeitamente eg
clarecido que o requerido, empregado categorizado
da requerente, cometeu atos de agressao a colega
de trabalho, merecendo plenamente a suspensdo dis
ciplinar de que da noticia o documento de fls.l.
Como bem acentuou o decisdrio recorrido, o fato
acontecido na vigéncia da mencionada suspensao de
pouca relevancia se mostra para 2 apreciagdo da
lide, eis que, apds seucometimento, o empregado
chegou a trabalhar na emprésa. H4 a considerar,
pois, os fatos posteriares a punicdo sofrida. Os
autos demonstram que, em verdade, rebelou-se o
requerido contra as novas determinagles que rece-
beu, no sentido do trabalho que deveria realizar.
E que a emprésa, apds puni-lo com suspensdo disci
plinar, destituiu-o das fungdes de capataz, o0 que
implicou em supressdo de gratificagles, destinan-
do-0 ao mais humilde servigo bragal existente em
seus quadros, qual seja o de operar, em servigo

externo, na carga e descarga de caminhGes. Susten+

tou a requerente a legalidade de seu ato, alegandd
que, sendo de confianga a fungdo de capataz, a sug
perda implicaria em retdrno as fungdes genéricas
de servente, paraas quais hada sido contratado
o empregado.

3 - Os fatos nao podem ser examinados friamente
com a simples interpretagao de disposigdes contra
tuais. Ndo se pode perder de vista gue, por largos
anos, exerceu o requerido fungdes de chefia como
capataz. Subitamente, vé-se punido, perde as fun-

[
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fls. 3

ACORDAO
gOes de chefia e & destinado & tarefa mails simples
mais humilde, menos qualificada nos quadros da em=-
présa.

Ly - Assim, se em verdade cometeu o requerido a fal
ta grave de insubordinagdo, deixando de cumprir or
dem que lhe fdra dada e cuja legalidade pds em dd-
vida, nio é menos real que a emprésa, com sua ati-
tude de excessivo rigor, cooperou decisivamente pa
ra a pratica do ato faltoso, configurando-se a cop
corréncia de culpa.
5 - Nada hd, pois, a reformar na bem lancada deci=-
sdo de primeira Instancia, a qual se confirma inte
gralmente.,
Ante o exposto,
ACORDAM, por unanimidade de votos, os Jufzes
da 18 Turma do Tribunal ﬁegional do Trabalho
da 42 Regidos
Em NEGAR PROVIMENTO A AMBOS 0S8 R=CUKSO0S ,TEN
DO O EXM9, JUIZ BRENO SANVICENTE, VENCIDO
NESTA PARTE, PRECONIZADO O ENVIO DE MENSA -
GEM AO CORREGEDOR DA JUSTIGA COMUM, &M FA=-
CE DA INUSITADA DEM(RA DE 5 ANOS EM QUE PER
MANECEU O PROCHESSO NAS MAUS DO JUIZ DE DI -
REITO.
Custas na forma da lei. Intime-se.
Pérto Alegre, 5 de agdsto de 1968.

Blyeeseecd] ~e

JARGE SURI{ /- Presi

Loz

IVESCIO PACHECO - Relator

/%/JZ/AV

TRABALHO.

Ciente:

PROCURADOR

er/sel
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Dr, Fdbio aiuardo Rosa
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18.9,68
Juiz ‘
- , 16 setembro 68
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CERTIDADO

Certifico que nao foram interpostos quaisquer
]

recursos no prazo legal.

<

SUBMETO, nesta data, ;ao Diretor Geral da

Secretaria os presentes autos para fins de direito.

JORQ CARLOS SIMBES PIRES
Direto da Divisao Judiclaria Substituto

CONCLUSAO

Nesta c]ata, fac;o ¢stes autos conclusos ao
,/

Exmo. St. Presidente.

SUBMRETOR GERAL X T.R.Te

BAIXEM

os autos a instincia de origem.

Em Zdo Z“’”d 19‘5’? /)

CARLOS ALBERTO ZARATA SILVA
Presidente do Tribunal Regional do Tiahalho da 4.° Regiao

REMEGSSA
Faqo remessa déstes autos ao..... %/

Ref. 80



RECEEIMENTO
Rccabi hoje éstzs autos

Eng.]f,{g ‘ir IJ_éZ
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‘ CONCLUSAD

j Necta data, fago @stes autos conclu-
| sus ao Exmo. ST
s | /2| 62

Montenegro, Z 2 |-
e e oy v
Ve A
R
/ RAVURICIO FORTES

Juiz do Trabulho.

Ohcfe

o

S > S \
ok, CARLDS EQHUNDO RLALTH
Sl Prewidunis




| CERTIDAO
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 ERIR A o
Leniiico que, nesta ‘daty.
Rosa e Dra.Dilma ge

que

O :eferido é verdade e dou -

Mantenegro, lt()'\ | 10 /1968 S T ?
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MAURICIO FORTES
OCbefe aan Ssareturta Substitute
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. S
Dilma de Sou=za 3

Marisa S. Grassi « jz

Advogadas ANDRADAS, 1137 - GAL. DI PRIMO BECK - SALA 2119

Exmo. Dr. Juiz Presidente ds 7[C.J.
\

]
1.C. ). de Menicnedid

Protocolo N.° z99 Ié'g

Em/é | /¢ ’”ﬁp

de Jesus, por seus procuradores, a respeito do respeitével
despacho de V. Exa., de fls. 116, verso,(proc. n2 101%68)
dizem & V. Exa. que acordaram, entresi, liquidarem a res -
pectiva decisZo, mediante a importéncia de Ner$ 1.000,00 —2
a ser pago pela reclamada, dando o reclamante a reclamada/ﬁ
plena e geral quitacao de todos os seus direitos a que ti-
tulo for. !

Isto pdsto, pedem a V. Exa. determinar a homologa-
¢ao do acordado acima.

P. deferimento

Montenegro, 16 de outubro de 1968

P.p.: ";":‘ZQQ
Y PR }‘}t LM @K{ m
A )~
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JUNTA DE CONCILIACAO E JULGAMENTO

CURA

O Sr.

TANAC S/A. INDOSTRIA DE TANINOG = = = = = = = = =

v /7

vai a

CAIXA ECORCOUICA FEDERAL IO R@S, = Agencia de lentenegre

] [} [} A ' d
cepositar a Importancia de

W e A TR M R G A e G B W e B G B W B R AP e e e W e

qee 0000y G0 (UK MIL CRUZEIROS NOVOS) «

4——.”

a cujo pagamento foi condenado na reclamagdo n.° 101/08 —_——r-
{ ’!1* { z\'\\‘\ ST
apresentada por OTATI0 FRANCIS DE Ji308; devends dita

impertaneia ficar a

Cauhdiapuig.m de Lxme,Sr.Juiz de Trabalhe,Presidente

desta JQCDJ. o

do 1

Emgﬁ§§ﬁa%%%%##&&K&&x&x%x&&&%x&&;&m&%.
2
£ 0UT 1 )55*) .......... Mentenegre 16 . sutubre . 68
jlw_ij A
RIS .
DR. cnbo.l-f ROSA Q7C5244 R
/ /(’{ Chefe da Secretaria “h e’
’}I_ZAUD*'O e WA Mauricie Fertes
- t. 1184/
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ALVARA

CARLCT EDMUNDC BLAUTH

O Dr.
Juiz do Trabalho, ...~ o¢o3dente da
Junta de Conciliacdo e Julgamento de dsniene~
cre

AUTORIZA, pelo presente alvaré, o
OFAVIO FRANCISCO DE JESUS = = = = = = = « = =« « -

e, . PO seu

Procurador M'DIMDESOUZA---——n-—.-.,...,_________

a receber n®, O8dxa Bcendmica Federsl de TG8., szSncis do Montenegre
Ners 14000,00 = = =  HUM MIL CRUZEIROS NOVOS = = = = = = = = =

W e e e e e W N R o e R B e e R G e s e e S dee W e

), importancia

depositada a disposicdo desta Junta de Conciliacdo e Julgamento, nos autos do processo

JCI no 101/ 6;’3 , guias de 16 / 0 / 68 , em nome de .40 S/A,
INDUSTRIA DX TANIND = = = w = w = = « w =

Cumpra-se.

Fontenegre },’l_‘.——&e cutubre

d
/
/
/

{ Dl

Juid do Trabalho =~ <t - w

108 LEOMUNDO BLAUTH

_

RecEd, em 23/M0/d/
0/0//7/00 /I/J/ s o ﬂ/; //Zﬂw
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MAURICIO FORTES
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ARQUIVADO
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MAURICIO FORTES
Chete aa Sseretarta Substitute




