


EXMO, SR, DR, JUIZ PRESIDENTE DA JUNTA DE CONCILIAGRO E JUL
GAMENTO DE KONTENZEGRO.

JOZO CARLOS ALEVEDO, brasileiro,
solteiro, maior, gumrda-vigia,re
sidente e domiciliado nesta cidg
de, na Rua Felisberto P.de Souzsg
n? 450, por sua procuradora in -
fra-assinada, ut instrumento de
mandato incluso, vem, perante V.
Exa., spresentar Ag¢ao Trabalhis-
ta contra a empresa CERVEJARIATO
LAR S/A- Pilial Montenegro,esta-
belecida na Rua Osvaldo Aranha ,
4520, nesta cidade, pelos seguin
tes fatos e fundamentos:

1- Que 0 A. faol admitido em data de O7 de ju-
nho de 1976, paras trabalhar como guarda-vigia.

2- Que percebia o salario mensal de ($1.656,00;

sendo O$ 6,90 o valor da hora recebida.

3~ Que os demais guzrdas-vigias da Reclamada
percebiam salario superior ao seu, embora se verificassem os
pressupostos do art. 461, "caput", da CLT. Recebiam 8,50,
por hora.

4- Que o A,, por determlnagao da Reclamada,co
megava a trabalhar 10 minutos antes do horario normal de ini
ciar o trabalho, s0 saindo depois do apito geral de largada.

5- Que o A. trabalhava & hora noturna alem de
52, 5 minutos, sem receber horas extras.

6- Que o0 A. trabalhava das 21 h e 50 min. as

&



~ 2
6 horas ou das 13 horas e 50 min. as 22 horas,sem fazer in
tervald pars repouso e alimentagao due a lei lhe assegura.

T- Que a Reclamsda pagava, ate dezembro de
1976, o adicional de 25% sobre a hora noturna, passando de-
pois, para 20%, sem que o A. tomasse conhecimento.

8- Que a Reclamada pagava ao A. apenas 50%co
mo adicional sobre a hora trabalhada em domingos e feriados
e nao em dobro, conforme tem direito.

9~ Que fol despedido,sem justa causa, em 31
de maio de 1977.

ISSO POSTO, reclama :
- Equiparagao salarial ( dif. de ®$1,60 p/ h)...0$ 4.595,20

- Horas extras ¢/ a integragao nos domingos e
feriados ( 6Oh e 23 mlno) 0000000000000000000% 568,17

- Horas noturnas ( 7,5 min. p/ horas)eeeeeseces 08 513,00

- Horas diurnas relativas a¢ interv. P/ re-
pouso e alimentacao (144 horasS)eceecescceeces 0% 1.224,00

- Horas noturnas p/ repouso e alimentaczo (88h
eu37 minu‘tos%.‘?....?.’.....'."‘:‘...?..C..... Cx$ 748’00

- Dif. de pagamento de salario em dobro ref. a
domingos e feriddos trabalhadosS eeeescecceess O 398,66

-~ Diferenca do adicional noturno (5%)ececec.... 0§ 2,328,81
_FGTS...‘.......'.....".’..‘..’..Q.......acalculgur

- Guias AN, cod. Oq

- S O R A LR A B N R A A A B AR A B N B AR IR AR N A B m10.375’84

INTEGRAGCAO DAS HORAS EXTRAS SOBRE:
- Aviso prévio indenizado ...... a calcular

-1‘}9 Sz*laI‘iO R R E R R T acalcular
—Feri&s LR B B B A B K R 2 B R BN I R B ) acalCIllaI‘

B ASSIM XNDO, requer se digne V.Exa. determinar
a citagao da Reclamada para a audiencia designada, a fim de
prestar depoimento, reguerendo ainda inguirigao de testemu-
nhas, juntadas de documentos e demais provas gque frorem ne-
cessarias.
Espera deferimento.
Montenegro, 30 de jumho de 1977.

)&@_Q[/Lé

YIAZ Ao 2 TDomoiwr Dimtn

53,281.80(¢ OAB/RS E 56
INPE 108569243124

%



b4 5 e *u
S & 7 .

’..U"""L'U q“~l1e; DR O T _&é__ A( &A\\{\Q de '911 F 1% _‘\5;,‘«&0
MRE PAre & reRliisgEC Choaw coa data, foil_@ne . Q._Xe ~.

Clendia, € Qu.,

/ "
- “_,.Q:XXZ&\)Q&_ A e ___exocuvadom. G -
\ \ — r
NS, 2, cado, Q. & I\ Og, e N\Xones Ao
Sl DC— NSV l\u;&\'c;a %g;&s*e
oar olencia ca coi .o -
O reterido 6 verdads o cou f6, , C s

an!enegro.-l? de S\ o g 9 ._\-',-l

. b '

‘ Y - / A7 7 ;:;/14 L
RECEB! - doog ¥ : ARMANDO DE LIMA DUT!

el GWEFS DA SECRATARIA, SUBSTITETI®

‘‘‘‘‘‘




OUTORGANTE -

OUTORGADA =~
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FINM ESPECIAL-

PODERES -

PROCURACGZXO

JOZO CARLOS DE A4EVEDO, brasileire, solteire ,
guarda vigia, resxdente e domiciliado nesta ci
dade, na Rua Felisberte P.de Souza, n? 450,

ELOA DE ALMEIDA PEREIRA PINTO, brasileira, sol
teira, maier, estagiaria, inscrita na OAB/ RS
seb o n? 50 E 59 e no CPF sob o n® 153 281 800
com escritorio nesta cidade, na Rua Sze Jozae ,
n? 1489, fone 22.15.62.

Mover Agae Trabalhista contra a empresa CERVE=-
JARIA POLAR SA, filial Montenegro, sita na Rua
Kauricio Cardeoso com a Rua Osvalde Aranha,nes-
ta cidade.

Concede todes os poderes gerais para o foro(ar
tige 38 do C.P.C.), bem come os especiais para
acordar, discordar, deisistir, transigir,dat e
receber quitacae, firmar compromissos e substa
belecer,

Montenegre, 16 de junhe de 1977.
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" MONTEKNEGRO
Proc.n® 271/77 r
Retes JOKO CARLOS AZEVEDO
Redas CERVEJARIA POLAR S/A.

NOTIFICAGKO

Ilmo.Sr. g ‘ V ?‘* ‘
AGENTE DO I.N.P.S. %
N/CIDADE

ol ot

Pela presente fica V.Sa.,notificado
que foi ajuizada uma agdo trabalhista nemta J.C.J.
em que tem como objeto o F.G.T.S.,tendo sido -
designada audiéncia para o dia 26 de julho/77 ds-
13320 horas.

Montenegro, 12 de julho dé\{?77
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CERTIDZRO

CERTIFICO e dou fé, gue em cumprimento
a notificagfo, retro, estive no dia de hoje no hora -
rio das 14:00 horas, & rua JoSo Pessoa, esquina Olavo
Bilac sendo af, notifiquei e I.,N.P.S.y na pessoa do =
SR. LUIZ ZANG, Chefe Infragdes e Div. Ativa, tendo o
mesmo assinade a con ?fé.

M egr

JoZo

Oficial de Justiga Avaliador Subst®,




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

JUNTA DE CQNClLIACAO E JULGAMENTO

Proc.n® 271/77 NOTIFICACAO

CERVEJARIA POLAR S/A.

RuasOsvaldo Aranha,n? 4520-Montenegro-RS.
ASSUNTO: Reclamagao Trabalhista

PARTES: Reclamante ...

Reclamado :CFRVEJARIAPOLARS/A.

Pela presente, fica V. S° notificado a comparecer perante esta . . Junta de Con-
ciliagdo e Julgamento de ... Montenegro=RSs. . . . ... ...narua

Capitdo Cruz i no.1643  no dia vinte e seid

13320

), ROTAS,

a fim de participar da audiéncia de instrugdo e julgamento do processo acima referido.

Devera V. S¢ comparecer. independentemente de seus representantes, apresentando

as provas necessarias: documentos ou testemunhas, estas no maximo em numero de trés (3).

Penalidades aplicadas pela falta de comparecimento das partes:

Ao reclamante — sera arquivado o processo;

Ao reclamado — sera julgado a revelia e aplicada a pena de confissdo quanto a matéria de falo.

Anexo cdpia da inicial,

0 |
. Nontenegroy 1% o de 19 1T

i /7 / >
// ‘ A, e Tk AN
| 2 .
// ARMARDO DA LIMA DU \
—7 - p DA SECRETAR ’

Julho

/ “\{A/ e —A

Ref 124



CERTIDAO
CERTIFICO e dou fé que em cumprimento
a notificacfo,retro,estive no dia de ontem,07/ju
lho,no horario das 17:30 hrs,no enderego mencio-
nado,sendo ai,notifiquei a CERVEJARIA POLAR S/A,
na pessoa de seu gerente,dr. FRANCISCC L.AIGNER,
tendo o mesmo sinado a contra

M ?enl)ro%&;

OKQ CARLOS DA JILVE IRA
Ofe Justigg Aval,.-Subst®

e recebido o]

original.,
jplho de 1977

JUNTADA
aco juntada_do oo _de o
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PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO
JUNTA DE CONCILIACAO E JULGAMENTO

Aos vinte e seis dias do mes de julho do ano de mil
novecentos e getents sete, a8 treze e vinte horas,
estando aberta a audiencia da Junta de Concilia
gao e Julgamento de Montenegro ,na presenga do Exmo. Sr.
Juiz do Trabalho Presidente Dr. MARIO M. VASCONCELLOS

e dos Srs. Vogais ANDRE LUIZ MOTTIN , dos enm-
pregadores, e NESTOR FLORES , dos em-

pregados, foram, por ordem do Sr, Juiz do Trabalho, apregoados os liti

gantes: JOAO CARLOS AZEVEDO, reclamante, e CERVEJARIA POLAR
S.A., reclamada, para audiéncia de instrucdo e julgamento do
processo onde sado pleiteados equiparagao salarial, horas ex-
tras com integrac&o nos domingos e feriados, horas noturnas,
horas relativas a intervalos, horas noturnas para repouso e
alimentacdo, diferenga salarial, diferenca de adicional no-
turno, FGTS - guias AM cddigo 0l, integracdo das horas  ex-

tras sobre aviso prévio, 139 saldrio e férias. Presentes as !
partes, o reclamante acompanhado de sua procuradora que jun-

tou procuragéo aos autos,A reclamada acompanhado digo,repre-
sentada pelo Dr.Ernesto Arno Lauer, gue juntou procuracdo aos
autos,Pelas partes foi requerido o adiamento da audiéncia,com
objetivo de verificarem a possibilidade de um acordo.Em face'
disso, foi transferida a audiencia para o dia 17 de agosto de
l977,és 13:20 horas,com a concordancia das partes.E,para cons

tar foi lavrada a presente zta que vai devidamente assinada.

;’ A . /ﬁ//{/,///? “

. MARIO MIRANDA VASCQXYCEL| 0S
IFSTOR FLORES

YOG t& DOS EMPKEGANDOS S
UL ANDRE LUIZ MOTTIN
Reclamante VOGAL DOS EMPREGHDOBE
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ROCURAGCAO -

CERVEJARIA POLAR S/A., na Rua Sertdorio n9.
892,

tenegro,

com sede em Porto Alegre,
n? 4520,

inscrita no Cadastro Geral de

por sua Filial na Rua Osvaldo Aranha na cidade de Mon-
Estado do Rio Grande do Sul,
Contribuintes do Ministério da Fazenda sob o n? 95.424.479/0012-52 ,
nesse ato representada pelo seu Diretor Vice-Presidente Sr. ERNESTO
POPP, brasileiro,
crito no Cadastro de Pessoas Fisicas sob o n? 005.836.420-04 e o seu
Diretor Sr. FRANCISCO LUIZ AIGNER, brasileiro,
miciliado nesta cidade,
o n? 005.841.850-49, nomeia e constitui seus bastante
ADROALDO GONGCALVES DA ROSA (OAB - 3082,

001.168.310-49), ERNESTO ARNO LAUER (OAB - 5784,

e FLAVIO PORTINHO SIRANGELO (OAB - 4716,

casado, residente e domiciliado nesta cidade, ins-

casado, residente edo
inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas sob

procuradores
CPF: ...iveeeenn
CPF:019.791.670-87)
CPF: 184.916.850-49),

leiros, os dois primeiros casados e advogados, o terceiro,

os Srs. Drs.

brasi
estagia-
rio, solteiro e maior, o primeiro e o terceiro com escritdrio em Por
to Alegre, na Rua Sete de Setembro n?® 1069 - conjunto 1715 - telefo-
ne 24.88.09; o segundo com escritdrio em Montenegro,
Barcelos n? 1700 - telefone 22.12.94,
sentarem e defenderem a mandante nos autos da reclamagao trabalhista

requerida por JOAO CARLOS DE AZEVEDO =:i=:i=i=im=i=i=i=i=i=i=1=i=i=1=:

na Rua Ramiro

para o fim especial de repre-

»

Podem para isso os procuradores ora constituidos, que agirao em con-
junto ou separadamente e independentemente da ordem de nomeagao,usar
os poderes contidos na Clausula "ad judicia" e tudo o mais fazer, pa

ra o bom andamento e desempenho deste mandato.-.-.-.-.-.-.=-.=-/-.-.-.

Montenegro, 22 de de

julho
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHKHO

JUNTA DE CONCILIACAO E JULGAMENTO

Aos dezessete dias do mes de agosto do ano de mil
novecentos e sgtenta sete » 8 guatorze e trinta.- horas,
estando aberta a audiencia da Junta de Concilia
gao e Julgamento de Montenegro yna presenga dc Exmo. Sr.

Juiz do Trabalho Presidente Dr. MERIO 4. VASCONCELLG
ANDRE LUIZ MOTTIN

e dos Srs. Vogais , dos en-
pregadores, e NESTOR FLORES . dog  eme
pregados, foram, por ordem do Sr, Juiz do Trabalho, apregoados os liti
gantes: JOKO CARLOS AZEVEDO, reclamante, e CERVEJARIA POLAR S.A.ﬂ
reclamada, para audiencia de instrucaoe julgamento do processo
onde sao pleiteados equiparacao salarial, horas extras com a in
tegracao nos doningos e feriados, horas noturnas, horas relati-
vas a intervalos, horas noturnas, para repouso e alimentagao ,
diferencga de salério, diferenca de adicioral noturno, FGTS - -
guias de Al, integracao das horas extras sobre aviso Qrévio,le
salario eﬁférias. Presentes as partes, o reclamante gcompanha
do de sua procuradora, Dr.2 Kloa de A, Pereira Pinto, com pro
curagdo nos autos, a reclamada representada pelo Sr. Carlos A
dolfo Diefenthaler, que juntou carta de preposto aos autos, &
companhado de seu procurador com procuragdo nos autos, Dr. Er
nesto Arno lauer. DEFESA PREVIA: foi apresentada por escrito

e, apos ter sido lida, foi determinada a juntada. Pela recla-

mada fol requerida a juntada de 25 documentos. Pela procurado
ra do reclamante foi requerida a Jjuntada de um documento. Os
pedidos foram deferidos. Proposta a conciliag&o, ndo foi acel
ta. DEPOIMENTO PESSOAL DO RECLAMANTE: gue o depoente nunca al

mogou nem Jjantou no estabelecimento da reclamada, mes de vez
em guando fazia lanche, levando cinco minutos; gque no local on
de o depoente trabalhava ndo havia refeitdorio: que o lanche e
ra feito no proprio servico; que a funcf@o do depoente era de
guarda na sec8o de sucos; gue o depoente ficava na portaria ;
gue o depoente somente cuidava daquele local; que os demais -
guardas da seg@o do depoente ganhavam Cr§ 6,90 por hora. Nada
mais lhe foi perguntado. 1.2 TESTEMUNHA DO RECLAMANTE: Jodo =-
Carlos Teixeira, brasileiro, solteiro, servente, residente em

Montenegro, na Vila Panorama, rua 2 n926. Prestou compromisso
legal. P.R.: gque o depoente trabalhou para a reclamada de ou-

tubro de 1975 a maio de 1977, como guarda-vigia; que sabe que
o)

Cod. 149




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
JUNTA DE CONCILIAGAO E JULGAMENTO

o horério de trabalho do reclamante, era das 14:00 as 22:00 ho
ras no més de maio de 1977; que em cada més mudava o hordrio =
em virtude de rodizio; qué tanto o depoente como o reclamante

hio faziam refeicdo no local de trabalho; que o depoente traba
lhou na Portaria do setor de sucos, bem como reclamante; que -
trabalhavam a hora corrida, néo tinham intervalo para refeicgdoy
gue sabe que os guardas gue trabalhavam dentro do quadro da Cer
vejaria Polar ganhavam Cr§ 8,50 por hora; que sgbe gue os guar-
das da Polar, Cervejaria, ficavam na portaria dos respectivos

setores; que quando o depoente estava no turno da noite, fazia
um pequeno lanche, sem interromper o servigo. Nada mais lhe foi

o //\"
V-

Presidente

1.2 TESTEMUNHA DA RECLAMADA: Francisco Oscar Karnal, brasilei-
ro, casado, tndustridrio, residente em Montenegro, na rua Os —

valdo Aranha n® 3026. Prestou compromisso legal. P.R.: que o}
reclamante era guarda-vigia do setor sucosi.que o reclamante -
exercia a fungdo na portaria da segﬁo;vfisg?lizando a antrada
de caminhdes com matéria prima, a saida dos mesmos, bem como &
revista de operarios; que o trabalho do guarda-wigia da segéo
de cervejas ndo é igual ao do guarda-vigia do¢sefbr sucos; por
gue na segdo de cervejas tem nimero maior de guaedas;evestes -
fazem rodizios nos postos de servigo; que estes guardas ficam
nas portarias das respectivas segoes; que os guardas nas segoes
de cervejas, apos o encerramento do expediente, ficam encarre-
gados da central de telefones, com obrigagdo de encaminhas os
telefonemas para os encerregados de secoes e para os diretores
da fébrica; que na secdo de cerveja tem porteiros gue néo s8o
guardas-vigias; que os guardas de setor de cerveja também pe —
sam caminhdoes com carga; que os guardas da seg¢do de sucos néo
pesam os caminhdes com carga, apenas, guando possivel, assis —
tem & pesagem; que os guardas da sec@o de sucos passaram a usar
armas quando foi criada a segfio de seguranga, no ano de 1975 ou
1976; aue os guardas da seglo de cervejas fiscalizam a captacédo
de &gua e o posto de gasolina; que o guaeda do setor de suco
niéo faz a fiscalizacfo da captacfo de agua, nem do posto de ga

solinajgue o reclamante nfo interrompia o servigo para refeicéo
ou lanche, fazia o lanche e a refeigéio no local de trabalho,
Cod. 129



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
JUNTA DE CONCILIACAO E JULGAMENTO

sem interrupgé@o; que o depoente como chefe da sec¢fo de segu-
ranca vé quando os empregados levam comida para a refeigdo no
local de trabalho e o depoente viu o reclamante fazendo refei
¢8o no local de trabalho; qud o depoente viu o reclamante fa-
zer refeicdo no local de servigo umas gquinze vezes; que enten
de ser o guarda-vigia a mesma fungé&o que guarda de seguranga;
que quanto & vigildncia e & seguranga a funglo é ggual entre

o guarda da seglo de sucos e o da secdo de cerveja, mas quan=-
to ao servigo de rotina didrio ¢ diferente porque o guarda da
secdo de sucos e fixo na portaria, e os da segdo de cerveja fa
zem rodizio; que na segéo de sucos tem guatro guardas e na se
¢8o de cervejas tem 14 guardas; Que na secédo de sucos fica um
guarda na parte da manh&, um ‘guarda na parte da tarde e na
parte da noite fica um ou dois, dependendo de gme néo esteja
ée folga um destes dois; qué ap65~o expediente o guarda da se
c8o de sucos faz a volta externa do.gredio, verficando se as
portas estdo fechadas; que na segﬁa de .cervejas e diferente
porque tem um guarda em cada posto e’um"gaarda volante £ faz
a volta no prédio e veirffica as portas e- Q8 ‘elementos gque es=—
t80 nos postos; que durante o expedlente'na sec@o de cervejas
tem um porteiro, e o guarda encaminha as pessoas que chegam no
estabelecimento para o porteiro, e depois do expediente o guar
da assume a funcéo de porteiro ate as O7:OO’ﬁd?as do dia se —
guinte; que nédo sabe quando ganha o porteiro da secdo de sucos;
que ao serem admitidos os guardas do setor de sucos passaram
pelo setor de cervejas, fazendo teste, tendo levado mais ou me
nos uns trinta dias, dependendo da aptiddo de cada um; que o
depoente fiscalizava o servigo do reclamante no setor de su-
cos. Nada mais lhe foi perguntado.

Saneirco Wrcon W w
Testemunha es1 en

2.8 TESTENVUNHA DA RECLAMADA: Jose Adroaldo de Castro, brasi-
leiro, casado, guarda-vigia, recidente em Nontenegro na rua

Osvaldo Aranha n? 3172. Prestou compromisso legal. P.R.: que
o depoente & guarda-vigia no setor de cervejas; que o depoen
te jé& foi guarda-vigia no setor de sucos; gue o servigo de
guarda-vigia no setor de sucos e diferente do de guarda-vigia
da segéo de cerveja, porque na segédo de sucos o servigo é ti-
rado mais na portaria e no setor de cerveja o sefvigo e varia

do e em vérios setores; que o servigo no setor de cerveja &
Cod. 129




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
JUNTA DE CONCILIAGAO E JULGAMENTO

feito pelo sistema de rodizio; que nasecéo de sucos ndo hé ro-
dizio; que no setor de cervejas os vigias fazem pesagem dos ca
minhGes com carga e operam & centrgl telefonica apds o expedi-
ente; que a pesagem de caminhoes e operacdo da central telefo-
nica néo e feita no setor de sucos; que quando o depomnte tra-
balhou no setor de esucos fazia as refeig¢oes no locay de traba-
lho sem interromper o servigo; que o local de trabalho era na
portaria; que levava para a refeigdo de 30 a 40 minutos e ate
uma hora, mas nédo saia do local de servico; gue depois de en-
cerrado o expediente o guarda do setor de sucos dava uma volta
por fora do estabelecimento, vigiando, e @ portaria ficava sem
guarda por um momento, eis gue a volta era pertinho da fabrica;
que os guardas do setor de sucos ndo faziam a pesagem dos cami
nhoes porque naquelag segdo hd pessoa competentes e indicadas
para este servigo; que na secao de cerveja o vigia faz a pesa-
gem porque € uma das suas obrigac¢oes, quando estd no postosgue
no setor de sucos ndo tem central de operagao de telefones. Na
da mais lhe foi perguntado. ’

%gn

Pelas partes foi requerida a suspenséo da 1nstanc1a por cinco

A
.//?gg .
Presidente

dias a fim de ser estudada a possibilidade de um acordo. O Pe
dido foi deferido. Foi, & seguir, suspehsa a audiéncia, fican
do designado o dia Ol de setembro de 1877, ds 13:50, ‘para nova
audiéncia. Para constar, foi lavrada a presente ata que vai

devidamente assinada.
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CERVEJARIA POLAR S’A

MATRIZ - PORTO ALEGRE
Filial Montenegro

03.1.804/77
SG.00.189
NTP/ilp Montenegro, 22 de julho de 1977.

Ao 565

Ex. Sr.

Dr. Juiz do Trabalho Presidente

da Junta de COnciliagao e Julgamento

N/Cidade
Exceléncia,

Serve esta para apresentaf'a V.Ex2? o nosso empregado Sr. CARLOS ADOLFO
DIEFENTHALER, que atuara como nosso preposto no processo instaurado
com a reclamagao trabalhista de JOAO CARLOS DE AZEVEDO.

Aproveitamos a oportunidade para. relterar a V.Ex? os nossos protestos
de elevada consideracao.

Atgnciosamentf}//
CERVEJARY POLAR S.A.
o i “'MONTENEGRO | A\

s p o) \ J
\

DIRETOR PR QCURADOR
) |



EXMO.SR.DR. JUIZ PRESIDENTE DA

MM,

JUNTA DE CONCILIAGCAO E JULGAMENTO DE MONTENEGRO

Nesta Cidade

CERVEJARIA POLAR S/A, com sede em Porto Alegre e Filial nesta cida

de,

na Rua Osvaldo Aranha n? 4.520, por seu bastante procurador in

fra-escrito, cgnforme Instrumento de Mandato incluso em contesta-
cao & Reclamagao Trabalhista, que lhe move JOAO CARLOS AZEVEDO,vem
a presenca de V.Excia., dizer e requerer o que segue:

0L,

g

03.

04.

05.

Que as datas de admissdo e demissao bem assim o seu salariomen
sal estao corretos.

Que a reclamada reconhece e coloca a disposigao a quantia de
Cr$ 513,00 (Quinhentos e Treze Cruzeiros), a titulo de horas
noturnas (7,5min/hora).

Igualmente a reclamada coloca a disposicao do reclamante a quan
tia de Cr$ 109,64 (Cento e Nove Cruzeiros e Sessenta e Quatro
Centavos), a titulo de diferenca do adicional noturno (5%), na
conformidade com a anexa planilha, uma vez que esta incorreto
o calculo constante da inicial.

A reclamada igualmente reconhece e coloca a disposicao do re-
clamante a quantia de Cr$ 163,51 (Cento e Sessenta e Tres Cru-
zeiros e Cincoenta e Um Centavos), a titulo de 10 (dez) minu-
tos trabalhados a mais por dia e requeridos na inicial como ho
ras extras com a integragao nos domingos e feriados (60h23min)
tudo na conformidade com a anexa planilha, haja visto que o
calculo apresentado na inicial esta incorreto.

O reclamante pede equlparagao salarial, dando como paradigma
os demais guardas-vigias da reclamada, sob a alegacao de que
ganhava Cr$ 6,90 (Seis Cruzeiros e Noventa Centavos) por hora
e os paradigmas Cr$ 8,50 (Oito Cruzeiros e Cincoenta Centavos)
por igual periodo.

A pretendida equiparagao nao procede, eis que o reclamante tra
balhava no Setor Sucos (ex-Indufrutas) e os paradigmas que per
cebiam Cr$ 8,50 (0Oito Cruzeiros e Cincoenta Centavos) por hora
além de terem fungoes diferentes trabalham na Fabrica de Cerve
jas localizada em outro endereco. Necessario se faz frizar que
todos os guardas-vigias do Setor Sucos percebiam Cr$ 6,90 (Seis
Cruzeiros e Noventa Centavos) por hora.

Os guardas da Fabrica de Cervejas, como retro ja foi menciona-
do tem funcoes diferentes. Com efeito estes Gltimos fazem uma
vigilancia efetiva com rodizios permanentes em todas as depen-
déncias do parque fabril, tais como: prédios, captagao d'agua,
estacao de tratamento dos despejos industriais e posto de gaso
lina; atuam nas portaria de entrada e saida; operam na balanga
vigiam a carga e descarga de veiculos no interior do depdsito;
operam a central telefdnica a noite, etc.



Sy

06.

07

08.

Ja os do Setor Sucos tem como fungao primordial o atendimento
da portaria. E principio jurisprudencial que, se Os .emprega-
dos possuem 0 mesmo cargo, mas integram segoes diferentes com
funcoes diversas, indevida é a isonomia salarial.

Como se vé, nao ha identidade alguma, seja quanto ao estabele
cimento em que trabalhava, ou quanto as funcgoes exercidas, en
tre o reclamante e os paradigmas apontados da Fabrica de Cer-
vejas, o que exclui desde logo o amparo & pretencgao ajuizada.

Que carece de fundamento a aflrmagao de que nao tinha interva
lo para repouso e alimentagao. Conforme se provara e ainda se
gundo o que ja foi apurado perante essa MM. Junta, os funcio-
ndrios da reclamada fazem refeigOes no proprio local de traba
lho com tempo suficiente para isto.

Igualmente, a postulacao nao tem fundamento,uma vez que c de-
mandante sempre recebeu pelo total de horas corridas. Como se
sabe, "os intervalos de descanso nao serao computados na dura
cao do trabalhe", (CLT Art. 71 § 29). Assim ao reclamante é
indevida a hora plelteada.

Para argumentar,*sexoutro for o entendimento, necessario se
faz frizar, que o intervalo requerido nao pode ser considera-
do como de horas extras e sim hora normal (isso jad foi reco-
nhecido por esta digna Junta), sendo pois, prejudicada sua in
tegragao nos descansos remunerados. Ainda para argumentar o
calculo das horas para- allmentagao constantes da inicial nao
€& correto.

O RSR ja estava computado no salario (DOC.J). O trabalho em
domingo e feriados era pago a parte com adicional de 50% (Cin
coenta por Cento). Assim sendo & totalmente indevido o pedido
constante na inicial, referente ao. ‘salario em dobro dos domin
gos e feriados trabalhados. ,wfyag

Pelos motivos retro referidos séd’indevidos, por via de decor
réncia os pagamentos a titulo de FGTS com acréscimos legais e
1ntegragao das horas extras sobre aviso prévio, férias e 139
salario.

Protesta,por todos os meios de prova em direito admitidos, aguar-
dando a improcedéncia da presente reclamatdria, como de inteira
JUSTICA.

Nestes Termos
Pede e Aguarda Deferimentos

{
Montenegro, 17 -de agosto de 1977.
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Bel. Ernesto Arno L.auer
- Procuradoy” -
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Cervejaia POLAR S/A. |
Filial Monténegro - RS ‘N:') 12166
NOME pERMIANO NUNES MENEZES REGISTRO g91 'f
SEGAOy ¢ S p I | CHAPA  5on
SALARIO Ci$..... 8550, 11
MES ABRIL 1979 Cr$
________ Cr$
SOMA = C§ 85 Ot
PAGAMENTOS DESCONTOS
Sal. (Mens.) Incl. R. S. R.  Cr$ Adiantam. de Salario ‘as__ 680,00
EaggH Normais (horist.) Cr$1. 5“ 2 ,GO I.N.P.S. - Normal CrS }.6?: 62
____________ H. Noturnas 20% Cr$ Féerias Cr$
_Q,_E.H. Suplem. 0% Cr$ 5. j {2 Imposto de Renda .. Cr$
1Q,....H. Supl. 50% CrS__ 204,00 | INPS. s/ 132 Salirio Crs
Insalubridade Cre$ : Contr. Sindical . Crs
Cr$ Refrigerantes CeS
Prémio Produgao Cr$ Refeigdes . . cas_ 102,00
Cr$ Seg. Bandcirante Cr$
Cr$ ARCAM Cr$
Cr$ Farmécia Cr$
___________ Hs. Aux. Enferm. Cr$ CEF Cs__ 528
Iig’ ______ Hs. Rep. S. Rem. Cr$ 54930@_ SESI Crs
SOMA Cr$ 26096,10 SOMA_ .. Cr$le274,69
Crg. 821,241 Q3 Cr$...206,95. | Crs...928,36
LIQUIDO DA FOLHA Quotas S. F. VALOR TOTAL A RECEBER
Novecentos vinte oito cruzeiros trinta geds centovos).
2.@96916
2.096,10
Depbésito 8% do F.GT.S. .. Crs..... 107,69

2000 fis. x 3 = 12001'l.14000 =~ 2,77 - Tip. Sao Luiz - Fones 22-1065 e 22 4539

N st

e B i i
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TABELIONATO DE MONTENEGRO - RS
Rua Capitfio Cruz, 2219

TTENTITO a presents fotocspla por conferir
com o original apresentado. Dou 6.

15480 1977
2%

" ontenegre,

Antonio Ly del - T?ﬁo
v Adamir Erion endes - Oficld Ajudante

Y Zane
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JOX0 CARLOS DE AZEVEDO \

Nome do Empregado

INDUSTRIA DE BEBIDAS ANTARCTICA DE MONTENEGRO S/A.

_ Uso Interno
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Registro
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Chapa

|

JOAO CARLOS DE AZEVEDO

Nome do Empregado

|

INDUSTRIA DE BEBIDAS ANTARCTICA DE MONTENEGRO S/A.

- Uso Interno
. Juimo | 1976 |
Més Ano
- 1 ] 3 4 Normais Suplement.
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Registro Chapa
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JOAO CARLOS DE AZEVEDO 1
Nome do Empregado

INDUSTRIA DE BEBIDAS ANTARCTICA DE MONTENEGRO S/A.

Uso Interno
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Re“glstro Chapa

o I e

JOX0 CARLOS DE AZEVEDO |
Nome do {Empregcdo

INDUSTRIA DE BEBIDAS ANTARCTICA DE MONTENEGRO S/A.
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JOX0 CARLOS DE AZEVEDO

Nome do Empregado

Uso Interno

INDUSTRIA DE BEBIDAS ANTARCTICA DE MONTENEGRO S/A.
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JOAO CA
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HOAQ «GARLOS DE AZEVEDO \

INDUSTRIA DE BEBIDAS ANTARCTICA DE MONTENEGRO S/A.
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JOAQ CARLOS DE AZEVEDO \
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INDUSTRIA DE BEBIDAS ANTARCTICA DE MONTENEGRO S/A.
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JOAC CARLOS DE AZEVEDO
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INDUSTRIA DE BEBIDAS ANTARCTICA DE MONTENEGRO S/A.
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LIQUIDO DA FOLHA Quotas S. F.

RECEBI

8000 fls. x 3 - 7.001 a 10.000 - 5,76 - ESCA




Indastria de Bébidas Antarctica

de Montenegro S. A. |

~ TOTAL A RECEBER

LIQUIDO DA FOLHA | Quotas S. F. VALOR




Inddstria de Bebidas' Antarctica

de Montenegro S. A.

_PAGAMENTOS DESCONTOS

LIQUIDO DA FOLHA

Quotas S. .,

RECEBI

3000 fls. x 3 - 7.001 a 10.000 - 5,76 - ESCA



Industria de Bebidas Antarctica

de Montenegro S. A.

LIQUIDO DA FOLHA Quotas S. F. TOTAL ‘A RECEBER

RECEBI

( : Assmatura & -

3000 fls. x 3 - 7.001 a 10.000 - 5,76 - ESCA
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Cervejaria POLAR S/A.

No

Filial Montenegro - RS N“E : 12327
NOMEJOAC CARLOS DE AVEBEDO REGISTRO 488
SECAE G S P I CHAPA 042
SALARIO Cr$ 6,96/h
MES ABRIL 197 7 Cr$
___________________________________ Cr$
SOMA____ C$  6,90/n
PAGAMENTOS DESCONTOS
Sal. (Mens.) Incl. R. S. R. Cr$ Adiantam. de Salario______ Cr$ 55&. 90
200 H. Normais (horist) Crs_16380,00 1 \Nps - Normal . os__139.10 |
____________ H. Noturnas 20% Cr$ Férias Cr$ L o
___________ H. Suplem. 20%, Cr$ Imposto de' Renda CrS &
.8 H. Supl. 50% Cr$ 82,80 | INPs. s/ 13° Salirio Crs
Insalubridade Cr$ Contr. Sindical Cr$
Cr$ _ Refrigerantes Cr$
Ptémio Producdo . Cr§_ Refeicoes Cr$_ ‘ ;
Cr$ Seg. Bandeirante Crs_M‘
Ce$ ARCAM Cr$ 5 N 60 ¥
C$___ | Farmseia Cr$ 48 6'
____________ Hs. Aux. Enferm. Cr$ , CEF Crd ' ]
BOHs. Rep. S. Rem. Crs 276,00 | sesi Crs
1.738,80
SOMA crg 1,738,880 SOMA_____ C'$...263,70-
crg_ 975,10 = Cr$ - Cr$ 975,10
LIQUIDO DA FOLHA Quotas S. F. VALOR TOTAL A RECEBER

?Novecentos e seienta e c¢ince cruzeires e de

RECEBI - . AL
" &ﬁm ﬂ/& /%//Wi/
/ A4 Assin%v;l738 y 80
/ v
/ 1.738,80
139,10

2000 fls. x 3 - 12001 a 14000 - 2/77 - Tip. Sio Lulz — Fones 22.1065 e 22 4539
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CERTIDEAO

CERTIFICO que, nesta data, em cumprimento ao
Provimento n® 20/67, do Egr. TRT da 42 Regiao,
renumerei, em carmim, a folha de n2 22, tendo
em vista que apresentou incorregao. Dou fe.
; Sk
N
Montenegro, 18 de agés§0/77
/(f L/’Z,:’ P/ AL / .
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
JUNTA DE CONCILIAGAO E JULGAMENTO

PROCESSO N'o71 /77

Aos primeiro dias do mes de setembro do ano de mil
novecentos esetenta/sete -» as dezesseis e vinte.- horas,
estando aberta a audiencia da Junta de Concilia

cao e Julgamento de ,na presenga do Exmo.  Sr.

Juiz do Trabalho

e dos Srs. Vogais

pregadores, e NESTOR FLORES

pregados, foram, por cordem do Sr. Juiz do Trabalho, apregvados os 1liti

A7 TTT

FEVEDO, recdamante

tras sobre aviso previo, 132 sal ario e férias. Presentes as
partes e seus procuradores. RAZUES FINAIS DO RECLAMANTE: foi

apresentada por e scritc e, apés ter sido lida, foi determing
da a juntada. RAZUES FINATS DA HECLAMADA: que Se reporta aos
termos da contestacao e tem a acrescentar que a prova demons
tra que o trabalho do reclamante era diferente do trabalho dos
paradigmas; que também ficou provado que o reclamante gozava

de periodo para alimentagao durante a jornada de trabalho ;
que, por isso, pede seja julgada improcedente a reclam téria
exceto quanto a parte reconhecida na defesa prévia. Proposta
a conciliac¢d@o, nao foi aceita. Pelo Sr. Presidente foi deter
minado gque os autos lhe fossem conclusos para julgamento, fi
cando designado o dia 09 de setembro de 1977, as 15:30 horas,
para audiencia de julgamento. Foi, a seguir, encerrada a au-

diéncia. Para constar, foi lavreada %/Blesente_ata, que vai
devidamente assinada. / Z

!ﬁﬁ:13fl x ff‘:%{ﬂ”“hjt 0S

VOGAL DOS EMPR DOS
K7”
Joac Carlos Azevedo Carlos Adolfo Dlefenthaler
Q . /
CoBr .&9Elod de A. Pereira Ejinto




RA4ZUES FINAIS DO RECLAMANTE

Em suas razoes finais, diz o Reclamante:

O art. 461 da CLT assegura gque: "Sendo idéntica a fun-
¢ao, a todo trabalho de igual wvalor, prestado &0 mesmo emprega -
dor, na mesma loevalidade, corresnondera igual salarlo, sem dis -
tincao de gsexo, nacionalidade e idade".

Z, assinm, tem decidido nossos tribunais:

"Empress gue resulta da fusao de duas

outras, com absorg&o dos quadros de

pessoal de ambas, nso se ex1me das de

veres impostos pelo nrlnc1plo da iso-

nomia salarial, sob alegacao de que &
desigualdade de remuneragao preexis
tia a fusao. Uma vez unificados so0b o
mesmo comando empresarial, 0s empregh
dos gue antes compunham guadros dis -
tintos e sem qualguer rela01onamento
tocante ‘a niveis remuneratdrios Pas -
sam a ter todos og direitos que emer-
gen da legislagao social como conse -
aﬁen01a de servirem & identico$ empre
gador. Tais direitos que se enfatizam
no campo da contraprestacao sa%arlal,
nascem necessariamente, ns especie,do
fato juridico FUSZ0 retromencionado"

Ac. TRT- 3a. Reg.-la. Turma (Proc.90%
71) Rel- Paulo Fleury, em 20.07.71.

“Verificada a fusao de empresas com Sur
gimento de novas sociedade gue sucederc
as unteriores em seus direitos e obri-
gagoes, aos empre;ados egressos das em
presas orlglaarl@q gue se encontrarem
desemperthando as mesmas fungoes, conm
igual produuividade e encontrando-se ,
nas mesmas condlgaes, determina-se com
base 10 pr1nc1p10 de isénomia salarial

igual tratamento, inclusive psra efei-
to de concesszo de Vantagens, cuja per
cenyao independe de dlsp081goes contra
tuais expressas vigente a enoc da fu
ggao. Ac. TRT- 3a. Reg., la. Turma (Proc.
712/70), Rel. Juiz Miguel llendonca, em
04, 10.71.

>



Improcedente e a aleg agéo da Rda. de que os guardas-
gias do setor cerveaas tem fungoes diferentes das que temcm
do setor sucos, pois @ px testemunhs da Rda. afirmou que e di-
ferente de um setor para outro, porgue no setor cervejas “ha um
guarda em cada posto, enguanto um volante faz a volta no nre -
dlo, verificando as poritas e controlando os elementos que es -
t20 nos postos.

Ora, nao & de tal diferenga de que fala a CLT,mas da
dlferenga de produtividade. Com isso, 08 guardas de setor cer-
vejas estao em melhores condigoes gue os do setor sucos,ou se-
ja, enguanto estes vigiam toda uma fabrica e atenaem a vorta -
ria - apenas um guarda em cada turno- mqueles est o divididos
por setores, existindo ate um porteiro gue nao & vigia, confor
me declaracao da la. testemunha da Rda.

No tocante ao intervalo para repouso e alimentacao ,
alirmou 2 la. testemunha da Hda. (f1s.10) que o Reclamante nao
interrompe o servigo para repouso e alimentag¢ao, pois fazia o
2lmog¢o ou lanche no proprlo local de trabalho, sem interrompe-
1lo.

L prova segura temos nos 0¢rtoes—ponto que comprovam
como o Reclamante neo fazia intervalo, pcls ha apenas duas ba-
tidas diarismente, sendo a entrzda e saida no final do expedi-

gnte,

£ . Y
Tambem fica provado pelos cartoes-ponto o inimio do
trabalho do Reclamsnte antes da hora normal de iniciares 10 mi-
nutos.

Assin _sendo, tanto a hora destinada para descanso e
allmcntagao e nao observmaa pela Rda., guanto os dez minutos
antes do inicio do turno sao consideradfis horas extras.

Procede o pedido do Reclamante referente ao salario
em dobro devido em domingos e feriados, ums Vez gue era pago &
penas 50%, conforme provam 0s BEX recibos fle pagamento.

Imnrooede a alevagao da Rda. de que o FGIS é 1ndev1—
do, pois nao houve prescrigao, uma vez que esta ocorre apos do
is anos. Assim decidiu o TRT, la. Reg.(Proc. 3652/76- ic. la.T
2242/76) em 01.12.76 - Rel Julz Amaro Barreto da Silva.:"A pres
cricao da acao sobre contribuicoes mo FGTIS ¢ de dois anod,pre—
vista pelo art. 11 da CLT",

Face as provas anrecentudas, vem & Juvlspru69301a pede
o Reclamante gué seje sz Reclamaczo julgada procedente, como me
dida de inteira

JUSTIGCA!

[ ——
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
JUNTA DE CONCILIACAO E JULGAMENTO

mcmmqm JeJ 271/17
RECLAMANTE:JOAO CARLOS AZEVEDO
RECLAMADA: CERVEJARTA POLAR S/A.

Aoa nove dias do mes me setembro do ano de mil novecentos e
setenta e sete, a8 quinge horas e trinta minutos, na sede da Junta de Con~-
ciliagao e Julgamento de Montenegro, estando aberta a audiencia, presente
o sr. Presidente, dr. Mario M. Vasconcellos, o Vogal dos Empregadores, sSr.
André ILuiz Mottin, e o Vogal dou Empregado§ sr. Nestor Flodes, presentes -r
partes, pelo sr. Presidente, apds terem votado os srs. Vogais, foi proferi
da a seguinte decimao: VISTOS ETC;;;JOAO CARLOS AZEVEDO reclama da CERVEJA-

RIA POLAR S/A o pagamento de equiparagao salarial, horas extras com iintegr
¢ao no repouso remunerado, horas noturnas, horas diurnas relativas ao in-
tervalo para repouso e alimentag;o, horas noturnas para repouso e alimenta-
g;o, diferenga de salario em dSbro relativa a domingos e feriados trabalha
dos, diferenga de adicional noturno, levantamento do deposito no FGTS, e
tegragao das horas extras sobre aviso prévio, 13¢ saldrio, e sobre férias.
A Reclamada apresentou por escrito sua defesa prévia, fls.1l4 e 15, alegan=
do o seguinte: que reconhece o direito do Reclamante relativo as horas no-
turnas; que é devido diferengas de adicional noturno, mas no valor de Cr§—
109,64, de acdrdo com a planilha anexo, e nao na forma pleiteada; que tem

o Reclamante direito a dezy minutos trabalhados a mais por dia, porém de -
acSrdo com a planilha, e nao na forma do pedidos que nao cabe a equipara-
¢ao porque os paradigmas t8m fungoes diferentes e trabalham na fabrica de
cerveja, ao passo que o Reclamante trabalha no setor de sucos, em outro en-
derego; que os paradigmas trabalham na funggo de guardas da fabrica de cer-

oo,

veja e tém a seu cargo gigilancia efetiva com rodigios permanentes em todasx
as dependencias do parque fabril, atuam na portarfa de entrada e safda, og%
ram na balanga, vigiam a carga e descarga de veiculos no interior do deposg$
%0, e operam a central telefonica a noite. 0Os guardas do setor de sucos tam
como funqao primordial o atendimento da portaria; que nao hi identidade -

quanto ao es&abelecimento em que trabalhavam e quanto as fungges que exer-
ciam, Reclamante e paradigmas; que o8 empregados da Reclamada fazem refei-
goes no local de trabalh® com tempo suficiente para isso; que o Reclamante
sempre recebeu salarios pelo total de horas corrikdas, e nao tem direito a

hora pleiteada a titulo de repouso e alimentag;o; que se fosse devido o in-
tervalo, o tempo nao seria como hora extra, e sim normal, descabendo o pe-
dido de integraggo noe descangos remuneradosy que o0 repouso semanal ja es-—
tava compptado no salario. O trabalho nos dias de repouso era pago a parte
com adicional de 50%, descabendo o pedido; e que, por isso, nao sao devidos
os pagamentos a téitulo FGTS com acrescimos legais e integrac;;o das horas

extras sobre aviso prévio, férias, e 13° salirios — A conciliagao nao foi

possivel., Foi tomado o depoimento do Reclamante. Foram ouvidas tres teste-
munhas, sendo una de Reclamante e duas da Reclamada. Juntaram-se documen-

tos. Em razoes finais o Reclamante alegou o seguinte: que é descabida a a-
legagao de que ha diferenga de fungao, de vez que ambos fazem o servigo de

Cod. 129



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
& JUNTA DE CONCILIAGAO E JULGAMENTO fls. 2.

e a diferenga alegada nao é a que fala a lei; que ficou provado pela

S

vigla,
testemunha e pelos cartoes ponto que o Reclamante nao tinha intervalo para
alimentagao, fazia refeigoes no proprio local de trabalho, em servigo; que
o8 cartoes ponto provam que o Reclamante iniciava o trabalho dez minutos -
antes da hora normal? que esses dez minutos e a hora relativa ao repouso

para refeig;o sao considerades como horas extras; que os recibos apresenta-
dos pela Reolamada provam que O repouso era pago na base de 50%; que nao

ocorreu prescrigao ao direito de levantar o deposito no FGTS., = Arrazoando,
a Reclamada alegou que ficou provado que o trabalho do Reclamante era dife-
rente do trabalho dos paradigmas, e que o Reclamante gozava de periodo pa-
ra alimentagao durante a jornada de trabalho, — EQUIPARACAO SALARTAL: O Mi-
nistro Mogart Victor Russomano, em sua obra "Comentdrios & Concolidagao das
Leis do Trabalho} 8a. ediggo, 1973, comehtando o art. 461, assim se exprees-
sa: "R preciso que assinalemos, porém, que, para se dar a equiparag;o sala-

rial regulada pelo art. 461 e seus paragrafos, é indispensivel que estejam
preenchidos, um a um, todos os requisitos canstantes do proprio preceito.

E esses requisitos sao: I - Trabalho de igual valor: o empregado deve desex
volver atividade produtiva figual & desenwolvida pelo outro trabalhador. A
igualdade do trabalho exige absoluta carrespondencia, quer quanto & qualids
de, quer no tocante & quantidade do produto(§ 12). Fungao idénticas o ser-
vigo deve ser, exatamente, 0 mesmo. Nao basta haver semelhanga ou equiva=-

léncia , como diz o art. 460. Sem identidade, o rigoroso sentido da expres-
sao, nao sera possivel a equiparagao (art.461). Assim, o cargo pode ser o
mesmo, mas a equiparagac nao ser possivel, pela diversidade das fungoes"
As testemunhas da Reclamada, fls. 10 a 12, os vigias do setor de cerveja,
no caso os paradigmas, informaram que os servigos sao diferentes do setor
de suco porque no setor de cerveja o trabalho é mais variado, os vigias fa-
zem pesagem dos caminhoes com carga e operam a central telefOnica apds o

expediente, cujos servigos nao sao feitos no setor de sucos. Como se vé, a
prova confirma as alegagoes da Reclamada quanto a diferenga no trabalho dof
paradigmas. Assim, mao tem o Reclamante apdio legal para essa parte do pe-
dido, HORAS EXTRAS COM INTEGRACAO NO REPOUSO: O Reclamante era vigis e tra=
balhava oito horas por dia. A jornada normal de trabalho do vigia é de desz
horas. Art.62, letra "d", da CLT. A hora extra para o vigia sé se conta de-

pois das dez horas de trabalho. No processo nao consta prova de trabalho dd
Reclamante para a Reclamada depois de dez horas de servigo, depois da sua

jornada legal. Nessas oondigaes, descabe essa parte do pedido. HORAS DIUR-
NAS E NOTURNAS PARA REPOUSO E ALIMENTACAO: A Reclamada alegou que oS empre<

gados fazem refeigSes no proprio local de trabalho, com tempo suficiente,
entretanto essa alegaggo nao foi provada suficientemente. A primeira tes-
temunha da Reclamada, o chefe do setor dex seguranga, declarcu que o Recla
mante fazia o lanche e a refeiggo no losal do servigo, sem interrupgao &o
trabalho. A segunda testemunha da Reclamada, tambem informou que quando -

Cod. 129
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trabalhou no setor de sucos fazia as reﬁgges ne local de trabalbo, sem in __
terrupg:;o, levande de 30 a 40 minutos, mas nac safa do local. Quante ao Re=—
clamante, essa testemunha nada informou scbre intervalo para refeiggc. Pre=
valece, assim, a declarag;o do Reclamante, em seu depoimento, fls.9, de q !
que somente fez lanches, tendc levado cinco minutos em cada ume O art. Tl

da CILT determina que no trabalho continuo que excede de seis horas, & o‘brgr
gatério um intervalo para repousc ou a.limanta.qgo, no minimo de ums hora. O

Egrégio TST, pelo acordao da 2a. Turma, RR 814/69 - DOG, de 9-9-69, in Conj
solidagao das Leis do Trabalbo, Comentada, Ltr, 9a. edigao, pag.45, assim
decidiu: "0 art. 62 da CLP exclui o vigia apenas do horario normal, nao -

deixandoe ao desamparo dos demais preceitos da legislax;;o do trabalho". Como:
se viu, o Reclamante tinha cinco minutos para o lanche. Assim, em face da
lei e do entendimento do TST, cabe ao Reclamante receber cinquanta e cinco
jninutos por dia efetivamente trabalhado, para completar a hora de repouso
para refeigoes. Tagbem pelo motivo de que essa bora estava dentro da jorna—
Jda‘ normal dc vigis, nao hd que falar em acrescimo, & devida de férma simpl
quando corresponde ac turno do dia, e com acrescimo de 20% quando oorrespog
e a horario noturno,DIFERENCA DE PAGAMENTO DE SALARTIO EM DOBRO RELATIVO A
EOMINGOS E FERTADOS TRABALHADOS: O Reclamante nao menciona o numerc de do-
lmingos e feriadcs trabalhados de forma que facilite o calculo, e assinou as

folhas de pagamento onde consta recebimentos de repouso. Por outro lado, sé
veio reclamar sobre repouso apds a rescisac do contrato. Nessas condiqSes,

é de concluir que nao tem o Reclamante apdio legal para essa parte do pedi=
dos DIFERENCA DE ADICIONAL NOTURNO:A Reclamada reconhece ser devids, na for—
a constante da planilha, no valor de Cr$109,40. Assim, tem o Reclamante d& E
reito a receber a diferenga, mas de acdrdo com as horas noturnas efetiva-

ente trabalhadas, LEVANTAMENTO DO DEPOSITO NO FGTS: O pedido nao menciona
acrescimos, trata-se de levantamento em virtude de rescisao sem Justa cau-

ae 0 pedido tem apSio legal. Ausente o diéreito a horas extras, nao cabe o !
edido de integrag;o de extras no aviso prévio, no 13% salario, e nas fé-
rias.ISTO POSTO, CONSIDERANDO que, pelos fundamentos expostos, tem o Recla=-
ante direito a parte do pedido; CONSIDERANDO o mais que dos autos consta,
Resolve a Junta de Conoiliag;o e Julgamento de Mont enegro, por unanimida-
de de votos, JULGAR PROCEDENTE EM PARTE a presente reclamaggo e condenar a
Reclamada a pagar ao Reclamante, 48 horas apds passar em julgado,(r$513,00
de horas extras noturnas, na forma do pedido; mais horas diurnas e notur-

nas, na base de cinquenta e cinco minutos por dia, relativos ao intervalo
para repouso e refeigges, a serem apuradas em liquidag;o de sentenga; mais
diferenga de adicional noturno, tambem a ser apurada em liquidaqgo de sen-
tenga; mais huros de mora e corregao monetarig; e a fazer entrega das guiaﬂ

"AM" para levantamento do depositono FGTS, pelo codigo 0l, Custas pela Re-

Cod. 129
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clamada, no valor de 0$28900, no valor de , dige, sobre (r$4.000,00, im-
portancia arbitrada para efeito de custas. Foi, a seguir, encerrada a au-
ldiencia. Para constar foi lavrada a presente ata que vail assinada pelo sr.
Presidente, pelos senhores Vogais, pelas partes, 3y © por mim, Chefe de Secre-

tar{a-Substituto. /"ﬁ/‘ /é //_ & {///L(///«//////{/

— MARIO MIRANDA VAbL )

DO TRABALHO PRhSlDr_Nh:

3TOR FLOReS E LUIZ MOTTIN
VOGAL DOS EMPREGADO 30%?? 008 E:.;PRE;;(;\)“-TO.I‘:":;

7
) A LT L

«RMANDO DB LIMA DUTRA
rpFB DA SECRETABIA S@BSTITITC
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EXMO. SR. DR. JUIZ

PRESIDENTE DA JUNTA DE CONCILIAGCAO E JULGAMENTO DE MONTENEGRO
NESTA CIDADE

{4 & J. 68 Bip

‘vwiu'-id‘ﬂ’u'iig,;g:i@:» § ¥4

J QILOD ;LUT(Db.

W ( Pl
MARIO rafina‘vasco

iy -ﬂ—LLOS

WEZ DO TRABALHO PRESIDENTE
CERVEJARIA POLAR S/A., com sede em Porto Alegre e Fil

por seu Procurador infra-assinad .mandato nos autos
da Reclamatdria Trabalhista que e move perante essa MM. Junta;o-Sr.
JOAO CARLOS AZEVEDO, vem com o devido acatamento, nao se conformando
com a sentenca prolatada por V.Ex2, no tocante as parcelas em cujo pa-
gamento foi condenada apelar da mesma como efetivamente apelado tem,ao
Egrégio Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regiao, apresentando anexo
ao presente, suas razoes.

-”wu‘, 3@ E‘i@ ?)CQ, F ‘}
i EM 19§ cq M

A

cidade,

Nestes Termos,
Pede e Aguarda Deferimento.

Montenegro, 19 de setembro de 1977.

o¢uradoy -
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EGREGIA TURMA,

CERVEJARIA POLAR S/A., com sede em Porto Alegre e Filial nesta cidade,
por seu Procurador infra-assinado, nos autos da Reclamatdria Trabalhis
ta, que lhe move JOAO CARLOS AZEVEDO, vem com o devido acatamento apre
sentar suas razoOes de apelagao.

Merece data venia, ser reformada a sentenca do ilustre Juiz "a quo”™ no
tocante as parcelas em que a Reclamada e ora Apelante foi condenada a
pagar ao Recorrido, face aos seguintes fatos e fundamentos :

01. HORAS DIURNAS E NOTURNAS PARA REPOUSO E ALIMENTAGCAO :

Inicialmente, convém salientar que o Reclamante era Guarda-Vigia da
Reclamada no Setor Sucos, e conforme ja foi afirmado e inclusive
reconhecido em sentenca anterior, em caso semelhante, os guardas
tém tempo suficiente para efetuarem refeigdes no seu proprio local
de trabalho.

o ilustre Juiz Presidente cita em sua sentenga, acordao do Tribunal
Superlor do Trabalho, que assim refere : " O Artigo 62 da Consoli-
dagao das Leis Trabalhistas exclui o vigia apenas do horario nor-
mal, nao deixando ao desamparo dos demais preceitos da Legislagao
do Trabalho"

Com efeito, o Artigo citado ndo deixa o vigia ao desamparo dos pre
ceitos trabalhistas, mas apenas exclui do capltulo IT da Consolida
cao das Leis Trabalhlstas, que se refere a duragao do trabalho,ini
ciando no Artigo 57 até o Artigo 75, inclusive.

Assim, doutos julgadores, aos vigias nao & assegurado o periodo pa
ra repouso e alimentacgao.

Entretanto, se outro for o entendimento, a Reclamada diz e embasa
sua afirmagdo nas testemunhas ouvidas, que de forma categorica a-
flrmam que o Reclamante tinha tempo para efetuar sua refeigao no
préprio local de trabalho.

O servico de guarda vigia, no Setor Sucos, era tirado mais na Por-
taria, e as refeig6es feitas no local de trabalho,; isto e, na Por-
taria. Dito depoimento foi apresentado por JOSE ADROALDO DE CASTRO
que refere ainda que, para a refeicao, levava de 30 a 40 minutos e
muitas vezes até 0l hora.

O vigia ndo & obrigado a ficar como uma sentinela de quartel,em po
sicao de sentido permanente; o mesmo deve observar, e se o faz. po
de almogar, jantar, tomar lanche, escutar radio, ler, etc....

No caso vertente, o recorrido tinha tempo suficiente para efetuar
a sua refeigdo e & justamente esse o espirito da lei: dar ao empre
gado, tempo para a sua alimentacao.As testemunhas afirmam que o Re
clamante fazia refeigOes, e se as fazia, TINHA TEMPO PARA TAL.

o e i e e
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02.

A justiga procura dar a cada um o que & seu, segundo seus mereci-
mentos, sendo justamente por isso, o apelo da Reclamada no senti-
do de ser julgado improcedente dito pagamento.

LEVANTAMENTO DO DEPOSITO NO FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVI-
CO (F.G.T.S.)

Julgado improcedente o pagamento de horas diurnas e noturnas para
repouso e alimentacao, igualmente deve ser julgado improcedente o
levantamento do FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICO, sobre di-
ta parcela.

Isto posto, espera seja seu recurso recebido e julgado procedente
como medida de saneadora JUSTICA.,

Nestes Termos,
Pede e Aguarda Deferimento.

Montenegro, 19 de setembro de 1977.

o —— -
Ernesto Airo L Qer
- Procurader -



EXNMO, SR, DR, JUIZ PRESIDENTE DA JUNTA DE CONC ILIr@K' B JUL-
GAKENTO DE HONTENEGRO - RS

rjl gm :‘ JJAOS AUTOS., //’———.
eroc o 1340 173 =
&" MARIO MIRANDA VASCONCELLOS

JUIZ DO THABALHO PRESIDENTE

Proc. 271/77

Recorrente : JOXO CARLOS ALZEVEDO

Recorrida : CERVEJARIA POLAR S,.A,

JOXO CARLO AZEVEDO, por sua procur&dora,ln -
fra-assinada (doc. 1ncluso) nos %utos do processo em eplﬁra
fe, nao se conformando, "date venia", com a resnnltavel deci
sao dessa MM, Junta vem, com base no art. 895 da CLT, inter-
por recurso ordinario para o u«re xio Tribunal Reglonml do ‘ra
balho, reguerendo sejam as razoes a esia peticao anexas,consi
deradas como sua parte integrante.

oy

Eepera deferimento.

Montenegro, 16 de setembro de 1977.

Rod de A. Pereira Pinto

CPF 158.281.800 OAB/RS 50 E 89
INPS 10959243124




Proc. 271/77 - da EM, JUNTA DE CONCILIACEO £ JULGAMENTO DE

KMONTENEGRO ~ RS

.

Recorrente : JOLO CARLOS AZEVEDO

Recorrida : CERVEJARIA POLAR S.A.

Egrégia Turms !

Pleiteou o Heclamante, perante a M, Junta de Con
czllagao e Julgamento de lontenegro, o nagamemto de eqguipara
¢czo salarial, horas extras com integragao nos domingos e fe-
riados, horas noturnas alem de 52 minutos e 30 segundos, ho-
ras dlurnas e noturnas relativas ao 1ntervalo Pars repouso e

alimentacao, diferenca de paganento de salario em dogro rege
rente a domingos e feriados trab.laauos, dlferenga de adiecig
nal noturno, FGIS, guias AM cod O 1nte~”agao das horas ex
tras sobre aviso prcv10 lndenlz&do, 13¢ salario e ferlas ten
do sido julgada procedente apenas em parte a reclamag¢io pro-
pogta

A MM, Junta "a quo" houve por benm julgar improce-
dente a parte ao pedido do Reclamsnte referente & eaulpara -
gao salarisl, nzo levando em con51deragao as declaragoes da
propria testemunha da Reclanada (fls. 10), atendo-se o nobre
julgador apenas cm.mlnm01as, nao observando gue a ronda de
ambos os setores e feita apos o encerramento do expediente ,
quando og guardas verlflcam as portas se estao bem fechadas,
gue cuidam da portarisa. Além do mais, 0 setor de sucos pos -
sul apenas um guarda durante cada turno, o gual vigia todo
o parque fabril, responssbilizando-se por tuao, enguanto gue
os guardas do setor de cervejas sac enm maior AUMETO durante
cada turno, estando um em cada posto, além de possulrem um
porteiro.

A decis@o do juizo "a guo" é divergente de varias
outras decisoes gue, em casos semelhantes tem dec;dido uos -
sos tribunsis ce ﬁanelra contraris. E a jurisprudencia e far
ta, existindo varios acordaos nas revistas especiglizadas,no
sentido da tese do Reclamante.



Assim decidiu o Tribunal Regional da 2a. Regizo:

"Nao havendo entre o Reclamante e o pa-
digﬁ% diferenca superior a dois anos,na
funcao (vigia), & de se acolher o pedi-
do da equlnarag¢o de s¢1ar10, sendo 1nu
til pesquisar a capacidade tecnica ou a
produtividadet Ac. TRT- Za. Regizo(Proc
2394/67), Relator Juiz Fern&n&o Olivei-
ra Coutinhé, prof. em 4-3-68 -"in" Emen
tario Trabalhista,

Afirma uma das testemunhas da Reclamada (fls.10 e
11), gue os guardas do setor de sucos, antes de assudirem
neste setor, ficam durante trinta dias aproximadamente,tra-—
balhando no setro de cervejas. Asgim, vem tal declar&gao re
forgar a tese de gue o Reclamante tem direito a egquiparagao
requerida. & nzo é outrz a decisio dos tribunaie, vindo con
firmar o alegado.

"Exercentes da mesma fungao, que se pPoO-
dem substituir mutuamente, embora no tr
balho habitual possam existir peguenas
diferencas de atividades, atendem ao re
guisito coustitucional de trabalho
igual, para efeito de equiparagao sala-
rigl%AC, TRT - la. Regiao- la., Turma ,
Proc. 219/77) Rel. Juiz Floriano laciel
em 27.4.77- "in" Ementario Trabalhista.

& reforca & tese do reclamante a decisso do Tribu-
nal Regional do Trabalho da 3a. Regiso:

: s f . . s .
" O principio da isonomia salarial, nos

moldes em que o consagra e define o es-
tatuto consolidade (art. 461),nao pres-
supoe necessariamente a identidade absg
luta das tarefas ou servigos especifica
dos a cargo do postulante e do paradig-
ma. A exigencia 1ewa1 se entende com =&
identidade de funcmo e est@, na unidade
ae seu concéito guxldlco, nao e 1ncompa
tivel com a pluralidezde de atribuicoes

e encargos flnq que, constituindo seu
proorlo conteudo, lhe confere projecazo

objetiva e se distribuem, por forca de
um sistema racional de divisao do trabaz




lho, entre os diversos titulsres. lias a
estes, nem por isso, e obviamente se po
de negar o reconhecimento da ocorrencia
do requisito "identidasde de fungao"

Ac., TRT - 3a. Regiao- la. Turms (Proc .
130/70) Rel. Juiz Paulo Fleury,em 10.03
70, "in" Ementario Trabalhista.

B, para coroar as citagoes de Ju”lSpfﬁGSﬂCl\ dos
trlbuxwl o nogso Tribunsl Regional do Trabalho da 4a. He-
giao assevera gues

"0 requisito legal de identidade de fun
goes exigido pelo artigo 461, da C.L.T.
n50 Pressupoe neces sarlﬁweqte igualdade
absoluta de servigos especlflco Sy poden
do abranger trabalhes aparentemente di-
versos pelo grau de suas dime§éSes,des~
de gue haja identidade de essencia e as
operagSes substanciais sejam comuns,in-
tegrando por afinidade intimamente wm
nesmo sistema.'AC. TRT- 4a.Regizmo-la .
Turma, Proc. 1066/71 , Rel. Juiz Renato
G,Ferreira, "in" Ementario de Jurispru~-
dencz% do TRT da 4a. Regimo, n? 6,p.150.

O Reclamante poderis fazer mais citacoes sobre jul
gados, nao o fazendo s fim de nwo tornar cansativo @aos no -
bres julgadores, uma vez gue 3& o fez as fls 28 e 29 dos au
tos.

No que tange a horas extras com integ gragao no re—
pouso semanal remunerado, diz = resnewtavel sentenga(f¢s 31)
QUE o Reclamante nao faz jues as mesmas, porgue ers vigia e
ser & ° jornada normal do trabalho do vigia de 10 horas.
Ora, acontece gue o Reclamante tinha contrato de trabalho
com a Reclamada de 8 horas e nzo de 10 horas, conforme ale-
gado na intial. Cabe~lhe, assim, horas extras e a integra -
czo das mesmas nos repousos remunerados confome estabelece
o Prejulgado 52.

Ag horas diurnas e noturnas de intervalo para re-
pouso e alimentagao tambem sao devidas como extras, confor-
me jurisprudencia firmada nos tribunsis. iAssim:

"Devido o pagamento do salario corres -
pondente ao intervalo para repouso e ali
mentagao, durante & jornada de trabalho

(“
a(



nao o concedendo o empregador sem preju
gzo de sangoeg outras de natureza admi-
nistrativsa, ate fiel cumprimento da lei.
Descumprindo a empresa o disposto no ar
tigo 71 da C.L.T., sem duvida devida a0
Reclamante a paga correspondente, pens
sufragsr-se o enriquecimento ilicito"
Ac. TST - 2a. Turma (Proc. RR 3816/74)
Relator Min., Thélio da Costa Monteiro ,
em 17.1274 .

Do mesmo modo decidiu o Tribunal Regional do Tra-
baljo da 3a. Hegiazo:

2 : : a
"% devida como hora extra a prestagaode

servigo” intermediaris na Jornada,no cur
so de intervalo que seria destinado a
alimentacao”. Ac. TRT -3a. Regiso,la.T:
Proc. 3848/74, Rel. Jui, Messias Perei-
ra Donato, em 05.Y5.75.

Cabe assim a integragso das horws extras nos re -
pousos remuncrmdos, bem como 1no aviso prev1o indenizado, fe-
rias e 13° salarlo, conforme tem direito o Reclamante.

Tambem julgou improcedente a Junta "a quo" o pedl
do do Reclamante guanto a diferenga de pagamento de SalurlO
em dobro relativo a domingos e feriados trabalhados, por S0
haver reclamado sobre aludida diferenca "apos a rescisio do
contrato”® (fls. 32). Ora, conforme se pode ver pelos reci -
bos de oagamento (fle. 23 e seéulntes) o Reclamante perce-
big o salario correspondente 20 repouso semanal remunerado
e, quando trabalhave no dia em que deveris repousar,ou sejs,
em domingos e feriados, a Reclamada pagave-lhe mais 50% co=-
mo adicional e nao 100%, conforme lhe e devido.

No tocante a hora noturna além de 52 minutos e 30
segundos, nao fexz refér@nc1a ¢ nobre julgador em sua senten
¢a ao pagamento da mesma, conforme o pedido. Entretanto, a
Reclemada, em sua contestacaof{ fls. 14) reconheceu como de-
vida tal 1mpo*tanqu 20 Reclamante.

U conjunto da prova demonstra que o Reclamante faz
jus a equiparagao salarial, bem como Ws horas extras e de -~
mais parcelas pedidas, facezagurlﬂpruden01a e provas apre -
sentadas.



E
A4

Assim, merece ser reformads a respeitavel senten-
s ’

¢a da HM., Junta, estando certo o Reclamante de que sera dado
provimento ao presente recurso, como medida de inteira

JUSTIGA !

Montenegro, 16 de setembro de 1977,

280hg

Elod de 4. Pereira Pinto-
CPF 153.281.800 OAB/RS 50 E 80
INPS 10059243124
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PRS-

Processo 271/77
Reclamante @ JOLRO CARLUOS ALZEVEDO

Y R OERYRTADRT, DOT.AR «Q
Reclamads ¢ CERVEJARIA POLAR S,4.

-‘ - .
JOX0 CARLOS AZEV vilD0, ja qualificado nos au-
tos do Proc £50 em epigrafe gue demamd& contra CLRVEJA -
S.A., POr sua procursdors infra-assinada, ven,

RI4 POLAR b

O
Y 3 =3 -~ »
& presengs d Ve.Exa., dizer que, tendo firmado amcordo com
- - . N -~ ’ . 3 F
& Reclamada, desiste do recursg ordinario interposto,me

("“\

diante o recebimento da importancia de (%4.000,00 (qua -
tro mil cruzeiros) e mais as guias AM de FGTS, dundo ple
na e geral guitagsao,

ASSIM SsnDO, requer s V.Exa. que se digne a
homologar a desistencia ora manifestada, bem como o acor
do firmado entre as paries.

lontenegro, 13 de outubro de 1977.

Elod de A. Pereira Pinto
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

JUNTA DE CONCILIAGAO E JULGAMENTO

PROC. N°__ 271/ 77

sesssssesseanecesessssce

TERMO DE PAGAMENTO E QUITACAO

1Hab
13 dias do més de outhbro do ano de mil novecentns

, a8 14310  horas,

e setenta e sete  nesta cidade de .0l .eneor

na Secretaria desta

Junta de Conciliagio e Julgamento, perante mim, Chefe da

: JOKO CARLOS AZEVEDO
Secretaria compareceram o reclamante _° o - U C
AT TATTA DATAT o /A (Representacéo. quando houver)
LhnvidADLA ULAIL O/A

e o Reclamado /.-t

(Representacio, quando houver)
acordo celebrado

e por este {iltimo me foi ditc que, em cumprimento a na presente reclamagio,
Jdecisio Jproterids

fazia entrega ao Reclamante da importincia de Cr$ 4..000.00 (ouatro mil

cru ';(‘1_\“0‘;" :’{alin-l‘{o}:.}:o XeXaXo :)S.X.:X-.X‘-}[—.—},su XeXeXeXo XeXaoXao X :{.}(:.;;..\/‘;.}:5

. acordo.
relativa a

Pelo reclamante foi dito que recebia a mencionada importincia, que contou e achou
certa, dando por este termo, ao reclamado, plena, geral e irrevogavel quitagdo, para nada mais
exigir com respeito ao objeto da presente reclamacgdo, seja a que titulo for.

E, para constar, foi lavrado este termo, que vai assinado por mim, Chefe da Secretaria,
e por ambas as partes.

SonSesresnia ACINS

Chat crataria

Cod. 137 —



A CONCLUSAD

A

coneluses
a0 Exmo. Sr. ouiz i

2SI1GBR8.
Em 5de ,Q de 19 ?':)‘

Dre. THEREZINHA PALAT " 5 f
Chele do Secretaria

” ;"“”"'5'5 3% 4 2 :ﬂwr‘v}

# WA s .,i: 5 RS

| %&m SUPRA

gl

Dre. THEREZINHA PALACICS
' Chefo de Secretaria




